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Programă opțională pentru educație muzicală

Prof. înv. preșc. Carastoian Mirela Mariana
Grădinița cu Program Prelungit Dumbrava Minunată Tulcea

Argument

Muzica este cea mai profundă şi mai complexă dintre arte ce face posibilă exprimarea ideilor şi a
sentimentelor prin intermediul sunetelor muzicale. Ea însoţeşte existenţa umană încă de la naştere,
înfrumuseţează viaţa omului, îi aduce alinare, bucurie, îl ajută să-şi găsească echilibrul interior, să-şi dea
frâu liber sentimentelor, emoţiilor, gândurilor, sprĳinind astfel dezvoltarea intelectuală şi urcând pe o
treaptă superioară scopul existenţei umane.

Pentru o dezvoltare cât mai armonioasă a copilului este necesar ca educaţia muzicală să înceapă
de la o vârstă foarte fragedă, rezultatele urmând a fi mai bogate, mai calitative. În cadrul grădiniţei
activităţile de educaţie muzicală se desfăşoară în mod organizat şi sistematic, cu mĳloace, metode şi
procedee specifice. Grădiniţa acordă pe tot parcursul preşcolarităţii o atenţie deosebită cultivării vocilor
copiilor, dezvoltării auzului muzical, a simţului ritmic şi melodic, întrucât muzica are deosebite valenţe
formative, învăţarea şi practicarea ei constituind o adevărată terapie pentru intelectul copilului preşcolar.

Muzica educă şi dezvoltă o serie de procese psiho-intelectuale, priceperi şi deprinderi cum ar fi:
gândirea, memoria, atenţia, imaginaţia, afectivitatea, voinţa, creativitatea, spiritul de ordine şi disciplină.
Datorită conţinutului bogat de idei şi a formelor de expresie artistică a pieselor muzicale, orizontul
artistic al copiilor se dezvoltă foarte mult. De asemenea, prin conţinutul pozitiv de idei al textelor sunt
influenţate trăsăturile de caracter şi voinţă, în formare, ale copiilor. Prin intermediul mĳloacelor variate
de realizare a educaţiei muzicale copiii au prilejul de a-şi consolida spiritul de independenţă, de
disciplină, răbdarea, perseverenţa, curajul, iniţiativa. De asemenea, cântând împreună, legăturile de
prietenie dintre aceştia se adâncesc, se consolidează. Educaţia muzicală influenţează şi dezvoltarea fizică
a copiilor, activităţile desfăşurate contribuind la perfecţionarea aparatului respirator şi a aparatului vocal.
În acelaşi timp, mişcările preşcolarilor devin mai precise, mai sigure prin jocurile cu text şi cânt şi
jocurile muzicale, oferind corpului supleţe şi dezvoltând armonios întreaga musculatură.

În concluzie, educaţia muzicală din grădiniţă ocupă un loc deosebit de important în cadrul
activităţilor instructiv-educative, datorită multiplelor valenţe formative exercitate asupra copiilor. Toate
acestea ne-au determinat să alegem, ca activitate opţională pentru grupa mare, educaţia muzicală.

DOMENIUL DE DEZVOLTARE:

�� Capacități și atitudini de învățare
DIMENSIUNI ALE DEZVOLTĂRII:

�� C3: Activare și manifestare a potențialului creativ
COMPORTAMENTE:

�� C3.1. Manifestă creativitate în activități diverse
�� C3.2. Demonstrează creativitate prin activități artistico – plastice, muzicale și practice, în

conversații și povestiri creative
�� C3.3. Demonstrează simț muzical ritmic, armonic prin cântec, joc cu text și cânt, dans, etc.
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CONŢINUTURILE ÎNVĂŢĂRII

�� Deprinderi specifice de cânt;
�� Deprinderi de intonare corectă şi omogenă a cântecelor în colectiv, în grupuri mici şi individual;
�� Deprinderi de interpretare cu acompaniament instrumental;
�� Deprinderi de acompaniere cu: mişcări corporale, obiecte sonore, jucării muzicale (clopoţel, tobă,

lemne, maracas, trianglu, tamburină);
�� Deprinderi de cântare pe grupe alternative şi în lanţ;
�� Deprinderi de cântare în dialog şi în varianta solist-cor;
�� Deprinderi de executare a mişcării sugerate de ritmul, textul şi caracterul cântecelor şi jocurilor

muzicale;
�� Deprinderi de executare de mişcări inspirate de caracterul muzicii audiate;
�� Deprinderi de exprimare a impresiei faţă de muzica audiată printr-un joc;
�� Deprinderi de improvizaţie ritmico-melodică pe un text dat.

EXEMPLE DE COMPORTAMENT:

1. Să cânte cu dezinvoltură cântece pentru copii.
�� exersarea deprinderilor de cântare în colectiv (poziţie, preluarea tonului, respectarea semnalului

de început, emisie naturală, dicţie, sincronizare);
�� interpretarea de cântece şi jocuri muzicale;
�� cântarea colectivă cu intonaţie corectă şi participare afectivă;
�� aprecierea contribuţiei proprii la interpretarea colectivă;
�� interpretarea de grup şi individuală;
�� asocierea de mişcări sugerate de text.

2. Să cânte acompaniaţi de educatoare.
�� acompanierea cântecului cu instrumente de percuţie (tobă, lemne, clopoţel, maracas, trianglu,

tamburină, etc.);
�� cântarea cu acompaniamentul unui instrument muzical care să-i permită educatoarei să cânte

concomitent cu vocea;
�� interpretarea de cântece cu „negative”.

3. Să acompanieze ritmic cântecele.

�� interpretarea colectivă a cântecului, pe grupuri mici şi individual;
�� exersarea mişcărilor corporale;
�� acompanierea ritmică a cântecului cu propriul corp (bătăi din palme, pe genunchi, pe masă, cu

talpa pe podea);
�� exersarea tehnicii de mânuire a jucăriilor muzicale;
�� acompanierea cu obiecte sonore şi jucării muzicale;
�� confecţionarea de jucării muzicale.

4. Să cânte cântecele în aranjamente armonico -polifonice elementare.
�� interpretarea alternativă, strofă, refren, vocal şi în gând (audiţie interioară);
�� cântarea pe grupe alternative şi în lanţ;
�� interpretarea cântecului în dialog (cadru didactic-copii sau 2 grupe);
�� interpretarea cu solist şi cor;



Săptămâna Educației Globale 2023Inovație și performanță în educație

7

�� cântarea expresivă cu reliefarea valenţelor poetice ale textului.
5. Să asocieze mişcările sugerate de textul cântecului cu ritmul acestuia.

�� interpretarea de cântece şi jocuri muzicale;
�� identificarea mişcărilor ce pot fi asociate cântecului;
�� exersarea prin joc a mişcării sugerate de ritmul, metrul şi textul cântecului;
�� interpretarea vocală cu mişcări ritmice sugerate de text;
�� vizionarea unui dans popular;
�� exersarea paşilor de dans;
�� asocierea interpretării vocale cu paşii de dans.

6. Să exprime prin mişcare starea sufletească creată de muzica audiată.
�� audierea unor lucrări de factură diferită (muzică clasică şi uşoară);
�� comentarii pe marginea pieselor audiate;
�� identificarea mişcărilor ce pot fi asociate muzicii audiate;
�� mişcarea liberă pe muzică.

7. Să exprime într-un joc impresia muzicală.
�� audierea unui basm muzical sau a unor fragmente muzicale din creaţia cultă;
�� crearea unui joc pe muzică inspirat de conţinutul de idei şi de caracterul melodiei (dialog

spontan, pantomimă, dramatizare, dans);
�� realizarea unui desen ca transpunere vizuală a imaginilor auditive.

8. Să improvizeze spontan, liber scurte motive sincretice: text onomatopeic + melodie, text onomatopeic
+ mişcare, text onomatopeic + melodie + mişcare.

�� improvizaţia ritmico-melodică cu onomatopee;
�� crearea spontană a unor combinaţii ritmico-melodice pe un text dat însoţite de mişcare.

TEMATICA ORIENTATIVĂ ŞI MĲLOACE DE REALIZARE

� “Bună dimineaţa, grădiniţă!” – joc muzical
� “Dis de dimineaţă” – cântec
� “Legumele” – joc muzical (ghicitori muzicale)
� “Zile de toamnă” – cântec
� “Anotimpurile”(Vivaldi) – audiţie
� “Valsuri” – mişcare liberă pe muzică
� “Foaie verde lămâiţă” – executare paşi de dans
� “Răspunde cântând! – joc muzical
� “Căsuţa din pădure” – joc cu text şi cânt (interpretare pe roluri)
� “Joc cu onomatopee pe o melodie” – joc exerciţiu de improvizaţii muzicale
� “Joc cu onomatopee pe diferite combinaţii melodice” – exerciţii de combinaţii melodice cu

onomatopee
� “Ne jucăm cu instrumentele muzicale şi de percuţie” – exerciţii ritmice
� “Bate ca mine!” – exerciţii ritmice
� “Cântece dedicate mamei” – audiţie şi desen (transpunerea vizuală a imaginilor auditive)
� “Cântă ca mine!” – joc exerciţiu de dicţie
� “Acum e toamnă, da!” – cântec
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� “În pădure” – joc cu text şi cânt (asocierea de mişcări sugerate de text)
� “Glasul instrumentelor” – joc cu text şi cânt
� “Cu mingea” – joc muzical
� “Primăvara a sosit” – joc muzical
� “Trei pisoi” – cântec (cor-solişti)
� “Pârâiaş, pârâiaş” – cântec (cântări dialogate)
� “Moţata” – cântec (canon, solist şi cor)
� “Toamna” – cântec (acompaniament instrumental)
� “Merge, dar nu are spor” – cântec (trei grupe şi solişti, acompaniament cu instrumente de

percuţie)
� “Balerină într-un picior” – cântec (două grupe, solist, instrumente)
� “Ecoul” – cântec (solist şi cor)
� “Cucul” – cântec (ison)
� “Tablou de iarnă” – cântec (subgrupe, dialog)
� “Cinci pitici” – cântec (grupe, solist, acompaniament instrumental)
� “Ghemul” – cântec (grupe, solişti)

BIBLIOGRAFIE

o “Curriculum pentru educație timpurie” , 2019;
o “Proiectarea didactică în învăţământul preşcolar”, Maria Mătăsaru, Ed. Rovimed Publisher, 2008;
o “Cântăm şi ne distrăm!” – ghid pentru activităţi opţionale, Adriana Călţun, Liliana Cristea, Ed.

Tehno-Art, 2008;
o “Educaţie muzicală” – ghid metodic pentru învăţământul preşcolar şi primar, Laurenţiu Palade,

Corina Palade, Ed. Taida, 2008;
o “Ghicitori, jocuri muzicale pentru copii”, Liviu Comes, Ed. Muzicală, 1979;
o “Hai la joacă afară!” – culegere de cântece, jocuri şi numărători muzicale pentru preşcolari şi

şcolari mici, Marian Palade, Dorin Şcheul, Ed. George Tofan, 2006.
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Săptămâna păcii în școala mea

Chidoveț Mariana Aurica
Herdeș – Suceveanu Oana

Leonte Ionela
Școala Gimnazială ,,Mitropolit Iacob Putneanul” Putna, județul Suceava

"Educația globală este educația care le permite oamenilor să reflecteze critic asupra lumii și a
locului lor în ea; să își deschidă ochii, inimile și mințile la realitatea lumii la nivel local și global. Ea le
oferă oamenilor capacitatea de a înțelege, de a-și imagina, de a spera și de a acționa pentru a aduce în
lume justiție socială și climatică, pace, solidaritate, echitate și egalitate, sustenabilitate planetară și
înțelegere internațională. Aceasta implică respectul pentru drepturile omului și diversitate, incluziune și
o viață decentă pentru toți, acum și în viitor."

Declarația de la Dublin (2022) - Declarația europeană privind educația globală până în 2050
În cadrul Săptămânii Educației Globale, cu tema "Pace pentru planetă. O planetă a păcii",

elevii claselor primare de la Școala Gimnazială ,,Mitropolit Iacob Putneanul” din Putna, au participat la
diverse activități educative și atractive, pe ,,Drumul păcii” , căutând calea către PACE.

,,Aceasta este calea către PACE : Învinge răul cu binele, minciuna cu adevărul și ura cu

iubirea.,, ( Pelegrinul păcii)
Activitățile au debutat cu discuțiile în urma vizionării unor materiale pregătite special , de unde

elevii au extras drepturilor tuturor copiilor din lumea întreagă, punându-se accent pe dreptul la Pace,
precum și îndatoririle pe care le au. S-a vorbit despre viața lor, despre tradiții, obiceiuri, credință, limbă,
cultură,... În urma acestor discuții, elevii au transformat tabla într-un colaj mare pe care au scris, desenat,
decupat și lipit, încercând să exprime PACEA, folosindu-și imaginația. Copacul, care-și trage seva din
Planeta Pământ, hrănește florile reprezentate de inimile tuturor copiilor și un cerc protector format din
copii care se țin de mână.

Elevii au confecționat porumbei - simbolul păcii, au realizat desene și colaje de diferite dimensiuni,
au recitat și și-au exprimat propriile gânduri despre PACE.

Au fost încurajați să se exprime liber și să prezinte PACEA, exact așa cum cred și simt ei,
exemplificând cum este, ce gust are, ce miros are, cu cine seamănă, ce rețetă are, ce culoare o reprezintă,
cu cine seamănă, ce este....
,,Pacea-i zâmbetul de mamă.
Chipul vesel de copil,..."
,,Pacea înseamnă curăţirea minţii, blândeţea sufletului, dulceaţa inimii, odihna vieţii, lungimea
prieteniei .... "

În final eleviii au accentuat modul în care, pentru ei, realizarea păcii începe la nivel individual, în
cadrul familiei şi prietenilor, pentru ca apoi să continue în exterior : școală , comunitate, țară, planetă.

În Săptămâna Educației Globale elevii au celebrat toleranța, respectul, calmul, liniștea,
înțelepciunea, frumusețea, recunoștința, speranța, cunoașterea,....PACEA

Activitățile s-au finalizat cu interpretarea unui cântec despre pace :
,,Copiii lumii, toţi, vor PACE.. "



Săptămâna Educației Globale 2023Inovație și performanță în educație

10

Esența versurilor, melodia, mesajul înălțător ne îndeamnă pe fiecare dintre noi să milităm pentru pace
și să contribuim la menținerea păcii pe pământ.

Copiii lumii, toţi, vor pace,

Ca să trăiască fericiți,

În libertate să se joace,

Să crească-n țara lor iubiți.

Menirea noastră a cadrelor didactice: Herdeș Suceveanu Oana de la cl. I , Chidoveț Mariana
Aurica de la cl. a II-a și Leonte Ionela de la cl. a IV-a, a fost, este și va fi să semănăm PACE în inimile
elevilor noștri!
Să fie PACE în lume!
Să fie PACE, PACE, PACE pe PĂMÂNT!

Toți elevii, dar și părinții lor, au fost super încântați, s-au implicat, activitățile au fost
desfășurate cu plăcere și cu toții au înțeles importanța păcii pe Pământ!

Bibliografie:

* Citatepedia.ro - Poezii despre pace- Să fie PACE în lume! de Adrian Păunescu
* Videoclip You Tube ,,Copiii lumii, toţi, vor PACE...”, muzică și versuri Mirela Rizea Marinescu
* Poeții Noștri-citate despre Pace Th. Gozzadini
* Booknation.ro citate despre Pace
* Declarația de la Dublin (2022) - Declarația europeană privind educația globală până în 2050
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Bune practici în educația ecologică

Prof. Chiș Mihaela
Liceul Teoretic "Emil Racovită" - Baia Mare

Liceul Teoretic „ Emil Racoviţă” ocupă prin profil şi destinaţie un loc aparte consacrat studierii cu
prioritate a ştiinţelor naturii. Drept urmare in Liceul Teoretic Emil Racoviță funcţionează un cerc de
ecologie numit Clubul Verde format din reprezentanţi ai elevilor din clasele IX – XII, aleşi în mod
democratic, elevi pasionaţi de natură, dornici să păstreze nealterate frumuseţile ei şi mai mult decât atât,
conştienţi de faptul că atitudinea omului modern faţă de natură nu trebuie să se rezume strict la
interesele economice ci mai presus de toate la cele biologice.
Activităţile Clubului Verde au drept scop educaţia ecologică cu rol în formarea de deprinderi, conduită,
atitudine şi conştiinţă ecologică, condiţie a dezvoltării durabile. Comitetul de organizare ale Clubului
Verde din care fac parte, pe lângă elevi şi părinţi şi reprezentanţi ai autorităţilor locale, a stabilit
următoarele obiective ale acestui cerc de ecologie: crearea şi consolidarea unor atitudini şi deprinderi de
protecţie a mediului înconjurător, dezvoltarea aptitudinilor elevilor ”de mici ambasadori” ai unui mediu
curat şi verde, implicarea elevilor în activitatea de ecologizare a claselor, a şcolii, a curţii acesteia,
colectarea şi valorificarea deşeurilor.
Ţinând cont de ethosul şcolii noastre considerăm că elevii acestui liceu ar avea următoarele beneficii
derulând activităţi cu specific ecologic:

� Crearea şi consolidarea unor atitudini, aptitudini şi deprinderi de protecţie a mediului
înconjurător;
� Dezvoltarea aptitudinilor elevilor de „diplomaţi” , mici ambasadori ai unui mediu curat
şi mai verde;
� Stimulează creativitatea, spiritul de cercetare, selectare, analiză şi sinteză a diferitelor
probleme de mediu;
� Oferă o deschidere largă spre participarea la concursuri, sesiuni de referate şi comunicări
ştiinţifice, stimulează spiritul de competiţie;
� Încurajează munca în echipă şi asigură realizarea unui parteneriat strâns între şcoală,
societatea civilă şi autorităţile locale;
� Oferă şansa conştientizării populaţiei şcolare şi locale în ceea ce priveşte problemele de
mediu din zonă şi determină implicarea efectivă a acestora în acţiuni concrete de igienizare şi
ecologizare;
� Stimulează colaborarea şi schimbul de experienţă cu comunităţi şcolare din alte oraşe ale
ţării noastre dar şi din alte ţări.
� Dezvolta spiritul civic, de bun cetăţean al oraşului.

În domeniul protecţiei mediului (protecţia mediului nu este un lux, ci o prioritate), trebuie să se
pună accent aparte pe caracterul concret, practic, aplicativ al activităţilor ceea ce corespunde în mare
măsură şi interesului manifestat de elevi.
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Şcoala are capacitatea de a realiza acţiuni concrete pentru a rezolva o parte din problemele de mediu
cu care se confruntă prin lucrări de ecologizare, reconstrucţii ecologice (în colaborare cu Ocolul Silvic,
Serviciul Public Ambient Urban), plantări în grădina şcolii şi în zona ei, realizarea unor strategii pentru
diminuarea efectelor poluării asupra sănătăţii oamenilor.

Clubul Verde organizează lunar întâlniri între membrii pentru proiectarea activităţilor şi
înregistrarea rezultatelor. Clubul Verde organizează şi monitoriză activitatea colectivelor de elevi.
Acestora li se repartizează sectoare în curtea şcolii şi în zona verde de la Piaţa Agro – Alimentara până la
benzinăria Mol(situate în zona şcolii) pentru realizarea şi întreţinerea spaţiului verde şi a curăţeniei
conform unei planificări calendaristice. Colectivele de elevi fruntaşe sunt evidenţiate lunar în faţa
întregii scoli si li se acordă premii la sfârşitul anului şcolar. Deasemenea o atenţie sporită se acordă
întreţinerii curăţeniei claselor şi a holurilor şcolii, precum şi colectării deşeurilor( hârtie, carton, pet-uri),
valorificării acestora( se va ţine o evidenţă a cantităţii de deşeuri colectate lunar).

Informarea şi implicarea comunităţii şcolare şi a comunităţii locale s-a făcut sub genericul ’’Dorim

să ne facem văzuţi şi auziţi’’.Astfel activităţile de ecologizare (realizate cu sprĳinul părinţilor) pe care
le realizam în cartier, în scuarul din faţa şcolii şi în curtea şcolii sunt mĳloace eficiente de a informa şi
implica comunitatea locală.

Panoul Clubului Verde,articolele din revista şcolii „ADN” şi din presa locală, vor informa
comunitatea şcolară şi locală despre activităţile desfăşurate .Se urmăreşte definitivarea unei pagini
Ecolife în sit-ul şcolii care va cuprinde acţiunile realizate: imagini, reportaje, comentării etc. Se
organizează mese rotunde, dezbateri publice pe teme ecologice unde sunt invitaţi reprezentanţi ai
comunităţii locale, a APM, Asociaţii nonguvernamentale şi alte scoli din municipiu. Se realizează
materiale de informare şi publicitare cum ar fi fluturaşi , pliante ,ghiduri, orare ecologice, calendare,
panouri , bannere prin care sunt popularizate acţiunile noastre.Întâlnirile lunare ale membrilor Clubului
Verde sunt un prilej de a prezenta rapoarte de activitate de la acţiunile realizate şi de a evalua activităţile
desfăşurate.

Obiectivele majore ale educaţiei pentru mediu se referă la resurse, conservare şi dezvoltare.

1. Resurse

Educaţia ecologică trebuie să fie o educaţie permanentă, începută chiar de la o vârstă mică (preşcolari),
să continue la scoală, liceu şi facultate, pentru a obţine rezultate de lungă durată.
Rol în educaţia ecologică îl are familia, comunitatea locala, mass-media, fundaţiile ecologiste şi în mod
deosebit şcoala.
2. Conservarea

Cunoştinţele teoretice dobândite în clasa la diferite discipline îsi vor găsi utilitatea în acţiuni practice.
Elevii trebuie să realizeze faptul că acţiunile lor, deşi de mică amploare sunt foarte importante pentru
sănătatea mediului înconjurător. Se pot realiza plantări, igienizări, valorificarea deşeurilor şi folosirea
raţională a resurselor naturale epuizabile.
3. Dezvoltarea

Protecţia mediului nu se face în dauna omului ci dimpotrivă prin aceasta se asigură bunăstarea şi
prosperitatea omenirii. Sănătatea tuturor depinde de sănătatea mediului. Îmbunătăţirea calităţii
mediului înseamnă chiar îmbunătăţirea condiţiilor de viaţă, asigură dezvoltarea fizică şi psihică
armonioasă a tinerilor.
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Dezvoltarea durabilă înseamnă interferarea, armonizarea intereselor economice şi sociale fără a
neglĳa conservarea resurselor naturale. Economia viitorului nu exclude ecologia ,ci o presupune.
Rezolvarea problemelor de mediu reprezintă şi alinierea României la standardele europene (cooperarea
transfrontaliera).

„Deoarece omul şi natura sunt condamnaţi să trăiască împreună trebuie să fie organizată o imensă
cruciadă pentru a face din acest sfârşit de mileniu, nu o perioadă de pregătire pentru războaie
apocaliptice, ci perioadă renaşterii omenirii şi a unui nou clip al civilizaţiei. Numai ocrotirea vieţii
trebuie să unească omenirea aflată în primejdie.’ Eduard Bonnefous – „Omul sau natura” O nouă
atitudine bazată pe o nouă concepţie a oamenilor despre unitatea lor cu mediul de viată şi despre natura
ca un prieten ce trebuie protejat si al cărei resurse trebuie utilizate în necesitatea prezentului şi în
perspectiva viitorului, defineşte conştiinţa ecologică. Trebuie creat un curent de opinie împotriva
distrugerii plantelor şi animalelor, împotriva folosirii iraţionale şi poluante a resurselor naturale,
împotriva criteriului exclusiv economic” – Academician Stefan Milcu.

Învăţământul trebuie să renunţe la comoditate, să promoveze activităţi de educaţie (sanitară, sexuală,
ecologică). Educaţia ecologică este o prioritate educativă şi „reprezintă expresia conştientizată a
raportului dintre om şi natură”. Educaţia ecologică este o formă a educaţiei care printr-un sistem de
acţiuni specifice asigură formarea unei conştiinţe ecologice. “Este sistemul de valori pe care oamenii şi-l
dezvoltă şi care influenţează opţiunile şi hotărârile care privesc toate aspectele vieţii lor , chiar şi cele
de mediu”. Ea este educaţia informaţiei prin lărgirea cunoştinţelor despre mediu . Educaţia ecologică
asigură conştientizarea tuturor obligaţiilor noastre faţă de mediul înconjurător , ajutându-ne să ne
evaluăm şi să ne clarificăm atitudinea faţă de mediu , dar şi contribuţia noastră la rezolvarea tuturor
provocărilor mediului ambiant .

Şcoala este unul dintre factorii educaţionali de cea mai mare importanţă. Contribuie la formarea
unei conştiinţe şi gândiri ecologice. Este unul dintre cei mai influenţi factori de prevenire şi combatere a
efectelor poluării folosind modalităţi de sensibilizare şi educare a tinerilor, şi prin ei a generaţiei adulte.

Educaţia ecologică realizată în laboratorul de biologie continuă cu orizontul local care se extinde,
apelând la vizite, excursii, drumeţii, sesiuni de referate (prilej de afirmare pentru elevi). Se formează
reflexe, aptitudini şi deprinderi care consolidează conduita ecologică.Activităţile practice consolidează
sentimentul de dragoste şi respect faţă de natură, dezvoltarea spiritului de iniţiativă şi muncă
independenta, capacitatea de observaţie, investigaţie şi cercetare.Se crede că dacă se întreprind
măsurători sistematice ale unor factori fizici, chimici şi biologici (prezenţa sau absenţa unor specii –
indicatori ai calităţii mediului) se asigură protecţia mediului. Nu se poate realiza însă protecţia mediului
decât dacă acţiunile ce se întreprind pentru dezvoltarea societăţii umane sunt orientate astfel încât
exploatarea resurselor să nu depăşească rata de reciclare şi regenerare a acestora, iar intensitatea
relaţiilor sistemului social, uman cu toate sistemele ecologice să nu depăşească limitele capacităţii de
suport a acestora. Dezvoltarea societăţii urmăreşte satisfacerea nevoilor materiale şi nonmateriale ale
populaţiilor umane utilizând resursele sistemului ecologic, iar conservarea sau protecţia mediului
presupune reglarea presiunii exercitate de om prin exploatarea resurselor şi eliminarea în mediu a
produşilor activităţii lor, astfel încât să se asigure stabilitatea tuturor sistemelor ecologice şi perenitatea
dezvoltării.Pentru a asigura dezvoltarea continuă a societăţii umane şi menţinerea echilibrului ecologic
este necesar să se realizeze educarea în spirit ecologic a tuturor membrilor societăţii astfel încât fiecare
individ să fie conştient de locul şi rolul său în relaţiile cu mediul în care trăieşte.
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Prioritare şi decisive rămân sarcinile şcolii şi în ceea ce priveşte prevenirea şi combaterea
tabagismului, consumului de droguri şi de alcool, o mai mare grijă şi preocupare privind educaţia
sexuală, combaterea „poluării morale”.

Unul dintre scopurile programelor de educaţie ecologică este de a-i ajuta pe elevi să-şi dezvolte
capacitatea de a gândiatât critic cât şi creativ. Un elev, care într-o bună zi ar putea face parte din
consiliul local, trebuie să poată să cântărească bine opţiunile, să identifice alternativele, să comunice, să
pună corect în discuţie problemele comunităţii, să analizeze sugestiile cetăţenilor şi să ia decizii. La fel şi
un un elev care într-o bună zi ar putea deveni proprietar de pământ, trebuie să ştie să-şi administreze
corect resursele funciare. Cu alte cuvinte, un bun program de educaţie ecologică trebuie să-i facă pe elevi
să se simtă cetăţeni care pot să se implice în rezolvarea unei probleme ce afectează mediul şi comunitatea.
Educaţia de mediu cultivă un sistem de valori care poate influenţa opţiunile şi deciziile elevilor
referitoare la toate aspectele vieţii lor, inclusiv problemele de mediu.

Bibliogarafie
Nădişan,I., Chercheş,D.,-Baia Mare-adevărul desprepoluare, V. Goldiş University Press Baia Mare, 2000.
Nădişan,I., Chercheş,D.,-Conservarea biodiversităţii maramureşene, V. Goldiş University Press Baia
Mare, 2002.
Nădişan, I., Paşca, C.,- Conduita ecologică aplicată, Editura Universităţii de Nord, Baia Mare, 2003.
Payer, M., Magdalena.,- Drepturi şi obligaţii cetăţeneşti în protecţia mediului înconjurător, Baia Mare,
2004.
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Proiectarea unității de învățare “Cercul”

-clasa a VII-disciplina Matematică

profesor Cimpoeșu Marinela Cristina
Colegiul Național „Ștefan cel Mare” Suceava

Conținuturi CS Activități de învățare

Resurse/forme

de organizare

a clasei

Evaluare

Unghi înscris în
cerc
1 oră

1.5

2.5

-Recunoaşterea elementelor unui cerc
pe configuraţii geometrice date 1.5

-Reprezentarea prin desen a
configuraţiilor geometrice care conţin

un cerc şi elementele sale folosind
instrumente geometrice 2.5

Activitate
frontală și
practică

GeoGebra

Observare
Sistematică
Feedback

Coarde și arce în
cerc. Proprietăți

2 ore

1.5

3.5

4.5

6.5

-Identificarea unor proprietăţi ale
arcelor, coardelor şi a diametrului

perpendicular pe o coardă 1.5

-Utilizarea unor proprietăţi ale
arcelor, coardelor şi/sau a diametrului

perpendicular pe o coardă în
rezolvarea unor probleme 3.5

-Descrierea în limbaj matematic a
unor relaţii (congruenţă, paralelism,

perpendicularitate) între elemente ale
unor configuraţii geometrice 4.5

-Observarea diferenţei dintre
condiţiile necesare şi cele suficiente în

contexte geometrice referitoare la
cerc 6.5

Activitate
frontală și în

perechi
GeoGebra

Fișa de lucru

Observare
sistematică
Evaluare

colegială
Feedback

Tangente
dintr-un punct
exterior la un

cerc
1 oră

3.5

4.5

5.5

-Rezolvarea unor probleme folosind
proprietăţile tangentelor duse

dintr-un punct exterior la un cerc 3.5

-Utilizarea instrumentelor geometrice
pentru construirea unor configuraţii

geometrice referitoare la cerc 4.5

-Analizarea poziţiei relative a unei
drepte faţă de un cerc în funcţie de
numărul punctelor de intersecţie

dintre dreaptă şi cerc 5.5

Activitate în
perechi

/individuală
GeoGebra

Observare
sistematică

Evaluare
colegială

Feedback
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Poligoane
regulate înscrise

în cerc
(construcție,

măsuri de
unghiuri)

2 ore

1.5

2.5

5.5

-Identificarea poligoanelor regulate
înscrise într-un cerc 1.5

-Utilizarea instrumentelor geometrice
pentru a reprezenta prin desen

poligoane regulate înscrise în cerc 2.5

-Calcularea măsurii unghiurilor unui
poligon regulat 2.5

-Identificarea unor cazuri particulare
și evidențierea unor proprietăți în

configuraţii geometrice referitoare la
cerc și poligoane regulate 4.5

-Stabilirea unor metode adecvate
pentru construcţia poligoanelor

regulate 5.5

Activitate
individuală

Fișe se lucru
Instrumente
geometrice

Observare
sistematică
Feedback

profesor/ colegi

Lungimea
cercului și aria

discului
1 oră

3.5

-Rezolvarea unor probleme practice
de determinare a unor lungimi sau
distanțe folosind raza cercului (de
exemplu, calcularea numărului de

rotații complete ale roții unui
automobil folosind distanța parcursă)

3.5

Activitate în
cooperare

Fișa de lucru

Observare
sistematică

Feedback

Probleme
recapitulative

cerc
1 oră

5.5

6.5

-Interpretarea unor proprietăți ale
cercului și ale poligoanelor regulate în

probleme de mișcare 5.5

-Analizarea unor situaţii practice care
necesită folosirea proprietăţilor
cercului sau ale poligoanelor 6.5

-Optimizarea metodelor de rezolvare
a unor probleme de geometrie

utilizând proprietăţi ale cercului sau
ale poligoanelor 6.5

Activitate
practică pe

grupe
Fișe de lucru

Observare
sistematică

Feedback
profesor/colegi

Evaluare la
finalul unității

de învățare,
feedback,

activități de
remediere/

progres
2 ore

1.5

2.5

3.5

4.5

5.5

6.5

Evaluarea scrisă la finalul unității de
învățare.

Identificarea și discutarea greșelilor
tipice. Prezentarea unor variante

alternative de rezolvare a problemelor
de geometrie.

Activitate
frontală

Test sumativ
Fișe de lucru
remediale.

Fișe cu
probleme

pentru
performanță

Feedback
personalizat

Test sumativ
Autoevaluare.
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Competențele specifice asociate unității de învățare CERCUL

1.5. Identificarea elementelor cercului şi/sau poligoanelor regulate în configurații geometrice date
2.5. Descrierea proprietăților cercului şi ale poligoanelor regulate înscrise într-un cerc
3.5. Utilizarea proprietăților cercului în rezolvarea de probleme
4.5. Exprimarea proprietăţilor cercului şi ale poligoanelor în limbaj matematic
5.5. Interpretarea unor proprietăți ale cercului și ale poligoanelor regulate folosind reprezentări
geometrice
6.5. Modelarea matematică a unor situații practice în care intervin poligoane regulate sau cercuri

Resurse educaționale deschise/Softuri/Pagini web utile

https://create.kahoot.it/login?next=%2F
https://www.ccd-bucuresti.org/images/PDF/SoIL/SOIL_RO_201802/Manual_SOILRO.pdf
https://ro.wikipedia.org/wiki/Cerc
https://www.youtube.com/watch?v=JyyVRx4N5Lc
https://www.google.ro/search?tbm=isch&sa=1&ei=yS-
cXZHHDIPfkgWh5LGwAQ&q=cercul+digitaliada&oq=cercul+digitaliada&gs_l=img.3...0.0..41475...0.0..
0.0.0.......0 gws-wiz-
img.yTnUFPGgOg4&ved=0ahUKEwjRz5_Bh4zlAhWDr6QKHSFyDBYQ4dUDCAY&uact=5#imgrc=R
ZgJIyxEz-CuHM
https://www.youtube.com/watch?v=O-cawByg2aA
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Managementul clasei de elevi și fenomenul de bullying

Autor: Dumitru Sfetcu Violeta Ioana, Gulică Ana Mihaela
Prof. Centrul Școlar de Educație Incluzivă Nr.1 București

Dinamica societății actuale a generat o serie de schimbări evidente în ceea ce privește în special
devoltarea psiho-emoțională a indivizilor, cu precădere în cazul copiilor și al adolescenților.Totodată,
apar limite în ceea ce privește realizarea pe deplin a funcțiilor în cadrul fiecărei familii, aspect generat de
supraîncărcarea de rol a partenerilor. De cele mai multe ori aceste aspecte se răsfrâng în tot ceea ce
înseamnă planul dezvoltării armonioase din punct de vedere cognitiv si emoțional al copiilor. Unul
dintre fenomenele care a luat amploare în ultimul deceniu este cel reprezentat de prezența
comportamentului de bullying în rândul claselor de elevi.

Managementul clasei de elevi în condițiile prezenței unor comportamente de bullying reprezintă
de cele mai multe ori o deosebită provocare pentru toți actorii sociali implicați în gestionarea acestor
situații, aici vorbind de cadrele didactice, în special diriginții în cazul ciclului gimnazial, de profesorii
consilieri școlari, de managerii școlii, aici referindu-ne la directorii instituțiilor de învățământ.

Violenţă psihologică - bullying-ul este acţiunea sau seria de acţiuni fizice, verbale, relaţionale
şi/sau cibernetice, într-un context social dificil de evitat, săvârşite cu intenţie, care implică un
dezechilibru de putere, au drept consecinţă atingerea demnităţii ori crearea unei atmosfere de intimidare,
ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare, îndreptate împotriva unei persoane sau a unui grup de
persoane şi vizează aspecte de discriminare şi excludere socială, care pot fi legate de apartenenţa la o
anumită rasă, naţionalitate, etnie, religie, categorie socială sau la o categorie defavorizată ori de
convingerile, sexul sau orientarea sexuală, caracteristicile personale, acţiune sau serie de acţiuni,
comportamente ce se desfăşoară în unităţile de învăţământ şi în toate spaţiile destinate educaţiei şi
formării profesionale. Bullying-ul este un proces care se amplifică în timp, prin mărirea dezechilibrului
de putere, cu frecvență și intensitate care variază. Se pot distinge câteva faze (Taglieber, 2008; Gugel, 2014;

Ebner, 2014):

FAZA 1: Conflictele zilnice
FAZA 2: Începutul bullying-ului (faza de explorare)
FAZA 3: Escaladarea (faza de consolidare)
FAZA 4: Excluderea (faza de manifestare)
FAZA 5: Ieșirea (faza finală)

În sistemul educațional profesorii trebuie să se raporteze la cei pe care îi educă, să stabilească relaţii
de cooperare cu elevii şi părinţii acestora şi cu alţi factori interesaţi ai societăţii. Ei nu educă numai la
catedră, în clasă, ci prin fiecare contact relaţional cu copiii şi părinţii desfăşoară o muncă de creştere şi
dezvoltare, de conducere şi direcţionare. Activitatea cadrelor didactice se desfăşoară în faţa unor
individualităţi psihice umane în formare. De aici derivă necesitatea unei maxime responsabilităţi faţă de
comportamentele şi intervenţiile educatorului. Practic, ținând cont de aceste aspecte, rolul unui cadru
didactic este acela de mediator și de facilitator, mai ales în situații de criză. Fiecare cadru didactic are o
serie de roluri manageriale care includ partea de planificare a activităților cu caracter instructiv-educativ,
organizarea activităților clasei în vederea determinării unui climat favorabil la nivel de clasă, are și rolul
de a comunica informațiile științifice care vizează material predate, dar activitatea didactică implică mai
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presus de acest aspect un dialog continuu cu elevii ilustrat prin arta de a formula întrebări, dar și prin
libertatea acordată elevilor în structurarea răspunsurilor. Prin asimilarea acestui rol de facilitator în actul
comunicării și prin generarea unui dialog constructive elev-profesor se realizează un climat educational
stabil, deschis și constructiv. Un alt rol fundamental al cadrului didactic este reprezentat de cel de
conducere a activității didactice desfășurată în clasă, direcționând procesul asimilării, dar și pe cel al
formării elevilor prin prezentarea unui set de norme și reguli în vederea dezvoltării unor
comportamente funcționale, acceptate și așteptate din punct de vedere social. Durkheim definește
conduit psiho-pedagogică a educatorului prin intermediul noțiunii de “dirĳare” care facilitează
construcția sentimentelor și a ideilor comune. Un alt rol deosebit de important al cadrului didactic este
acela de a coordona în globalitatea lor activitățile instructiv-educative ale clasei, urmărind în
permanență realizarea unei sincronizări între obiectivele individuale ale elevilor cu cele comnune ale
clasei, evitând suprapunerile ori risipa și contribuind la întărirea solidarității grupului

Cadrul didactic din perspectiva managementului clasei de elevi are un rol deosebit în ceea ce
privește îndrumarea acestora pe drumul cunoașterii prin intermediul unor intervenții punctuale și
totodată adaptate situațiilor de fapt dintr-un anumit moment, prin sfaturi și recomandări care să susțină
comportamentele și reacțiile funcționale și adaptative în fiecare context situațional din partea acestora.
Consiliază elevii în activitățile școlare, dar și în cele extrașcolare, prin suport și sprĳin, prin sfaturi, prin
orientarea culturală și axiologică a acestora. O altă funcție deosebit de importantă din perspectiva rolului
de cadru didactic-manager al clasei de elevi este aceea că trebuie să ai un anumit control asupra
activităților și comportamentelor grupului de elevi, acest control având un rol reglator și de ajustare a
activității și atitudinii elevilor. Ca și manager al unei clase de elevi, o altă sarcină foarte importantă a
unui cadru didactic este aceea de a motiva elevii și activitatea acestora prin diferite forme de întăriri
pozitive; utilizează aprecierile verbale şi reacţiile nonverbale în sprĳinul consolidării comportamentelor
pozitive; orientează valoric prin serii de intervenţii cu caracter umanist tendinţele negative identificate în
conduitele elevilor; încurajează şi manifestă solidaritate cu unele momente sufleteşti ale clasei.

O dimensiune foarte importantă a managementului clasei de elevi este reprezentată de
gestionarea relațiilor și interacțiunilor dintre elevi, dintre cadrele didactice și elevi. Cadrul didactic din
perspectiva managerului clasei de elevi trebuie să aibă în vedere specificul relațiilor și interacțiunilor
dintre elevii din clasa sa. Relațiile interpersonale au la bază caracterul psihologic care atestă că la
înfăptuirea actului respectiv participă întregul sistem de personalitate al indivizilor implicați în vederea
obținerii reciprocității, caracterul conștient, presupune implicarea în actul respectiv a persoanei
conștiente de sine și de celălalt, de nevoile și de așteptările reciproce și caracterul direct care atestă
importanța sau necesitatea unui minim contact perceptiv între parteneri, contactul față în față. O
provocare foarte importantă a cadrului didactic este managerierea clasei de elevi în cazul adolescenței.
„Adolescenţa nu este doar o perioadă importantă a vieţii, ci şi singura perioadă când putem vorbi despre
viaţă în sensul complet al cuvântului( de Michel Houellebecq)”. Аdοlеѕсе nţа  ѕе  са rа сtе rі zе аză prіn
trеcerea ѕprе  mаturizare şі  іntеgrа rеa în ѕοсіеtаtеа  аdultă şі  іntenѕa dе zvο ltаrе  а  pеrѕοnаlіtăţіі . După
іеşіrеа  dіn pubе rtа tе  а rе  lο с în mοd іntе nѕ iеşі rеа  dі n ѕοсiе tаtе а  dе  tі p tutеlа r, fа mіliar şі  şсοlа r şі 
іntrа rеа  în vіаţа  сulturаl-ѕoсіаlă mаі  lа rgă а  şсοlіі  şі  сhіаr а  ο rа şuluі , aсеаѕtă іntrаrе  fiind сο mplе xă
şі  dе pе ndе ntă dе  grаdul dе  іntеgrаrе  а  şсοlіі  în vіаţа  ѕοсіаlă (U. Schiopu, E. Verza, 1997).

Adolescenţa este vârsta schimbărilor rapide şi dramatice. Reprezintă perioada de trecere de la
copilărie la maturitate, adolescentul confruntându-se cu situații de confuzie, criză de identitate, cu
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schimbări în felul în care se comportă, îşi exprimă sentimentele şi emoţiile sau interacţionează cu
membrii familiei. Este important ca părinţii să îşi adapteze modalitatea în care se relaţionează cu copilul
la nevoile în schimbare ale acestuia. În măsura în care vor şti mai multe despre schimbările prin care trec
adolescenţii, vor putea să-i înţeleagă şi să le facă faţă mai bine. Adolescenţa se manifestă prin
autoreflectare, prin conştiinţa că existenţa proprie se deosebeşte substanţial de a celorlalţi oameni,
reprezentând o valoare care trebuie preţuită şi respectată. Adolescentul încearcă, cu înfrigurare, să se
cunoască şi să se autoevalueze în raport cu realizările sale şi ale altora. În tіmpul аdοlеѕсenţеі  obѕе rvăm
ѕсhіmbărі  rа dісаlе  şі  în rе lа ţіі lе  іntе rpе rѕο nаlе , multе  dіn асеѕtе  rеlаţіі  vοr сοntrі buі  lа 
сο nѕο lіdа rеа  pе rѕο nа lіtăţіі  іndіvіduluі . Ѕе  οbѕе rvă ѕсhі mbărі  rаdісаlе  а  rе lаţіеі  аdοlеѕсеntuluі  сu
fа mіlіа  şі  сοmunіtаtеа  în са rе  trăіеştе . Rеlаţііlе  ѕοсіаlе  dеvі n mаі  сοmplе xе  şі  са pătă ο  impοrtаnţă
dеοѕеbіtă în vіаţа  şі  dе zvοltа rе а  а dο lе ѕсе ntulu і .

Având în vedere dinamica schimbărilor în planul personalității adolescentilor, o provocare
foarte mare este reprezentată de comportamentele acestora, iar o consecință a acestor schimbări se
reflectă în dezvoltarea unor acțiuni de bullying în mediul școlar. Gestionarea situațiilor de criză
educațională se realizează prin identificarea si cunoașterea, etiologia situației de criză, decizia, planul de
intervenție, aplicarea măsurilor, monitorizare și control, evaluarea situației.
Aspecte psihopedagogice privind profilaxia comportamentului deviant al elevilor

Perioada cu frecvenţa maximă de manifestare a conduitelor dezadaptate este pubertatea (10/11-
14/15 ani), stadiu psihologic contradictoriu, în care coexistă trăsături psihologice specifice copilăriei
(atitudini puerile) cu cele caracteristice adolescenţei (capacităţi sporite de abstractizare și anticipare).
Criza de originalitate, proprie acestei perioade, se explică prin situaţia ambiguă a puberului in societate:
nici copil, nici adult; el nu are un statut precis si rămâne nesigur în ceea ce privește rolul său: dacă
încearcă să-și afirme într-un mod mai ferm independenţa, atunci va întâmpina rezistenţa adulţilor (un
fapt similar petrecându-se şi in imprejurarea in care el refuză să-și asume o serie de responsabilități).
Atât timp cât stările de criză nu duc la blocaje, la stagnarea dezvoltării copilului, nu există motive majore
de ingrijorare din partea adulţilor. În schimb, cronicizarea stării de criză, prelungirea excesivă sau chiar
rămânerea copilului intr-o perpetuă stare de inadaptare, impun măsuri de atenuare sau schimbare a
acestui egocentrism individual al puberului, determinat de criza de dezvoltare. Se știe că o modalitate
principală de evitare a riscurilor de eșec adaptativ este alegerea unor sarcini sau profesiuni în acord cu
interesele si aptitudinile proprii reale. Dar, pentru a-l ajuta pe elev să facă alegeri sau opţiuni adecvate,
trebuie să se intensifice in școli activitățile de elaborare a unor metode si procedee diagnostic si
formative, prin care elevul iși va dezvolta atât capacitățile de autocunoastere si autoevaluare obiective,
cât și abilitățile de învățare și de prelucrare creativă a informaţiilor acumulate. La dezvoltarea tuturor
acestor capacităţi contribuie astăzi și psihologul școlar.
Profilul elevului cu comportament agresiv

�� Elevii puternici și încrezători - Olweus identifică această categorie ca fiind elevii puternici și
încrezători, ce prezintă comportament agresiv;

�� Elevii cu un comportament agresiv și un nivel ridicat al anxietății - (Stephenson și Smith, 1989).
Elevi nesiguri pe ei, care nu beneficiau de popularitate în rândul grupului de la școală, care
tindeau spre relații negative cu ceilalți colegi, precum și în mediul familial;

�� Elevii cu o popularitate ridicată datorată încrederii în sine, umorului și abilităților bune de
comunicare - Un factor-cheie în realizarea și repetarea comportamentului agresiv este
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determinat de nevoia de statut și recunoaștere socială. Besag (1989) susține că imaginea de
indivizi puternici, încrezători, dominatori, poate fi percepută greșit de ceilalți elevi, acestea fiind
considerate abilități de lider;

�� Îi place să dețină controlul. Sunt fascinați de putere. Cu cât au mai multă, își doresc mai multă;
�� Au multă furie în interiorul lor, pe care o varsă atât asupra oamenilor din jur cât și asupra

animalelor;
�� Nu suportă ca cineva să se uite fix la ei, nu se simt bine in pielea lor;
�� Pot fi de asemenea foste victime ale bullyingului în clasele mai mici;
�� Nu suportă să piardă la competiții sportive, întreceri sau altceva;
�� Uneori pozează în copii model, sunt iubiți de profesori;
�� Își aleg victimele cu mare atenție;

Profilul elevului agresat:
�� Victimele pasive sunt excluse din grupul de la școală, se simt singure și în general nu au prieteni,

sau au un singur prieten în mediul de la școală. Acești elevi au o atitudine negativă asupra
violenței și asupra folosirii violenței în relațiile cu ceilalți;

�� Sunt anxioși, nesiguri și timizi;
�� Victimele reactive - D. Olweus (1992): elevi foarte activi, puternici, care sunt ușor de provocat și

care sunt dominați atât de anxietate, cât și de dificultăți în gestionarea reacțiilor agresive;
�� Copiii cu comportament ambivalent agresori-victimă care împărtășesc cele două roluri

menționate anterior, precum și caracteristicile acestora;
�� Indivizi care par ușor de intimidat;
�� Indivizi diferiți (etnie diferită, greutate corporală, prea scunzi, prea înalți;
�� Cu o stimă de sine scăzută sau lipsa încrederii in forțele proprii;
�� Sensibili, liniștiți sau rezervați;
�� Au o poziție a corpului lăsată, umilă;
�� Sunt indivizi singuri, care nu au o gașcă de prieteni sau au foarte puțini prieteni;
�� Indivizi cărora le este teamă să ceară ajutor;
�� Cu dizabilități sau tulburări de sănătate mintală;
�� Cei care au comportamente și roluri sexuale și de gen altele decât cele majoritare

(homosexualitate, transexualitate);
�� Din centre de plasament sau adoptați;
�� Cei ce sunt percepuți a fi „altfel” de către grup;

Motivele recurgerii la bullying de către elevi sunt următoarele:
-Ei înşişi au fost cândva tiranizaţi.
-Au avut modele negative.
-Au un aer de superioritate, în realitate fiind nesiguri de ei.
Țintele preferate ale agresorilor sunt:
-Singuraticii (devin ţinte uşoare ale acestor agresori)
-Tinerii consideraţi diferiţi (din cauza înfăţişării, a rasei ori a religiei sau chiar a unei dizabilităţi)
-Tinerii cărora le lipseşte încrederea de sine (Un agresor îi observă imediat pe cei ce au o părere
negativă despre propria persoană. Întrucât nu ripostează, aceştia ajung de regulă ţintele preferateale.
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Există tendințe ale adolescenților de a dezvolta comportamente dezadaptaptive, fie prin faptul că
devin agresivi, violenți în mediul școlar, fie putem vorbi de o altă categorie, cea reprezentată de cei care
au tendința de a-și inhiba planul emoțional, devenind astfel prototipul victimei perfecte. Este de
menționat faptul că ambele categorii(agresor/victimă) dezvoltă aceste comportamente fundamentate de
tulburarile de atașament, mediul familial defavorizant, toate acestea având repercusiuni la nivelul
dezvoltării psiho-emoționale în ambele cazuri. Intervenția este necesar a se realiza din perspectiva
neutralității binevoitoare, fără o etichetă prealabilă asupra persoanei, avându-se în vedere corectarea
comportamentului și limitarea perpetuării comportamentului disfuncțional la nivelul clasei de elevi.
Este important să se realizeze intervenția la nivelul școlii cu ajutorul echipei multidisciplinare din cadrul
căreia face parte consilierul scolar, dirigintele, directorul unității. Obiectivul și scopul fundamental al
intervenției este reprezentat de crearea stării de bine la nivel instituțional, pe de o parte, dar si la nivel
individual pe de altă parte. Este de dorit ca profesorii să cunoască și să recunoască tiparele de
agresor/victimă în ceea ce privește fenomenul de bullying, pentru a interveni la momentul potrivit,
înainte ca situația să escaladeze și să ia amploare. Este indicat ca profesorul să cunoască perioadele de
vârstă predispuse la stări conflictuale și trigger-ul ce a declanșat situația, profilul de agresor sau victimă.
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PROIECTE EUROPENE ÎN SPRĲINUL CALITĂŢII ÎN

EDUCAŢIE / EXEMPLE DE BUNE PRACTICI

Autorul: Ganea Valentina
Unitatea de învăţământ: Școala Gimnazială „Mihai Viteazul”

DATA: 13.10.2023
PROFESOR: GANEA VALENTINA
TIPUL LECȚIEI: mixtă
SUBIECT: Mi-ar plăcea să fiu...
NR. DE ELEVI: 23
METODE: explicația, problematizarea, conversația, observația, demonstrația, exercițiul, jocul didactic;
RESURSE: fișe cu texte, capacităţile receptive normale ale elevilor
BIBLIOGRAFIE/SURSE:

Faber, A.; Mazlish, E. Comunicarea eficientă cu copiii, acasă şi la şcoală. Bucureşti, Editura Curtea
Veche, 2002.
Goleman, D. Inteligenţa emoţională. Bucureşti, Editura Curtea Veche, 2002.
Jigău, Mihaela. Factorii reuşitei şcolare. Bucureşti, Editura Grafoart, 1998.
www.edu.ro Învăţământ gimnazial. Planuri-cadru.
OBIECTIVE GENERALE:

-Dezvoltarea capacităţii de autocunoaştere şi a atitudinii pozitive faţă de sine
- Dezvoltarea abilităţilor de interrelaţionare în contexte variate
COMPETENȚE SPECIFICE:

- să-și valorizeze resursele personale
- să dezvolte o atitudine pozitivă față de schimbare
- să evidentieze aspecte care țin de propriile aspirații
DESCRIEREA ACTIVITĂȚII:

ACTIVITATEA 1: Exercițiu de energizare
SCOP: captarea atenției

PROCEDURĂ:

Elevii formează un cerc. Unul dintre elevi ţine o minge, pe care o aruncă unui coleg, numind o meserie.
Colegul care prinde mingea va trebui să numească o meserie care să înceapă cu una din literele meseriei
auzite anterior.

ACTIVITATEA 2: Cum ne vedem lumea ideală?

SCOP: identificarea nevoilor

PROCEDURĂ:

Se împart elevilor bilețele pe care sunt încurajați să scrie caracteristicile meseria pe care și-o doresc.
Biletelele se lipesc la tablă . Le citește un elev și le comentăm, căutând meseria cea mai dorită de colegi.
Se vor rescrie pe tabla sub forma a 2 coloane: meserii actuale, meseriile viitorului, ținând cont de faptul
că lumea e în schimbare și tot mai multe domenii se digitalizează.
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ACTIVITATEA 3: Completarea aunui chestionar de cunoaștere a intereselor elevilor

SCOP: să-şi descopere caracteristici şi atitudini de fond prin interpretarea propriilor proiecţii

PROCEDURĂ:

Se va cere elevilor să completeze un chestionar cu 10 întrebări .
Conţinutul chestionarului:

1. Dacă lumea ar fi un cer infinit, mi-ar plăcea să fiu …
2. Dacă lumea ar fi un ocean fără sfârşit, mi-ar plăcea să fiu …
3. Dacă lumea ar fi un imens deşert de nisip sub un soare torid, mi-ar plăcea să fiu …
4. Dacă lumea ar fi un râu agitat şi învolburat, mi-ar plăcea să fiu …
5. Dacă lumea ar fi un munte înalt, mi-ar plăcea să fiu …
6. Dacă lumea ar fi un enorm arbore, mi-ar plăcea să fiu …
7. Dacă lumea ar fi o vacă, mi-ar plăcea să fiu …
8. Dacă lumea ar fi o grămadă imensă de gunoi, mi-ar plăcea să fiu …
9. Dacă lumea ar fi o casă, mi-ar plăcea să fiu …
10. Dacă lumea ar fi exact aşa cum pare că este, ţi-ar plăcea să rămâi aşa cum eşti?

Scenariul:
��se creează o atmosferă de calm şi de relaxare;
��se cere elevilor să închidă ochii şi să-şi imagineze lumea aşa cum este sugerată la fiecare item,

după care să concretizeze în scris, printr-o descriere ami mult sau mai puţin detaliată, o formă de
existenţă preferată;

��pentru fiecare item se acordă 2-3 minute;
��se aleg grupuri de discuţii sau se pot discuta răspunsurile date cu toată clasa; sunt încurajaţi să-şi

pună întrebări unii altora; se motivează alegerile făcute; se identifică elementele comune şi cele
care îi diferenţiază.

ACTIVITATEA 4: Concluzia

SCOP: să identifice asemănările / deosebirile dintre ei şi colegii de clasă

PROCEDURĂ:

Concluzie: Se pot intui atitudinile de fond ale elevilor: lipsa echilibrului emoţional-afectiv, nevoia de
protecţie, lipsa de încredere în sine, agresivitatea mascată, complexe de superioritate sau de inferioritate,
nivelul stimei de sine etc.
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CHESTIONAR DE CUNOAȘTERE A INTERESELOR

1. Dacă lumea ar fi un cer infinit, mi-ar plăcea să fiu … 

2. Dacă lumea ar fi un ocean fără sfârşit, mi-ar plăcea să fiu … 

3. Dacă lumea ar fi un imens deşert de nisip sub un soare torid, mi-ar plăcea să
fiu … 

4. Dacă lumea ar fi un râu agitat şi învolburat, mi-ar plăcea să fiu … 

5. Dacă lumea ar fi un munte înalt, mi-ar plăcea să fiu … 

6. Dacă lumea ar fi un enorm arbore, mi-ar plăcea să fiu … 

7. Dacă lumea ar fi o vacă, mi-ar plăcea să fiu … 

8. Dacă lumea ar fi o grămadă imensă de gunoi, mi-ar plăcea să
fiu  

9. Dacă lumea ar fi o casă, mi-ar plăcea să fiu … 

10. Dacă lumea ar fi exact aşa cum pare că este, ţi-ar plăcea să rămâi aşa cum eşti?
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Obiectivele SMART în procesul educațional

Juravle-Lucescu Alina
Colegiul Național "Ștefan cel Mare" Suceava

Ce este un obiectiv SMART?

SMART este un instrument simplu, inteligent și eficient de management, care oferă claritatea,
concentrarea și motivația de care este nevoie pentru atingerea optimă obiectivelor. La fel cum managerii
caută o modalitate prin care să-și poată îndruma organizațiile și echipele de lucru spre victorie prin
stabilirea unor obiective care să plaseze compania pe o poziție mai bună la fel și cadrele didactice pot
implementa metoda SMART pentru a ajuta elevii să își poată îmbunătăți capacitatea de a le atinge,
încurajându-i să își definească corect obiectivele în raport cu resursele și mĳloacele disponibile și să
stabilească o dată de finalizare . În fapt, SMART (Specific, Measurable, Attainable, Relevant/Realistic și
Time-Bound/Timely) este un acronim din limba engleză al caracteristicilor considerate esențiale pentru
corecta formulare a unui obiectiv: specific, măsurabil, accesibil, relevant/realist și încadrate în timp/în
timp util.

Când a apărut conceptul de obiectiv SMART? Criteriile SMART sunt asociate în mod obișnuit cu
conceptul de management prin obiective (MBO) al lui Peter Drucker însă prima utilizare a termenului
SMART a fost făcută de către George T. Doran în ediția din noiembrie 1981 a Management Review

(Revista de management) în cadrul unui articol scris de George T. Doran și intitulat „There’s a S.M.A.R.T.
way to write management’s goals and objectives” (”Există o metodă S.M.A.R.T. de a scrie obiective
manageriale”).În 1954, Peter Drucker popularizează termenul de Management prin obiective (MBO) în
cartea The Practice of Management (Drucker, P., The Practice of Management, Harper, New York, 1954;
Heinemann, London, 1955; revised edn, Butterworth-Heinemann, 2007).

De ce sunt utile obiectivele SMART? Obiectivele SMART sunt considerate esențiale în
managementul proiectelor, managementul resurselor umane și în dezvoltarea personală fiind ușor de
utilizat de către oricine, oriunde, fără a fi nevoie de instrumente specializate sau de instruire. Ele sunt o
modalitate excelentă de a ajuta atât elevii, cât și adulții să își stabilească și să își atingă obiectivele. Se
bucură de succes deoarece îi determină pe cei care stabilesc obiectivele să se gândească clar la ceea ce își
propun și la modul optim în care vor acționa. A avea obiective specifice, care sunt determinate în timp și
cu un plan de acțiune clar reprezintă calea sigură către reușită. Obiectivele SMART îi încurajează pe
elevi să reflecteze asupra propriilor performanțe și să identifice aspectele pe care le pot îmbunătăți pe
viitor. Stabilirea obiectivelor SMART se face numai dupa realizarea analizei SWOT. Dacă ar fi să
formulăm o definiție, analiza SWOT este o tehnică de planificare strategică. Pe de o parte, evaluează
factorii interni și externi, potențialul actual și viitor. Pe de altă parte, idenifică punctele forte, punctele
slabe, oportunitățile și amenințările (acronimul SWOT înseamnă strengths, weaknesses, opportunities,
threats). analiza SWOT este baza pentru evaluarea potențialului și limitărilor interne și a
oportunităților și amenințărilor probabile/posibile din mediul extern.
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Cele 5 principii ale Teoriei stabilirii obiectivelor SMART

1.Claritate: Obiectivele trebuie să fie clare și ușor de înțeles pentru a fi eficiente.
2.Provocare: Obiectivele bune au un nivel de dificultate suficient de ridicat încât trebuie să te forțezi
pentru a le atinge.
3.Angajament: Fără un nivel ridicat de angajament, este dificil să atingi orice obiectiv, în special cele care
sunt provocatoare.
4.Feedback: Trebuie să poți primi informații despre cât de bine progresezi către obiectivul tău. Aceste
informații pot fi folosite ca un motivator sau pot semnala că obiectivul tău este fie prea ușor, fie prea
provocator și trebuie ajustat.
5.Complexitatea sarcinilor: Cu cât un obiectiv este mai complex, cu atât ai nevoie de mai mult timp ca
să-l atingi. Obiectivele bune nu trebuie să fie complexe, dar înțelegerea complexității lor este o parte
importantă a planificării modului în care le vei atinge.

Exemplu de stabilire corectă a unui obiectiv SMART la o disciplină de studiu

După cum am menționat și anterior acronimul SMART se referă la câteva caracteristici pe care trebuie
sa le aibă un obiectiv pentru a putea fi îndeplinit cu ușurință:
• S- specific. Scopul trebuie definit cu exactitate. Un obiectiv vag riscă să ne facă să urmăm „mai mult
sau mai puțin” o direcție greșită. Pe de altă parte, un obiectiv precis face posibilă alocarea resurselor
potrivite pentru un rezultat fără echivoc. Când îți redactezi obiectivul, ar trebui să încerci să răspunzi la
cinci întrebări: Ce vreau să realizez? De ce este important acest obiectiv? 3.Cine este implicat? 4.Unde se
află? Ce resurse sau limite sunt implicate?
• M- măsurabil. Este nevoie ca obiectivul propus să poată fi verificat printr-o modalitate concretă,
cantitativă. Nu numai că obiectivul trebuie să fie observabil, dar, pentru a evalua rezultatul, este necesar
să îl putem măsura și, prin urmare, să îl putem cuantifica. Un obiectiv măsurabil ar trebui să răspundă la
întrebări precum: Cât costă?Cât de mult? Cum voi ști când se va realiza?
• A- abordabil, ambițios, accesibil. Este nevoie ca persoana sa aibă acces la soluții sau posibilități de
realizare a ceea ce și-a propus. Un obiectiv trebuie să fie o provocare pentru a trage înainte echipa sau
individul. Dar el trebuie să poată fi într-adevăr atins cu capacitatea și resursele disponibile. Un obiectiv
prea ușor îi va putea face pe elevi de exemplu să fie prea puțin implicați în asimilarea unor conținuturi,
în timp ce un obiectiv prea dificil îi poate descuraja.Arta managerului, al cadrului didactic, al couch-ului
este de a găsi echilibrul potrivit, astfel încât un obiectiv să fie o sursă de motivație și nu o frână pentru
dezvoltare.Un obiectiv realizabil va răspunde de obicei la întrebări precum: Cum pot atinge acest
obiectiv? Cât de realist este obiectivul, pe baza altor constrângeri, cum ar fi factorii financiari?
• R- realist,relevant . Este recomandabil să se țină cont de situația actuală a lucrurilor, de posibilitățile și
pregătirea actuală a persoanei. Realizarea obiectivului trebuie să contribuie la impactul vizat de cadrul
didactic, în conformitate cu programa școlară în funcție de particularitățile clasei. Un obiectiv relevant
ar trebui să primească răspunsul „da” la aceste întrebări:Merită să îmi stabilesc această țintă? Este
momentul potrivit? Se potrivește asta cu celelalte eforturi/nevoi ale clasei? Sunt persoana potrivită
pentru a atinge acest obiectiv? Este aplicabil în mediul socio-economic actual?
• T- încadrat în timp. Este util să existe un termen limită realist când se poate verifica dacă au fost
obținute sau nu rezultatele propuse. Îl poti ajuta pe elev să înțeleagă la ce se referă fiecare dintre aceste
caracteristici propunându-i să formulați împreuna câeva scopuri SMART referitoare la activitatea sa de
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învățare, la activitățile sale extrașcolare sau la relațiile sale sociale. Fără un termen, obiectivul nu există.
Fiecare obiectiv are nevoie de o dată țintă, astfel încât să ai un termen limită pe care să te concentrezi.
Această caracteristică a obiectivelor SMART ajută la prevenirea situației în care sarcinile zilnice să
capete prioritate față de obiectivele pe termen lung. Un obiectiv legat de timp va răspunde de obicei la
aceste întrebări: Când? Ce pot face în șase luni de acum? Ce pot face în șase săptămâni de acum?Ce pot
face azi?
De exemplu: elevul tău iși propune să îți îmbunătățească rezultatele la limba germană. „A îmbunătăți
rezultatele” la oricare dintre materiile învățate la școală este un scop pe care îl poți încuraja, dar nu este
suficient de clar pentru a fi îndeplinit cu ușurință.

Cum poți formula un obiectiv SMART

Tot ce trebuie sa faceți este să raspundeți împreună la întrebările de mai jos.
1. Ce rezultate exacte iți dorești să obții? Ce anume îl pune în dificultate pe elev: gramatica,
vocabularul, pronunția? Dupa ce ați stabilit aceste lucruri, continuați formularea scopului. De exemplu:
îmbunătățirea rezultatelor la limba germană la gramatica si vocabular.
2. Cum poți măsura dacă rezultatele au fost obținute? Notele obținute la această materie pot fi un
indicator, dar puteți găsi împreuna și alții: numărul de cuvinte noi învățate, numărul de lecții de
gramatică înțelese etc. Treceți pe foaia de hârtie modalitățile prin care veți măsura dacă s-au
îmbunătățit sau nu cunoștintele de limba germană. De exemplu, îmbunătățirea rezultatelor la limba
germană la gramatică și vocabular se poate măsura prin: - învățarea unui număr de 100 de cuvinte noi -
obținerea notelor de 9 sau 10 - clarificarea lecțiilor despre timpurile verbale etc.
3. Sunt aceste scopuri abordabile? Copilul tău are resursele necesare pentru a obține rezultate mai
bune la limba germană? Gândiți-vă împreuna la posibile soluții: culegeri de gramatică, cărți în limba
germană, dicționare, persoane care îl pot ajuta pe copil să învețe mai ușor. Alegeți-le pe cele mai
potrivite si treceți-le pe foaie, în continuarea definitței scopului vostru: învățarea unui număr de 100 de
cuvinte noi, obținerea notelor de 9 sau 10, clarificarea lecțiilor despre timpurile verbale parcurgând
împreună cu meditatorul două capitole dintr-o culegere de gramatică și citind o carte pentru copii în
limba germană.
4. Este obiectivul SMART realist? Copilul tău are suficient timp pentru a face acest lucru? Dispune
de suficiente resurse de informații, de motivație, energie pentru a obține rezultatele dorite?
5. Care este termenul limită și intervalul de timp disponibil? Este intervalul de timp stabilit în mod
realist? Dacă își va propune să învețe 100 de cuvinte și trei lecții de gramatică în două zile, obiectivul
este aproape imposibil de atins. Este nevoie să luați în considerare timpul liber pe care îl are la dispozitie
copilul în fiecare zi. Adăugați pe foaie intervalul de timp în care copilul va atinge acest scop. Așadar,
formularea „SMART” a scopului ar putea sa sune în felul următor: îmbunătățirea rezultatelor la limba
engleză la gramatică și vocabular: învățarea unui număr de 100 de cuvinte noi, obținerea notelor de 9
sau 10, clarificarea lecțiilor despre timpurile verbale, parcurgând împreună cu meditatorul doua capitole
dintr-o culegere de gramatică și citind o carte pentru copii în limba germană într-un interval de două
săptamâni. Mai este nevoie să menționați termenul limită exact (ziua și luna) până la care obiectivul
SMART trebuie îndeplinit. Următorul pas este repartizarea fiecărei activități de învățare pe zile, în
funcție de disponibilitatea copilului și a celor care îl vor ajuta.
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Concluzie

În procesul educațional fiecare obiectiv SMART are nevoie de un plan de acțiune SMART. Acest plan
de acțiune se concentrează asupra modului în care îți poți atinge obiectivul prin stabilirea unor repere,
evidențierea potențialelor capcane care ar putea să te împiedice să atingi aceste repere, să decizi ce
acțiuni trebuie să întreprinzi pentru a le atinge și să decizi un program pe care îl dorești pentru a le
atinge.
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STRATEGII DIDACTICE INTERACTIVE

UTILIZATE ÎN ACTIVITATEA INSTRUCTIV-EDUCATIVĂ

Prof. înv. primar - Nastasiu Alina
Şcoala Gimnazială Nr. 88 - Bucureşti

Una dintre provocările lansate în lumea contemporană în ceea ce priveşte educaţia o reprezintă
necesitatea regândirii şcolii prin prisma educaţiei formale, având în vedere faptul că sistemul şcolar
contribuie la structurarea şi dezvoltarea personalităţii umane. Activitatea instructiv-educativă se
desfăşoară în baza unor finalităţi, este pusă în practică prin intermediul unui sistem de metode şi
procedee, apelează la o serie de mĳloace tehnice de realizare, iar rezultatele sunt verificate şi evaluate
prin strategii specifice. Metodologia didactică actuală este orientată către implicarea activă şi conştientă a
elevilor în procesul propriei formări şi stimularea creativităţii acestora, iar cadrului didactic îi revine
rolul de a construi strategiile didactice adecvate.

Educaţia pentru participare îi ajută pe elevi să-şi exprime opţiunile în domeniul educaţiei,
culturii, timpului liber, pot deveni coparticipanţi la propria formare. Elevii nu sunt doar un receptor de
informaţii, ci şi un participant activ la educaţie. În acest mod, elevilor le va fi dezvoltată o gândire
circumscrisă abilităţilor cognitive de tip superior, gândirea critică.

Câteva dintre metodele şi tehnicile interactive, utilizate în activitatea instructiv-educativă, vor fi
prezentate în cele ce urmează:
I. Metoda predării/ învăţării reciproce este o strategie instrucţională de învăţare a tehnicilor de studiere
a unui text. Elevii joacă rolul profesorilor, instruindu-şi colegii.

Etapele metodei: explicarea scopului şi descrierea metodei şi a celor patru strategii, împărţirea rolurilor
elevilor, organizarea pe grupe, lucrul pe text, realizarea învăţării reciproce, aprecieri, completări,
comentarii.
Exemplu:

Această metodă a fost aplicată la clasa a III-a, într-o lecţie de consolidare a textului”Stejarul din Borzesti”,
de Eusebiu Camilar. Elevii lucrează pe echipe; fiecare extrage dintr-un bol un bileţel pe care este scrisă
una din literele R, Î, C, P si se grupează pe echipe conform literelor. Se precizează simbolistica: R
(rezumatorii), Î (întrebătorii), C (clarificatorii), P (prezicătorii) și sarcinile de lucru:

1. Rezumatorii vor rezuma textul ”Stejarul din Borzesti” de Eusebiu Camilar. Fiecare membru al
grupului are de formulat câte două, trei propoziţii ce vor fi ordonate într-o sinteză logică.

2. Întrebătorii formulează întrebări referitoare la conţinutul textului studiat, folosindu-se de
paletele cu întrebări (pe fiecare paletă este scrisă o întrebare Ce? Cine? Când? Cum? De ce?).

3. Clarificatorii identifică cuvintele şi expresiile literare din text, comportamentele, atitudinile ce
sunt neclare pentru ceilalţi şi găsesc împreună răspunsul corect pentru a clarifica toate noutăţile.

4. Prezicătorii fac predicţii, analizează în grup textul şi prognozează ce se va întâmpla în continuare,
exprimând cele mai neaşteptate idei.

Timpul de lucru acordat elevilor este de 10 minute după care fiecare grupă va interpreta, în faţa
clasei, rolul asumat. Evaluarea se face în funcţie de obiectivele propuse pentru fiecare strategie.
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II. Brainstorming - Metoda „asaltului de idei” sau „cascada ideilor”
Etape şi faze:

1. Etapa de pregătire:
a) faza de investigare şi de selecţie a membrilor grupului creativ;
b) faza de antrenament creativ;
c) faza de pregătire a şedinţelor de lucru;
2. Etapa productivă, de emitere de alternative creative:
a) faza de stabilire a temei de lucru, a problemelor de dezbătut;
b) faza de soluţionare a subproblemelor formulate;
c) faza de culegere a ideilor suplimentare, necesare continuării demersului creativ;
3. Etapa selecţiei ideilor emise, care favorizează gândirea critică:
a) faza analizei listei de idei emise până în acel moment;
b) faza evaluării critice şi a optării pentru soluţia finală.

Exemplu:

În activitatea cu elevii, am utilizat metoda BRAINSTORMING la tema transdisciplinară
„Toamna’’. „Când aud cuvântul toamnă, mă gândesc la...”. Iată ce au răspuns elevii:

Se coc fructele şi legumele.
Frunzele se îngălbenesc şi cad Păsările călătoare plescă în ţările calde.
Bate vântul . Plouă des.

Cade bruma.
Începe un nou an şcolar.

Se usucă iarba.

Florile se ofilesc.
Oamenii se îmbracă mai gros.

Se culeg viile şi porumbul. Se recoltează legumele şi fructele .
Vieţuitoarele îşi fac provizii pentru iarnă.

Agricultorii ară terenurile şi însămânţează culturile de toamnă.
Gospodinele fac conserve pentru iarrnă.

III. Tehnica 6/ 3/ 5 este asemănătoare brainstorming-ului, ideile noi însă se scriu pe foile de hârtie care
circulă între participanţi. Această tehnică se numeşte 6 /3/ 5 pentru că există 6 membri în grupul de
lucru care notează pe o foaie de hârtie câte 3 soluţii fiecare, la o problemă dată, timp de 5 minute.

Etapele metodei:

1. Împărţirea clasei în grupe a câte 6 membri;
2. Formularea problemei, explicarea modalităţii de lucru şi distribuirea foilor de hârtie care sunt
împărţite în câte 3 coloane;
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3. Desfăşurarea activităţii: fiecare din cei 6 elevi ai unei grupe au de notat în tabel 3 soluţii, într-un
timp maxim de 5 minute. Foile migrează apoi de la stânga la dreapta până ajung la posesorul iniţial. Cel
care a primit foaia citeşte soluţiile notate, încearcă să le modifice în sens creator, reconstruindu-le
continuu.Urmează analiza soluţiilor şi reţinerea celor mai bune. Se centralizează datele obţinute, se
discută şi se apreciază rezultatele.
IV. Explozia stelară este o metodă de stimulare a creativităţii, se bazează pe formularea de întrebări
pentru rezolvarea de probleme şi noi descoperiri.
Materialul necesar pentru aplicarea metodei: o stea mare, cinci steluţe mici de culoare galbenă, cinci
săgeţi roşii, jetoane.

Etape:

1. Elevii, aşezaţi în semicerc, propun problema de rezolvat. Pe steaua mare se scrie sau se desenează
ideea centrală.
2. Pe cele cinci steluţe se scrie câte o întrebare de tipul CE? CINE? UNDE? DE CE? CÂND?, iar cinci
elevi din clasă extrag câte o întrebare, după care fiecare îşi va alege câte trei, patru colegi, organizându-
se astfel în cinci grupuri. Pentru elaborarea întrebărilor grupurile cooperează.
3. La expirarea timpului, elevii revin în semicerc în jurul steluţei mari, iar fiecare grup prezintă
întrebările elaborate, adresându-le celorlalţi. Elevii din celelalte grupe răspund la întrebări sau
formulează întrebări la întrebări. Se apreciază efortul acestora de a elabora întrebări corecte, precum şi
modul de cooperare şi interacţiune.
V. Ciorchinele este o tehnică de predare-învăţare care încurajează elevii să gândească liber şi deschis.
Etape:

1. Se scrie un cuvânt sau o propoziţie nucleu în mĳlocul tablei sau a unei foi de exemplu: părţi de
vorbire;

2. Elevii vor spune rapid cuvinte legate de tema propusă;
3. Învăţătorul va trage linii între cuvintele care derivă unele din altele;
4. Se scriu toate cuvintele propuse de elevi până la expirarea timpului alocat activităţii sau până la

epuizarea ideilor ce apar.
VI. Turul galeriei este o metodă activă, în care elevii sunt încurajaţi să înveţe prin colaborare. Poate fi
folosită într-un exerciţiu de dezgheţ, combinându-se adeseori cu un exerciţiu de evaluare.
Exemplul 1:

Pentru a anunţa subiectul lecţiei noi „Primavara” de George Coşbuc, elevii au primit sarcina să
realizeze un desen în care să reprezinte anotimpul primăvara, solicitandu-le să scrie o definiţie originală
a primăverii, o propoziţie despre acest anotimp sau doar un cuvânt ce le sugerează primăvara. Produsele
sunt expuse în clasă, alcătuind o galerie. Grupurile vizitează galeria, trecând pe rând prin faţa tuturor
produselor, făcând observaţii, comentând, eventual notând pe o foaie părerile colegilor. Clasamentul
final se stabileşte prin însumarea punctelor, câştigând produsul care are cel mai mare punctaj.

VII. Cubul este o metodă folosită în condiţiile în care se doreşte să se afle cât mai multe informaţii în
legătură cu un eveniment. Ca mĳloc de învăţare, cadrul didactic realizează un cub pe ale carui fețe
notează unul din cuvintele: descrie, compară, analizează, asociază, aplică, argumentează.

Exemplu: utilizarea metodei la tema „Dialogul”, text suport povestirea „Învăţătorul nostru”:
� FAŢA 1: Descrie învăţătorul şi măscăriciul;
� FAŢA 2: Asociază învăţătorul şi elevul cu membrii unei familii;
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� FAŢA 3: Compară cele două personaje principale;
� FAŢA 4: Analizează dialogul dintre învăţător şi elev, observând formulele de adresare;
� FAŢA 5: Găseşte alte perechi de personaje ,,pozitiv- negativ’’ din textele studiate anul acesta;
� FAŢA 6: Argumentează impresia ta despre elevul care s-a strâmbat în spatele învăţătorului.

VIII. Metoda Mozaicului

Prin această metodă se promovează învăţarea prin colaborare şi cooperare între elevi. Fiecare
elev are o sarcină de studiu în care trebuie să devină expert. El are în acelaşi timp şi responsabilitatea
transmiterii informaţiilor asimilate, celorlalţi colegi.

Exemplu: metoda poate fi aplicată la capitolul „Figuri geometrice”, tema de studiu fiind împărțită în
patru subteme (1 - pătratul, 2 - cercul, 3 - dreptunghiul, 4 - triunghiul).

După ce au parcurs faza de lucru independent, experţii se reunesc, constituind grupe de experţi
pentru a dezbate problema împreună. Au loc discuţii care lămuresc, clarifică noile cunostinte ce vor fi
transmise echipei de învăţare din care fac parte.

Am încercat în cele prezentate să relev avantajele strategiilor didactice de învăţare prin
cooperare. prin care se realizează schimburi interrelaţionale între participanţi prin procese de
cooperare şi competiţie constructivă şi, implicit, să arat că stimulând activismul elevilor, munca în grup
i-a ajutat să participe activ la propria performanţă si să se implice în deciziile educaţionale.
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Transformarea digitală în educație prin platforme

educaționale inteligente (Ed-Sense)

Autori: Marius Petruț Ivanov1, Nazare Ana – Karina1,2 , Alexandru Stanciu1,2, Cristea
Dragoș Sebastian1, Vlase Mihai1

Rezumat

Această lucrare se concentrează pe analiza educației digitale actuale, identificând nevoile cheie ale
participanților la procesul educațional și prezentând soluții inovatoare, bazate pe cercetări recente și
teorii bine fundamentate, pentru a răspunde acestor nevoi în mod eficient. Platforma EdSense răspunde
provocărilor digitalizării educației printr-o abordare creativă, integrând inteligența artificială și
realitatea augmentată pentru a crea un mediu de învățare ubicuitar, accesibil și personalizat. Elementele
de gamificare și realitatea augmentată îmbogățesc experiența de învățare, transformând-o într-o
aventură captivantă și colaborativă. Adaptându-se flexibil la curriculumul școlar și la nevoile individuale
ale elevilor, prin componenta sa de inteligență artificială, oferă un stil de învățare adaptabil, interactiv și
profund personalizat. Analiza lucrărilor conexe, precum și arhitectura integrativă, complexă, dar bine
modularizată, a sistemului, profilează EdSense ca un model de referință pentru viitorul educației digitale.

Cuvinte-cheie: e-learning, u-learning, învățare ubicuă, educație complementară, educație
personalizată

1. Introducere

Dezvoltarea platformei EdSense vine în contextul în care educația necesită din ce în ce mai mult
existența unui parteneriat solid familie-școală-comunitate. Situația actuală conduce la un număr din ce
în ce mai mare de părinți ce nu mai pot face față susținerii educaționale pentru că fie nu au cu cine lăsa
copii acasă în timpul serviciului, fie lucrează de acasă și nu pot supraveghea copiii în același timp. Astfel,
un studiu UNESCO Education Centre [1], [2] specializat pe cercetare educațională susține faptul că
problemele părinților sunt cel mai adesea legate de lipsa tehnologiilor necesare pentru învățarea online.
Factorii sociali și de mediu, inclusiv familiaritatea părinților cu tehnologia și problemele legate de
locuințele supraaglomerate, determină diferențe semnificative în capacitatea copiilor de a accesa
educația digitală. Se subliniază astfel necesitatea abordării inegalităților educaționale în contextul digital
[3]. Aceleași probleme sunt valabile și în România, unde resursele nu sunt disponibile și multe
gospodării nu mai au acces la conținut educațional calitativ. Platforma își propune să abordeze trei
dimensiuni esențiale ale sistemului educațional: accesul la educație de calitate, optimizarea proceselor
educaționale și îmbunătățirea bunăstării sociale. Prin oferirea unui conținut educațional calitativ,
implicarea activă a profesorilor și utilizarea tehnologiilor inovative, EdSense vizează să transforme
modul în care educația este percepută și livrată.

2. Componente funcționale ED-Sense

2.1 Biblioteca multimedia - Platforma EdSense își propune să ofere una dintre cele mai atractive
biblioteci virtuale din țară, conținutul acesteia fiind un mix optim de pedagogie și divertisment,
combinând experimente, simulări, filme, realitate augmentată, activități interactive, teste personalizate,

Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA București
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recomandări inteligente toate vizând motivarea diferitelor tipuri de cursanți. Biblioteca multimedia va
conține grupate și indexate pe discipline, subiecte și lecții, conform programei școlare, toate elementele
multimedia utilizate de către celelalte componente ale platformei EdSense.

2.2 Lecții-etalon - Componenta lecțiilor-etalon va oferi lecții ‘custom-made’, dezvoltate cu sprĳinul unor
cadre didactice recunoscute în comunitatea academică pentru calitatea actului educațional. Scopul
acestei componente este de a suține elevii prin oferirea unor lecții complete, ce acoperă integral
disciplinele abordate, de nivel premium, lecții care să constituie un etalon în domeniul educațional.
Lecțiile vor constitui și un model pentru profesorii ce nu au încă experiența sau pregătirea necesară
pentru a construi ei înșiși o lecție. Folosindu-se de exemplele bibliotecii EdSense de manuale și lecții și
folosindu-se de șabloanele intuitive și extensive de construcție a lecțiilor, aceștia pot creea instrumente
pedagogice valoaroase. Tipurile de componente pe care le contine o lectie sunt: informații text sau
multimedia și exerciții de asimilare (de aprofundare a informației, fără evaluarea performanțelor) sau de
evaluare. Acestea pot fi exerciții single choice (selecția răspunsului corect, text sau imagine), multiple
choice (selecție multiplă), drag&drop - joc interactiv, laborator, ordonare – interschimbare, drag&drop
– lacunar sau cu sortare, drop-down.

2.3 Manuale digitale - Această componentă conține manuale complete digitalizate pentru diverse clase,
manuale asemănătoare celor oferite pe platforma națională a Ministerului Educației. Astfel, conținutul
manualelor digitale va fi realizat conform programei școlare, însă, spre deosebire de manualele existente,
în format PDF, acestea vor fi prezentate utilizatorilor prin intermediul paginilor digitale inteligente.
Prototipul va conține un număr limitat de manuale, dezvoltate complet, într-un context scalabil,
urmând ca ulterior numărul acestora să crească, pe măsură ce platforma se va dezvolta treptat odată cu
integrarea unui număr din ce în ce mai mare de utilizatori.

2.4. Componenta de învățare colaborativă - Această componentă se concentrează pe utilizarea unui
ansamblu de tehnologii, protocoale și strategii de comunicare pentru a spori valoarea conținutului
educațional, transformându-l într-un instrument interactiv și motivant. Scopul este de a transforma
diferitele subsisteme ale platformei în centre de comunicare care încurajează și dezvoltă interacțiunea
socială în cadrul comunității EdSense. Platforma pune un accent deosebit pe colaborarea între elevi,
evitând astfel izolarea acestora în fața materialelor postate. Cu ajutorul tehnologiilor inteligente de
recomandare și identificare a utilizatorilor compatibili, componenta de învățare colaborativă va facilita
schimbul de întrebări, dezvoltarea ideilor în comun și învățarea în grup.
Mai mult, platforma EdSense își propune aplicarea teoriilor pedagogice moderne privind rolul
cursanților. Astfel, conținutul digital va amplifica gradul de înțelegere a fenomenelor, colaborarea cu
colegii și profesorul, cooperarea în rezolvarea problemelor, exprimarea propriilor puncte de vedere și
dezvoltarea capacităților de argumentare.
Platforma EdSense susține tehnologic si implementează paradigma in care învățarea se realizează prin
fluxurile de cunoștințe intre nodurile unui sistem distribuit (profesor si elevi) ce sunt toate purtătoare
de cunoaștere
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2.5. Componenta inteligentă- Motorul Inteligent de căutare utilizează tehnologii avansate precum
învățarea automată și procesarea limbajului natural pentru a oferi răspunsuri precise și resurse relevante
în funcție de interogările utilizatorilor. Este capabil să înțeleagă nu doar cuvintele cheie, ci și contextul și
intenția din spatele întrebărilor, oferind astfel sugestii și materiale educaționale adaptate nevoilor
specifice ale fiecărui utilizator. Modulul de recomandare a conținutului analizează preferințele, istoricul
de învățare și progresul utilizatorilor pentru a oferi recomandări personalizate de conținut educațional.
Prin intermediul unui sistem de feedback, utilizatorii pot evalua utilitatea resurselor recomandate,
contribuind astfel la îmbunătățirea continuă a algoritmilor de recomandare.

Concluzii

Platforma EdSense reprezintă un avans semnificativ în domeniul educației digitale, oferind o soluție
adaptabilă și personalizată nevoilor individuale ale elevilor. Integrând inteligența artificială și realitatea
augmentată, EdSense transformă procesul educațional într-o experiență captivantă și interactivă,
adaptându-se flexibil la curriculumul școlar și la nevoile individuale ale fiecărui elev. Prin oferirea de
resurse educaționale de calitate și implicarea activă a profesorilor, EdSense vizează să transforme modul
în care educația este percepută și livrată. EdSense propune o bibliotecă multimedia bogată și
diversificată, combinând pedagogia cu divertismentul și oferind un conținut educațional atractiv și
motivant. Componenta lecțiilor-etalon asigură suport pentru elevi și profesori, oferind modele de lecții
de înaltă calitate, accesibile și adaptabile. Manualele digitale complete și adaptate curriculumului sunt o
caracteristică esențială, facilitând procesul de învățare. În plus, componenta de învățare colaborativă
încurajează interacțiunea și comunicarea eficientă între elevi, profesori și familii, promovând un mediu
educațional inclusiv și cooperativ. Utilizând tehnologii avansate precum învățarea automată și
procesarea limbajului natural, motorul inteligent de căutare și modulul de recomandare a conținutului
oferă răspunsuri și resurse educaționale personalizate.

Proiectul „Ed-SENSE - Platformă educațională inovativă pentru instruire colaborativă, colectivă și individuală,

bazată pe un sistem de inteligență artificială, gamification și realitate augmentată” este finanțat prin
Programului Operațional Regional (POR) 2014-2020, Axa prioritară 1 - Promovarea transferului
tehnologic, Cod My SMIS: 150022
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RESPECTAREA DREPTULUI LA EDUCAȚIE AL COPIILOR

Prof. înv. primar – Onel Maria-Antoaneta
Școala Gimnazială, Comuna Sagna, Neamț

Educația copiilor este esențială pentru buna dezvoltare și funcționare a societății, prin asigurarea
egalității de șanse și dezvoltarea personalității lor.
Instituțiile statului și familia trebuie să le ofere toate condițiile necesare dezvoltării copiilor printr-o
educație de calitate. Declarația Drepturilor Copilului și principiul „egalizării șanselor” demonstrează
necesitatea tuturor grupurilor de beneficiari ai serviciilor educaționale din sistemul public și din
sistemele alternative de educație existente într-o comunitate, de a avea șanse egale la educație (DDC).
Convenția privitoare la Drepturile Copilului, ratificată de România în anul 1990, prevede în articolele
28 și 29, dreptul la educație al copilului.
Astfel Statele-părți recunosc dreptul copilului la educație și vor urmări în special:
– să facă învățământul primar obligatoriu și gratuit pentru toți;
– să încurajeze diferite forme de învățământ secundar, atât general, cât și profesional, să le facă
deschise și accesibile oricărui copil și să ia măsuri corespunzătoare, cum sunt instituirea gratuității
învățământului și acordarea unui ajutor financiar în caz de nevoie;
– să asigure tuturor accesul la învățământul superior, în funcție de capacitățile fiecăruia, prin toate
mĳloacele adecvate;
– să facă deschise și accesibile tuturor copiilor informarea și orientarea școlară și profesională;
– să ia măsuri pentru a încuraja frecventarea școlii cu regularitate și reducerea ratei de abandonare a
școlii;
– se vor lua măsuri pentru asigurarea aplicării disciplinei școlare într-un mod compatibil cu
demnitatea copilului ca ființă umană;
– vor fi promovate și încurajate cooperarea internațională în domeniul învățământului și educației,
mai ales pentru a contribui la eliminarea ignoranței și analfabetismului în lume și a facilita accesul la
cunoștințe științifice și tehnice, la metode de învățământ moderne.
Scopurile educației copilului sunt:
– dezvoltarea personalității copilului, a aptitudinilor și capacităților mentale și fizice la nivelul
potențialului lor maxim;
– dezvoltarea respectului pentru drepturile și libertățile fundamentale ale omului, precum și pentru
principiile consacrate în Carta Națiunilor Unite
– dezvoltarea respectului față de părinții copilului, față de identitatea sa culturală, de limba proprie și
valorile sale, precum și față de valorile naționale ale tării în care trăiește, ale tării din care eventual este
originar și ale civilizațiilor diferite de a sa;
– pregătirea copilului pentru a-și asuma responsabilitățile vieții într-o societate liberă, în spiritul
înțelegerii, păcii, toleranței, egalității între sexe și prieteniei între toate popoarele și grupurile etnice,
naționale și religioase și cu persoanele de origine autohtonă;
– dezvoltarea respectului față de mediul natural.
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Educația incluzivă area ca scop înlăturarea tuturor barierelor de învățare dar și asigurarea participării
tuturor celor aflați în situații de risc sau vulnerabili la excludere și marginalizare(UNESCO, 2000).
O situație de risc educațional reprezintă neșcolarizarea copiilor sau întreruperea școlarizării acestora
pentru diferite categorii de copii: instituționalizați, din medii defavorizate, copii ai străzii, copii abuzați.
Educația constituie o problemă și pentru alte categorii de copii, cum ar fi cei bolnavi cronici, care
necesită internări în spitale pe perioade lungi, pentru copiii populațiilor migratoare dintr-o localitate
în alta, dintr-o țară în alta și pentru cei care au deficiențe severe multiple sau asociate.
În ceea ce privește dreptul la educație, părerile copiilor diferă în funcție de contextul socio-cultural și
economic, unii fiind conștienți de faptul că au dreptul la educație, alți luând în serios acest drept, iar
pentru alții educația este obligatorie înainte de toate.
Una din cauzele îngrădirii dreptului copiilor la educație în țara noastră o reprezintă atitudinea
părinților care nu-i încurajează suficient să meargă la școală, cel mai adesea în mediul rural. Alți copii
consideră că profesorii din școli ar trebui să fie mai implicați în viața lor și să ia atitudine atunci când le
sunt încălcate drepturile. Astfel pentru unii copii educația de la școală este văzută ca un factor
important pentru dezvoltarea cunoștințelor și a culturii generale, chiar dacă pentru alții educația
școlară le îngrădește creativitatea sau sunt îndrumați pe căile individualismului competitiv.
Unii copii susțin că le este încălcat dreptul la opinie pentru că în cadrul școlii nu sunt luați în serios
atunci când au un cuvânt de spus, alții sunt nemulțumiți de condițiile din școli.
În concluzie, copiii au păreri diferite despre respectarea dreptului lor la educație, în funcție de nevoile
și de experiențele din cadrul școlii.

Bibliografie:

Convenția - drepturile copiilor, Salvați copiii, disponibil online la adresa:
http://salvaticopiii.ro/upload/p000600010000_Conventie_ONU_drepturile_copilului_2010.pdf
Declarația drepturilor copiilor, disponibil online la adresa:
http://salvaticopiii.ro/upload/p000600010000_Declaratia%20drepturilor%20copilului%201959.pdf
Copiilor din România li se încalcă dreptul la educație și la o viață independentă, Ioana Nicolescu
Ciprian Grădinaru, Sociolog, Organizația Salvați Copiii-Cunoașterea, importanța și repectarea drepturilor

copilului din România
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Strategii didactice interactive bazate pe dezvoltarea gândirii

critice

Prof.înv.primar DANA ORTELECAN

Liceul Teoretic ELF, Cluj-Napoca

Gândirea critică – concept

Etimologia termenului ,,critic” provine din limba greacă ,,kritikos”, care înseamnă ,,capabil de a alege, de

a judeca, de a discerne, decide, separa”. Gândirea critică reprezintă o modalitate superioară a gândirii şi

poate avea numeroase definiţii după cum aflăm din literature de specialitate.

A gândi critic înseamnă „a evalua continuu plauzibilitatea şi relevanţa datelor disponibile, a fi curios, a

pune întrebări, a căuta răspunsuri, a căuta alternative la atitudini deja fixate, a adopta o poziţie pe baza

unei întemeieri argumentate şi a analiza logic argumentele celorlalţi” (Sălăvăstru, 2009, p. 204).

“Gândirea critică este un proces activ, care îl face pe cel care învaţă să deţină controlul asupra

informaţiei, prin interogare, reconfigurare, adaptare, acceptare sau respingere.” (Sălăvăstru, 2009, p.211).

Astfel, gândirea critică poate să însemne un mod eficient de învăţare conştientă prin care elevul îşi

activează totalitatea mobilurilor interne în vederea realizării sarcinilor. Pentru a utiliza acest mod de

gândire superior, elevii trebuie să utilizeze diverse resurse informaţionale : texte, teorii, concepte, date,

să le înţeleagă, să emită raţionamente, să argumente şi să evalueze idei.

R. Ennis (1987, apud. Sălăvăstru, 2009, p. 207) consideră gândirea critică ca fiind un ansamblu de

capacităţi şi atitudini/dispoziţii:

�� a se centra pe o problemă;

�� a analiza argumente;

�� a formula şi a rezolva probleme;

�� a evalua credibilitatea unei surse;

�� a observa şi a judeca observaţiile;

�� a elabora şi a evalua deducţiile;

�� a formula judecăţi de valoare;
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�� a defini termeni şi a evalua definiţiile;

�� a identifica presupoziţii;

�� a parcurge etapele unui proces de decizie;

�� a interacţiona cu alte persoane;

�� a căuta un enunţ clar al problemei;

�� a căuta raţiuni ale problemelor;

�� a depune un efort constant pentru a fi bine informat;

�� a utiliza surse credibile şi a le menţiona;

�� a ţine cont de situaţia globală;

�� a nu se abate de la subiect;

�� a lua în considerare alternative;

�� a fi deschis la minte;

�� a adopta o poziţie şi a fi capabil să o modifice atunci când există raţiuni suficiente pentru acest lucru;

�� a fi precis în cadrul subiectului;

�� a adopta un demers ordonat pentru a trata părţile unui întreg;

�� a utiliza capacităţi ale gândirii critice;

�� a lua în considerare sentimentele şi cunoştinţele celorlalţi.

Cea mai recomandată structură pentru organizarea lecţiilor centrate pe dezvoltarea gândirii critice este

realizată de Cadrul ERR : EVOCARE – REALIZAREA SENSULUI – REFLECŢIE, facilitând

construcţia noilor cunoştinţe pe achitiziile anterioare. Prin intermediul gândirii critice elevii beneficiază

de o sumedenie de avantaje. Aceştia reuşesc să analizeze şi să evalueze din punct de vedere critic ideile,

îşi dezvoltă competențele argumentative şi decizionale, sunt mult mai motivaţi în activitatea de învăţare,

reuşesc să reflecteze asupra propriilor idei, acţiuni şi a consecinţelor acestora. Avantajul suprem al

dezvoltării gândirii critice este determinat de implicarea activă a elevilor în propriul proces de învăţare,

aceştia devin conştienţi de capacităţile lor cognitive şi metacognitive. Putem spune că un elev are

deprinderi de gândire critică în momentul în care ,,adoptă o atitudine cognitivă şi o postură intelectuală

de rezistenţă faţă de ideile enunţate, faţă de punctele de vedere formulate. “ (Muşata Bocos, 2002, p.316).
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Stadiile dezvoltării gândirii critice

Există şase stadii ale dezvoltării gândirii critice, model care ne este oferit de Richard Paul şi Linda Elder.

1. Gânditorul reflexiv

Acest tip de gânditor nu reuşeşte să conştientizeze ce rol poate să aibă gândirea în existența şi

funcţionarea unui individ. Este extrem de limitat şi pentru el lumea reală se reduce exact la ceea ce

percepe.

2. Gânditorul prefigurat

Spre deosebire de gânditorul nereflexiv, gânditorul prefigurat reuşeşte să conştientizeze faptul că el

utilizează unele instrumente şi procese ale gândirii. Problemele pe care le identifica sunt singurele

asupra cărora se concentrează, domitat de prejudecăţi.

3. Gânditorul începător

Gânditorul începător este de obicei subiectiv. Doreşte însă să îşi îmbogăţească abilităţile de gândire şi îşi

identifică prejudecăţile. De asemenea reuşeşte să înţeleagă faptul că propriile sale credinţe şi puncte de

vedere sunt influenţate de factori externi specifici.

4. Gânditorul practicant

Acest tip de gânditor îşi conştientizează modul de gândire şi admite faptul că gândirea poate să fie

exersată.

5. Gânditorul avansat

Gânditorul avansat reuşeşte să utilizeze şi să gestioneze anumite instrumente şi strategii în acţiunea de

gândire. Îşi exprima mereu punctul de vedere, reuşind să îl argumenteze într-un mod convingător. Este

conştient de faptul că modul în care gândeşte îi afectează principiile, valorile morale, deciziile pe care le

ia, relaţiile cu cei din jur, deci calitatea vieţii. Reuşeşte să fie un om controlat din punct de vedere

emoţional, îşi recunoaşte emoţiile şi ştie cum să le gestioneze.
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6. Gânditorul de performanţă

Gânditorul de performanţă reprezintă ultimul stadiu al dezvoltării gândirii critice şi este capabil de

reflecţie şi autoreflecţie critică. Acest tip de gânditor înţelege că există o relaţie de interdependentă între

gânduri, emoţii şi comportament. De asemenea, reuşeşte să depăşească egocentrismul şi sociocentrismul

în gândire.

Metode şi tehnici de dezvoltare a gândirii critice

1. SINELG

Tehnica SINELG (Sistem Interactiv de Notare şi Eficientizare a Lecturii şi Gândirii) este o metodă de

lectură a textelor informative. Această tehnică presupune lectura activă a textelor şi marcarea acestora

cu ajutorul simbolurilor.

Simbolurile utilizate :

+ - ?

Informaţii

cunoscute

Informaţii noi Informaţii ce

contrazic

cunoştinţele

anterioare

Informaţii ce

necesită clarificări

ulterioare

Tabelul 1 – Simbolurile tehnicii SINELG

Astfel, elevii marchează textul în timp ce citesc cu ajutorul simbolurilor, în funcţie de cum li se par

informaţiile. Poate să fie utilizată atât la Limba şi literatura română în cadrul unei lecţii care presupune un

text epic sau liric, cât şi la alte materii.

De exemplu, în cadrul lecţiei bazate pe textul “Amintiri din copilărie” după Ion Creangă, la disciplină

Limba şi literatura română, la clasa a IV-a, cadrul didactic poate să introducă o secvenţă didactică care să
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se desfăşoare cu ajutorul tehnicii SINELG. Profesorul explică clar semnificaţia simbolurilor întregii clase,

apoi elevii citesc în gând fragmentul din manual. În timp ce citeşte, fiecare elev notează simbolurile pe

text cu ajutorul unui creion grafic. După terminarea actului de citire, are loc o discuţie care implică

întreaga clasă cu privire la informaţiile cunoscute deja, la informaţiile noi, explicarea lor, lămurirea în

ceea ce priveşte informaţiile ce contrazic cunoştinţele anterioare ale elevilor şi informaţiile care nu sunt

clare. Această tehnică are un impact pozitiv asupra elevilor, deoarece toţi sunt implicați în activitate şi

fiecare poate să îşi exprime propriile păreri şi opinii.

2. Ştiu/ Vreau să ştiu/ Am învăţat

Metoda Ştiu/Vreau să ştiu/ Am învăţat este o metodă interactivă utilizată des de cadrele didactice şi

preferată de elevi. Se poate utiliza pentru ghidarea lecturii din cadrul lecţiilor la disciplina Limba şi

literatura română. Se urmăreşte conştientizarea de către elevi a ceea ce ştiu, a ceea ce nu ştiu şi a ceea ce

ar dori să înveţe. Această strategie conţine toate cele trei momente ale cadrului : evocare–realizarea

sensului–reflecţie. Metoda presupune formarea perechilor de elevi care vor lucra împreună pe tot

parcursul activităţii. În etape de evocare, cadrul didactic împarte tabla în trei, iar elevii realizează trei

coloane pe o coală de hârtie după modelul de mai jos :

ŞTIU VREAU SĂ ŞTIU AM ÎNVĂŢAT

Ce ştim sau ce credem că ştim? Ce vrem să ştim? Ce am învăţat?

Tabelul 2 - Tehnica ,,Știu-Vreau să știu-Am învățat”

După ce elevii au realizat tabelul, profesorul îi provoacă să se gândească la ceea ce cred că ştiu despre

subiect. Fiecare elev va scrie o listă cu informaţii, indiferent dacă informaţiile sunt adevărate sau false,

apoi o va prezenta colegului cu care formează perechea. Cei doi o să stabilească împreună informaţiile pe

care le consideră sigure şi pe care urmează să le treacă în coloana “ŞTIU”. Următoarea etapă constă în

formularea întrebărilor despre ceea ce îşi doresc să cunoască, individual şi apoi în perechi. Se notează
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întrebările în coloana “VREAU SĂ ŞTIU”. Fiecare elev lecturează individual fragmentul din manual şi

astfel află veridicitatea informaţiilor notate în prima coloană şi posibile răspunsuri pentru întebările din

cea de-a doua coloană. Spre finalul activităţii se completeză coloana “AM ÎNVĂŢAT”.

Această metodă este foarte eficientă atâta în contextul activităţilor didactice, cât şi în studiul individual,

ajutând elevul să îşi structureze, organizeze şi sistematizeze materialele într-un mod favorabil.

3. Ciorchinele

Tehnica Ciorchinelui este una dintre tehnicile care stimulează elevii să gândească liber, să construiască idei,

conexiuni, sensuri sau semnificaţii. Această tehnică este asemănătoare reţelei semantice sau hărţilor

conceptuale. Se poate utiliza atât individual, cât şi în grup. În cazul în care aplicăm această tehnică

individual, elevul trebuie să fie familiarizat şi să cunoască destul de bine tema care este pusă în discuţie.

Aplicarea în grup a tehnicii duce la împărtăşirea ideilor între elevi, a legăturilor şi conexiunilor care se

formează. Tehnica Ciorchinelui este uşor de realizat, algoritmul realizării tehnicii conţine câteva etape

care trebuie respectate :

1) În prima etapă se scrie o sintagmă în mĳlocul tablei, respectiv în mĳlocul unei pagini a caietului

elevilor. Aceasta sintagmă poarta denumitea de cuvât-nucleu, propoziţie nucleu sau sintagma nucleu.

2) În cea de-a doua etapă, elevii o să înceapă să scrie tot ce le trece prin minte referitor la subiect. Este

important să noteze toate cuvintele sau enunţurile care au legătură cu cuvântul-nucleu sau

sintagma-nucleu şi să nu se oprească până nu epuizează toate ideile sau până la expirarea timpului de

lucru.

3) Etapa a treia face referire la conexiunile pe care trebuie să le stabilească fiecare elev prin legarea

cuvintelor sau a propoziţiilor de ideea centrală prin trasarea unor linii sau săgeţi. În acest mod, ei

vor evidenţia un număr cât mai mare de legături.

În momentul în care se aplică tehnica Ciorchinelui, atenţia trebuie să fie axată doar pe idee, nu pe

evaluarea sau pe judecarea semnificaţiei acesteia în detaliu. Ideile se notează exact după modul în care

apar în mintea elevilor, nu trebuie să se realizeze niciun fel de clasificare sau categorizare, insistându-se
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pe procesul de creare până la finalul activităţii. Această tehnică ajuta elevul să îşi folosească şi dezvolte

gândirea, datorită conexiunilor pe care trebuie să le realizeze. Aplicată individual, aceast tehnica poate să

fie şi una de autoevaluare, deoarece elevul devine conştient de nivelul de cunoaştere în momentul în

care îşi notează ideile şi realizează legăturile. Este indicat că această tehnică să fie utilizată în stadiu de

evocare a unei lecţii. De exemplu, la Limba şi literatura română, cadrul didactic poate să realizeze această

metodă în vederea recapitulării părţilor de vorbire la clasa IV-a.

Exemplu de ciorchine la recapitulare părţilor de vorbire – Substantivul :

Figura 1- Părțile de vorbire – Substantivul. Ciorchinele
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4. Biopoemul

Această metodă face parte din categoria metodelor de lectură a textelor ficţionale. Astfel, cu ajutor ei,

elevii reuşesc să realizeze caracterizarea personajelor din text sub formă de poezie. Structura biopoemului

este realizată din 15 versuri care conţin cuvinte standard, adică structura bipoemului va cuprinde aceleaşi

cuvinte de început pentru fiecare caracterizare de personaj. Aceste 15 versuri pun accent pe

caracteristicile principale ale personajelor. Un biopoem se realizează în felul următor :

Versul 1: Numele personajului

Versul 2: "Rudă cu..." sau Prieten cu…” (enumeraţi 3 sau 4 prieteni ai personajului)

Versul 3: (Enumeraţi 4 caracteristici de personalitate ale personajului)

Versul 4: (Ocupaţia sau poziţia socială)

Versul 5: "Iubitor de..." (enumeraţi 3 lucruri, oameni, activităţi, etc.)

Versul 6: "Care s-a simţit..." (3 emoţii, trăiri şi explicarea acestora)

Versul 7: "Care a fost..." (3 locuri sau evenimente în care personajul a fost implicat)

Versul 8: "Care a avut nevoie de..." (3 lucruri de care personajul ar fi avut/ intuim că

ar fi avut nevoie)

Versul 9: "Căruia îi era teamă...” (descrierea a 3 lucruri de care personajul s-ar fi

temut)

Versul 10: "Care a dat…”(descrierea a 3 lucruri, valori pe care personajul le-a dat

familiei, prietenilor, umanităţii... etc.)

Versul 11: "Căruia îi era dor de/ să….” (3 descrieri)

Versul 12: "Căruia i-ar fi plăcut să vadă…." (descrierea a 3 lucruri, locuri etc. pe
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care personajul ar fi vrut/ intuim că ar fi dorit să le vadă)

Versul 13: (Un cuvânt cu încărcătura profundă care descrie personajul)

Versul 14: "Locuitor al..." (descrierea locului, datelor, locuinţei, societăţii în care

trăia personajul.)

Versul 15: (Numele personajului)

5. Cvintetul

Tehnica Cvintetului este de fapt o poezie cu cinci versuri, care ajută la sintetizarea şi comprimarea

informaţiilor, la care se adaugă şi reflecțiie elevilor. Această tehnică poate fi pusă în aplicare în clasa

atâta individual, cât şi pe grupe. Alcătuirea celor cinci versuri de tip cvintet presupune dezvoltarea

gândirii şi creativităţii elevilor, a capacității de exprimare lirică şi nu în ultimul rând, gradul de

cunoştinţe şi înţelegerea lor. Din punctul de vedere al structurii, cvintetul are o structură care se bazează

pe următorul algoritm :

1) Primul vers trebuie să conţină un cuvânt care face referire la subiectul poeziei. De obicei, se foloseşte

un substantiv.

2) Cel de-al doilea vers este format din doar două cuvinte care trebuie să fie reprezentate de două

adjective.

3) Al treilea vers conţine trei cuvinte, de preferat trei verbe care exprimă acţiuni (la gerunziu).

4) Al patrulea vers este format din patru cuvinte care trebuie să exprime sentimentele autorului faţă de

un subiect.

5) Ultimul vers este alcătuit dintr-un cuvânt în care se concretizează ceea ce este esenţial.

Pe lângă faptul că reuşeşte să dezvolte înţelegerea, creativitatea şi imaginaţia elevilor, cvintetul poate să

ajute elevii să repete şi părţile de vorbire datorită componentei sale. Astfel, aceştia repeta într-o manieră

plăcută şi elemente din gramatica limbii române.



Săptămâna Educației Globale 2023Inovație și performanță în educație

48

Exemplu de cvintet :

Mama

Duioasă, minunată

Iubeşte, iartă, luptă

Totul doar pentru copil

Întotdeauna.

Natura

Îmbelșugată, bogată

Renăscând, râzând, aducând

Bucurie, veselie, speranță, alinare

Primăvara.

Importanța învăţării bazate pe dezvoltarea gândirii critice

Învăţarea bazată pe dezvoltarea gândirii critice împinge elevul să își activeze totalitatea mobilurilor

interne în vederea posibilelor alternative de rezolvare a unei sarcini. Importanța sa este susţinută de

implicarea activă a elevilor în procesul de instruire. Acest tip de învăţare dă elevului încredere în

propriile valori şi credinţe, îl motivează intrinsec şi îl ajută să devină autonom şi responsabil în

dobândirea noului. Receptivitatea elevului faţă de nou este crescută şi susţinută de curiozitate şi interes.

Cadrul ERR ( EVOCARE – REALIZAREA SENSULUI – REFLECŢIE ) reprezintă o structură de

semnificaţie majoră în vederea organizării lecţiilor centrate pe dezvoltarea gândirii critice. Evocarea este

etapa de început a unei lecţii care presupune implicarea elevilor în reactualizarea cunoştinţelor despre

un subiect dat. Etapa centrală a unei lecţii de dezvoltare a abilitaţilor de gândire critică este realizarea sau
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construcţia sensului, etapă în care elevii vin în contact cu noile conţinuturi. Această etapă presupune

comprehensiunea, formarea şi cercetarea noilor idei. Ultima componentă a structurii ERR este reflecţia

care este cea mai importantă, deoarece în această etapă are loc învăţarea durabilă, elevul schimbându-şi

modul de înţelegere. Lecţiile organizate după structura ERR susţin dezvoltarea spiritului critic şi al

gândirii critice şi creatoare a elevilor. Elevul reuşeşte să găsească semnificaţii, esenţe, mesaje, idei

valoroase în noile conţinuturi şi să examineze liber sensul lor. De asemenea, prin intermediul

întrebărilor reuşeşte să găsească cauze, urmări, explicaţii, corelaţii a informațiior, facilitând procesul de

învăţare.

Astfel, învăţarea bazată pe dezvoltarea abilitaţilor de gândire critică reprezintă un mod de implicare

activ al elevilor în procesul de predare-învățare. Elevii reuşesc să gândească independent, crescând

gradul de comprehensiune asupra noilor informaţii şi se bazează întotdeauna pe oferirea de argumente

pro şi contra în funcţie de context.
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Exemple de bune practici a unor procedee,metode și

tehnici,care au ca scop creșterea calității în educație

Profesor învățămȃnt primar Pȃrlog Florica

Școala Gimnazială,,Mihai Veliciu,,Șepreuș

Educația e o comoară care îl urmează pe proprietarul ei oriunde ar merge.

Proverb chinezesc

In clasa pregătitoare,pe care o coduc anul acesta, copilul va învăţa prin metode adecvate vârstei
tot ceea ce îi este necesar pentru a face faţă cu succes clasei I. De exemplu, copiii îşi vor dezvolta
capacitatea de a comunica, vor stabili sau consolida primele contacte cu lumea numerelor şi a literelor,
vor învăţa să observe mediul înconjurător şi să interacţioneze cu ceilalţi copii şi cu adulţi prin jocuri
didactice, activităţi în echipă, activităţi de descoperire, prin desen sau muzică. Nu în ultimul rând, copiii
vor beneficia de ore special destinate unei pregătiri fizice armonioase. În clasa pregătitoare elevii nu vor
da niciun fel de testări, cadrul didactic putând însă să utilizeze modalităţi de încurajare şi de
recompensare specifice vârstei.

De exemplu o metodă activă folosită ȋn clasa pregătitoare este jocul de rol, care solicită
creativitate şi participare intensă, mobilizarea competenţelor şi a cunoştintelor anterioare şi, ȋn egală
măsură, improvizaţie.

Jocul de rol este o strategie prin care copiii şcolari imită personaje din poveşti sau acţiuni, de
exemplu: ,,De-a bucătarii”, ,,De-a doctorul”, ,,La piaţă”, ,,Scufiţa Roşie”, ,,Capra cu trei iezi”. Simularea
constă ȋn punerea ȋn scenă a unor situaţii similare celor din viaţa reală, copiii ȋşi păstrează atitudinile,
valorile şi nu joacă un personaj, ci interpretează o situaţie. Un alt exemplu pentru a stimula creativitatea
este povestea cu ȋnceput dat sau poveşti libere, după un şir de ilustraţii, o jucărie, o siluetă, după o
machetă sau planşe. Cu ajutorul acestei metode antrenăm capacitatea de elaborare verbal- expresivă, a
imaginaţiei, a inovaţiei, a creativităţii. Desenele libere antrenează creativitatea şcolarului, folosind
metode şi materiale diverse. Modelarea cu ajutorul lutului stimulează creativitatea şcolarului, jocurile de
tip puzzle, precum şi desenul liber.

Interviul în trei trepte

Elevii se organizează în triade (A, B, C), pentru a fi pe rând, intervievator,intervievat,
observator.Interviul va conţine întrebări de genul:
– Care sunt personajele textului?
– Când se petrece întâmplarea?
– De ce se consideră ghiocelul neînsemnat?
– Cum încearcă Iarna să-l pedepsească pe ghiocel?
– Cine îl ajută pe ghiocel?
– Care este semnificaţia acestei flori ?
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Răspunsurile cele mai interesante se comunică întregii clase.
Masă rotundă

Se formează grupe de 3 elevi. Fiecare elev descrie câte o floare de toamnă laalegere, apoi o desenează.
Jocuri de rol „Iarna la taifas cu ghiocelul”

Explozia stelară Este o metodă de stimulare a creativităţii, o modalitate de relaxare a copiilor
care sebazează pe formularea de întrebări pentru rezolvarea de probleme şi noi descoperiri.
Obiectiv: Formularea de întrebări şi realizarea de conexiuni între ideile descoperite de copii în grup,
prin interacţiune şi individual pentru rezolvarea unei probleme.precum şi modul de cooperare şi
interacţiune.
Exemplu:

Convorbire: Menţinerea sănătăţii
Obiectiv: evidenţierea a cât mai multe soluţii de menţinere a sănătăţii ca răspuns la
întrebările adresate.
Desfăşurare:

1. Se citeşte o ghicitoare. Se discută iar elevii extrag ideea centrală „menţinerea sănătăţii” şi se expune pe
steaua mare.
2. Cinci copii aleg câte o steluţă pe care este scrisă întrebarea, apoi fiecare din ei, printr-un joc
numărătoare îşi formează grupul preferenţial: Unu, doi, trei, patru, cinci/Vă grupaţi cu toţii
aici/Împreună vă jucaţi şi învăţaţi/Întrebări vă adresaţi!
3. Se citeşte întrebarea de pe steluţă şi timp de 5 minute, copiii analizează imaginile, formulează
întrebări în concordanţă cu situaţiile problemă descoperite de grup.
4. După expirarea timpului, elevii revin în semicerc şi adresează întrebările
elaborate în grup celorlalte grupuri care răspund întrebărilor sau adresează noi întrebări de acelaşi tip,
completând eforturile acestora.
5. Întrebările interesante se scriu pe câte o steluţă care se fixează pe o imagine sugestivă (poster)
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Aplicatie: ,,La cireşe”

Tehnica viselor este o tehnică bazată pe meditaţie în care copilul îşi lasă imaginaţia să
lucrezepentru a exprima ceea ce a gândit că poate face el în viitor, cum va arăta locuinţa lui,colegii,
şcoala, parcul, apoi compară visul cu realitatea în vederea obţinerii unor situaţiiviabile pentru viitor.
Obiectiv:Stimularea imaginaţiei prin crearea de situaţii comparabile cu cele existente în viaţa
reală.În cadrul temei „Şcoala mea” fiecare elev îşi va imagina cum va arăta şcoala sapeste 10 ani.
Grupa 1 – lingviştii: Realizaţi o poveste în care să descrieţi şcoala
Grupa 2 – arhitecţii: Construiţi şcoala cum v-o imaginaţi peste 10 - 20 ani.
Grupa 3 – naturaliştii: Imaginaţi-vă grădina şi curtea şcolii ca o oază de relaxare,aer curat.
Grupa 4 - kinestezicii: Creaţi un program artistic pentru teatrul de păpuşi al şcolii înviitor.
3. Activităţi în grupuriÎnvăţătoarea revine cu o altă sarcină didactică: „Gândiţi-vă ce poate fi realizat
cuadevărat din tot ceea ce v-aţi imagina”.
4. Prezentarea rezultatelorFiecare grup prezintă soluţiile viabile în funcţie de timpul transpunerii în
realitatetimp de 5 minute.

Beneficii:
- Stimulează imaginaţia şi creativitatea
- Impulsionează depăşirea barierelor
- Activează grupurile prin competiţia permanentă
- Impune stabilirea unei paralele între lumea reală şi cea imaginară
- Compararea soluţiilor
- Dezvoltă gândirea creativă
- Stimulează buna dispoziţie

Metoda Copacul ideilor este o metodă grafică în care cuvântul - cheie este scris într-un
dreptunghi în partea din mĳloc, la baza paginii. De la acest cuvânt - cheie se ramifică, asemenea
crengilor unui copac, toate cunoştinţele învăţate.

Concluzii:

Profesorul are nevoie de: „competenţă relaţională, capacitate de a promova relaţii de cooperare şi
competiţie, un stil de lucru cooperant pentru a asigura unitatea clasei, pentru a obţine un înalt grad de
coeziune al acesteia, pentru a stimula tendinţele centripete în locul celor centrifuge, pentru a forma
conştiinţa comunitară (de grup) a elevilor de care se ocupă” (Cerghit, 2008, p. 183).
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1. Clegg Brian, Birch Paul, Creativitatea, Editura Polirom, Iaşi, 2003, pagina 101, 173
2. Roşca Al., Zorgo B., Aptitudinile, Editura Ştiinţifică, Bucuresti 1972, pagina 99
3. Mihaela Roco, Creativitatea individuală şi de grup, Editura Academiei Republicii
Socialiste România, Bucureşti 1979, pagina 15, 17, 33
4. Roşca Alexandru, Psihologia copilului preşcolar, Editura Didactică şi Pedagogică,
Bucureşti, 1968, pagina 5,191, 192
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Rolul și importanța textului biblic în educația religioasă

Prof. Petcu Gabriel
Colegiul Național ,,Mihai Viteazul”, București

Principala problemă care apare astăzi este cum să îi educăm pe elevii noștri, astfel încât,
ieșind din această lume, să rămână creștini adevărați.

Putem să îi învățăm să deosebească neghina de grâu și să se plivească singuri. Pedagogii, alături
de Biserică și de Familie, au datoria să îi învețe pe copii să “plivească” ogorul sufletului prin lucrările
Sfintei Biserici și prin tălmăcirea Sfintei Scripturi.

Orientarea către divinitate este sădită ontologic, încă de la creare, în firea umană, însă de-a
lungul existenței sale, ea are nevoie să fie susținută prin repere și paradigme pe care omul le află în
textile biblice.

Mesajul Sfintei Scripturi se propune în viața elevului, a omului în devenire, ca exemplu de
viețuire spre îndumnezeire, ca metodă dată de Mântuitorul Hristos Însuși, Pedagogul suprem: “Eu
sunt Calea, Adevărul și Viața” (Ioan 14, 6), dar și Cel ce dăruiește “Lumina lumii”: “Eu sunt lumina
lumii; cel ce îmi urmează Mie, nu va umbla în întuneric, ci va avea lumina vieții” (Ioan 18, 4).

Lumina vieții ne este dată de textul biblic care, prin lucrarea de iluminare a Duhului Sfânt,
luminează mintea, întărește credința, potolește dorul de Dumnezeu, lucrează virtutea, înalță inima și
dezvăluie taina Împărăției celei veșnice.

Lectura textului biblic accesibilizează cunoașterea învățăturii și a persoanei Domnului Iisus
Hristos și facilitează acceptarea lui drept model suprem.

Viața noastră, timpul, reprezintă distanța dintre chemarea lui Dumnezeu și răspunsul nostru la
această chemare (Pr. Prof. D. Stăniloae). La acest răspuns mântuitor ajungem prin lectura textului
biblic, alături de literatura Sfinților Părinți și participarea la viața Bisericii.

În planul educației religioase din cadrul orei de religie, lectura și interpretarea textului biblic
constituie o reală oportunitate atât pentru profesor, cât și pentru elev: profesorul își actualizează
cunoștințele dobândite pe parcursul studiilor și își argumentează discursul pe baza acestora, iar elevii
au posibilitatea de a cunoaște și a-și clarifica conținuturile învățate.

Ca mĳloc de învățământ, textul biblic poate fi folosit în toate etapele lecțiilor și la toate tipurile
de lecții (de predare de cunoștințe noi, de fixare și sistematizare de cunoștințe, de recapitulare și
evaluare, lecții mixte).

Manualele de religie conțin diferite elemente de sprĳin pentru acest demers: citate biblice,
lecturi, aplicații pe baza textului biblic.

Textul biblic însuși conține metode didactice, precum: explicația, conversația, povestirea,
problematizarea, studiul de caz, descrierea, fapte ce facilitează înțelegerea conținutului.

De asemenea, pe baza utilizării textului biblic pot fi tratate interdisciplinar o serie de
conținuturi legate de istoria biblică, geografia biblică, literatura creștină.

În concluzie, rolul textului biblic în educația religioasă constă în accesibilizarea cunoașterii
învățăturii și a persoanei Domnului Iisus Hristos, Dumnezeu-Omul.
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Planificare ,,Săptămâna verde”

Nume și prenume autor: Toma Maria
Școala de proveniență: Liceul tehnologic ,,Felix”

Nr.
crt

Ziua Tema Obiective
urmărite

Activități propuse Resurse
necesare

Evaluare

1. Luni Coșurile
ecologice

Să colecteze deșeuri
în vederea refolosirii
lor pentru a se
reduce tăierea
pădurilor și poluarea
agresivă cu plastic.

Confecționarea unor
coșuri din materiale
reciclabile (cutii
smântână, găleți
muștar plastic de la
restaurante/fast-
food) pentru
colectarea selectivă a
hârtiei, plasticului,
gunoiului menajer.
Jocuri în aer liber.

Materiale
reciclabile,
foarfece,
hârtie
glasată
Document
ar-O scurtă

istorie a

hârtiei

https://w
ww.youtu
be.com/w
atch?v=K
KoVjkW9
xUI

Realizarea unei cărți
cu ajutorul aplicației
BOOKCREATOR.

2. Marți Sădește o
plantă și te
vei bucura
de fapta ta!

Să identifice soluții
optime pentru
prevenirea și
ameliorarea
manifestărilor de
degregare a
mediului prin
aruncarea de deșeuri
menajere și nu
numai, de rupere a
florilor, de tăiere a
copacilor

Elevii vor semăna și
planta flori alături de
părinți, vor realiza
diferite desene cu
flori de primăvară.
Jocuri în aer liber.

Resurse
materiale:
mănuși,
semințe,
ghivece
vechi,
stropitori,
saci
menajeri,
laptop
conectat la
internet

Portofoliu cu
desene, panouri cu
păreri-sub formă de
desen- ale elevilor

3. Miercuri Parada
obiectelor
ECO!

Să conștientizeze
rolul fiecăruia dintre
noi în realizarea
unui mediu mai
sănătos

Confecționare de
obiecte din materiale
reciclate-haine,
instrumente
muzicale. Realizarea

Materiale
din hârtie,
afișe,
culori,
markere,

Obiecte/
instrumente
muzicale din
materiale reciclabile,
flyere, diplome
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de afișe cu mesaje
ecologice, reguli de
comportare pentru a
proteja mediul,
promovate în școală,
oraș, rețele de
socializare.
Flash-mob în zona
comercială din
apropierea școlii-
trotuarul larg ce
merge spre piață.
Copiii vor fi
imobilizați ca statui,
în îmbrăcămintea
obținută din
materiale reciclabile,
iar când sunt
trecători se vor mișca
și vor înmâna fluyere
cu mesaje împotriva
poluării.

foi
colorate,
carioci, tuș
color
pentru
imprimant
ă, foi
xerox,
laptop.

acordate elevilor

4. Joi Mănânc
sănătos

Identificarea
alimentelor
sănătoase
Crearea unui meniu
echilibrat
Întocmirea unei liste
de cumpărături

Vizită în piața de
legume și fructe
Desenare piramida
alimentelor
Realizarea unui
meniu echilibrat(pe o
zi)
Pregatirea unui
desert sănătos

Produse
alimentare
, imagini,
prezentare
PPT, liste
de
cumpărătu
ri

Expoziție:

Meniul zilei,
alimentesănătoase.P
rezentarea celor
învățate la prima
activitate a comisiei
învățătorilor/
adunării colegiale a
învățătorilor

5. Vineri Păstrează
un mediu
sănătos!

Să identifice situații
de manifestare a
poluării mediului
înconjurător asupra
organismului.

Prezentare PPT cu
informații despre
cum este posibilă
protejarea mediului
Acțiuni de
ecologizare în curtea
școlii și în padurea
din apropiere.

-resurse
materiale:
mănuși,
afișe,
pliante,
saci
menajeri,
laptop
conectat la

Realizare PADLET
cu imagini din
timpul activității
Evaluarea
săptămânală pentru
verificarea păstrării
curățeniei de către
copii și însoțitorii
acestora,
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internet. identificarea și
discuții cu
persoanele care
aruncă deșeuri pe
jos.

Bibliografie:
Acatrinei G.: "Poluarea si protecția mediului ambiant", editura Universității "Al. I. Cuza", Iași - 1994
Barnea M., Calciu Al.: "Ecologie umana", editura Medicală, București – 1979
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Cucuteanu I., Grunzu M., Rusu T., Luca O. Îndreptâri pentru suflet de copil", editura Pim, Iasi - 2003
Revista copiilor isteți "Ariel" editată de Comitetul Național Român UNICEF nr. 1-2, București - 1990
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PROIECT DIDACTIC

Tomulescu Roxana

Grădinița cu Program Prelungit Nr 24, Iași

NIVEL DE VÂRSTĂ/ GRUPA: 5-6 ani, Grupa mare C

TEMA ANUALĂ DE STUDIU: „Când, cum și de ce se întâmplă?”

TEMA SĂPTĂMÂNII:,,Fenomene ale naturii”

TEMA ACTIVITĂȚII: „ Prognoza meteo”

ELEMENTE COMPONENTE ALE ACTIVITĂȚII INTEGRATE:

I. ADP: Întălnirea de dimineață: “De vorbă cu Greierașul”

II. ADE: „Prognoza meteo”:

DOS – „Prognoza meteo” poezie anonimă- memorizare

III. ALA1:

Joc de masă: „Despre toamnă”-puzzle

Joc de rol: „ De-a prezentatorul/ prezentatoarea de la meteo”

Bibliotecă: „Elmer și curcubeul” de David Mckee- lectura educatoarei

MIJLOC DE REALIZARE: memorizare, îmbinare piese puzzle, experimente propriu-zise, lectură a

cărții, joc muzical.

SCOPUL ACTIVITĂŢII: Dezvoltarea cunoștințelor legate de anotimpul de toamnă, precum și de

fenomenele naturii specifice acestui anotimp. Participarea şi implicarea activă a copiilor în vederea

stimulării comunicării, favorizării interacțiunii sociale, formării comportamentului empatic la

preşcolari;

STRATEGIE EVALUARE: Evaluarea individuală, evaluarea frontală;

DIMENSIUNI ALE DEZVOLTĂRII:

Curiozitate, interes și inițiativă în învățare;

Mesaje orale în contexte de comunicare cunoscute;

Mesaje orale în diverse situații de comunicare;
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Ascultarea activă a mesajului pentru înțelegerea și receptarea lui ( comunicare receptivă);

Exprimarea orală a mesajului și a emoțiilor etc. ( comunicare expresivă)

Finalizarea sarcinilor și a acțiunilor (persistență în activități).

Activare și manifestare a potențialului creativ.

Mesaje orale în diferite situații de comunicare.

COMPORTAMENTE VIZATE:

Manifestă curiozitate și interes pentru experimentarea și învățarea de situații noi;

Exersează, cu sprĳin ascultarea activă a unui mesaj, în vederea înțelegerii și receptării lui

( comunicare receptivă);

Demonstrează înțelegerea unui mesaj oral, ca urmare a valorificării ideilor, emoțiilor, semnificațiilor

etc. ( comunicare expresivă);

Realizează sarcinile de lucru cu consecvență.

Manifestă creativitate în activități diverse.

Demonstrează înțelegerea unui mesaj oral, ca urmare a valorificării ideilor, emoțiilor, semnificațiilor

etc. (comunicare expresivă).

Demonstrează capacitate de comunicare clară a unor idei, nevoi, curiozități, acțiuni, emoții proprii

(comunicare expresivă).

OBIECTIVE:

O1 - Să utilizeze formule de salut adecvate momentelor zilei sau în diferite împrejurări;

O2 - Să memorize integral poezia;

03 – Să menționeze cronologic zilele săptămânii ;

O4 – Să precizeze vremea în fiecare zi a săptămânii;

O5 - Să se exprime clar, în propoziții corecte din punct de vedere gramatical;

O8 - Sǎ îmbine corect piesele de puzzle;

O9- Să imite un prezentator meteo, respectând mimica și intonația!

O10- Se respecte indicațiile educatoarei;

09 - Să retina ideile principale ale poveștii audiate;
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STRATEGII DIDACTICE:

Metode şi procedee: conversația, demonstrația, exercițiul, observația;

Resurse materiale: catalog, calendarul naturii, scrisoare de la poștaș, ramă în forma de TV, siluiete

de microfoane, harta României, fișă puzzle, povestea Elmer și curcubeul, lipici, foaie color cartonată.

Forme de organizare: frontal, pe grupe, individual;

DURATA ESTIMATĂ: 1 zi

ELEMENTE COMPONENTE ALE ACTIVITĂȚII INTEGRATE:

I. ADP: Întâlnirea de dimineață: „De vorbă cu Greierașul”

- Salutul: „Bună dimineața….”

- Prezența: „După ce ne-am adunat / Și frumos ne-am salutat / La colegi noi am privit / Ce prieten nu a

venit?”

- Calendarul naturii: „Calendaru-i încântat / Că va fi iar completat. / Cu nori, ploaie, vânt, furtună, /

Dar mai bine cu vreme bună!”

- Noutatea zilei: scrisoarea de la poștaș

- Rutine și tranziții:
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1. Darul ploii

2. “Câte unul pe căeare”- joc cu text și cânt

3. „Să ai mâinile curate

Bine-i pentru sănătate

Noi pe mâini ne-am murdărit!

La chiuvetă am pornit!

4. „Dimineața a venit,

Toți prietenii au sosit,

În cerc să ne adunăm,

Cu toții să ne salutăm!”.

După ce ne-am adunat

Și frumos ne-am salutat

La colegi noi am privit

Ce prieten nu a venit?”

5. „Calendaru-i încântat

Că va fi iar completat.

Cu nori, ploaie, vânt, furtună,

Dar mai bine cu vreme bună!”

6. “Atenție, ne pregătim

Toți spre centre acum pornim!”
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Obiective operaționale:

O1 - Să utilizeze formule de salut adecvate momentelor zilei sau în diferite împrejurări;

Metode și procedee: conversația;

Materiale didactice: catalog, calendarul naturii, frunze;

II. ADE- Activități pe domenii experiențiale: „Prognoza meteo”:

Scopul: Dezvoltarea capacității de a memora zilele săptămânii și a momentelor asociate acestora;

Domeniul Om și Societate- memorizare

Copiii sunt așezați în semicerc pe scăunele. Educatoarea va dechide plicul adus dimineață. În plic

se află un mesaj de la Greieraș, care îi roagă pe copii să spună tuturor prognoza meteo pentru această

săptămână, astfel încât vremea rea să nu mai ia pe nimeni prin surprindere.

În scrisoare se regăsește și poezia „Prognoza meteo”

Preșcolarii vor memoriza poezia, respectându-se etapele de lucru ale acestui tip de activitate

III. ALA1:

1. Joc de masă: „Despre toamnă”-puzzle

Obiective operaționale:

- Să menționeze ceea ce se regăsește pe fiecare piesă de puzzle;

- Să îmbine correct piesele de puzzle;

- Să aplice uniform lipici pe piesele de puzzle, încadrându-le în spatiul corect;

- Să finalizeze lucrarea;

Metode și procedee: conversația, explicația, demonstrația;

Materiale didactice: piese de puzzle din hârtie, foaie color cartonată, lipici;

2. Joc de rol: „ De-a prezentatorul/ prezentatoarea de la meteo”

Obiective operaționale:

- Să imite un prezentator de știri, respectând indicațiile date de educatoare;

- Să menționeze aspecte legate de vreme, respectând cronologia zilelor săptămânii;

Metode și procedee: conversația, explicația, demonstrația, exercițiul, dialogul

Materiale didactice: Ramă în formă de tv, șabloane microfon;

3. Bibliotecă: „Elmer și curcubeul” de David Mckee- lectura educatoarei



Săptămâna Educației Globale 2023Inovație și performanță în educație

64

Obiective operaționale:

- Să precizeze titlul poveștii;

-Să redea cronologic evenimentele petrecute în poveste;

- Să extragă morala poveștii audiate;

STRATEGII DIDACTICE:

Metode și procedee:, conversația, explicația, demonstrația;

Materiale didactice: carte cu povestea „Elmer și curcubeul”, siluietalui Elmer;

BIBLIOGRAFIE:

*** Curriculum pentru educație timpurie 2019;

1. Dumitru, G., Oprescu, N., Dănilă, I., Novac, C., Ilie,V., Bunăiașu, C., Cămărașu, G., Păunescu, A.,

Metodica activităților instructiv-educative în învățământul preprimar, Editura Didactica Nova, Craiova-

2007

2. Breben, S., Gongea, E., Ruiu, G., Fulga, M., Metode interactive de grup, Editura Arves;

SCENARIUL ACTIVITĂȚII

La intrarea copiilor în sala de grupă scăunelele sunt așezate în semicerc. Copiii se așează și se

asigură condițiile necesare pentru buna desfășurare a activității. Activitatea va debuta cu întâlnirea

de dimineață, prima etapă fiind salutul. Educatoarea va spune:

„Bună dimineața, cer frumos ( noros, ploios…)

Bună dimineața, soare luminos,

Bună dimineața, micule vânt!

Bună dimineața, copaci desfrunziți,

Bună dimineața, păsărele mari și mici,

Bună dimineața pietre tari,

Bună dimineața, animale mici și mari!

Apoi copiii se vor saluta.

Fiecare copil îşi va saluta colegul din stânga, folosind formula „Bună dimineața, .... (nume)!”. Se

trece la realizarea prezenței în cadrul căreia educatoarea va rosti versurile:

„După ce ne-am adunat

Și frumos ne-am salutat
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La colegi noi am privit

Ce prieten nu a venit?”

La apelul educatoarei, copiii răspund cu „prezent(ă)”. Prezenţa este marcatǎ în catalogul grupei și

pe panoul prezenței. Educatoarea îi va invita pe copii să-și îndrepte privirile către calendarul

naturii pe care îl vor completa cu: ziua în care ne aflăm, luna, anotimpul, starea vremii. Se va discuta

mai mult pe aspecte legate de vremea de afară. Se completeazǎ cu jetoanele corespunzǎtoare.

Educatoarea va anunța noutatea zilei, spunându-le copiilor că în cadrul acestei zile vor avea de

realizat câteva sarcini plimite de la Greieraș. Greierașul este prietenul lor care a sosit în grupă încă de

săptămâna trecută, când a venit să le spună copiilor povestea lui. A văzut că în grupă este cald și bine,

copiii sunt prietenoși și și-a dorit să rămână până la primăvară.

Captarea atenției se realizează prin citirea unei scrisori adusă de poștaș. În scrisoare este regăsit

un mesaj de la un alt greieraș, care îi roagă pe copii să trensmită tuturor prognoza meteo pentru

această săptămână, astfel încât nici oamenii nici alte viețiutoare să nu mai fie luate prin surprindere

de vremea rea și friguroasă.

„Bună ziua, dragi fruturași ai grupei mari.  Numele meu este greierașui Riciu.  Sunt un bun prieten al

Greierașului Sâmburel care și-a găsit adăpost în grupa voastra pana la trecerea iernii. Eu trăiesc sub coaja

unui copac, unde nu este atât de cald și bine.

Ce vreau eu să vă rog, este să transmiteți tuturor prognoza meteo pentru această săptămână și să realizați

alături de doamna voastră educatoare toate activitățile pregătite pentru această zi legate de tema săptămânii

«Fenomene ale naturii»”

Mai întâi veți desfășura împreună activitatea “Prognoza meteo” unde veți învăța o poiezie în care o să vă

amintiți zilele săptămânii și o să transmiteți tuturor cum va fi vremea în fiecare zu=I a săptămânii. Apoi la

centrul Joc de masă veți realiza un puzzle cu elemente specific toamnei, în care veți îmbina și lipi fiecare piesă.

La centrul Bibliotecă vom asculta povestea “ Elmer și curcubeul”, în care vom afla cum a ajutat Elmer

curcubeul să își recapete culorile pierdute. La centrul Joc de rol, veți fi prezentatori de meteo și vă veți juca

prezentând starea vremii.

Dar înainte de a începe activitățile, pentru a ne înveseli, spuneți si faceți ca mine:

„În fiecare dimineață

S-avem gândul bun pe față,

Către soare să privim,

Iubire să dăruim,
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Morișca să o pornim!

De mânuțe să ne luăm,

Pe vârfuri ne ridicăm,

Un pupic să oferim!

Stop! Acum noi ne-am oprit

Și la treabă am pornit!”

Se trece la prezentarea noului conținut și conducerea învățării unde copii sunt așezați în

semicerc pe scaune Ei vor audia poezia „ Prognoza meteo”, poezie anonomă, pe care o vor memora,

respectându-se etapele acestui tip de activitate ( memorizare).

Tranziție: “ Câte unul pe cărare”- copiii merg către baie, moment în care sunt pregătite materialele

pentru activitățile de la centre.

“Atenție, ne pregătim

Toți spre centre acum pornim!”

La revenirea în sala de grupă copiii intuiesc materialele care se află la fiecare centru în parte, iar

educatoarea explică și demonstrează modului de lucru pentru fiecare centru. Se menționează că au

libertatea de a fi originali, încurajându-se astfel exprimarea creativității copiilor. Fiecare copil se

îndreptă apoi către centrul pe care i-l indică brățara primită. După finalizarea sarcinilor de la centru,

copiii se deplasează la alt centru. Produsele ceate sunt expuse într-un colț amenajat în sala de grupă.

Fluierul magic anunță că trebuie să ne odihnim. Urmează tranziția

„Să ai mâinile curate

Bine-i pentru sănătate

Noi pe mâini ne-am murdărit!

La chiuvetă am pornit!”.

În încheierea activității sunt evaluate și apreciate și produsele finale obținute de copiii care

sunt expuse pe penou. Se fac aprecieri generale și individuale legate de activitate și de modul în care

au participat preșcolarii, este apreciat atât modul în care au cooperat, cât și gradul în care au fost

activi în cadrul activității. Preșcolarii sunt aplaudați și primesc o insignă din partea Greierașului

Sâmburel.
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Parteneriat școală – operatori economici

prof. Ursulean Velusia
Colegiul Tehnic ”Petru Mușat” Suceava

Parteneriatul dintre unitățile de învățământ și operatorii economici reprezintă o colaborare
esențială pentru dezvoltarea și pregătirea profesională a absolvenților din învățământul profesional și
tehnic. Acest parteneriat se bazează pe o înțelegere comună între cele două entități, în care ambele părți
colaborează și contribuie la pregătirea elevilor pentru piața muncii.

Prin intermediul acestui parteneriat, operatorii economici pot oferi unităților de învățământ
oportunități de stagii de practică și de angajare pentru elevi. Aceste oportunități de învățare practică
permit elevilor să-și dezvolte abilitățile și cunoștințele necesare pentru a-și îndeplini cu succes sarcinile
din domeniul lor de activitate.

Beneficiile parteneriatului dintre școală și operatorii economici

��Beneficii pentru elevi:
- accesul la stagii de practică și la programe de formare profesională într-un mediu real de

lucru, care îi pot ajuta să dobândească experiența necesară pentru a se integra mai ușor în
piața muncii și pentru a-și dezvolta abilitățile practice;

- posibilitatea de a lua contact cu profesioniști din industrie și de a dezvolta o rețea de contacte,
ceea ce poate fi util în procesul de căutare a unui loc de muncă;

- accesul la informații despre tendințele și nevoile pieței muncii, precum și despre noile
tehnologii și metodologii folosite în domeniul respectiv.

��Beneficii pentru operatori economici:
- accesul la tineri talentați și bine pregătiți (prin intermediul parteneriatelor, operatorii

economici pot identifica și recruta elevi bine pregătiți și motivați pentru a se alătura
organizației lor);

- posibilitatea de a dezvolta programe de formare personalizate, adaptate nevoilor specifice ale
organizației;

- oportunitatea de a construi o relație de colaborare pe termen lung cu instituțiile de
învățământ, care poate fi benefică sub aspectul recrutării de personal sau dezvoltarea de
proiecte comune de cercetare și inovare.

Modalități de dezvoltare a parteneriatului dintre școală și operatorii economici

Parteneriatul dintre unitățile de învățământ și operatorii economici poate fi dezvoltat prin mai
multe modalități:

��promovarea comunicării regulate între cele două părți;

- Reprezentanții unităților de învățământ și ai operatorilor economici pot discuta despre nevoile și

cerințele pieței muncii, despre abilitățile și competențele necesare absolvenților și despre modalitățile

de îmbunătățire a pregătirii acestora.

��implicarea operatorilor economici în dezvoltarea programelor de învățământ;

- Operatorii economici pot oferi informații cu privire la abilitățile și competențele necesare pentru

angajarea într-un anumit domeniu, astfel încât unitățile de învățământ să poată dezvolta programe

de învățământ care să răspundă nevoilor pieței muncii.
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În prezent, în județul Suceava, există mai multe unități care oferă programe de învățământ
profesional și tehnic și câteva unități de învățământ care oferă programe de învățământ profesional și
tehnic în sistem dual.

Aceste școli colaborează cu companii și organizații locale, oferindu-le elevilor posibilitatea de a
petrece o perioadă de timp în cadrul acestora pentru a-și dezvolta abilitățile și cunoștințele practice într-
un mediu real de lucru.

După cum se știe învățământul dual este o formă de organizare a învățământului profesional și
tehnic, ce are la bază un contract de parteneriat între operatorul economic, unitatea de învățământ și
unitatea administrativ-teritorială, precum și contracte individuale de pregătire practică între operatorul
economic, elev/părinte-tutore și unitatea de învățământ. În cadrul învățământului profesional dual,
elevii petrec o perioadă de timp în unitățile de învățământ, unde învață teoria și bazele tehnice necesare
pentru domeniul lor de activitate.

Ulterior, aceștia petrec o perioadă de timp în organizațiile economice partenere, unde aplică
cunoștințele teoretice într-un mediu real de lucru și dobândesc experiență practică.

Colegiul Tehnic Petru Mușat este prima unitate de învățământ care a implementat învățământul
profesional și tehnic în sistem dual în județul Suceava.

Programele de învățământ profesional și tehnic oferite de Colegiul Tehnic Petru Mușat sunt
proiectate în așa fel încât să asigure o pregătire adecvată pentru tinerii care doresc să își construiască o
carieră în domeniile respective. Astfel, programele oferite sunt aliniate la cerințele pieței muncii și
includ atât componente teoretice, cât și practice.

În plus, programele de învățământ profesional ale Colegiului Tehnic Petru Mușat se desfășoară în
colaborare cu companii și organizații locale, care pot oferi elevilor un mediu de lucru adecvat, dar și
posibilitatea de a învăța de la profesioniști cu experiență în domeniu. Acest lucru contribuie la creșterea
șanselor de angajare ale elevilor după absolvire, dar și la dezvoltarea economiei locale prin pregătirea
forței de muncă necesare pentru companiile și orga Partenerii economici oferă elevilor posibilitatea de a
desfășura stagiile de pregătire practică în cadrul acestora pentru a-și dezvolta abilitățile și cunoștințele
practice într-un mediu real de lucru. De asemenea oferă elevilor o bursă în valoare de 200 lei/lună,
pentru un număr de 10 luni, bursă condiționată de frecvență (prezența la pregătirea teoretică și practică),
promovarea disciplinelor/modulelor din planul de învățământ (media anuală minim 8.00) și rezultatele
la evaluarea comportamentală și de atitudine (minim nota 10 la purtare).

Parteneriatul dintre unitățile de învățământ și operatorii economici poate fi un factor-cheie pentru
dezvoltarea profesională a absolvenților din învățământul profesional și tehnic și pentru creșterea
competitivității organizațiilor economice.

Prin urmare, este important ca aceste două entități să colaboreze și să își împărtășească cunoștințele
și resursele, astfel încât să poată contribui la formarea unei forțe de muncă bine pregătită și motivată.

Bibliografie:
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Bune practici în asigurarea calității învățării la locul de

muncă

prof. Vieriu Gabriela Ana
Colegiul Tehnic ”Petru Mușat” Suceava

Ce este învățarea la locul de muncă?

Trebuie menționat faptul că locul de muncă oferă la fel de multe oportunități de învățare ca și ora
de curs.

■ Învățarea la locul de muncă trebuie să formeze o rețea de parteneriate între întreprinderi, instituții
educaționale/de formare, educabili și alți parteneri publici sau semi-publici prin implicarea părților
interesate.

■ Învățarea la locul de muncă nu se limitează la locul de muncă, deși pune un accent puternic pe
muncă, unde rolurile profesionale și locul de muncă în general sunt cheia procesului. Se pune accent pe
beneficiile reciproce ale învățării teoretice care se desfășoară în clasă și ale învățării practice care are loc
în companie.

■ Are loc un transfer structurat de cunoștințe: nu se pune accent pe programa nestandardizată
folosită în clasă (doar în educația non-formală) sau la locul de muncă (doar în formarea specifică a
angajatorului).

■ Învățarea la locul de muncă face legătura dintre învățarea formală, informală și non-formală.
■ Trebuie să existe o structură care să încurajeze autonomia educabilului atât în școală cât și la locul

de muncă.
Prin urma procesele de învățare necesită existența unei îndrumări, care să fie făcută de un „agent‟.

Analiza nevoilor de schimbare în asigurarea calității învățării la locul de muncă

Fiecare organizație care acceptă schimbarea și asigurarea calității învățării la locul de muncă trebuie
să facă o analiză aprofundată a nevoilor pentru a decide ce tip de inovare trebuie livrată sau transferată.
Prin analiza sistemului operațional al organizației, pot fi identificate atât aspecte interne cât și aspecte
externe. Analiza sistemului operațional al organizației cuprinde răspunsuri la întrebările: În ce stare se
află organizația? În ce stare se află personalul? Cum reacționează la inovări? Există motivație pentru
inovări? Când este momentul potrivit pentru introducerea inovărilor? Sunt posibile schimbări în
politicile educaționale legate de învățarea la locul de muncă?

Sunt mai multe tipuri de nevoi, precum nevoile de învățare ale educabililor, dorințele și așteptările
lor. Procesul implică și o atenție acordată cerințelor și așteptărilor celorlalte părți interesate: companii,
tutori, profesori, administratori, finanțatori și alte persoane din sfera învățării la locul de muncă.
Procesul începe cu dorința de a asigura calitatea și de a schimba învățarea la locul de muncă.

Iată care sunt sugestiile pentru criteriile cheie de identificare a bunelor practici:

��Implicarea părților interesate. Învățarea la locul de muncă trebuie să integreze părțile
interesate. Este important să se creeze un grup mixt de profesori și practicieni din producție.
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Învățarea la locul de muncă de „calitate înaltă‟ se bazează întotdeauna pe cooperarea structurată
dintre instituția educaţională, angajator și educabil.

��Gradul de integrare a părților interesate în învățarea la locul de muncă constituie nucleul
unei bune practici. Problema este dacă toate părțile interesate sunt integrate în cadrul programei
educaționale formale. În plus, se pune întrebarea dacă implicarea părților interesate ia forma unei
consultări și dacă acestea sunt implicate în mod obișnuit în procesul de dezvoltare a învățării la
locul de muncă?

��Standardizarea. Gradul de standardizare sau de instituţionalizare este foarte important pentru
învățarea la locul de muncă. Este important să existe aceleași intrări de predare și de ieșiri de
învățare în educația formală pentru a putea măsura valoarea certificatelor. Se pune problema
credibilității rezultatelor învățării la locul de muncă pentru angajatorii externi.

��Eficacitatea se referă la diferite obiective și oferă informații privind gradul și calitatea
îndeplinirii acestora. Deci, eficacitatea învățării la locul de muncă se referă la angajabilitatea
educabililor, la satisfacția clientului, a educabililor și a angajatorilor.

��Adaptabilitatea. Programa învățării la locul de muncă trebuie adaptată în mod constant la
condițiile de producție. Orientarea către locul de muncă poate fi garantată prin îmbunătățirea
permanentă a programei formale. Aceste cicluri de îmbunătățire sunt vitale, mai ales în cazul
domeniilor ocupaționale dinamice (de ex. tehnologiile moderne care produc schimbări rapide în
cadrul proceselor de producție).

��Sustenabilitatea se referă în principal la durata și/sau stabilitatea învățării la locul de muncă.
��Măsurabilitatea este desigur un criteriu important în cazul tuturor practicilor de învățare la

locul de muncă, deoarece cuantificarea rezultatelor este aspectul cheie al învățării la locul de
muncă. Asigurarea calității învățării la locul de muncă este orientată pe rezultate. Exemplele
demonstrează măsurări ale îndeplinirii obiectivelor, ale succesului învățării, ale satisfacției
clientului și ale integrării pe piața muncii.

��Asigurarea calității. O bună practică de învățare la locul de muncă integrează asigurarea
calității și se bazează pe ciclul îmbunătățirii continue.

��Inovarea este probabil criteriul cel mai des amintit. Practicile din învățarea la locul de muncă se
pot găsi luând legătura cu alte instituții educaționale și vocaţionale din Europa. Practicile
inovatoare sunt publicate în reviste de specialitate și bazele de date ale proiectelor Agențiilor
implicate în proiecte naționale și europene.

Instrumente și metode folosite în procesul de asigurarea calității învățării și transferul

bunelor practici la locul de muncă

Cele mai bune exemplele de instrumente și metode sunt: analiza SWOT, harta minții, evaluarea
paritară, mentorat, planul de acțiune și câteva instrumente pentru planificarea procesului.

1. Analiza paritară este o formă de evaluare externă care vine în sprĳinul instituției educaționale
analizate cu referire la eforturile acesteia de a asigura și a dezvolta calitatea.

2. Mentoratul se bazează pe relaționarea dintre persoane și implică comunicarea.
3. Planul de acțiune și urmărirea acestuia poate fi folosit pentru urmărirea planificării,

implementării, evaluării și revizuirii transferului de bune practici din învățarea la locul de muncă.
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4. Analiza SWOT este o abreviere a cuvintelor englezești cu semnificația: Puncte Tari (Strengths),
Puncte Slabe (Weaknesses), Oportunități (Opportunities) și Amenințări (Threats). O bună metodă
pentru asigurarea calității învățării la locul de muncă este analiza SWOT (Puncte Tari – Puncte Slabe –
Oportunități – Amenințări). Rezultatele analizei SWOT sau ale altei metode de evaluare pot fi folosite
ca punct de plecare în identificarea practicii adecvate pentru un anumit furnizor.

Analiza SWOT este un instrument important în analiza situației generale a învățării la locul de
muncă și a mediului în care se desfășoară. Se recomandă ca analiza SWOT să fie efectuată după luarea
deciziei de a implementa sau de a îmbunătăți învățarea la locul de muncă și înainte de realizarea
planificării. Rezultatele analizei SWOT vor identifica punctele critice ale transferului de bune practici de
învățare la locul de muncă.

Este important de menționat faptul că analiza SWOT poate fi foarte subiectivă – rareori două
persoane obțin aceeași versiune a analizei SWOT, chiar dacă pleacă de la informații identice despre o
organizație și mediul acesteia. Prin urmare, analiza SWOT trebuie folosită ca ghid, nu ca un diagnostic.
Prin adăugarea și ponderarea criteriilor pentru fiecare factor, validitatea analizei poate crește.

Unele din domeniile luate în considerare la identificarea și evaluarea Punctelor Tari, Punctelor
Slabe, Oportunităților și Amenințărilor sunt prezentate în exemplul de analiză SWOT din tabelul de
mai jos:

PUNCTE TARI

Caracteristici pozitive

PUNCTE SLABE

Caracteristici negative

I

N

T

E

R

N

-Contacte active și diverse cu lumea
producției
-Reputația bună de organizație inovatoare
-Personal înalt calificat cu experiență
îndelungată în producție
-Elevi motivați
-Mediu de lucru modern în școală
-Management responsabil, inovator și
deschis la noutate
-Consiliere bună a educabililor pentru
deciziile legate de alegerea locului de
învățare la locul de muncă etc.

-Contacte slabe cu lumea producției și cu părțile
interesate

-Comunicare slabă între organizația educațională
și lumea producției privind nevoile de calificări
ale întreprinderilor

-Lipsa personalului calificat (lipsa contactelor
strânse cu lumea producției)

-Management slab – neorientat pe îmbunătățiri
-Lipsa resurselor de orice tip

OPORTUNITĂȚILE

învățării la locul de muncă

AMENINȚĂRILE

învățării la locul de muncă

E

X

T

E

R

N

-Căutarea de noi contacte cu lumea
producției și cu părțile interesate
-Crearea unui climat de muncă inovator
Schimbarea metodelor de planificare
-Mediu de lucru modern la locurile de
muncă
-Progres tehnologic

-Pierderea contactelor cu lumea producției și cu
părțile interesate
-Climat de muncă prost la locurile de învățare
din producție,
-Metode de planificare neadecvate
-Echipament tehnologic învechit
-Personal fără motivație în învățarea la locul de
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-Cooptarea părților interesate și a altor
grupuri țintă în planificare
-Creșterea importanței învățării la locul de
muncă în cadrul programei

muncă și sprĳinirea elevilor
-Consiliere neprofesionistă a elevilordatorită
schimbărilor care au loc la locurile de muncă etc.

Procesul de învățare și dezvoltare la locul de muncă implică anumite elemente esențiale cum ar fi:
învățarea, educația, dezvoltarea și instruirea.
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