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Dimitrie Cantemir-un destin romanesc in Luminile europene

Prof.Aldea Carmen Liacrimioara

Unitatea de inviatamant: Colegiul National Pedagogic,,D.P.Perpessicius”Braila

Carturar umanist, deschis catre lume si progres, Dimitrie Cantemir a prefigurat iluminismul si,
nu intamplator, Scoala Ardeleana si-1 va lua ca model si inspiratie.Mare carturar, enciclopedist, etnograf,
geograf, filosof, istoric, lingvist, muzicolog, om politic, scriitor roman - figurd luminoasid pentru
contemporanii sai - domnul Dimitrie Cantemir raimane in constiinta romanilor de pretutindeni un mare
carturar a carui opera contribuie cu demnitate la cultura europeani si universala. Referindu-se la locul si
importanta lui Dimitrie Cantemir in cultura romaneasca, George Cilinescu afirma ci acesta este ,un
Lorenzo Medici al nostru®.

A scris numeroase lucrdri publicate in limba romana, latina, greacd si in limbi occidentale,
Antioh Cantemir a fost trimis in misiuni diplomatice de citre Imperiul Rus in Occident, unde a
contribuit la popularizarea lucrarilor tatalui sau.

Divanul sau Galceava inteleptului cu lumea scrisda in romana si tiparitd la lasi in 1698 este o lucrare
filozofici. In aceasti lucrare intalnim disputele medievale despre timp, suflet, naturi sau constiinta.
Dimitrie Cantemir sugereaza superioritatea omului asupra celorlalte vietuitoare, face din om un stipan
al lumii, sustine superioritatea vietii spirituale asupra conditiei biologice a omului si incearca si
defineasca concepte filosofice.

Istoria ieroglificd, scrisa la Constantinopol in romand a fost un roman politico-social in care
Cantemir satirizeazi lupta pentru domnie dintre partidele boieresti din Tarile Romane.

Istoria Cresterii si Descresterii Curtii Otomane a fost redactata in latina, iar in aceastd lucrare, Dimitrie
Cantemir a prezentat istoria Imperiului Otoman si a analizat cauzele care au dus la disparitia lui.
Cantemir considera ca Imperiul Otoman se afla intr-o decidere iremediabila.

Hronicul vechimei a romano-moldo-vlahilor, scris in latina, cuprinde istoria roméanilor de la origini

pana la descilecare maramuresenilor Dragos si Bogdan. In aceasta lucrare Cantemir a sustinut latinitatea
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limbii si a poporului format pe teritoriul vechii Dacii. Aceastd lucrare a devenit fundamentala pentru
sustinatorii originii latine a poporului roman.

Descriptio Moldaviae (Descrierea Moldovei) a fost scrisd in limba latini in timpul pribegiei in Rusia,
iar in aceasta lucrare Cantemir face o descriere a Moldovei.

Cartea stiintei muzicii (Kitab-i-musiki), redactati in limba turca in care Dimitrie Cantemir prezinta
notele muzicale si le adapteazd muzicii turcesti.

Dimitrie Cantemir ocupa un loc important in cultura romana dar si in cea universala, fiind un
autor roman frecvent tradus in occident incd din secolul al XVIII-lea.! Cantemir este primul autor
roman de talie europene si un enciclopedist cu o intensa activitate stiintificd, istorica, geografica, literara,
artistica si politica. A fost primul roman membru al Academiei din Berlin, incepand cu anul 1714. Prin
cultura si educatia sa bogata Dimitrie Cantemir este un reprezentant al umanisului in spatiul romanesc.
Operele lui Miron Costin, ale stolnicului Constantin Cantacuzino si indeosebi ale lui Dimitrie Cantemir
au adus in prim plan ideile de patrie, continuitate etnica si romanitate. Reintoarcerea spre originile
poporului roman aduce in prim plan civilizatia romana. Umanismul si renasterea au redescoperit
civilizatia romana si au pus accent pe studierea istoriei. La inceputul secolului al XVIII-lea, figura cea
mai importanta a culturii romane ramane cea a lui Dimitrie Cantemir, domnitor al Moldovei si unul
dintre cei mai originali scriitori romani. Dimitrie Cantemir va fi printre primii carturari care au
demonstrat stiintific faptul cd romanii isi au originea la Roma si ca limba noastra provine din cea latina.
In Moldova, Cantemir studiazi la inceput limba si literatura greaca, retorica, logica si teologie ortodoxa
sub indrumarea invitatului grec leremia Cacavela. leremia Cacavela a fost un calugir si carturar grec,
din Creta, care a trait in Moldova unde a fost un apropiat al lui Constantin Cantemir si profesor al fiilor
sdi. La Constantinopol, Cantemir a urmat Academia Greceascd unde studiazd limbi strdine occidentale,
greaca, limbile orientale, teologia si literatura clasica.

Cantemir a fost primul scriitor roman de lucriri filosofice. Gandirea lui filosofica reflecta lupta
dintre conceptiile religioase medievale (inci prezente la acea data in societatea romaneasci) si cele laice

moderne, rationaliste. El a subliniat rolul simturilor si al experimentului in cunoastere si si-a exprimat
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increderea in puterea stiintei si a ratiunii omenesti. Cantemir a conceput istoria ca o succesiune de tari
care trec prin perioade de ascensiune si decddere in conformitate cu legile firesti ale naturii. Cantemir a
fost un remarcabil istoric, geograf si orientalist, iar prin metoda sa critica de cercetare a izvoarelor
istorice, Cantemir depasiste epoca cronicarilor moldoveni.

Prin vasta opera pe care a creat-o, prin ideile progresiste si prin spiritul sau enciclopedic, Dimitrie

Cantemir este una dintre personalitatile remarcabile ale culturii europene.

Bibliografie
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Plan de interventie personalizata pentru dezvoltarea starii de

bine la elevii cu CES

Anton Elena, profesor psihopedagog
Scoala Gimnaziala Speciala nr. 1 Caldrasi

Starea de bine este un concept vast care se referd la mai multe domenii ale vietii unei persoane.
In cazul copiilor cu dizabilitati intelectuale, avAnd in vedere caracteristicile dizabilitatii (gAndire rigida,
rigiditatea reactiilor, lipsa de initiativd, inconsecventa gdndirii, imaturitate afectivd, insuficienta
controlului emotional, emotivitate, motivatie extrinsecd imediatd) dezvoltarea stédrii de bine poate fi
asiguratd prin: creativitate si dezvoltare personald colaborare si comunicare, asigurarea respectului
pentru unicitatea, nevoile si interesele fieciruia, acordarea de sanse egale, precum si formarea unor
personalititi autonome, capabile de a alege, de a fi tolerantd si flexibila, favorizand integrarea sociala a
personalitatii umane.

Programul de interventie personalizat (P.I.P.) este o tehnica de planificare si coordonare, la fel ca
planul de servicii personalizat (P.S.P.). Amandoud fac ca elevul si aibd o viziune cit mai completd a
nevoilor sale; asigura continuitatea, complementaritatea si calitatea serviciilor, ca raspuns la diversele
sala cerinte. Programul de interventie personalizat precizeaza modalititile de interventie, prin care se
ating scopurile vizate.

Dupa interpretarea datelor otinute in urma aplicarii chestionarelor, in cercetarea mea, am
constatat ce aspecte pot fi imbundtdtite pentru ameliorarea starii de bine si am alcatuit planul de
interventie personalizat. Planul cuprinde obiectivele pe termen lung, pe care le-am propus dupa ce am
observat care sunt nevoile copiilor. Acestea sunt:

1. Dezvoltarea emotionald.

2. Cresterea gradului de autonomie personala.

3. Relationare interpersonala pozitiva.

4. Cresterea increderii in propria persoand.

5. Dezvoltarea optimismului.

6. Gestionarea emotiilor.
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Dupa stabilirea acestor obiective, am stabilit obiectivele pe termen scurt, care detaliaza

obiectivele pe termen lung:
1.- Identificarea/ recunoasterea emotiilor;
- Mimarea emotiilor;
- Recunoasterea trairilor altei persoane;
- Descoperirea propriilor emotii pozitive - descoperirea relaxarii.
2.- Exprimarea adecvatd a nevoilor personale;
- Invitarea alegerii (s facd o alegere);
- Exersarea initiativei;
3. - Identificarea/ recunoasterea persoanelor din grupul primar de sprijin;
- Identificarea rolurilor sociale in mediul familial, scoald si comunitate;
— Recunoasterea diferitelor tipuri de relatii sociale;
- Dezvoltarea atitudinilor pozitive de relationare in grup;
- Participareaactivalaviatagrupuluideapartenenta;
- Utilizarea constructivi a abilitatilor de interrelationare (respectarea regulilor).
4. — Identificarea propriei persoane;
- Descrierea propriei persoane;
- Dezvoltarea a imaginii de sine;
- Identificarea punctelor forte;
- Constientizarea propriilor realizdri;
5. - Recunoasterea propriilor actiuni pozitive;
- Identificarea propriilor resurse;
- Recunoasterea propriilor succese;
- Rezolvarea de probleme;
- Acceptarea provocdrilor si angajamentul;
- Tnvétarea autodescrierii.
6. — Formarea deprinderii de a astepta (de a-si astepta randul);

- Stimularea deprinderii de a asculta in liniste;
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- Exprimarea adecvata a emotiilor (negative: furia, frustrarea);

- Constientizarea consecintelor propriilor actiuni;

- Prevenirea conflictelor;

- Informarea despre bullying.

Abilitatile si competentele necesare adaptarii si integrarii sociale sunt rezultatul unui proces
continuu de invitare si antrenament al deprinderilor copilului in situatii diverse de viata. Copilul cu
deficiente mintale va beneficia de programe educationale care sa asigure in primul rand terapia si
recuperarea, facilitind astfel adaptarea si integrarea sa in societate.

Mijloacele Si strategiile de realizare sunt: activititi in sala senzoriald, jocuri didactice, jocuri de
identificare, de sortare (cartonase emotii pozitive/ emotii negative), jocuri pentru autonomia personald,
jocuri de rol, jocuri de stimulare a empatiei, jocuri de intercunoastere, jocuri de energizare, povesti
terapeutice, activititi de grup, antrenament asertiv, terapia prin teatru (scenete), marionete, terapie
ocupationald, terapia prin muzicd, desen, picturd, modelaj, tehnici creative, tehnici de relaxare, exercitii
de autocunoastere si incurajare, tehnici de rezolvare de probleme, activitdti in aer liber, activitati de
expresie artistica, fise de lucru, planse, jetoane, nisip kinetic, masti, mingi, bile, cartonase, obiecte de uz
general etc.

Metodele folosite in acest plan de interventie sunt: metodele activ-participative, jocul de rol, jocul
didactic, observatia, conversatia, demonstratia, exercitiul, problematizarea, dezbaterea.

Strategia de lucru presupune o analizd atentd in constituirea grupelor, componenta si organizarea
lor. Atunci cand activititile nu necesita constituirea grupelor dupa niste criterii anterior stabilite de
educator, se recomanda aplicarea principiului libertatii elevilor de a se grupa, in functie de afinitatile si
similitudinile resimtite unii fata de altii. Acest lucru favorizeaza constituirea unor grupe in care fiecare
membru resimte un minim confort psihic, fiind mai deschis spre colaborare, comunicare si acceptarea
celorlalti.

Predarea este o ,practicd emotionald” (Hargreaves, 1998) [12]. Emotiile pozitive, precum
interesul, curiozitatea si bucuria alcituiesc baza emotiei de a invata si fundamentul dezvoltarii
sentimentului de sigurantd si conexiune, de aceea ele vor fi stimulate de profesor prin activitati si

strategia de desfasurare a lor. Profesorul va fi cel care va indruma elevul, va exersa impreuna cu el, va
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aduce elemente de bund dispozitie in activitate. Lucrul cu copiii va incepe si va urmadri accentuarea si
constientizarea punctelor forte ale elevilor, trdsdturilor pozitive de caracter, abilitatilor si ii va invdta pe
copii sd le utilizeze in contexte diverse sau in rezolvarea problemelor si atingerea scopurilor (joc de rol,
joc cu marionete, povesti terapeutice etc.).

Continuturile activitdtilor planului de interventie au urmarit atingerea obiectivelor propuse in
program. Sunt prezentate in mod gradual de la simplu la complex si, in utilizarea lor, am tinut cont de
tipul de dizabilitate intelectuala a copilului, de potentialul copilului si de particularitatile dizabilitatii sale.
Aceste activitati s-au desfisurat sub forma de execitii sau jocuri. Tehnicile creative, de rezolvare de
probleme si povestile terapeutice ii pun in situatii concrete de viatd si ii ajuta pe copiii sd constientizeze
sau sd invete sd rezolve probleme. Jocurile de energizare, de spart gheata, de intercunoastere, capteaza
atentia elevilor stArnesc curiozitatea si interesul Invitarea elevilor cu dizabilititi intelectuale sa identifice
emotii, sd discrimineze intre propriile emotii si emotiile celorlalti, si vadd lucrurile in perspectivd, sd
foloseasca indicii verbale si nonverbale pentru a observa cum se simte cineva au avut ca rezultat
dezvoltarea abilitatilor sociale, cresterea tolerantei la frustrare si sciderea comportamentelor agresive.

In activitatile pe care le-am inclus in Planul de Interventie, copiilor li s-a oferit posibilitatea si
se exprime liber; au fost incurajati sd comunice ceea ce au simtit, cum s-au simtit; s-a tinut cont de
nevoile si de dificultdtile intdmpinate de fiecare copil, de particularitatile personalitatii sau dezvoltdrii
fiecdruia dintre ei. Copiii au fost incurajati sd se exprime si sd experimenteze in maniera proprie
exercitiile sau jocurile propuse. Fiecare rdspuns (sau opinie) a fost valorizat, elevii au fost ajutati sd
inteleagd cd opiniile lor sunt apreciate si respectate si cd este nevoie ca si ei sa facd acelasi lucru. Elevii au
fost ajutati sa constientizeze propria lor valoare si s devind mai increzatori in fortele proprii.

Bibliografie:

1. Aurora Szentgotai-Tatar, Daniel David, Tratat de psihologie pozitivd, ed. Polirom,
Bucuresti, 2017;
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Functiile padurii
Prof. dr. Claudia Apostu

Liceul Teoretic “Spiru Haret” Moinesti

Padurile au o importanta vitald pentru mediul inconjuritor, oameni si intreaga planeta. In
Europa, se individualizeazid 12 domenii de vegetatie naturala: tundra, padure de risinoase, amestecuri,
padurea de foioase, vegetatia mediteraneand, stepa, semipustiuri, pustiu, vegetatie acvaticd, vegetatie
montana, mlastini si turbarii. Romania concentreaza 5 dintre aceste domenii de vegetatie naturala:
padure de rasinoase, padure de foioase, stepe, vegetatie acvatica si vegetatie montanaa.

Inca din antichitate, se recunoaste polifunctionalitatea padurii si implicit marile ei servicii sociale:
Functia climatica. Se manifestd prin atenuarea excesivitatii termice, hidrice si eoliene a climatului,
precum si prin favorizareassi regularizarea precipitatiilor in tot cuprinsul padurii, comparativ cu
suprafetele descoperite. Acest spatiu are si emana un climat specific. In zona temperati, arborii ajung
pana la 50 m inaltime, iar ridicinile coboard pani la 5-6 m adancime. Ca o cupola vie, numai suprafata
foliara, ecraneazi radiatia solara, contribuie la reducerea luminii si sciderea temperaturii cu 28% si
cresterea umiditatii relative cu 12%. In padure, vantul se reduce cu pana la 15-17% din viteza in terenul
descoperit. Precipitatiile nivale din padure se topesc lent si temporizeaza scurgerile, asigurand
alimentarea continui a retelei hidrografice.

Functia hidrologica. Consta in infiltrarea apei in sol sssi diminuarea la maximum a scurgerii
precipitatiilor la suprafata solului. Inainte de a ajunge la sol, precipitatiile sunt interceptate de arbori si
litiera, fiind mai reduse astfel cu pana la 40% fatd de un teren descoperit. Muschii si lichenii pot
inmagazina o cantitate de apa de 6-27 ori mai mare decat greutatea proprie iar litiera (stratul de frunze
cizute la sol) de 4-7 ori etc. Izvoarele, resurse de apd dulce, sunt in mare parte in padure, ceea ce a impus
prin lege obligativitatea protejarii padurilor in scopul ocrotirii debitelor apelor, conservarii solului etc.
Functia antierozionala. Reziddi din absorbtia socului piciturilor de ploaie la impactul cu
componentele supraterestre ale padurii si evitarea perturbirii solului. La o ploaie cu un debit de 51/mp,
in 2 ore, cad peste 1 milion de picaturi cu diametrul de 1mm. In padure, coronamentul anuleaza 99,3%,
litiera preia 0,6% din socul de impact al ploii. Al doilea vector antierozional al padurii consta in
capacitarea comportamentelor subterestre ale arborilor de consolidare a solului. Astfel, intr-o padure
matura de gorun, un arbore mediu dezvolta o biomasa subterana de 121kg., din care 51 kg. de radacini.
Aceasta consolideaza un volum edafic de 33,6 mc si asigurd stabilitatea solului printr-o “armaitura
biologica” eficient. 4

Functia oxica. Consta in capacitatea padurii de producere a oxigenului. In procesul de formare a unei
tone de masa lemnoasd, padurea elibereaza 1,3 t si consuma 1,8 t dioxid de carbon. Aportul padurii
romanesti la productia mondiald de oxygen a padurii mondiale este de aproximativ 22.106 t. Rolul
padurii la purificarea mediului ambient rezulta din faptul ca aproape jumatate din fotosinteza este opera
ei. Prin fotosinteza, padurea realizeaza trei procese: produce materie prima fiard poluare si consum de
energie terestr,a absoarbe dioxid de carbon si diferite alte noxe si produce oxigen indispensabil vietii
animale.

Functia antipoluanta. Rezidd din proprietatea padurii de fixare a poluantilor. Se apreciazd ca in

atmosferd sunt emise anual 20 de miliarde t de poluanti. Functia antilpoluanta rezida din capacitatea
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padurii de a se constitui intr-un “filtru” biologic eficient, dar peste anumite limite ale gradului de poluare,
insasi padurea devine vulnerabila.

Functia antinivald. Se manifestd prin capacitatea dadurii de protectie contra avalanselor si de
prevenire a acestora. Precipitatiile abundente, de 1200-1500 mm, din care 800-1000 mm sub forma
nivala, lipsite de efectul protector al jnepenisurilor si tufisurile alpine, se pun in miscare. Pentru
protejarea padurii se fac amenajéri antinivale la adapostul cirora se reintaleaza padurea.

Functia mediogena. Consta in proprietatea padurii de-a genera mediu prin formarea solurilor si a
humusului. Litiera din zona temperata, formata din insecte, ciuperci, bacterii si multe alte vietati se
descompune peste an formidnd humus, gazda unor produse importante pentru organismele vii:
vitaminele, auxinele, antibioticele etc. care, absorbite de plante, exercita asupra lor actiuni benefice
complexe. Odata cu autocrearea propriului suport existential, pidurea asigurd conservarea si
continuarea formarii solului, asigurand crearea unei vaste game de ecosisteme.

Functia biofora. Rezidd in capacitatea padurii de a purta si asigura perpetuarea vietii. Prin marea
varietate a biotopurilor forestierea diversitatii mediilor de viata, padurea ofera o infinitate de de habitate
[ asociatii de viata. Cea mai bogata sub raport biologic este padurea tropicala, care desi ocupa doar 7%
din suprafata de uscat a Terrei, gazduiesc peste 40% din speciile existente de plante si animale. In figetele
din Romania, se concentrezd 15.000 specii iar stejaretele 1000 specii fitogene, iatd de ce despaduririle
afecteaza diversitatea biologica.

Functia estetica. Rezida din capacitatea padurii de a infrumuseta peisajul. Acesta functie este legatd de
conservarea si amplificarea biodiversitatii formelor, structurilor, luminilor, de armonie si echilibru.
Astfel, padurea, prin varietatea ei de forme si culori infrumuseteazi peisajul unei regiuni, provoaca
starea de emotivitate estetici, sensibilizeaza si inspira artistii si oamenii de stiinta.

Functia sanitar-igienica. Consta in capacitatea padurii de igienizare a aerului si de exercitare a
mijloacelor climato-terapeutice, ca un filtru antibacterian. Frunzele si florile plantelor din padure emana
in atmosfera tsubstante volatile antiseptice care ucid microorganismele patogene din atmosfera.

Funcia antifonica. Consta in capacitatea padurii de atenuare a zgomotului care se explici prin reflexia
undelor sonore si absorbtia zgomotului.

Functia recreativa. Consta in capacitatea padurii de deconectare, refacere si stimulare a spiritului si
organiamului uman.

Functia economica. Rezida in capacitatea apdurii de a fi una din principalele surse de materii prim
elemnoase si nelemnoase.

In ciuda importantei lor, pidurile din intreaga lume se confrunti cu amenintiri precum
defrisarea, incendiile forestiere, schimbarile climatice si degradarea habitatelor. Protejarea si conservarea
padurilor devin tot mai critice pentru a mentine echilibrul ecologic al planetei.
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JOC DE INDEMANARE
"DARAMA PINGUINII”

PROF. INV.PRESC,BOBIS FLORINA-MELINDA
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT, NEGHINITA”, CLUJ-NAPOCA

"DARAMA PINGUINII"

Pentru acest joc avem nevoie de o minge si
de cateva pet-uri de dimensiuni egale, din
care se vor confectiona pinguinii. Pentru a
fi stabile e nevoie si introducem putin
nisip, pietris sau chiar apa,astfel incat si nu
se destabilizeze la prima adiere de vant.Se
alege o suprafatd plana, fara gropi, astfel
incat mingea sa se rostogoleascd pe jos pand
la pinguini. Se arunca mingea de la o

distanta considerabila.
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Adaptarea la nevoile educationale prin inplementarea
proiectelor in educatie

Autor : Calarasu Daniela Madalina

Prof. : Colegiul National [ulia Hasdeu Bucuresti, sector 2

Inovatia este motorul principal al cresterii in economia globald de astazi. Prin introducerea in
practica a inovatiilor se obtin produse cu calitati imbunatitite, servicii de calitate, metode moderne de
management al fortei de munca. Inovatia presupune creativitate, deoarece, gasirea solutiei la problemele
ce apar, necesita creativitate. In viziunea lui Peter Drucker ,inovatia este instrumentul specific al unui
manager intreprinzator, mijlocul prin care el exploateaza schimbarea ca ocazie pentru diferite afaceri sau
diferite servicii”.Dupd Schumpeter, inovatia reprezinta sursa de baza a profitului (pentru invitimant
aceasta reprezinta imaginea pozitiva a scolii).

Asteptarile pe care le au adolescentii in relatie cu modelele existente in spatiul scolar sunt strans
legate de functiile idealului educational. Ei stiu ca fiecare om are un ideal spre care alearga pentru a-1
infaptui, alegdndu-si unul sau mai multe modele. Acestea pot fi din carti, din familie, din istorie, din
viata curenti etc. In scoali, dominant este modelul educatorului.

Perfectionarea cadrelor didactice reprezinti o activitate cu continut pedagogic si social
proiectatd, realizati si dezvoltata in cadrul sistemului de invitimant, cu functie manageriala dereglare-
autoreglare continud a procesului de invatamant, la toate nivelurile sale de referintd (functional-
structural-operational).La nivel functional, perfectionarea personalului didactic vizeazd stimularea
capacitatilor pedagogice si sociale de convertire practica a finalitatilor de sistem in obiective angajate in
cadrul procesului de inviatamant, in mediul scolar si extrascolar.

La nivel structural, perfectionarea personalului didactic vizeazd stimularea capacitatilor
pedagogice si sociale de valorificare deplind a tuturor resurselor pedagogice (informationale, umane,
didactico-materiale, financiare) existente la nivel de sistem si de proces. La nivel operational,
perfectionarea personalului didactic vizeaza stimularea capacititilor pedagogice si sociale de proiectare,

realizare, dezvoltare si finalizare a activitatilor specifice procesului de invitimant (lectii, cursuri,
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seminarii, lucrari practice, ore de dirigentie; activitati extrascolare cu: elevii, cadrele didactice, parintii,
alti reprezentanti ai comunititii educative; activititi: manageriale, metodice, de asistentd
psihopedagogica si sociala, de orientare scolari si profesionald, de consiliere etc.), in conditii optime,
corespunzator contextului intern si extern existent, pe termen scurt, mediu si lung.

Analiza activitatii de perfectionare a cadrelor didactice presupune raportarea la conceptele
pedagogice de formare, in general, si de formare continud, in mod special. Formarea constituie functia
centrald a educatiei ,exprimatd ca formare-dezvoltare permanent necesard pentru integrarea sociala
optima a personalitatii umane.

Proiectele de parteneriat strategic in domeniul formairii profesionale sprijina si dezvolta,
transferd si/sau pun in aplicare practici inovatoare, precum si initiative comune de promovare a
cooperarii, a activitatilor de invatare reciproca si a schimbului de experienta la nivel european.

Educatia mai mult decat orice alt domeniu presupune deschidere si. receptivitate pentru a
cuprinde sisteme sociale si culturale in toatd complexitatea lor, pentru cunoastere si analiza, comparatie
intre forme de pregitire, intre sisteme educationale diferite, asocieri si disocieri operate cu luciditate si
obiectivitate. A fi profesor inseamni a avea constiinta unei responsabilititi majore — formarea,
modelarea tinerei genera ii pentru studiu, pentru descoperirea drumului personal, a voca iei, a
propriului sens in raport cu lumea, cu profesia, cu traseul devenirii. Profesorul nu poate fi captiv intr-o
unica formula educationala, nu poate ignora diversitatea abordirilor pedagogice, didactice, metodice,
dupd cum nici directorul unei scoli nu poate considera ca a descoperit un traseu managerial imuabil si
definitiv, cu garantia succesului deplin. In acest sens oportunititile oferite prin programele europene de
tip Long Life Learning au reprezentat forme interesante si complexe de cunoastere a modului in care
este conceputa educatia in diferite sisteme educationale, cu amprenta unor experiente positive. Scopul
principal al actiunii este de a facilita comunicarea si colaborarea intre scoli din tirile membre ale U. E.
Dimensiunea europeani a educatiei este reflectarea unei realititi care exercitd presiuni, determinandu-
ne sa intreprindem masuri pentru a-i sprijini pe tineri sa gaseasca modalitati de raspuns la provocirile
lumii contemporane sub toate aspectele ei
Proiectele Scolare Comenius au ca scop imbunitatirea calitatii si consolidarea dimensiunii europene in

educatie, incurajarea invatarii limbilor striine si a cooperirii transnationale intre scoli, promovarea
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constiintei interculturale si a inovatiei in ceea ce priveste metodele pedagogice si tehnicile
informationale.Scopul principal consta in introducerea dimensiunii europene si promovarea
multiculturalismului, iar obiectivele generale au vizat: imbunatatirea calitatii invatamantului prin
realizarea unor schimburi de experienta si bune practici cu profesori si elevi din institutii similare din
strainatate, formarea si dezvoltarea unui spirit de respect fatd de valorile europene prin incurajarea
tolerantei si a dialogului intercultural, implicarea activd a partenerilor sociali la viata scolara prin
stabilirea unor relatii de parteneriat cu parintii elevilor si cu comunitatea locala.

Antrenarea elevilor nostri la activititi de anvergura internationald a dus la intelegerea existentei
si valorizarea pluriculturii, oferindu-le sanse de afirmare la nivel european. Cresterea prestigiului scolii a
venit ca o consecintd, imaginea acesteia fiind promovata atit la nivel national, cat si international,
imbunatitindu-se astfel, pe de-o parte, relatiile cu organismele institutionale si cu autorititile publice
locale, pe de alta parte, atragand atentia comunitatii locale asupra unor rezultate meritorii obtinute de
elevii nostri indrumati de un corp didactic de exceptie. Activitatile de acest gen au dus la transmiterea de
informatii cu caracter interdisciplinar cu privire la elemente de geografie locala si europeand, ecosisteme
ale unor regiuni, biodiversitatea specifica zonelor in care se afld scolile tirilor implicate in proiect, elevii
avand prilejul sa inteleagd intr-un mod atractiv problematica incalziri globale si pericolele care decurg
din aceasta, formandu-si deprinderile unui comportament ecologic responsabil, concretizat in activitati
de duratd care ar putea deveni un exemplu pentru comunitatea in care sunt integrati. Organizarea
riguroasd a tuturor demersurilor in colaborare cu partenerii din strdinitate si unele rezultate vizibile si
imediate ale actiunilor noastre, ne-au sporit entuziasmul si au creat, pe de-o parte, premisele dezvoltarii
creativitatii si a imaginatiei elevilor prin gasirea de solutii la probleme legate de mediul inconjuritor
care este in permanenta amenintat de descoperirile civilizatiei, iar pe de alta parte, au oferit o viziune
comparativd intre masurile de protectie si gradul lor de implementare in diferite tari
europene. Participarea la aceste activititi a presupus pe langa dorinta de implicare si abilitati de utilizare
a computerului, dar si un bagaj minimal de cunoastere a limbii engleze, acest lucru impunand un proces
constant de perfectionare a abilitatilor lingvistice ale elevilor si ale dascililor. Aceasta a fost o rezultanti

extrem de importanta a parteneriatului nostru, stiut fiind faptul cd, intr-o societate multilingva,
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invitarea limbilor straine deschide numeroase oportunititi citre o carierd mai buna, sansa de a lucra sau
studia in alta tara sau pur si simplu plicerea de a descoperi noi orizonturi.

Tematica generoasa a proiectelor duce la realizarea unor produse finale de calitate, avand o
aplicabilitate internationald, fiind capabile sd suscite interesele educationale ale elevilor, dezvoltandu-le
initiativa si creaza premisele formarii unei personalitati lipsite de complexe sociale, cu o atitudine de
respect fatd de valorile europene. Pentru evaluarea gradului de implementare si pentru a evidentia
eficacitatea demersurilor , se folosesc o varietate mare de metode. De la chestionare aplicate elevilor, la
discutii cu colegii pentru a impartasi experiente si impresii referitoare la utilitatea produselor finale
realizate. Portofoliul elevilor este un instrument de evaluare complex, care determina la
implicare activa, in etapa de evaluare fiind interesati si observim schimbarile comportamentale si
atitudinea elevilor. Ei sunt motivati, dobandesc respectul celorlalti si si-au sporit implicit increderea si
stima de sine. Parintii copiilor sunt multumiti in special de faptul cd proiectele incurajeaza studiului

limbii engleze si sunt incintati cd multe teme ale proiectului promoveaza toleranta.
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Metode si instrumente de evaluare-mijloace de dezvoltare a
competentelor elevilor

profesor Cimpoesu Marinela Cristina

Colegiul National ,Stefan cel Mare” Suceava

Metodele de invatamant-instrumente ale educatorului sunt selectate in raport cu scopul si
obiectivele activititii didactice, continutul lectiei si particularititile elevilor (varstd, nivelul dezvoltarii
psihice, tipul si gradul deficientelor/tulburarilor, nivelul de specificitate a mijloacelor de comunicare,
tipul de perceptie al elevilor-analitic sau sintetic) si/sau stilul de lucru/personalitatea profesorului. Ele
reprezinta calea eficientd de organizare si conducere a invitirii, reunind intr-un tot unitar, efortul depus
de cadrul didactic cu cel depus de citre elevi.

O invatare activa si eficienta este asigurata prin utilizarea unor metode si procedee care si
antreneze, in cel mai inalt grad posibil, capacitatile intelectuale ale elevilor, si trezeasca si s mentina
interesul acestora fatd de invataturd, sa le stimuleze curiozitatea si sé solicite efort propriu.

Metodele traditionale, precum conversatia, explicatia si exercitiul, imbinate cu metodele activ-
participative, conduc la o invitare constienta, eficienta si logica.

Alegerea unor metode didactice eficiente reprezinti o decizie de mare complexitate pentru
profesorul care lucreaza zi de zi cu elevii, acesta fiind nevoit s utilizeze metode care si dezvolte elevilor,
capacitatea de comunicare si de cooperare, gandirea critica si creativitatea, abilitatile de relationare si de
lucru in echipa, atitudinea pozitiva si implicarea in propria formare, dar si responsabilitatea. Adevarata
invitare nu este doar individual activa, ci interactiva, care permite transferul achizitiilor in contexte noi,

Prin cunoasterea caracteristicilor psihologice ale elevilor, cadrul didactic va putea utiliza strategii
didactice care si stimuleze dezvoltarea competentelor de comunicare ale acestora si sa ii orienteze in
vederea atingerii obiectivelor educationale propuse. Printre cliseele didactice frecvente, intalnim
formalismul, lipsa corelirii intre componentele proiectarii si, nu in ultimul rand, punerea accentului pe
continuturi.

In contextul educatiei moderne, centrate pe elev, bazati pe cunoastere si competenti, pe
accesibilizarea informatiei utilizind noile tehnologii, profesorul joacd roluri multiple: bun antrenor,
mentor, facilitator, manager si lider. Acestuia, pe langd cunostintele de specialitate, ii este necesar:

- sa cunoascd, in profunzime, si sa aplice codul de conduita, etica profesionala si valori;
- sa aplice strategii de promovare a activitatii individuale sau in echipi;

- sa promoveze relatii interpersonale de calitate;

- sa creeze o cultura organizationala pozitiva si un climat bazat pe viziune si rezultate;
- sa inspire credibilitate, implicare, accesibilitate, entuziasm;

- sa fie un bun negociator si sa gestioneze corect eventualele conflicte;

- sa promoveze invatarea prin colaborare;

- sa demonstreze, in orice imprejurare, integritate, respect si standarde morale inalte;

- sa trateze corect pe cei din jur, cu demnitate si respect, fiind mereu un model de urmat;
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- sa determine schimbari care sa duci la dezvoltarea elevilor.

Metodele si tehnicile de lucru cu elevii trebuie sa vizeze atat invitarea prin aplicarea de
rationamente inductive si deductive cat si invatarea prin schimb de experiente intre elevi, experiente
trecute prin filtrul propriu al cunoasterii. In vederea dezvoltirii gandirii critice la elevi, se impune
utilizezarea metodelor activ-participative, creative care, pentru a avea rezultate optime, trebuie
impletite cu cele traditionale.

Metodele moderne specifice invatarii active centrate pe elev, care dezvoltd competentele elevilor
sunt: brainstorming-ul, metoda mozaicului, metoda cubului, turul galeriei, ciorchinele, metoda 3-2-1,
tehnica Stiu/Vreau sa stiu/Am invitat, exercitiul, metoda rezolvarii de probleme, metoda proiectelor,
lucririle practice, utilizarea softurilor/platformelor on-line, utilizarea resurselor educationale deschise.

Pentru masurarea nivelul de performanta pe care il au elevii, profesorul proiecteazi instrumente
adecvate care sa fie bazate pe legitura stransa dintre evenimentele de viata si ceea ce se invata la lectii.
Instrumentele de evaluare trebuie si ofere elevului posibilitatea de a arita cunostintele intr-o varietate
de situatii si contexte. Instrumentele vor oferi profesorului puncte de reper asupra nivelului de pregatire
a elevului si a activitatilor derulate de acesta. Abordarea evaluarii autentice si utilizarea instrumentelor
alternative de evaluare (proiectul, portofoliul, observarea, investigatia, autoevaluarea, fisa de evaluare,
chestionarul), contribuie la o relationare buni si la implicarea elevilor in procesul de predare-invitare-
evaluare. Utilizarea autoevaludrii si a corectarii reciproce aduce o serie de avantaje in evaluarea
competentelor, printre care: conduce la autoreglarea  procesului de invitare si ajutd elevul si
constientizeze efortul care ii este necesar pentru atingerea reusitei.

Rolul unei evaluiri moderne este de a da incredere elevului, de a-1 ajuta in procesul didactic.
Evaluarea ii arata profesorului cat de eficient isi dozeazd materialul, cat de bine reuseste sa comunice cu
elevii, cat de eficiente sunt metodele si mijloacele pe care le utilizeaza.

Astfel, incurajand elevii la lectie ii determinam sa inteleaga faptul ca le este recunoscut efortul pe
care il fac pentru a invita dar si progresul realizat. Rolul fiecirui cadru didactic este, pe de o parte, de a-i
antrena pe elevi in propria pregitire, de a personaliza comunicarea, de a crea o atmosfera pozitiva, iar pe
de alta parte de a modela elevii, adoptand si experimentand metode moderne, ciat mai antrenante si mai
atractive.

Evaluarea este considerate a fi parte a procesului de invitare deoarece este conceputa ca o

parte a instruirii, din care se se obtin date si informatii legate de progresul scolar.
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Evolutia spatiului intim pe parcursul vietii

Caraman (cds. Cojocea) Andreea-Alexandra

Scoala Gimnaziala Nr.2 Ciocarlia de Sus

Spatiul intim reprezintd pentru fiecare dintre noi distanta minima dintre noi si alte persoane,
loc in care ne simtim in siguranta atat fizic cat si emotional.

In anul 1960, antropologului american Edward Hall, a lansat o lucrare in care sustinea ca spatiul
personal al fieciruia dintre noi este format din patru dimensiuni, in functie de persoanele langa care
stam.

Cea mai restransa zona poartd numele de spatiu intim si se extinde in afara corpurilor noastre la
45 cm in fiecare directie(asemenea unei ,bule” invizibile care ne inconjoari), in ea putand patrunde doar
familia, prietenii si animalele de companie. Urmatoarea dimensiune poartd numele de spatiu personal si
se extinde de la 45 de cm la 120 de cm. Aici pot patrunde prieteni si cunoscuti, mai ales in cazul unei
conversatii informale, dar necunoscutii sunt vazuti ca intrusi. De la 120 de cm la 360 se formeaza zona
numita spatiu social, in care oamenii iau parte la interactiuni sociale cu necunoscutii. Dincolo de aceasta
bariera se situeaza spatiu public, deschis tuturor.

In primii ani de viati, bebelusul in raport cu un locutor necunoscut, devine posesiv cu spatiul
intim dar si cu intimitatea corporali, mai ales cand cineva necunoscut se apropie prea mult de el, cand ii
ia juciria preferati sau cand incearci si il alinte. In astfel de situatii, copilul se va comporta in consecinta,
destul de vizibil, va plange, tipa sau se va ascunde etc. Drept urmare, locutorul fie se va comporta
empatic fata de copil si familie, fie va incerca si intervina cu sfaturi fata de situatia data.

In ceea ce priveste comunicarea intimi, cu locutorii cunoscuti (parintii), este indispensabili,
atingerea fiind singura forma de relationare cu cei din jur. Astfel parintii ii pot intui necesititile de
afectiune( il mangaie, ii invadeazd spatiul intim coborandu-si fata la nivelul acestuia, il strang in brate
etc) sau chiar de naturd corporali (il schimba, il hrineste, il mutd, il plimba etc) .

Chiar dacid vorbim de atingeri de scurtd durata — ca de exemplu leginatul, sau mangaiatul
bebelusul va accepta sau nu, aceste forme de afectiune, raspunzandu-le dupéd caz cu priviri curioase,
zambete sau plansete. In acest caz, atasamentul pe care il manifesta fata de parinti, mai ales de mami, il
face sd se simta in siguranta atunci ciand se afla la mica distanta de aceasta, comunicarea dintre cei doi
fiind prin excelenta una de maxima afectiune.

In etapa anteprescolarului, ne confruntim cu dezvoltarea motricitatii si invitarea mersului, ce
duce la o oarecare independentd, acesta devenind selectiv cu cei care ii invadeazi spatiul personal.
Pirintii (mama, de reguld) sunt in continuare in topul preferintelor sale, in timp ce persoanele straine
sunt privite cu suspiciune si provoacd nesigurantd, motiv pentru care acestia trebuie sa evite invadarea
spatiului intim, fird o perioadd de acomodare in prealabil.

Specialistul Ralph Adolphs, profesor de psihologie si neurostiinté la Institutul de Tehnologie din
California este de parere ca "ne dezvoltam simtul spatiului in jurul varstei de 3-4 ani, iar dimensiunea
bulelor pe care le cream in jurul nostru se definitiveazi in adolescenti." Intr-un studiu din 2009,

profesorul a demonstrat ca aceste "bule spatiale” sunt controlate de nucleul amigdalian, zona care
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coordoneaza sistemul de raspuns al creierului la stimulii care provoaca fricd. "Acest centru este activat si
atunci cand altii iti invadeaza spatiul personal.

O data cu intrarea in gradinita tipul de relatie ale prescolarului se nuanteazi si se diversifica,
amplificandu-se conduitele din cadrul colectivelor de copii. In cazul in care copilul nu are frati mai mari,
va incerca si isi traseze destul de vizibil un spatiu personal. Iar parintii si cei din jurul lor (locutorii) va
trebuie sd manifeste prudenta in abordarea comunicirii, mai ales in ceea ce priveste invadarea spatiului
personal, unde va trebui sa acorde atentie la aceasta nevoie provenita din dorinta copilului de a avea
nevoie de propriul spatiu, care, il va ajuta si se cunoascd mai bine, si devind constient de propria
persoana, dar si de cei din jurul lui, stadiu, in care va avea loc, concomitent si adoptarea diferitelor
conduite fata de persoane de diferite varste si ocupantii, aflate in ambianta cultural-sociala a copilului.

In relatia cu doamna educatoare necesiti o perioadi de acomodare mai mare sau mai mici, in
cele din urma copilul intelegand rolul acesteia in viata lui si acceptand-o in spatiul sdu personal, dar
pentru perioade scurte de timp.

Scolarul mic In ceea ce priveste tipul de relatii, scoala impune modelele ei de viati, dar
si modelele sociale de a gandi si actiona. Ea creeaza sentimente sociale si largeste viata interioard, cat si
conditia de exprimare a acesteia (mai ales exprimarea verbald si comportamentald).

Adaptarea copilului se centreazi pe atentia fati de un alt adult decat cei din familie. In
acest caz, adultul, de reguld doamna invatatoare, incepe si joace un rol de prim ordin in viata copilului;
el este cel ce vegheazd la exercitarea regulilor scolare si sociale,antreneaza energia psihici, modeleaza
activitatea intelectuald a copilului si organizeaza viata scolara in ansamblul ei.

In aceasti etapi, organizarea spatiului se realizeazi si ca distanti psiho-afectiva, iar aici
conchidem ca spatiul intim este spatiul in care intensitatea relatiilor interpersonale ajunge la un fel de
culminatie, in care se admit doar persoanele apropiate, prietenul. In spatiul intim se afla si relatiile cu
membrii familiei. Spatiul personal se refera la structura distantelor psihologice si spatiale cu colegii,
interrelatiile de cooperare, competitie, dar si de informatie, aflandu-se in acest spatiu.

In perioada de pubertate, spatiul intim ii ajuta si inteleagd mai bine diferentele dintre oameni,
ii ajutd sa impuna si sd respecte limite, in aceasta etapa incep a se contura constient in comportamentul
copilului. Locutorii implicati in aceastd etapa va trebui si il ghideze cu blandete, fiindca copilul tinde sa
fie foarte sensibil la criticile si remarcile din jurul lui.

Majoritatea schimbirilor se datoreaza intrarii intr-un nou ciclu de scolarizare, unde intalnesc
noi cerinte si solicitiri — mai diversificate cantitativ si calitativ, contactul cu ,modele umane” de
profesori, mai diferentiate, modele de lectii de o mare diversitate cat si o schimbare generala a cadrului
de desfasurare a invitarii scolare.

La aceasta se adauga un grad de intelectualizare afectivi in scoald, care intireste sentimentul de
apartenentd la generatie si alimenteazd experienta intimitatii prin prietenie si colegialitate ca si prin
solidarizari in situatii critice, dar si agresivitatea. In aceasti etapa, cat si pe parcursul adolescentei,
copilul isi va exprima mai bine nemultumirea fie printr-o discutie fie prin comportament, fiind astfel
receptati de locutor ca persoane timide, reci sau agresive, impulsive si nepoliticoase.

In familie incep si se manifeste modificiri ale cerintelor fati de puber. De obicei acestea sunt
mai incerte. Uneori tanarul este considerat copil, alteori i se atribuie rolul de adult, ceea ce creeaza
reactii diferentiate, dupi imprejuriri. In orice caz, incep si creasci situatiile de usoari opozitie fata de

aceasta incertitudine de statut si rol.
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Despre adolescenta s-a scris foarte mult, fara a se gasi insa explicatii satisfiacitoare pentru toate
intrebarile si problemele caracteristice acestei varste. Adolescenta este cu sigurantd o etapa a
schimbdrilor, iar parcurgerea multitudinii de lucriri care abordeaza aceastd problematicé ne arata ca nici
o alta varsta nu a fost caracterizata prin atatea atribute, epitete si metafore.

J.J.Rousseau numeste aceastd etapi ,varsta ratiunii” dar si ,revolutie furtunoasa”, ,a doua nastere”
(1973, p.194); pentru Stanley Hall este ,furtuna si stress”, pentru Schopenhauer este ,vremea nelinistii”
iar pentru Mihai Ralea este ,timpul in care luim Universul prea in serios”. Adesea spunem
ca "adolescenta este o perioadd a vietii foarte ,dificild”, in care adolescentii sunt puternic stresati si
instabili afectiv, datoritd faptului ci trebuie sd facd fata unor schimbari enorme in viata lor, atat pe plan
biologic, cat si pe plan psihologic si social. Unele dintre aceste schimbari se referd la schimbari fizice si
fiziologice importante care au loc pubertate si modificirile consecutive acesteia care apar la nivelul
comportamentului sexual” (Dumitrescu, I., Andrei, N., (1983).

Odata cu acestea, pe plan subiectiv, psihologic are loc un proces de schimbare a imaginii de sine,
care intrd in conjunctie cu tendinta adolescentului de a se autodefini. Aceasti ,creare” a unei noi
identitati are loc, adesea, prin opozitia fata de imaginea adultului si adoptarea unor norme sociale si de
grup prezente la ceilalti tineri din aceasi geneneratie. Schimbari majore apar si in plan social:
adolescentii petrec tot mai mult timp cu alte persoane de aceasi varsta si petrec mult mai putin timp cu
parintii si familia decat atunci cand erau copii.

Chiar daca adolescenta este varsta unor importante schimbari in viata unei persoane, nu este
obligatoriu sa fie insotita— asa cum s-a sustinut adesea — de conflicte si crize adaptative dramatice.
Cercetdrile realizate in ultimii ani asupra adolescentei au aratat cu claritate faptul ci aceste caracteristici
depind mai ales de aspectul si calitatea (autenticitatea) relatiilor cu familia, grupul de prieteni si scoala,
de contextul mai larg, cultural si social in care adolescentul se dezvolta.

Pentru tanarul pana in 35 de ani, o buna imaginea de ansamblu ne-o conchid, U. Schiopu si E.
Verza, care, consideri ci tineretea, se extinde intre 24 si 25 de ani. In viziunea lor, perioada tineretii se

poate imparti in trei subetape:
e intre 24 si 28 de ani- etapa de adaptare profesionala si familiala,;

e intre 28 si 32 de ani, perioada in care se dezvoltd experienta profesionald cat si statutul de

parinte, dat fiind faptul ca adeseori apare un al doilea copil in familie;

e intre 32 si 35 de ani, este o perioada de stabilitate relativa a adaptarii, a valorilor, conduitelor si
aspiratiilor formulate intre timp. Spatiul intim este ,invadat” in aceastid perioadd exclusiv de
familia restransa (sotie, copii), vechile legaturi cu parintii fiind ocazionale si rezumate la
strangeri de mand sau imbratisari.

Adultul. Aceasti etapa este subjugata de cele trei aspecte principale care o preced- profesie, viata
sociala, familie si statut matrimonial. Pe parcursul acestei etape putem observa o diminuare a accesului
in spatiul personal al unei persoane invers proportionale cu parcursul inaintirii acesteia in varstd, deci a
maturizarii. Odatd cu pubertatea, spatiul intim capitd noi dimensiuni, fiind rezervat exclusiv
persoanelor foarte apropiate, orice invadare al acestuia avand consecinte nefaste si fiind tratata cu

rezerve.
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In concluzie, ca locutori, trebuie sa tinem seama de particularititile de dezvoltare a fiecarei

persoane si sd respectam spatiul intim in masura in care relatiile cu acea persoana o impun.
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Cercetare si sensibilizare in cadrul activitatilor extrascolare
,,Grigore Vieru, poetul copilariei!”

Medalion literar-artistic

Invatator, Corcimari Georgeta

Institutia Publica Liceul Teoretic ,Nicolae lorga” Chisindu

OBIECTIV CADRU: Educatie prin si pentru cultura

Formarea competentelor literar-artistice sensibilizand plasticitatea , lirismul si frumusetea lingvistica a
versurilor .

Obiective:

O1 - si cerceteze universul creatiei vierene

O2 - sa sesizeze originalitatea si valoarea acestei creatii

O3 - sa trajascd intens sentimentele transmise de mesajul poetic
Designul activitdtii:

-Dragi elevi, o ghicitoare Ne da sfaturi intelepte
Ce v-o spun la fiecare La baieti, dar si la fete.
Ea ne-ndruma tot mereu Ne di multa-ntelepciune

-Hei, fetite si biieti, spuneti raspunsul! Cine-i mai istet? (Cred ca e vorba despre carte!)

Sila bine, si la greu, Ne indeamna la fapte bune.
-Ati ghicit si bine-mi pare Ea va da mereu povata
Este-un lucru foarte mare Ca sa reusesti in viata!

-La fel ca si oamenii, cértile asteapta sa le facem vizite. Indiferent ca trdiesc la biblioteca sau librarie. Si
se bucura extrem de mult atunci cind cineva paseste pragul casei lor. la priviti cat de bucuroase sunt
aceste carti! Uitati-va cum se bucurd cuvintele din ele!

-Cate cdrti, vai cate cirti! (langa expozitie) Dar se-opresc pe-o carte-anume

Ochisorii fug prin parti- La creatia lui Grigore Vieru- o mare minune!
-Bunul Dumnezeu ne-a binecuvantat neamul, daruindu-ne omul simplu ca firul de iarba.

-Este poetul cu funtea de slova miezoasa a limbii romane, -Este Poetului Curajului, a Barbatiei,

-Este poetul Grigore Vierul!

-Dragii mei, marele modelator de cuvinte nu mai este printre noi ...A plecat la varsta cind versul lui mai
avea multe de spus...(Dans ,Ave, Maria”)

-S-a dus poetul, dar ne-a ramas gandul, versul, intelepciunea...

-Si astdzi vom rasfoi cu pietate Cartea Mariei Sale- opera necesara pentru fiecare...cu multe invitaminte,
cu povete sfinte, cu file insorite ca granele aurite...

-A cazut o stea? Nu, a urcat la cer un Luceafar, ce va diinui in eternitate. Grigore Vieru s-a invesnicit
prin poezia sa. Poetul s-a impartit intre doua lumi, o jumatate a fiintei Sale a coborat ,,mai jos ca iarbd”

cealaltd jumatate a ramas pe veci sa ddinuie deasupra florilor, printre sufletele noastre.
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-A durat o Casa a Poeziei in care triieste un neam intreg. -Rasfoind in cartea vietii aflam...

- G. Vieru s-a nascut la 14 februarie 1935, in satul Pererita , raionul Briceni, in familia de plugari romani
a lui Pavel si Eudochia Vieru.

- A rimas de mic fara tati. A avut o copilarie grea. A indragit de mic apa Prutului. Intra mai des in
apele Prutului nu ca si se scalde, ci sd culeaga scoici - singura carnité in anii foametei.

- In copacul padurii urca de mic pentru a rupe crengi uscate pentru foc. Avea si o saniuti, dar ea mai
mult lucra decat zbura la sanius: cara din padure lemne.

-Grigore Vieru compunea versuri de pe cind nici nu stia a scrie. Copil fiind, raimanea noaptea singur in
casd. Nu mai inchidea ochii. Atunci a inceput sa faca literatura — de frica si singuratate.

S-a stins soarele cel bun, Dar nici una nu-i frumoasai...

Eu ma culc, povesti imi spun. Greu e singurel in casa.

- Copiliria si-a petrecut-o in mijlocul codrului. Spicele, frunzele, florile, izvorul i-au fost jucariile.
-Vieru-copilul vorbeste cu aceste ,,jucirii’: cu casa in care s-a ndscut, cu frunzele de zarzir, cu izvorul, cu

florile, cu cerul, stelele, soarele...

-Cerule, albastru plai, -Rasai, soare, soricele,

Spune cite stele ai? Bland ca fata mamei mele!
-Multe tare, multe tare,

Cati copii pamantul are! -Peste plaiul meu strabun
-Mii pamantule, mai rai, Iese soarele cel bun,

Spune, cati copii tu ai? Iese rumen peste mare,
-Cate frunze au copacii, Peste vai si munti cu brume
Cate cantece de pace! Ca o paine mare-mare
-Spiculet din varf de pai Pentru toti copiii lumii!

Spune, cate boabe ai?

-Multe tare, multe tare,

Cate stele cerul are! -Soare, soare, domn bilai,
Spune cate raze ai?
-Zdu cd nu stiu, mdi nepoti

Cate am ajung la toti...

-Soare, soare, domn frumos, -Nu stiu, eu nu socotesc
La cati dai lumina jos? Pe cati mangai si-ncalzesc!
Inv.:  Ce culori pamantul are? Ce forma pamantul are? Cum se-nvarte globul oare
Toti:  Verde, rosu, galben, alb. E rotund ca mérul copt! Cu orase, rau, campii?
Un copil: Si e bun si darnic tare Insd nimeni voie n-are Uite asa ca hora mare ,
Ca bunicul nostru drag. Sa-1 desfaca-n trei sau opt. Hora noastra de copii.
-Din culori de curcubeu Maii copile, nu uita
Impletite in cununa Vorba noastra inteleapta

Trei cu dragoste-mi aleg Fie-ti draga limba ta
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Pentru Patria strabuna! Ea e tara ta cea dreapta.
-3 culori, ca 3 petale Maii copile, nu uita

Le alatur sa-mi fac steag Vorba cea folositoare.
Rosu, galben si albastru- Sa muncesti in limba ta
Tricolorul tarii drag. Ca albinele in floare.

Grigore Vieru este semanitorul de pace si lumina in sufletele noastre, este spicul sunator, bogat ce a

stiut sd rodeascd si sa hraneascd un popor. Primiti in dar un hulubas copt cu mare drag in cuptorul

familiei. Acest hulubas este ca o solie ce vrea si ne afle pe toti oamenii alaturi de brazda si de carte!

-Painea si Cartea- hrana pentru fiintare!

-Hrana pentru inaltare! -Hrana pentru dainuire! -Hrana pentru nemurire!

-Pentru mine! Pentru tine! Pentru ieri, astazi si mine! (Copiii inmaneazi hulubasii tuturor)

Cantec-Dans , S-a-ntamplat ca-ntotdeauna”(Maria Mirabela)
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Individualizarea si diferentierea demersului didactic
Valorificarea multiplelor inteligente

Invatator, Corcimari Georgeta

Institutia Publicd Liceul Teoretic ,Nicolae lorga” Chisinau

Lumea se afld intr-o continua schimbare. Gandirea epocii actuale se impune a fi tot mai mult una
creatoare, o gandire criticd, independenta, inventivi, aceasta fiind o conditie hotaratoare a progresului.
E de datoria noastra sa-i ajutim pe elevi si se afirme prin valorificarea intregului potential de cunostinte
si experiente, si-i pregatim optim pentru a reusi, pentru a fi prosperi si productivi intr-un viitor pe care
nu-| putem prevedea in detalii.

Una dintre importantele teorii din domeniul psihopedagogic este legati de numele americanului

Howard Gardner, care publicd in 1983 lucrarea Teoria inteligentelor multiple, care a avut un efect
catalizator asupra educatiei.
Care ar fi rostul folosirii acestei teorii la treapta primara? Réaspunsul il aflam in afirmatia , Este de cea
mai mare importantd si recunoastem si sa dezvoltam toatd diversitatea de inteligente umane, toate
combinatiile de inteligente incad din copilarie. Daci recunoastem acest lucru, ii putem ajuta pe elevi sa
invete fira teama paralizanta de esec, dupa puterea fieciruia, ca sa-si directioneze si si-si formeze stilul
optim de invatare, si aiba rezultate bune la diferite evaluari, inclusiv pe cele pe care i le rezerva viata”.
Teoria lui Gardner justifica realitatea: noi nu putem invita in acelasi mod. Avem stiluri si atitudini de
invatare diferite si, ca urmare, este necesara o abordare diferitd, individualizatid a intregului demers
didactic.

»A gandi critic" inseamna a emite judecati, a sustine propriile idei, a accepta parerile altora, a
recunoaste cu simtul raspunderii propriile greseli, a le corecta, a primi ajutorul altora si a-1 oferi celor
care au nevoie de el. Una din conditiile de dezvoltare a gandirii critice este implicarea activa a copiilor in
realizarea unei invatari prin colaborare si cooperare. Copilul activ depune efort de reflectie personala,
intreprinde actiuni mintale de ciutare, cercetare si redescoperire a adevirurilor, de elaborare a noilor
cunostinte prin diverse stiluri de invatare, iar acestea conduc catre diverse inteligente.

Psihologul si profesorul Howard Gardner nominalizeaza 9 tipuri de inteligente:

Inteligenta logico-matematicd (rationald)-se bazeaza pe rationamente. Este inteligenta ordinii, a logicii si a
reprezentarilor simbolice ale universului.

Inteligenta lingvisticd (verbald si auditivd) - reprezinta abilitatea de a comunica cu usurintd. Posesorii
acestui tip de inteligenta au o disponibilitate deosebitd pentru a intelege subtilitatile limbii, pentru
foneticd, gramatica, sintaxa si semantica.

Inteligenta vizual-spatiald se manifestd prin abilitatea de a reprezenta si manipula mental universul spatial,
obiectele in tridimensionalitatea lor.

Inteligenta muzicald si ritmicd - este capacitatea persoanelor de a reprezenta muzical diverse contexte, e

capacitatea individuala de a concepe armonia.
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Inteligenta kinestezicd - e inteligenta miscarii si coordondrii, evidentiata prin utilizarea adecvatid a
propriului corp pentru exprimarea anumitor realitati.

Inteligenta intrapersonald - reprezintd abilitatea posesorilor ei de a se cunoaste pe sine. de a se analiza
introspectiv, de a-si analiza propriile ginduri si sentimente.

Inteligenta interpersonald - caracterizeaza persoanele comunicative, sociabile.

Inteligenta naturalistd constd in capacitatea de a recunoaste si distinge cu mare usurinta diversele soiuri si
specii de plante, rase de animale, sunt receptivi la problemele mediului.

Inteligenta existentiald a fost postulatd de Gardner, dar continutul si modul sau de manifestare incd mai
necesita cercetari. Reprezintd capacitatea deosebitd a unor persoane de a-si plasa intrebari si de a gasi

solutii cu privire la viata si destinul omului.

Problema inteligentelor multiple se regaseste si in cercetirile autohtone. Astfel, autoarele Hadarca si
Cazacu mentioneaza: cunoasterea profilului de inteligenta de care dispune un elev sau altul, a interesului
si dezinteresului elevului pentru anumite discipline scolare ii va permite cadrului didactic si
personalizeze actul educational, stabilind strategii didactice de diferentiere si individualizare a instruirii"
[7, p. 21]. Astfel profesorul stimuleaza elevii si participe activ in cadrul proiectelor personalizate de
invitare, si-si asume responsabilitatea desfisurarii invatirii, constientizand, aplicind, (auto)evaluand,
gestionand si dobandind progresiv autonomie in propria formare [7, p. 63].

Voi reda o secventd a orei de limba si literaturd romand - un demers centrat pe perspectiva
inteligentelor multiple, tradus in produse care stimuleaza motivatia, faciliteaza evaluarea pornind de la
textul cunoscut,, Ciubotelele ogarului” de Cilin Gruia (clasa 1). Joc de rol:

Grupul "Scriitorii"(inteligentd lingvisticd): Desprindeti morala din text si scrieti trei proverbe potrivite
intamplarii de la han. Gasiti un alt final pentru textul ,,Ciubotelele ogarului”.

Grupul "Psihologii"(inteligenta intrapersonald) * Sunteti Ursul. Prezentati-vi motivele pentru care ati
acceptat banii de la Iepuras, desi ati vazut cd acesta nu a consumat nimic.

Grupul” Avocatii'(inteligentd interpersonald): * Ajutati-1 pe iepure si-1 convinga pe ciine si-si plateasca
ce a consumat de la han! *Fiti aparatorii si acuzatorii celor doua personaje: lepurele si Ogarul. Aduceti
argumente cu care sa-1 aparati pe lepuras si cu care sa-l acuzati pe Ogar.

Grupul "Muzicienii"_(inteligentd muzicald): * Redati zgomotul ploii de toamna si al vantului. *Gasiti/
compuneti o melodie pentru a-l insoti pe iepuras pe drum, prin ploaie, intonati-o!

Grupul "Actorii" (inteligenta kinestezici): * Redati miscérile iepurelui pe drum spre iarmaroc. E o zi
friguroasd si ploioasi de toamnd. *Interpretati dialogul dintre iepure si ogar (intalnirea pe drum).
Folositi intonatia/ mimica/ gesturile corespunzatoare.

Grupul "Designerii" (inteligenta spatiald): * Redati intr-un desen un fragment din text. Folositi culorile
potrivite! * Fiti creatori de moda pentru iepuras. Realizati schite/desene pentru hiinutele si ciubotelele
de care avea nevoie.

Grupul "Matematicienii" (inteligenta logico-matematica): *Aranjati in ordinea intamplirilor petrecute in
text urmitoarele propozitii: Iepurele ii lui ciubotelele si fugi. Incepusera ploile de toamni. Porniri
impreund. Pe drum se intalni cu Ogarul. Ogarul adormi. * Ordonati crescator rezultatele exercitiilor si

scrieti numele personajului descoperit.
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Grupul "Ecologistii" (inteligentd naturalista):* Faceti parte dintr-o organizatie care sprijind animalele.
Propuneti trei modalitati de a-l ajuta pe Iepuras (e un animal speriat, fird adipost, hrana si haine).

Realizati si un afis in acest sens.
Exemple de activitati desfasurate cu succes in cadrul orei de stiinte — Subiect ,Alimentatia":

,Bucdtarii”: Determinati masa produselor necesare pentru pregitirea unei salate delicioase din fructe,
apoi pregatiti-o si prezentati-o colegilor (inteligentele logico-matematica si verbald/lingvistica);
»Nutritionistii”: Alcatuiti "Piramida alimentara" si redactati un meniu orientativ pentru o zi in baza
acestei piramide (inteligenta naturalistd);

JActorii”: Improvizati un dialog in care veti prezenta o vizitd la medicul stomatolog. (inteligenta
verbala/lingvistica, corporald/kinestezici, interpesonali);

,Stomatologii” Modelati din plastilina dintii din cavitatea bucala a unui copil tinind cont de tipul si forma
lor. (inteligenta vizual-spatiala)

,Medicii”: Propuneti citeva sfaturi utile pentru respectarea igienii orale si prevenirea maladiilor

(inteligenta verbald/lingvistica).

Proiectand activititile intr-o astfel de manierd, diferentiem stilurile de invatare. Clasa devine, pe
neobservate, un adeviarat laborator de cercetare: elevii exploreaza, cautd solutii pentru problemele
din lumea reald. Se incurajeaza curiozitatea si gandirea analitici, se faciliteaza cooperarea si
comunicarea, se integreaza matricea valorica a elevului. Involuntar, ei descopera cunostinte pe care
le integreaza individual in sistemul inteligentei.

Bibliografie:
1. Gardner, H., Mintea disciplinata: educatia pe care o merita orice copil, dincolo de
informatii si teste standardizate, Editura Sigma, Bucuresti, 2005.
2. Gardner, H., Inteligente multiple Noi orizonturi pentru teorie si practica, Editura Sigma,

Bucuresti, 2007;

3. Hadarca, M., Cazacu, T., Adaptari curriculare si evaluarea procesului scolar in contextul

educatiei incluzive, Chisinau, 2012;

4, http://catalinanicolin.tripod.com/id26.html

5. http://www.scritub.com/profesor-scoala/Teoria-Inteligentelor-Multiple§1479.php

6. Nicu, A., Strategii de formare a gandirii critice, EDP, Bucuresti, 2005; 13. Oprea, C. L., Strategil
didactice interactive, EDP, Bucuresti, 2008.
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FISA DE CONSOLIDARE
FRACTII CLASA AIV-A
COZMA VALERICA

SCOALA GIMNAZIALA RACSA

1. Completati spatiile punctate cu raspunsuri potrivite:
Q) FTACTIA ©STE ..ottt iet e ettt e e e ee e eetee et se et se st e e s setetebeaea et et s e e s ssaesasetetese s sr s s e s 2 n e e ern
b) O fractie este fOrmMata diN ... uuuieiceeiie et e et s e e e s e s setesenesetessasssesensaess s se s srs ee e sr e s
C) NUMATALOTUL TEPTOZINEA 1. e evtveesirt e eeeeee et ee et e se s v ee e e e s st sesesssesesessnsssnssses s on s se s sn s eeese e s

d) Numitorul arat ... eee e eeee e

2. Scrie fractiile corespunzatoare pentru:
a) doud patrimi; ....... b) doui cincimi; ....... c) trei patrimi; ............
d) sase doimi; ....... e) opt zecimi;  ........ f) oseptime;.........

g) un sfert;....... h) o jumitate; ........ i) trei zecimi; ..........

j) opt optimi; ........
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3. Scrie fractiile care au:

a) numairatorul 5 si numitorul 16;.............

b) numitorul 8 si numitorul de 4 ori mai mare;........

¢) numairitorul 9 si numitorul cu 4 mai mic; .........

d) numitorul 7 $i numaratorul cuprins intre 9 si 12; ....vveemeiemeie e seviee e

4. Scrie ce fractie din desen reprezinta suprafata colorata in fiecare caz :

5. Reprezintd prin desen fractiile: (1,00p)

a) 4 b) 2
5 3
6. Reprezinta fractia data, prin colorare: ( 2,00p)
2 1 3 5 1
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Performanta pianistica in competiile scolare

Prof. Petruta Laura Craciun,

Colegiul National de Arta ,George Apostu”, Baciu

Liceele si Colegiile de Arta functioneaza in sistemul de invatimant vocational, pe baza criteriului
de performanti si a rezultatelor de exceptie. La sectia muzici, cadrele didactice ce compun colectivul,
catedrele in parte, sunt de naturd eterogend, ceea ce face comunicarea extrem de dificili. Avand in
vedere ca primele evaluiri se executa la nivelul didactic, odatd cu interpretarea repertoriilor in activitati
de verificare (examene partiale si totale), jurizarea se face conform unor indici (indicatori) ce vizeaza
implinirea tehnica, interpretativa si creativitatea. Nu stim sigur dacd intotdeauna comisia considera
necesar si subordoneze prestanta pe tiparul impus de programele scolare, astfel cd, incepand cu ciclul
primar, pot aparea judecati de valoare cu un aer ciudat, inexplicabil si mai ales putin referitor la actul in
sine. Concluzia ce se desprinde: muzica clasica repartizata la elevii talentati poate fi o emblema, sau din
contrd, o povara; avantajul pare ca se indreapta catre copiii muzicali, cei care doar canti cu precizie,
acuratete si bun simt o partitura.

Daca vorbim despre competitii, deja angajam alti factori, nu este suficient sa fim foarte bine
pregititi din punct de vedere instrumental pianistic, ci sd avem, in primul rand, o robustete psihica,
edificatoare momentului unic. Este curios cum unii elevi se mobilizeazi, se motiveazi pe scend, chiar
daci apeleaza la artificii ingenioase in rezolvarea unei ,pene” tehnice (utilizarea unei digitatii ad-hoc ce
salveazi, de exemplu!). Ideea de concurs poate stimula un interpret junior sau senior, in asa fel incat,
aparitia sa devina spectaculoasa, epatanta, originala, in tinuta fizicd, psihica si pianisticd (nu in ultimul
rand!). Reversul medaliei pentru constitutiile fragile, de tip melancolic, ideea in sine este un handicap, se
retrage si refuzi si mai cante chiar in cadrul orei (orice profesor s-a confruntat cu aceasta situatie !). Se
pare ci organizatorii concursurilor de pian au ,explodat” in ultimii ani, deoarece exista in fiecare oras
(care detine o institutie muzicald), astfel cd, pe parcursul anului scolar se poate alege unde vor participa
elevii respectivi. Miiestria profesorului de pian consta in trierea valorica a efectivului de la clasa. Desi
unii parinti au impresia cd numai ei pot considera ce concurs se potriveste copilului, ignorand opinia
specialistului, de cele mai multe ori dau gres in aceasta privinti, de fapt, necunoscind tiparul
competitional. Scadenta vine in clipa erorii propriu-zise, la gala, cind elevii nu primesc nici micar o
nominalizare. Intrebarile riman fira raspuns, nu este un secret, originea istorica a concursului consta in
a fi cel mai bun, insa, rimane o intrebare : tehnic, interpretativ, original sau cum ?

Muzica pianisticd, caci despre ea se discuta, provoaca algoritmii euristicii, personal, nu stiu inca
dacid se poate masura un gram de emotie, cu ce unitate... Semnul egalitatii intre concurs si subiectiv
primeaza inaintea conventiilor scrise si raportate ca general valabile; astfel, juratii au repere proprii ce
implicé si imaginea concurentului, ca simt estetic pozitiv sau negativ, iar in cazul cunoasterii pe bune a

acestuia, deja impresia este stabilitd (efectul halo).
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Calitatea evaluatorilor este o altd problema: cat de obiectivi pot fi cei care pornesc in acest act cu o
stare contradictorie, sau au dureri de cap la modul cel mai serios, sau abia asteapta sa se termine
concursul... in astfel de situatii, greselile se traduc in: efect ordine, efect contrast, ambele variante se
reduc la o0 anumita exigenta justificatd de momentul si personalitatea juratilor.

Despre performanta pianistica se poate spune ca reprezinta suma eforturilor constante fizice
si psihice de care este capabil un individ la un punct al existentei sale emotionale. La varsta scolara mica,
in urma studiului individual organizat, vizand achizitiile tehnice iesite din comun, se poate marsa pe
linia “copilului minune”, cu o imagine ineditd; in aceste circumstante prezentarea mai multor copii la
concursuri de profil va semina cu un lot de gemeni...La varstele medii si mari, deja pregatirea de
specialitate capata un stil, intervine interpretarea reald a textului muzical pe un fond aptitudinal adecvat,
vorbim despre acei copii inconfundabili in prestatia scenicid. Din nefericire, numarul mic al elevilor
performanti scade si nivelul de predare, repertoriile subzista la capacitatea minimal4, mai ales in centrele
unde nu este traditie. Trierea elevilor capabili de performanta pianisticd este o munca perpetuad, vizand
in special tipurile de temperamente flegmatic si sangvinic. Echilibrul caracteristic acestora constituie
scheletul pe care se adauga informatia prelucrata de fiecare. Cu cat motivatia ambilor protagonisti in
filmul lectiei, profesorul si elevul, este mai accentuata, cu atat creste si fluxul performantei.

Concursurile in general, cele de pian in special (particular), sunt axate pe sistemul comparativ cu
marii interpreti, de aici rezultind performanta, dar se uita un aspect esential: nu se poate sablona
experienta pe un tindr incepator la portile succesului, in dorinta de marire, profesorii nu se mai gandesc
la consecinte...

Concluzionand: performanta pianistica vizeazd antrenamentul sportiv si implicarea afectiv
emotionald la cote maxime, intretinerea ambientului competitional, graficul concurentilor bine stabilit,

planifica o tipologie didactica si artistica pe trepte superioare in afirmare.

BIBLIOGRAFIE:

1. Pitis, A., Minei, I., Teoria comportamentului pianistic, Editura Sf. Gheorghe Vechi Bucuresti,
1997

2. Rdducanu, M. D., Introducere in teoria interpretarii muzicale, Editura Dan, lasi , 2003
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Proiect International Premiat

Profesor Alina Cretu

Colegiul National “Stefan cel Mare”, Suceava

Proiectul eTwinning intitulat Web2Workshop a avut drept obiectiv crearea unor produse virtuale care sa
exploateze abilitati de utilizare a noilor tehnnologii, comunicarea intr-o limba striind precum si
accesarea si selectarea informatiilor intr-un mod pertinent. In ceea ce priveste plus valoarea in actul
educativ-instructiv, aceasta se poate traduce prin valorizarea utilizarii calculatorului in practica
pedagogica. Cooperarea cu profesorii din proiect a dus la un tranfer de expertiza si bune practici care sa
se materializeze la clasd in activititi de predare motivante si evaluare constructivd in concordanta cu

asteptrile educabililor de secol XXI.

Inscrierea in proiectul eTwinning intitulat Web2Workshop a avut drept catalizator dorinta de a invita
alaturi de si de la colegi - profesori parteneri in proiect - dar si de la elevi modalitéti de integrare a noilor
tehonologii in procesul de predare-evaluare, solutii de implicare activa a educabililor in activitatea de
invitare, practici eficiente de dezvoltare a abilitatilor tehnice si de comunicare in relatia elev-elev si

elev-profesor. In esenta, proiectul si-a propus sa raspunda la urmaitoarele intrebari: Cum putem
permanentiza procesul de invdtare in randul elevilor? Cum ii putem implica activ pe elevi in procesul de achizitie
de noi informatii? Cum putem integra tehnologiile moderne in procesul instructiv-educativ? Cum isi pot dezvolta

elevii nostri abilitdtile secolului 212 Cum ne putem slefui abilitdtile aldturi de elevii nostri? Alaturi de parteneri
din Turcia, Iordania, Polonia, Tunisia si Grecia am pornit intr-o aventura care a durat opt luni si in care
am invatat fara idei preconcepute si fira emfaza unii de la altii: elevi de la elevi, elevi de la profesori,
profesori de la profesori si nu in ultumul rand profesori de elevi. Colegiul National “Stefan cel Mare”,

Suceava a participat cu un echipaj format din 11 elevi din clasele a X-A si a a XI-B.

Debutul proiectului
Proiectul a inceput cu intalnirea partenerilor, pe platforma eTwinning

https://twinspace.etwinning.net/194683/pages/page/1761368 ocazie cu care am fost familiarizati cu

intreaga proceduri a acestuia, activititile propuse si datele limiti aferente precum si lista de FAQs?. La
inceput de drum, coordonatorii proiectului (profesori din Turcia) ne-au oferit un neasteptat cadou,
invitindu-ne sa parcurgem o harti interactiva a tarilor participante, realizata cu ajutorul aplicatiei
Pictramap. Nu mica mi-a fost bucuria si constat ca imaginea Romaniei a fost asociatd in mod fericit cu
inegalabilul Castel Peles. In aceasti etapi, fiecare profesor participant si-a creat profiulul pe contul de
eTwnning dedicat proiectului, iar elevii s-au prezentat printr-un scurt videoclip. Ca la orice colaborare
dincolo de granite, un accent deosebit a revenit asiguririi sigurantei datelor cu caracter personal ale
participantilor. In acest sens fieciruia (elevi si profesori deopotrivi) i-a revenit obligatia de a lua la
cunostinta si asuma un regulament cu precizari clare si ferme, iar parintii elevilor minori au fost

solicitati sa semneze un acord de participare la proiect a copiilor lor.

2 FAQs-Frequently Asked Questions —Intrebari frecvente adresate
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Activitati in cadrul proiectului

Fiecarei luni i-a fost alocatd o activitate ilustrativa pentru perioada respectivi, iar echipajele participante
au avut obligatia de a realiza un proiect in format virtual. Prima sarcina a vizat realizarea logo-ului
proiectului in cadrul echipajelor nationale, imaginea finald urmand a fi votata pe platforma dedicata.
Desi sigla conceputa de echipajul colegiului nostru nu a fost cea castigitoare, consider ci munca in
echipa si colaborarea in vederea realizarii unui produs virtual au contribuit la agregarea membrilor
echipei si la consolidarea obiectivului comun.

In octombrie, Codeweek® a insemnat realizarea unei activititi in format virtual care si imbine
componenta ludica cu cea de inviatare experientiala cu ajutorul programarii pe calculator. Siptimana UE
a programarii este o initiativa de baza care isi propune sa aduci programarea si competentele digitale la
indemana tuturor intr-un mod distractiv si antrenant. In acest sens, ehipajul stefanist a conceput un joc
video intitulat Only One Way* inspirat de si bazat pe abilititile obtinute in mod informal in ,sesiunile” de
video-gaming. Luna noiembrie a consemnat in calendarul evenimentelor o suitd de activitati printre
care amintim: cele dedicate zilei mondiale a diabetului’, realizarea unui puzzle-ca instrument de
consolidare a unor notiuni cu caracter stiintific si a unei brosuri a proiectului. Articolul 7 din Declaratia
Drepturilor Omului a revenit echipajului roménesc.In acest sens, eleva Maya Moldovan a realizat o
memorabild prezentare a principalelor conotatii intr-o lingua franca (englezi) impecabila. Luna
decembrie a continuat cu realizarea si schimbul de felicitiri (greeting cards) si conceperea unui calendar

pentru noul an.

Time left: 4:52

Inceputul de an i-a provocat pe participanti sd conceapd un periplu virtual prin muzeele localitatii de
resedinta si sd contribuie la realizarea unei relatari comune care si suprinda impactul personal pe care I-

a avut traversarea perioadei pandemice. Cartea realizata cu ajutorul aplicatiei storyjumper poate fi citita

3 Codeweek — Saptimana programarii
4 Only One Way- Doar un singur sens

5> 14 Noiembrie - Ziua Mondiala a Diabetului
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Pentru participantii in proiect, luna februarie a insemnat o aplecare asupra aspectelor care au devenit
laitmotiv pentru societatea moderni: World Cancer Day® and Safer Internet’ day sunt doar cateva
dintre coordonatele virtuale ale proiectului. Nu lipsita de interes a fost si activitatea in care elevii — in
echipe internationale — au avut de realizat animatii prin care sa suprinda din perspectiva pedagogici si
stiintifica un aspecte fundamentale in conexiune cu diverse discipline scolare. Elevii romani si-au ajutat
colegii cu informatii demne de formarea lor stefanisti la discipline precum: Biologie, Fizicd, Matematica,
Engleza, Literatura si Istorie.

Siptimana verde, Ziua Internationald a Femeii, Ziua Internationali a Poeziei®, Ziua de Constientizare a

9

Sindromului Down, Ziua dedicata impéaduriri” au constituit tot atatea prilejuri exploate de coordonatorii

proiectului cu scopul de a reafirma nevoia de cunoastere, actiune si informare.
Corolar

Proiectul a reusit si stabileasci o comunicare virtuald profitabila intre adolescenti — utilizatori ai
tehnologiei secolului al 21-lea - cu scopul declarat de a realiza materiale cu valoare formativa si
informativa implementand aplicatii web. Nu trebuie uitatd nici si cooperarea stabilitd intre profesori in
cadrul intalnirilor de lucru lunare, dar si in mod informal pe platformele de comunicare virtuala. Un alt
obiectiv indeplinit este acela care vizeaza diversele situatii in care elevii au trebuit si caute, sd acceseze si
sa prezinte informatii intr-o maniera diversificatd. Nu lipsita de importanta a fost si intentia de a
valorifica rezervorul de imaginatie si creativitate al tinerilor in crearea de proudse cu ajutorul
instrumentelor virtuale.La capitolul castiguri demnd de mentionat este pleiada de abilitati de care
participantii au fost nevoiti sa se prevaleze si sa le dezvolte: gandire criticd, lucru in echipa, aptitudinea
de exploatare a diverselor instrumente de software si media, capacitati productive si receptive intr-o
limba straina, arta conversatiei.

In loc de concluzie, este binevenit un corolar al beneficiilor acestui proiect: implicarea activi a elevilor
in activitati care au exploatat potentialul lor creativ dublati de o asumare lingvistica intr-un cadru non-
formal si informal, cultivarea spiritului de colaborare, afirmarea inteligentelor multiple si a gandirii
critice.

In egald masuri, se cuvine s scriem cu majuscule numele elevilor stefanisti datorita cirora proiectul a
fost recompensat cu distinctia Quality Label - Certificat National de Calitate pentru proiecte eTwinning.
Maya, Alexandra, Laura, Alessia, Andrei, Claudia, Maria, Serban, Stefan, Sebastian, Irina, aceasta

diploma vi se datoreaza!

Twinning Quality Label ——

OLEGIUL NATIONAL STEFAN CEL MARE, Romania

For the project.

WEB2 WORKSHOP

6 4 Februarie — Ziua Mondiali a Cancerului
7 Safer Internet — Un Internet mai sigur
821 Martie - Ziua Internationala a Poeziei

9 : . e ; Tt -[!du"-u-\' s
24 Martie — Ziua impaduririi
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Optimizarea relatiilor interpersonale prin metode de
cunoastere si stimulare a coeziunii grupului in clasa de elevi.

Culibaba Lilia prof.inv.primar
Institutia Publica Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”,

orasul Filesti, Republica Moldova

,Clasa de elevi este un grup de munca specific, compus dintr-un numar de membri egali intre ei (elevi)
si dintr-un animator (profesorul), ale ciror raporturi sunt reglementate, oficial de tipul sarcinii si de
normele de functionare” (Adrian Niculau, 1983)

Observand in clasa mea probleme de relationare, existenta unor bariere in comunicarea elev —
elev, dificultati in constituirea grupelor de lucru in cadrul activititilor de cooperare am fost interesata

de cercetarea temei: Optimizarea relatiilor interpersonale prin metode de cunoastere si stimulare a coeziunii

grupuluiin clasa de elevi.

Actualitatea temei este determinatd de diversitatea de probleme la care trebuie si gasim
rezolvare zi de zi, ne obligd si ne punem in valoare abilitatile manageriale in clasa in care predam,
creand un climat atractiv pentru elevi, un mediu educational care sa favorizeze invitarea eficace.

Domeniul modern abordeaza managementul clasei de elevi in literatura de specialitate de un sir de
pedagogi, psihologi si sociologi: D.Potolea, [.Nicola, A.Neculau, E. Pau, ]J. Maisonneuve, C.Ullich, J. L.
Moreno, D. Lemeni, C. Dragnea, [.LRomita.

Ocupandu-se de factorii coeziunii colectivului, Jean Maisonneuve ii imparte in doud categorii:
extrinseci si intrinseci. Factorii intrinseci pot fi impartiti in doud categorii: factori socio-afectivi si
factori sociooperatori. Din prima categorie fac parte diverse stari afective favorabile conlucririi si
interactiunii in vederea atingerii obiectivelor urmarite. Asa ar fi atractia si interesul fata de diverse
actiuni colective, mandria de a face parte din colectiv. Din cea de-a doua categorie fac parte factori care
vizeaza organizarea colectivului, cum ar fi distribuirea de roluri, stilul de conducere, etc.

In literatura de specialitate s-au conturat citeva metode si procedee destinate cunoasterii

sintalitatii colectivelor de elevi. Dintre acestea mai importante sunt: observatia psihologici, tehnicile
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sociometrice, metoda chestionarului, metoda scirilor de opinii, metoda aprecierii obiective a
personalitatii.

Pentru a cunoaste structura sociald a grupului de elevi, a relatiilor interpersonale am aplicat testul
sociometric la inceputul cat si la finalul cercetirii, deoarece am dorit sa surprind evolutia relatiilor din
cadrul colectivului. In urma promovirii testului sociometric la inceputul cercetirii, am determinat
dupd indicii de statut preferential ca in clasa sunt 4 elevi populari, 17 - acceptati, 3 - indiferenti, 3-
marginalizati, 3- izolati.

L. Cerghit sustine ca: ,,profesorul are nevoie de competenta relationala, capacitate de a promova
relatii de cooperare si competitie, un stil de lucru cooperant pentru a asigura unitatea clasei, pentru a
obtine un inalt grad de coeziune al acesteia, pentru a stimula tendintele centripete in locul celor
centrifuge, pentru a forma constiinta comunitara (de grup) a elevilor de care se ocupd.”

In scopul obtinerii rezultatelor scontate am utilizat mai mute metode interactive precum:
Graficul T, Turul Galeriei, Panza de paianjen, Mozaicul, Diagrama Venn, Chatul.

In special lectiile de dezvoltare personali mi-au oferit prilej pentru a utiliza tehnicile:

Graficul T (Anexa 5) in cadrul activitatii ,Sunt un coleg adevdrat’ la etapa Evocare. Elevii au fost grupati,
ca mai apoi pentru fiecare grup sa fie propuse un sir de afirmatii, scrise pe fise, pe care le-au citit,
discutat si lipit in una din rubricile corespunzitoare. Aceastd activitate contribuie la implicarea activ
participativa a elevilor, la manifestarea tolerantei in cadrul comunicarii, la sustinerea ideii proprii si a
colegilor.

Prin tehnica Turul Galeriei favorizez exprimarea punctului de vedere, realizarea schimbului de
opinii cu ceilalti, argumentarea, acumularea ideilor. Am aplicat tehnica data la subiectul ,Modalitati de
informare” la etapa Reflectii, pentru evaluarea cunostintelor studiate. Este o tehnicd de invatare prin
colaborare in cadrul cireia elevii, divizati in microgrupuri, lucreaza la rezolvarea unei probleme.
Aplicarea acestei metode contribuie la cultivarea respectului fata de ceilalti, dezvoltarea competentelor
de comunicare si relationare, implicarea tuturor elevilor in realizarea sarcinilor de invatare.

Tehnica Panza de pdianjen am folosit-o cu scopul formarii unei imagini pozitive fatd de sine,
ridicarii nivelului respectului si cunoasterii reciproce. Copiii se aranjeaza in cerc si transmit unul de la

altul un ghem de ati infasurand méana cu firul liber, exprimandu-si gandurile si emotiile pozitive pe care
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le au pentru colegi. Aplicarea acestei tehnici contribuie la mentinerea unei relatii afective cu colegii,
exprimarea opiniei, exteriorizarea emotiilor, sporeste interesul fatd de activitate, predispozitiile pentru
dezvoltarea Eu-lui propriu.

Un rol deosebit la omogenizarea si dezvoltarea clasei de elevi ca grup educational il au
activititile ludice. In cadrul orei de dezvoltare personala la subiectul ,Controlul si exprimarea emotiilor”
am folosit jocul Emotiile eroilor. Le-am citit elevilor povestea ,Casa celor 1000 de oglinzi”. Pe parcursul
citirii copiii au asezat pe masd cartonase, care dupd parerea lor, redau stirile emotionale ale eroilor
in diferite situatii. La finalul citirii, fiecare copil a explicat in ce situatie si de ce lui ii pare ca eroul era
vesel, trist, epuizat.

Pe parcursul derulérii interventiei psihopedagogice am urmarit implicarea tuturor elevilor in
cadrul muncii de grup, cu preciddere a elevilor indiferenti, marginalizati, izolati. S-a avut in vedere
cresterea stimei de sine a elevilor cu stima de sine scazuta prin: incurajiri verbale, sustinere din partea
colegilor. Urmarind comparativ rezultatele obtinute la pretestare si la posttestare am observat
schimbarea statutului in sens pozitiv.

In rezultatul cercetirii am ajuns la urmaitoarele concluzii.:

e Metodele interactive contribuie la dezvoltarea si stimularea relatiilor interpersonale, facilitand
acomodarea fireasci a copilului la sistemul de relatii, norme, valori si comportamente ale
grupului din care face parte.

e C(Climatul emotional si interactiunile din cadrul colectivului de elevi au o importanta majora
asupra participarii elevilor in activitatile scolare si se reflectd in procesul de invitare.

e Comportamentele prosociale intre elevi prezic succesul in dezvoltarea intelectuald, stima de sine,

sanatatea mintala si performantele scolare.
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The Themes and Symbols in the play “Romeo and Juliet” by
William Shakespeare

By Oana-Maria Dinu

Colegiul National “Iulia-Hasdeu”

Shakespeare’s well-known tragedy “Romeo and Juliet”, written at the end of thel6th century,
has inspired humanity for centuries, and it continues to do so even to the present day. The subject of the
theme was already known for about thirty years, before the play was released; it was an Italian story that
inspired the English bard and playwright and continues to fascinate us and to inspire artists, film and
theatre directors, and writers.

The Renaissance came in a Europe that suffered from the consequences of plague, and the
coming to throne of Elisabeth I (1558-1603) led to a rebirth of arts in England. The queen supported
artists and playwrights and they consequently flourished.

"Romeo and Juliet" by William Shakespeare is a renowned tragedy that explores themes of love,
fate, and the destructive power of family conflicts, the so-called “feuds”. The play is rich in motifs and
symbols that enhance its dramatic impact. Here are some of the key themes, motifs, and symbols in

"Romeo and Juliet":

Themes:

L. Love: The central theme of the play, love is depicted as both a transcendent and destructive
force. Shakespeare explores the passionate, all-consuming love between Romeo and Juliet, as well as the
consequences of their forbidden romance.

2. Fate and Free Will: The play grapples with the idea of fate and the characters' agency in shaping
their destinies. The notion of predetermined events and the characters' attempts to defy their fates
create tension and drive the narrative.

3. Feuds and Conflict: The feuding families, the Montagues and Capulets, represent the destructive
power of entrenched animosity and its impact on individuals and society. The play examines the
consequences of inherited hatred and the need for reconciliation.

4. Youth and Impulsiveness: Shakespeare explores the impulsive and reckless behavior often
associated with youth. Romeo and Juliet's youthfulness leads them to make hasty decisions, ultimately

contributing to their tragic end.

"Romeo and Juliet" by William Shakespeare, incorporates various symbols to convey deeper meanings
and broaden the thematic exploration. The most important symbols in the play:

1. Light and Darkness: Light and darkness symbolize the themes of love and hatred, as well as life
and death. Light is associated with love, beauty, and hope, while darkness represents violence, conflict,
and tragedy. The famous balcony scene where Romeo and Juliet declare their love takes place in the
light, symbolizing their shared affection. Conversely, the deaths of Romeo and Juliet occur in darkness,

signifying the tragic outcome of their forbidden love.
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2. Poison: Poison serves as a potent symbol throughout the play, representing the destructive
nature of feuds and hatred. Romeo and Juliet's love is ultimately poisoned by the feud between their
families, resulting in their tragic deaths. Poison also symbolizes the consequences of unchecked rage and
the poisonous effects of revenge.

3. Roses: Roses are symbolic of love and passion in the play. Romeo frequently compares Juliet's
beauty to a rose, emphasizing her captivating presence. The symbolism of roses conveys the intensity of
the lovers' emotions and their shared ardor.

4, Masks: Masks represent deception, disguise, and the dualities of identity. The masked ball scene
highlights the characters' ability to hide their true selves behind masks, emphasizing the theme of
hidden identities and the complexities of appearance versus reality. Masks also highlight the societal
constraints and pretenses that restrict the expression of true emotions.

5. Stars and Fate: Stars are utilized symbolically throughout the play to represent fate and the
cosmic forces that influence the characters' lives. Romeo and Juliet are described as "star-crossed lovers,"
signifying that their fates are intertwined and determined by external forces beyond their control. The
celestial imagery reflects the belief in astrology prevalent during Shakespeare's time.

6. Swords and Weapons: Swords and weapons symbolize violence and the destructive
consequences of the feuding families' rivalry. The recurring image of weapons emphasizes the
implication of the destructive power of hatred and the tragic consequences of unresolved conflict.

The symbols in "Romeo and Juliet" contribute to the play's exploration of love, hatred, fate, and
the human condition. They add depth, emotion, and metaphorical layers to the narrative, enriching the
themes and conveying the complexity of the characters' experiences.

These themes and symbols bring out the tragic nature of "Romeo and Juliet" and explore
timeless concepts of love, fate, and the consequences of hatred. Shakespeare's masterful use of language
and dramatic devices continues to resonate with audiences, making the play one of his most enduring
works. The interpretation of the themes and symbols help us understand better Shakespeare’s work.
There is a constant, ongoing process of reinterpreting the English bard § plays by the contemporary

artists and writers, while preserving his legacy as well in time.
Bibliography:
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Kay Stockholder Thinking About Shakespeare, Revised and Updated by Amy Scott, ed. Wiley; 1st edition
(September 24, 2018).




Inovatie si performantd in educatie | Performanta scolard

Proiect educational “Elementele chimice in viata noastrda”

Leontescu Georgiana

Colegiul National "Ienichitd Vicirescu”

Argument:
Cu 150 de ani in urma, chimistul rus Dmitri Mendeleev si colegul siu german Julius Lothar au

descoperit in mod independent o legitura sistemicd intre masa atomica si proprietitile chimice ale
elementelor. Cu acestea au creat , Tabelul periodic al elementelor”, numit si ,Tabelul lui Mendeleev”. In
anul 1869, Dmitri Mendeleev a publicat primul tabel periodic recunoscut la nivel mondial. Pentru a
marca infiintarea acestui instrument de chimie, UNESCO a declarat 2019 Anul International al
Tabelului Periodic al Elementelor. Potrivit Organizatiei Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si
Culturd (UNESCO), tabelul periodic al elementelor ,este un instrument unic pentru stiinta care permite
chimistilor si studieze aspectul si proprietitile materiei de pe Pamant si din Univers”. Potrivit ONU,
Anul International al Tabelului Periodic al Elementelor urmareste sa atraga atentia asupra
modului in care chimia promoveaza dezvoltarea durabila si ofera solutii la provocarile
globale din domeniile energiei, educatiei, agriculturii si sanatatii.

Prin acest proiect dorim si dezvoltim capacititi de comunicare si interrelationare intre elevi, sa
ardtam copiilor ci ei toti, indiferent de religie sau rasa, doresc si se joace, sa invete, sa se bucure de tot
ce-i inconjoard si o pot face intr-o relatie de prietenie, de respect si intrajutorare reciproca, intr-un
climat de stabilitate si de buna intelegere.

Ne dorim de asemenea sa eliminam din rindul elevilor prejudecata ca aceasta disciplina este
dificil de descifrat, de aici si interesul scizut pentru studiul acesteia, antrenandu-i in activitati
alternative, atractive care si-i motiveze si inteleaga lumea magicd a substantelor si rolul lor in viata
noastra si al planetei.

Activititile cuprinse in program sunt suficient de diverse pentru a nu fi percepute ca o ,munca”
de care trebuie sa te achiti in regim de obligatie, ci sunt deja considerate de citre elevi prilejuri de
socializare, aspect care le confera o atractivitate in plus.

Este vizatd, in mod accentuat, evolutia relatiilor profesionale si manageriale, transformand
colegiul nostru intr-o institutie care invata, se dezvoltd permanent si stie si isi promoveze imaginea

unui Colegiu de elita.

Descriere proiect

Durata-aprilie-decembrie 2019.

Unitatea de invatamant:-C.N.”lenachitd Vacarescu” Targoviste.

Grup tinta: - 150 elevi pentru activitatea A1 si 200 elevi pentru activitatile A2 si A3.
Beneficiari:- elevi, cadre didactice, comunitatea locala.

Obiectivul general al proiectului- Promovarea imaginii unei scoli de succes, in care chimia, alaturi

de toate celelalte discipline sustine elevii in dezvoltarea lor personala.
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Obiective specifice

1. Cresterea gradului de constientizare al importantei chimiei in viata noastra.

2. Mediatizarea faptului ca tabelul periodic este un “element esential” in crearea legiturilor dintre

aspectele culturale, economice si politice ale societitii globale printr-un limbaj comun.
3. Imbunatitirea relevantei rezultatelor invitarii dobandite printr-o abordare inovativa.
4. Cresterea gradului de implicare al elevilor la activitati extracurriculare.
5. Dezvoltarea competentelor de comunicare, de lucru in echipa si a abilitatilor media.

6. Dobandirea unei atitudini mediu-protective si implicarea in activitati eco-recreative a elevilor prin

joc.

Rezultate asteptate

o Proiectul va avea ca rezultat cresterea atractivititii chimiei pentru elevi, dezvoltarea de
competente transversale, si cresterea dimensiunii europene a Colegiului National Ienichita
Vicarescu prin implicarea participantilor la activitati.

o Realizarea unui pliant al proiectului, ca modalitate de promovare atat a proiectului cat si a
imaginii scolii.

o Un beneficiu intrinsec al Proiectului este construirea unei imagini pozitive a scolii sub aspectul
perceptiei publice.

o Un numar de 300 de beneficiari vor lua la cunostinta ca anul 2019 este Anul international al

sistemului periodic.
o Un numair de 100 de elevi vor cunoaste istoria sistemului periodic.

o Un numir de 100 elevi vor fi implicati in utilizarea materialelor reciclabile pentru

confectionarea unui sistem periodic.

o Realizarea unei expozitii cu Tabelele Periodice realizate.

Resurse
o Umane- coordonatorii proiectului, elevii din grupul tinta.
° Materiale- Logistica necesara desfasurarii proiectului se va asigura prin autofinantare.

Descrierea activitatilor propuse-derulare proiect:

1.0rganizarea echipei de proiect; 2. Stabilirea responsabilitatilor pe echipe; 3. Precizarea termenelor si a
sarcinilor de lucru; 4. Desfasurarea activititilor; 5. Evaluarea activitatilor din proiect; 6.
Sustenabilitatea proiectului.

Deviz estimat de cheltuieli (Ron)-aproximativ 5000 lei, din resurse proprii

Evaluarea proiectului: Se va realiza in urma analizei produselor proiectului: pliante, produse-

machete cu sistemul periodic, videoclip, fotografii, jurnalul proiectului.
1. Organizarea echipei de proiect- Profilul membrilor echipei de proiect: convingeri legate de

necesitatea dezvoltarii scolilor si comunitatilor; perceptii corecte asupra problemelor scolii si
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comunitatii; abilitati in rezolvarea de probleme si identificarea de solutii; capacitatea de a construi si
implementa proiecte adaptate la specificul local; cunostinte si abilitati pentru transpunerea proiectelor
in format standardizat; spirit de initiativa si de participare; competente de comunicare, cooperare, lucru
in echipa si impartisire de experiente; abilitaiti pentru culegerea, interpretarea si prezentarea
informatiilor; deschidere fata de inovatie, schimbare si dezvoltare; disponibilitate pentru
autoperfectionare.

S-au stabilit in sedinta de organizare:

Numele proiectului — “Elementele chimice in viata noastra”;

Activitatile proiectului —-numar si perioada de desfasurare:

1) “Tabelul periodic suntem noi’-mai 2019
2) “Istoria tabelului periodic’-septembrie 2019
3) “Un sistem periodic altfel’-concurs-decembrie 2019

Sarcinile asumate de fiecare membru al echipei;
Logistica necesara- tricouri inscriptionate, baloane inscriptionate, instalatie de sonorizare, PC, VP,
hartie, cartoane, lipici, foarfeci, materiale reciclabile.

Modalititile de promovare a activitatilor din proiect- la orele de curs, fly-ere, site-ul scolii;
2. Stabilirea responsabilitdatilor

Coordonatorii proiectului vor rispunde de: implementarea proiectului, organizarea echipei de proiect,

selectia participantilor, asigurare logisticd, desfasurare activitati, evaluare activitati
3. Precizarea termenelor si a sarcinilor de lucru

Conform calendarului activitatilor si a sarcinilor asumate de fiecare dintre membrii echipei de proiect.
4. Desfasurarea activitatilor
Activitate 1 “Tabelul periodic suntem noi-mai 2019

o Se promoveaza evenimentul la nivelul scolii- in timpul orelor de curs elevii sunt informati cu
privire la desfasurarea proiectului si sarcinile lor

o Se face inscrierea elevilor- fira criteriu de selectie-doar cine doreste sa participe. Membrii
echipei de proiect, fac inscrierile si se centralizeaza astfel incat si se atingd numarul de elevi care vor
reconstitui sistemul periodic, coordonatorii si elevii care se vor ocupa de asigurarea sonorizarii si
celelalte activitati organizatorice.

o Se inscriptioneaza tricourile elevilor cu elementele sistemului periodic; de asemenea se lanseaza
solicitarea realizarii unei sigle a proiectului si se alege pentru inscriptionarea tricourilor organizatorilor-
doar sigla IYPT, iar pentru baloane se alege imaginea care reprezinta si sigla proiectului.

o Se inscriptioneaza baloanele, dupa ce s-a selectat oferta cea mai avantajoasa.

o Se reconstituie tabelul periodic din elevi imbrécati in tricouri, fiecare reprezentind un element
chimic. Reconstituirea se face in curtea scolii si pe Platoul Prefecturii.

o Elevii vor realiza o coregrafie in formatie de sistem periodic si vor distribui baloane
inscriptionate publicului.

o Se fotografiaza si se inregistreaza audio-video evenimentul.

Activitate 2- “Istoria tabelului periodic™ septembrie 2019

e Se promoveaza activitatea —se distribuie fly-ere elevilor cu detaliile activitatii

e Se selecteaza elevii participanti la activitate

» Responsabilii de activitate intocmesc listele cu elevi participanti
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> Se selecteaza 10 echipe, care au realizat cele mai bune prezentari
e Se organizeazd un workshop in care sunt prezentate etapele istorice si formele grafice ale sistemului
periodic .
e Elevii vor prezenta in cadrul unei intalniri in amfiteatrul Colegiului National “ lenichitd Vicirescu”
materiale informative si vor distribui pliante participantilor.
Activitate 3- “Un sistem periodic altfel ~concurs-decembrie 2019
e Selanseaza activitatea —se distribuie fly-ere elevilor cu detaliile activitatii
e Se realizeaza selectia elevilor participanti la activitate;
e Elevii, organizati in echipe formate din cate 3 elevi, vor realiza din materiale reciclabile un altfel de
sistem periodic;
e Se constituie juriul concursului: cadre didactice din invatamantul universitar —-UVT Targoviste si
din CNIV
e Se trimit adresele de participare profesorilor -membrii ai juriului; se intocmesc parteneriate.
e Se organizeaza expozitia -decembrie 2019 , la care vor fi invitati si elevii de la scolile din judet.
e Juriul- va desemna cele mai bune trei produse, care vor fi premiate- data expozitiei 13 decembrie
2019
5. Evaluarea activitdtilor din proiect-La finalul fiecarei activititi se completeaza o fisa de evaluare- anexa.
6. Sustenabilitatea proiectului-Sustenabilitatea proiectului a fost abordati din mai multe perspective:
transferabilitatea, abordarea integrata, sustenabilitatea financiara , sustenabilitate din punct de vedere al
resurselor umane implicate

Transferabilitatea - proiectul vizeazd promovarea extinsa a rezultatelor obtinute, prin sustinerea
dezvoltarii ulterioare a proceselor educationale la nivelul scolii, cat si prin replicarea la nivelul altor scolj,
prin activitati de promovare directd, prin materiale de informare/diseminare.

Abordare integratd- proiectul vizeaza si un impact la nivel de strategii educationale, avand in vedere ci
la final va propune un model inovativ de interventii functionale pentru dezvoltarea si imbunatatirea
proceselor educationale desfasurate la clasa, bazat pe utilizarea mijloacelor TIC in procesul de predare -
invitare — evaluare, model care sa fie preluat si extins si la alte segmente ale sistemului educational.

Sustenabilitatea financiard. Continuarea proiectului nu necesitd resurse financiare de la bugetul de stat.
Se vor folosi tot resurse proprii sau extrabugetare.

Sustenabilitatea din punct de vedere al resurselor umane implicate. Activitatile se vor realiza cu:

» resurse umane proprii: elevi, cadre didactice.
» parteneri : firmele angajate pentru diferite servicii: Avigeo, Coral Baloons.
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PROIECT DE PARTENERIAT EDUCATIONAL

-vizita-

prof. inv. primar Manea Claudia-Maria

Liceul Tehnologic "Crisan”, Criscior, Hunedoara

ARGUMENT

Acest parteneriat are scopul de a contribui la educarea copiilor, utilizind modalitati interactive
privind managementul riscului si l-am considerat imperios necesar in urma observatiei cd s-au indesit
calamitatile naturale in ultimii ani.

Cutremurele, inundatiile, alunecarile de teren sunt exemple de fenomene naturale produse de-a
lungul evolutiei pamantului. Cresterea rapida a populatiei pe glob, poluarea si degradarea mediului au
contribuit la indesirea si amplificarea acestor calamitati naturale care produc pagube importante asupra
infrastructurii dar cel mai ingrijorator este ci se pierd vieti omenesti . E grav ci populatia nu stie
elementarele reguli de comportare in situatii de urgenta .

Odatd educati si informati de la varste fragede, existi garantia ci vor avea un comportament

preventiv la
maturitate. Copiii pot constitui vectori de diseminare a informatiei in randul familiilor lor (frati, parinti,
bunici , etc) dar si a partenerilor de joaca .

Un subgrup din aceasti categorie, asupra ciruia trebuie actionat cu mai multa insistentd, il constituie
copiii ai caror parinti au emigrat in alte tari in cdutarea unui loc de munca, lisaindu-i pe acestia in grija
bunicilor sau a altor rude, de reguld varstnice, care nu ii supravegheaza si nu le asigura o educatie
corespunzdtoare.

Se asteapta, asadar ca, indirect, efectele acestui proiect sa se resimta si la adulti , copiii spunand deseori
acasd sau in locul de joaci ceea ce au invatat

Colaborarea permanenta in cadrul comunititii poate contribui la reducerea impactului
dezastrelor, iar copiii joacd un rol important in acest proces.

Parteneriatul vizeaza formarea unor valori si atitudini concentrate pe grija pentru viata personala
si a celorlalti, precum si preocuparea pentru prevenirea si limitarea efectelor diferitelor situatii de
urgenta. Se asteapta ca la finalul parteneriatului copiii si dobandeasca un comportament responsabil si sd

aplice in viata de zi cu zi cele invitate

DESCRIEREA PROIECTULUI
SCOP:

* Educarea si informarea copiilor cu privire la tipurile de risc generatoare de situatii de urgenta;

* Cunoasterea masurilor de prevenire a situatiilor de urgent;

* Dezvoltarea capacititii de raspuns, autosustinere si prim ajutor;

* Formarea unui comportament adecvat in cazul producerii situatiilor de urgentd, atat in cazul

copiilor, cat si al cadrelor didactice si parintilor;
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OBIECTIVE CADRU :
* Cunoastea principalelor tipuri de riscuri, a formelor de manifestare a acestora, precum si a
terminologiei specifice;
* Formarea si perfectionarea unor atitudini si comportamente responsabile in situatii de urgenta
* Dezvoltarea capacitatii de a folosi cunostintele dobandite, din domeniul situatiilor de urgenta,
pentru reglarea si influentarea comportamentului propriu si de grup, dezvoltarea spiritului de
solidaritate;

* Implicarea parintilor si a comunitatii locale in viata gradinitei

OBIECTIVE DE REFERINTA :

* saidentifice principalele tipuri de dezastre;

* si sesizeze corespondenta intre activitatea umana si dezastre;

* siidentifice corect situatiile de urgent3;

* si evalueze posibilititi de interventie in situatii de urgenta;

* saidentifice corect factorii de risc;

* sidintervina eficient in situatii de urgenta;

* sd manifeste un comportament civic.

* si cunoascd modul de instiintare, avertizare si alarmare a populatiei si sa
actioneze conform specificului acestuia;

* si cunoascd modul de utilizare al apelului de urgent3;

PARTENERI:
Liceul Tehnologic "Crisan ”, Criscior

Sectia de Pompieri Brad

GRUP TINTA:
* Scolarii clasei [;

*  Cadre didactice;

* Parinti;
*  Bunici
RESURSE:
Umane:

e cadre didactice

e elevii clasei

* parinti, bunici

* pompieri, asistentd medicala

* reprezentanti ai comunitatii locale.

Materiale:
* aparat foto
e diplome

* dotarile sectiei de pompieri
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Finnciare:

* autofinantare

PERIOADA SI LOCUL DESFASURARII :

Semestrul al [I-lea al anului scolar 2021-2022 cu posibilitate de prelungire

EVALUARE SI MONITORIZARE
* Expozitii tematice ;
* Afise siptaimanale la avizier cu campania ,NU TREMUR LA CUTREMUR ”
* Fise de evaluare ,112”
* Afisarea proiectului cu fotografii pe site-ul scolii, fb su alte grupuri media

* Postarea materialelor legate de activititile desfiasurate pe site-urile www.didactic.ro

VALORI SI ATITUDINI
Programul de educatie privind dezastrele naturale vizeaza formarea unor valori si atitudini
concentrate pe grija pentru viapa personala si a celorlalti, ca si preocuparea pentru
ocrotirea mediului inconjurator.
Alte valori proprii unui astfel de proces educativ sunt:
* motivatia pentru aplicarea cunostintelor intr-un mod responsabil fata de om;
* dobandirea unui comportament responsabil;
e dezvoltarea spiritului critic, a viziunii pozitive si a tolerantei;
* interesul pentru aplicarea cunostintelor in viata cotidian3;

* interesul fata de noile realizari ale stiintei si civilizatiei.

CALENDARUL ACTIVITATILOR

Nr. Data Activitatea Locatia
Crt.|desfasurari

i
1. [02.06.2022 [Lansarea proiectului educational Sala de clasa

Observarea costumatiei: ,Cum aratd pompierul”

2. [03.06.2022 |Prezentare de filme educationale,Nu tremur la Sala de clasa

cutremur”
3. [06.06.2022 [in viziti acasi la salvatorii nostri ,112” Sectia de pompieri Brad
5. 07.06.2022 [Finalizarea proiectului Sala de clasa

Concurs ,Salvatorii nostri ”

Acordare de diplome
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INTERNETUL-ALB SI NEGRU

Profesor Marian Antonela

Scoala Gimnaziala "loan CiureaFalticeni

Aparitia internetului a constituit debutul unei ere noi in istoria omeniriitera digitala.Utilizarea
internetului si a calculatorului a devenit o preocupare comuna a zilelor noastre.Pe fondul accesarii
mediului online,constatdm restructuriri ale timpului,domeniilor de activitate si ale personalitatii umane.

In privinta copiilor,tehnologia poate avea efecte diferite:

a)avantaje:

-resurse educationale care ii ajutd sd comunice,sd se exprime si sa gandeasca,sa isi dezvolte viteza
de reactie;

-tehnologia poate creste implicarea in activitati curriculare si extracurriculare;

-copiii descoperi in mod atractiv informatii din mediul inconjurator;

-se dezvolta gandirea algoritmica.

b)dezavantaje:

-aparitia dependentei de tehnologie;

-afectarea dezvoltarii limbajului,a abilitatilor cognitive;

-contactul cu pericole in mediul online;

-izolare,probleme de relationare,de gestionare a emotiilor;

-dereglari ale somnului,alimentatiei,tonusului.

La nivelul clasei pregititoare am constatat modificari vizibile in anumite comportamente ale
personalitatii copiilor:

-vocabular subdezvoltat,exprimare greoaie,dificila;

-dificultati de concentrare a atentiei/interval scurt de concentrare;

-comportamente obsesive,influentate de anumite personaje de pe net;

-cresterea violentei fizice si verbale in raport cu colegii de clasa;

-lipsa receptivitatii la modelele si educatia morald oferite de adulti;

-adictie,reactii violente in lipsa stimulului(tableta sau telefon);

-plictiseala in raport cu firescul prezent in viata cotidiana;

-scaderea randamentului la invatatura,dezinteres;

-lipsa motivatiei scolare.

Unii parinti se declard biruiti de situatie,altii sunt interesati in adoptarea masurilor care si-i
scoata pe copii din lumea digitala si sa-i conecteze cu realitatea.

Impreuni cu pirintii i-am directionat pe copii citre activititi simple,dar frumoase si utile,atat in
interiorul locuintei,cat si in afara ei,care au dus la consolidarea relatiilor parentale si au adus vioiciune si
zambete pe chipurile copiilor.

Desi,uneori,telefonul si tableta au constituit o modalitate de a asigura linistea habitatului in cazul
unor copii nazdravani,conform spuselor unor adulti,efortul de a le acorda atentie,de a-i antrena in

diverse actiuni a dat roade,astfel incat,comparativ cu inceputul anului scolar,sfarsitul acestuia a adus
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transformari pozitive vizibile la nivel afectiv,comportamental,socio-emotional in randul copiilor
afectati de acest sindrom digital.

Comoditatea,chiar neimplicarea reprezintd o tendinta sociald contemporani.Ne este mai usor sa
directionam responsabilititile catre alte persoane,institutii,apoi devenim critici pana la absurd atunci
cand apar distorsiuni.,Plitesc si nu mi implic’-un soi de motto al comportamentului social actual,care
genereaza drame personale si nu stim de ce.Implicarea responsabila in educatia copilului trebuie sa
inceapd cu membrii familiei,continuind cu ceilalti factori,sistemul de invitamant venind in completare.

Utilizarea progresiva si constientd a internetului,pe masura ce copilul se maturizeazi reprezinta
o conditie pentru pastrarea unui echilibru interior,mintal,psihic si chiar fiziologic.

Noi,adultii,factorii responsabili in educarea copiilor trebuie si abordim cu discernimant
utilizarea internetului si apoi s le transmitem acestora tehnici care si le permita abordarea diferentiati a
continuturilor digitale,astfel incat sd selecteze ceea ce le este cu adevirat de folos,pentru a nu se pierde in
hatisurile online.

Bibliografie:

https://www.logiscool.com-copiii si tehnologia
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MODALITATI DE DEZVOLTARE A CREATIVITATII LA
COPIII CU CES

Profesor consilier psiholog Misici Dubravca

Unitatea de invatamant: Liceul Tehnologic de Vest Timisoara

SIMPTOMELE DIN TIMPUL COPILARIEI

Simptomele autismului sunt, de obicei, observate mai inti de parintii si persoanele
care ajutd la cresterea copilului inainte de primii 3 ani. Desi autismul este prezent de la
nastere (congenital), semnele de tulburare pot fi dificil si fie identificate sau
diagnosticate in timpul copiliriei mici. Din punct de vedere al semnelor, ele apar dupa
primele 3 luni de viata. De exemplu, un copil autist nu va intoarce capul in directia din care
se aude glasul mamei asa cum se intimpla in mod normal. Nu agata degetul parintelui, nu
gangureste etc. Parintele este in pozitia de cel mai bun observator ale celor mai timpurii
semne de avertizare de autism. Isi cunoaste copilul mai bine decat oricine si poate observa
comportamentele si lipsa de veselie pe care un medic pediatru, intr-o viziti de cincisprezece
minute, s-ar putea si nu aiba sansa de a le vedea si cu asta poate indeparta ceva timp din
recuperarea copilului. Pediatrul copilului poate fi un partener valoros, dar nu trebuie

neglijjata importanta observatiilor proprii.

Parintii devin constienti cand copilul lor pare si se distanteze de evolutia copiilor
din mediul imediat: nu-i place si fie tinut pe loc; nu pare interesat de jocuri, cum ar fi cucu
bau, nu pare inetresat de copiii de varsta lui si nu incepe si vorbeascd. Uneori, un copil va
incepe sa vorbeasci sau sa aibad achizitii comportamentale in acelas timp cu alti copii de
aceeasi varsta dar la un moment dat incepe si-si piardd, rind pe rand limbajul si
comportamentele. Pur si simplu uitd sa vorbeascd, sa se joace etc. Acestea, de asemenea, pot
fi confundate cu privire la abilititile auditive ele copilului. Se pare ca, de multe ori, un copil

cu autism nu aude, dar in alte momente, el sau ea poate sa para a auzi un zgomot de fond la
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distanta, cum ar fi fluierul de la un tren sau un obiect trantit de cineva. Cu tratament
precoce si intensiv, majoritatea copiilor isi imbunitatesc capacitatea lor de a se raporta la
ceilalti, de a comunica, si de a ajuta ei insisi caind cresc mai in varsta pe altii. Spre deosebire
de mituri populare legate de copiii cu autism, foarte putini sunt complet izolati social sau

"traiesc intr-o lume a lor."

SIMPTOME LA ADOLESENTA

In anii adolescentei, modelele de comportament se schimba des. Multi adolescenti
castigd abilitati, dar inca ramase in urma, in capacitatea lor de a se raporta la ceilalti si de a
intelege. Pubertatea si sexualitatea in curs de dezvoltare ar putea fi mult mai dificile pentru
adolescentii care suferd de autism decat pentru altii de la aceasta varstd. Adolescentii

autisti au un risc crescut de a dezvolta probleme legate de depresie, anxietate, si epilepsie.

Efectele miraculoase ale art-terapiei.

Ce este Art-Terapia? Potrivit American Art Therapy Association, Art-terapia este o
imbinare armonioasa intre arta si terapie, care imbunatiteste starea de spirit, mentalul si
emotionalul, bazindu-se pe credinta cid procesul creativ, lasat liber, ajutd la eliberarea
conflictelor interioare, la dezvoltarea abilitatilor de intra si interrelationare, reduce stress-ul
si creste increderea in sine. Si toate acestea, printr-un proces inconstient, care ajuta mentalul
si emotionalul si-si regleze singur deficientele. In practici, terapia prin arti poate arita
foarte diferit cand este practicatd de si cu persoane fizice diferite. Acestea pot fi liber-
curgdtoare sau structurate, interactive sau individuale. Pentru copiii cu autism poate fi un

mod minunat de a le deschide usile spre exprimare.

Cum ajuta Art-Terapia in tratamentul AUTISMULUI?

Unul dintre semnele distinctive ale tulburarii din spectrul autismului este
dificultatea de comunicare verbala si sociald. In unele cazuri, copiii cu autism sunt practic

non-verbali: imposibilitatea de a folosi vorbirea pentru a comunica la toate nivelele. In alte
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cazuri, copiii cu autism au un limbaj greu de prelucrat in timp si transformarea lui in
conversatie lina si usoara este dificild. Copiii cu autism pot avea, de asemenea, probleme de
citire a limbajului nonverbal (slaba expresivitate in exprimare si intelegere; mimica, gestica,

limbajul corpului).

Prin urmare, ei pot avea probleme cu a spune sau intelege o gluma dintr-o
conversatie spre exemplu, sau sarcasmul din sinceritate. Nu pot distinge nuantele din
exprimare, notiunile abstacte ale acesteia. S-a constatat insa cd multi copiii cu autism au o
capacitate extraordinard de a gandi vizual - "in imagini". Multi isi pot folosi abilitatea in
prelucrarea amintirilor in imagini, inregistrarea imaginilor si informatiilor, ideilor,
exprimarea lor prin desen sau alte forme artistice. Arta este o forma de exprimare, care
necesitd o interactiune putin verbald sau non verbali, care poate deschide usi de comunicare

care altfel raiman definitiv inchise.

De foarte multe ori, se presupune ca o persoand non-verbald sau o persoand cu
capacitati limitate verbal este incompetentd si in alte domenii, ceea ce este complet
neadevirat. Exemplu sunt oamenii cu Tulburari din Spectrul Autismului care nu pot fi
expusi la oportunitatile de a folosi mass-media artistica - sau oportunitatile ar putea fi prea
dificile si adesea au nevoie de modificiri speciale (in setirile de clasa mari, de exemplu). Art
terapia oferd o oportunitate pentru profesori de a lucra unu-la-unu cu copii din spectrul
autist, de a construi o gama largd de abilitati intr-un mod care ar putea fi mult mai

confortabil (si, astfel, mai eficient) decat limba vorbita.

Cum ajuta Art-Terapia in autism?

Cercetarea practicia este oarecum vagd in ceea ce priveste impactul prin Art-terapie pe
copiii cu autism. Literatura de specialitate abundai in principal din studii de caz si lucrari care
descriu impactul observat dupd implementarea unor programe de terapie prin artd. Unele
dintre lucriri scrise si prezentate pe aceasta temd, cu toate acestea, sugereaza cd prin terapia

prin arta se poate ajunge la rezultate mari, chiar si in cazul unui copil autist, lucrarile din
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timpul si in afara terapiei putand fi transformate cu ajutorul unei expozitii, de pilda. In
unele cazuri Art-terapia a deschis o lume intreagi, dand posibilitatea unui copil cu autism,
care are talent artistic semnificativ, si-si poata exprima starile, sa poata comunica si socializa.

Cum mai ajuta Art-terapia?

Art-Terapia este forma de terapie care folosita de cadrele didactice la clasa, ajuta la a:

o Imbunititi capacitatea imaginativi si simbolica

o Imbunititi capacitatea de a recunoaste si de a rispunde la expresiile faciale

o Imbunatiti capacitatea de a gestiona probleme senzoriale (probleme cu aderenta, etc)

o Imbunititirea abilitatilor motorii fine

e Exprima sentimentele de neliniste, frica, furie, intr-un mediu care ofera sigurata

e Reduce starea de anxietate

e Ajuta sa se treaca peste momente dificile: inceperea scolii, schimbarea mediului, despartire,
deces, trauma

o Creste capacitatea de concentrare

e Creste capacitatea si calitatea atentiei

e Creste capacitatea organizatoria la nivel mental

e Ajuta la exprimarea emotiilor, triirilor interioare

Incurajati copilul sa se exprime prin arta, este una din putinele lui cii de a comunica,

socializa, de a se face inteles, de a se elibera de starile, trairile nespuse!

BIBLIOGRAFIE

1. Oana Muraru, 2005, Aspecte generale ale patologiei autiste, Editura Universitatii
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Fisa de lucru: Fenomene termice

Muscalu Daniela Manuela

Prof. Scoala Gimnaziald , Traian Cosovei,,-com. Somova, jud. Tulcea

1. Fie 2 corpuri ce alcatuiesc un sistem fizic izolat termic, pentru care dependenta temperaturii de timp

este descrisa de graficul alaturat. Sa se interpreteze fiecare portiune a graficului. Completati tabelul de

mai jos.
t(°C) 4
91
2
45 | 8 ! T
i |
i |
1 | i
! . - >
0 11 35 48 t (s)
Portiunea OS Portiunea ST Portiunea TR
- corpul 1 are temperatura - cele 2 corpuri se afla - un al treilea corp se
- corpul 2 are temperatura in adaugd in secunda
- cele 2 corpuri se pun in contact termic - temperatura incepe
in secunda pentru secunde, sa
-in secunda  se temperatura ambelor corpuri pana in secunda ,
stabileste fiind cand ajunge la valoarea
de
la
temperatura

2. Temperatura unui corp se modificd conform graficului de mai jos. Interpretati fiecare portiune a

graficului.
t(°C) a
8

67

40 |

14

t(s)

0

v

- pe portiunea AB - corpul se ......cccocoveueeinccrnnennnenen , iar temperatura lui de

la e OCIa o OC. Acest proces dureazi  secunde.
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- pe portiunea BC — corpul se afld in .....ocoevviieniniiiinniiniccncceceene timp de secunde,
temperatura lui fiind °C.

- pe portiunea CD - corpul se .....cccccoovveveniveinieerennnnnnes , iar temperatura lui de

| C R O W OC. Acest proces dureazi secunde

- pe portiunea DE - corpul se .....ccocovvueeniveinieeennnene. , lar temperatura lui  de

la o, R OF I C. Acest proces dureazi  secunde.

Concluzii

Din grafic se observi cd cea mai mare temperatura este atinsa in punctul ........ ,in secunda ,iar cea
mai mica temperaturi este atinsa in punctul ............. ,in secunda . Fata de starea initiala, corpul a
suferit o modificare de temperatura de °C.

3. Tranforma in cealalta scard de temperatura:
At=45°C
AT=68 K

4. Temperaturile a 2 corpuri sunt t; = 24 °C si T, = 393,15 K. Care corp are temperatura mai mare?

Explica alegerea facuta.

5. Indicati si explicati (pe grafic) care din corpurile de mai jos (1 sau 2) se dilatd mai mult pe acelasi

interval de temperatura . AV

v
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Test de evaluare la chimie -clasaa VIl a
Unitatea de invatare: Compusi chimici

Muscalu Daniela Manuela

Prof. Scoala Gimnaziala ,, Traian Cosovei,,- com. Somova, jud. Tulcea

1. Se dau formulele chimice de mai jos. 1,5p
BaCly; CaS; NayO; KOH; NaNOs;; HCI; CuO; Baly; SOs3; CO ; AI(OH)s; CaCOs; HzS; P2Os; LizSO4

Completati tabelul, scriind fiecare formula chimici in coloana corespunzitoare.

Oxizi Acizi Baze (hidroxizi) Saruri
2. Denumiti substantele chimice de la exercitiul 1. 3p
3. Completati tabelul cu litera corespunzitoare, pentru a obtine enunturi adevarate. 2p
L Fenolftaleina se coloreazi in rosu-carmin are caracter bazic. A
5 Nemetalele sunt in mediu acid. T
3 O solutie cu pH —ul =6 compusilor ionici. B
4 O solutie cu pH —ul =7 are caracter neutru. P
5 | 2 proprietati fizice ale metalelor sunt gaze sau solide, cu exceptia bromului. S
6. Unele nemetale formeaza solide cu exceptia mercurului. U
7 O solutie cu pH —ul =9 Maleabilitatea si ductilitatea. \Y
8. Metalele intra in compozitia molecule diatomice. X
9. Turnesolul se inroseste are caracter acid. Z
0. Din punct de vedere al stirii de agregare, in mediu bazic. \%
metalele sunt
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4. Trasati corespondenta prin sigeti intre coloana A si coloana B. 0,5p
A B
Cu
Metale Fe
O
Nemetale Al
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Marketingul educational
Prof. Nazare Violeta
Liceul Tehnologic "Nicolae Titulescu” Medgidia

Orientarea institutiilor scolare de stat catre o strategie de marketing coerenta a fost realizatd prin
intermediul analizei nevoilor educabililor, in contextul unei economii de piata care a introdus in
circuitul educational preuniversitar atat gradinite, scoli gimnaziale, cit si licee inscrise in sistemul de
invatimant particular.

Marketingul a fost descris de Philip Kotler ca fiind "o activitate menitd sd satisfacd nevoile si
dorintele prin procese de schimbare”, iar Keith Norris 1-a identificat ca pe un “proces managerial de anticipare,
identificare si satisfacere a cerintelor clientilor intr-un mod profitabil”. Poate fi considerata scoala o afacere ?
Este necesara o strategie de marketing ? Cine sunt clientii scolii ? Sunt intrebéri la care trebuie sa
raspunda cu seriozitate si interes managerii unitatilor scolare din sistemul preuniversitar. Scoala nu este
o afacere, dar trebuie vazuta ca o afacere. Nu ne gandim la profit, ci la satisfacerea nevoilor clientilor
actuali si potentiali. O afacere are nevoie de resurse. Si scoala are nevoie de resurse financiare, materiale,
umane si informationale. Resursele materiale ale scolii ii permit acesteia sd acceadd spre performanta,
oferind elevilor confortul de care au nevoie pentru ca starea de bine sa conduci la asimilarea facila a
informatiilor. Din baza materiala nu lipsesc tehnologiile moderne care inlesnesc accesibilitatea la
produsele si serviciile educationale, de forma cursurilor, programelor educationale, testelor online.
Resursele financiare atrase de scoala fac referire la donatii, proiecte europene, burse, dar si la finantarea
statului. Conducerea scolii, cadrele didactice si personalul auxiliar desfisoara activitati menite si
satisfaca cerintele elevilor si ale parintilor acestora, in calitatea lor de beneficiari directi ai serviciilor
educationale.

Formarea unor abilitati necesare dezvoltarii personale si profesionale se realizeazd printr-o
munca intelectuald sistematica. Tinand seama de acest aspect, de programele scolare si de dorinta
elevilor de a folosi intens instrumentele tehnologice, scolile trebuie sa se orienteze spre specializari cu
impact pozitiv asupra pietei muncii atat la nivel national, cat si international. Posibilitatea elevilor de a
accesa cursuri recunoscute la nivel international (Cambridge, Toefl, ECDL) reprezinti un nivel ridicat
al cerintelor finalitatilor de invatare.

Identificarea unui grup tintd se analizeaza permanent. Nevoile educabililor se pot schimba
datorita contextului economic actual. Scolile din inviatamantul privat sunt deschise noilor oportunititi,
oferind servicii educationale in zone dezvoltate economic, parintilor cu potential financiar si cu dorinta
de performantéd scolara a elevilor. Sistemul de stat se adapteazi continuu. Gradinitele isi selecteaza
prescolarii din zona de desfasurare a activitatii didactice cu scopul facilitarii prezentei zilnice a acestora
la activitati. Scolile gimnaziale sunt ordonate de catre parinti dupa criteriul reputatiei institutiei scolare
si/sau a invititorului/profesorului. Din acest motiv, strategia de marketing adoptata de scoli este
promovarea imaginii personalului didactic si a rezultatelor acestora, cit si crearea unui sentiment de
mandrie si ridicare a moralului elevilor. Liceele teoretice sunt preferate de elevii cu capacitate ridicata de
invitare, ce doresc sa asimilize informatii actuale, folosindu-si cunostintele pentru promovarea
examenului de bacalaureat, dar si a examenelor de admitere la universititi din Roméania sau la

universitati din alte state ale lumii.
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In cazul liceelor tehnologice, grupul tinti sufera modificiri in fiecare an. Totul depinde de
numairul liceelor din zona geografici, de numarul elevilor care promoveaza clasa a VIII-a si de
rezultatele acestora la examenul de evaluare nationald. Conducerea liceelor trebuie sa identifice si sa
anticipeze nevoile potentialilor elevi, oferindu-le doua variante: pregatirea profesionala (3 ani) cu
posibilitatea finalizarii cursurilor liceale la zi sau la seral, si specializiri in invatidmantul liceal cu
frecventa, care si le permita sa isi foloseasca abilitatile si cunostintele dobindite prin ocuparea unui post
pe piata muncii.

Marketingul educational trebuie vizut atat la nivel micro (sala de clasa), cat si la nivel macro
(institutia scolara). La nivel micro, profesorul va coordona si desfasura activititi didactice in functie de
interesele elevilor, va identifica nevoile de invitare ale acestora si va satisface aceste nevoi prin
asimilarea cunostintelor si dobandirea abilititilor in domeniul predat. La nivelul institutiei scolare
(macro), marketingul educational se orienteaza spre proprii prescolari/elevi si angajati, spre partenerii
economici, si nu in ultimul rand spre potentialii prescolari/ elevi. In acest context, cadrele didactice
proiecteaza activitati scolare si extrascolare in conformitate cu nevoile educabililor. Managerul scolii va
anticipa nevoile angajatior si le va satisface prin finantarea cursurilor de formare, activitati de mentorat
pentru debutanti, recunoasterea activitatii prin aprecieri sau diplome. Conducerea institutiei scolare in
colaborare cu cadrele didactice, elevii si parintii organizeaza activitati de marketing educational prin
promovarea unor evenimente derulate de-a lungul unui an scolar. "Ziua portilor deschise” are o mare
insemnitate pentru comunitatea locald deoarece permite prescolarilor/elevilor si viziteze spatiile de
desfasurare a activitatii didactice si sa participe la lectii interactive. Promovarea se realizeazd si prin
intermediul retelelor de socializare (site-ul scolii, instagram). Evenimentele urmiresc si semnarea unor
contracte de parteneriat cu agentii economice, pe domenii si specializari de interes pe piata muncii.

Imaginati-va cd un parinte va intreaba: De ce mi-as trimite copilul la scoala dumneavostra ? Ce
diferenta este intre scoala aceasta si celelalte scoli ? Oferta educationala trebuie si identifice cateva
avantaje ale scolii prin pliante, site, comunicate de presd, materiale audio-video. Claritatea informatiilor
si calitatea acestora definesc identitatea vizuali a scolii.

,Cea mai bund reclamd este reclama pe care o fac clientii multumiti.™ Philip Kotler
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Cresterea performantelor scolare
prin activititi de invatare prin cooperare

Autor: prof. inv. primar Onel Maria-Antoaneta

Scoala Gimnaziala, Comuna Sagna, jud. Neamt

Invitarea prin cooperare reprezinti modul de organizare a activititii didactice in grupuri mici cu
scopul maximizarii propriei invatari, cat si a celorlalti colegi. Obiectivul principal al lucrului in grup este
de a-i implica pe elevi activ in procesul de inviatare atunci cand existd un scop comun acceptat de toata
lumea. Pentru ca invatarea prin cooperare si fie eficienta si ca timpul didactic si fie folosit in mod
corespunzitor, elevii trebuie sa aiba rolurile, in cadrul grupului, bine stabilite, responsabilitati clare
potrivit rolului fieciruia, obiective ale grupului.

Invitarea prin cooperare ajuta copiii si invete mai profund, cultivand relatiile bazate pe respect
reciproc si colaborare constructivd. Tehnicile de invatare prin cooperare prezinta o serie de strategii de
atribuire a unor roluri active copiilor, pentru ca acestia sa se sprijine reciproc in invitare. Nu mai este
suficient sa li se prezinte copiilor date intuitive sau verbale, pentru ca ei sa le inregistreze si sa le
interiorizeze, pentru a fi redate in mod fidel; este nevoie de interactiuni cognitive, sociale, prin care,
invatarea, ofera copiilor posibilitatea de a cunoaste rezultatele procesului de invatare, dar si a proceselor
mentale din cadrul invatarii.

Invitarea prin cooperare creste sansele ca elevii si devini implicati, ei resimt mai putina presiune
atunci cand realizeaza o sarcind cu un coleg decat atunci cand trebuie sa realizeze sarcina individual.

Folosirea eficientd a invétarii prin cooperare presupune planificarea si realizarea a patru actiuni
specifice:

1. Luarea anumitor decizii preinstructionale referitoare la: obiectivele vizate; marimea si
structura grupurilor; modalitatile de dispunere a mobilierului din sala de clasi; cum sunt folosite
materiale instructionale; atribuirea de roluri membrilor grupurilor;

2. Explicarea clari a sarcinii pe care o au de realizat elevii: se di o sarcind de invatare concretd;
elevii primesc explicatii despre ceea ce inseamna interdependenta pozitivd in cadrul grupului si intre
grupuri; se clarifica faptul ci fiecare elev din grup trebuie si fie responsabil pentru ceea ce invata el
insusi;

3. Conducerea lectiei, pentru ci, desi se lucreaza in grup, cadrul didactic trebuie: sd urmareasca si
sd monitorizeze grupurile, sd intervind atunci cand este nevoie si si-i ajute pe elevi sd lucreze mai
eficient in grup.

4. Structurarea si organizarea activitatii dupa ce se termina lucrul in grupuri, in care: se evalueaza
invitarea, elevii isi evalueaza eficienta muncii ca grup si ce progrese sau dificultiti au intimpinat in

procesul personal de invitare si ce imbunatatiri trebuie introduse.

Obiectivele cercetdrii:
1. Stabilirea nivelului invatarii si al comunicarii;
2. Integrarea in activitatea didactica a secventelor de invitare prin cooperare;

3. Aplicarea in cadrul procesului instructiv-educativ a metodelor;
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4. Evaluarea nivelului invatarii si al comunicarii, la finalul experimentului pedagogic

realizat;
Ipotezele cercetdrii:

Ipoteza generala: Utilizarea in procesul instructiv-educativ a invatarii prin cooperare

sporeste invatarea si comunicarea interpersonala a elevilor.
Ipoteze specifice:

1. Integrarea in procesul instructiv- educativ a metodelor si procedeelor care stimuleazi

invatarea prin cooperare creste rezultatele invatarii obtinute la elevii din clasa experimentald
comparativ cu rezultatele obtinute de elevii din clasa de control.

2. Integrarea in procesul instructiv- educativ a metodelor si procedeelor care stimuleaza

invitarea prin cooperare creste nivelul comunicirii interpersonale la elevii din clasa

experimentald comparativ cu nivelul comunicirii interpersonale al elevilor din clasa de control.
Metode folosite in cadrul cercetdrii:

Metoda experimentului este metoda dupa care s-a desfasurat studiul. Deoarece s-a desfasurat in
conditii specifice activitatii instructiv- educative si a presupus interventia in clasa de elevi pentru

schimbarea comportamentelor lor este vorba de experiment psihopedagogic de tip formativ.
Etapele desfdsurdrii cercetdrii

1. Etapa initiald cu caracter constatativ.
2. Etapa interventiei cu valoare formativa in stimularea proceselor psihice.
3. Etapa evaluirii finale cu caracter comparativ, privind rezultatele obtinute in urma

demersului experimental formativ.

Etapa initiala s-a desfasurat prin aplicarea unei probe de evaluare initiald cu scopul de a stabili
nivelul de pregitire al elevilor. Cu acest prilej s-au identificat competentele detinute de elevi la disciplina
Matematicd. Scopul aplicérii probei a fost acela de a stabili punctual de plecare in demersul experimental.
Testele au fost aplicate ambelor clase.

In etapa formativa, la clasa experimentald, au fost utilizate metode si procedee specifice invitarii
prin cooperare, iar la clasa de control au fost utilizate metode traditionale.

Etapa finald a constat in aplicarea unei probe de evaluare finald. Proba a fost aplicata ambelor

clase.
Concluzii

Din analiza si interpretarea rezultatelor obtinute reiese faptul ca prin aplicarea sistematicd a
metodelor si tehnicilor specifice invitarii prin cooperare se remarca o tendintd de ameliorare pozitiva
rezultatelor elevilor, dar si a nivelului dezvoltarii comunicarii interpersonale a acestora fapt ce confirma
ipoteza propusi spre cercetare.

Invitarea prin cooperare reprezinti folosirea grupurilor mici in scopuri instructionale. Printr-o
astfel de organizare a invatirii elevii sunt incurajati si-si asume in grup mai multe roluri, creste
responsabilitatea individuald, se dezvolta deprinderi si competente interpersonale, participarea elevilor
este constienta si activd, se declanseaza relatii de cooperare si competitie intre membrii grupului sau mai
multor grupuri.

Astfel, prin abordarea metodelor interactive si a invatarii prin cooperare se sporeste invatarea si
comunicarea elevilor.

Bibliografie: Dulama, Maria Eliza — Metodologie didactica, Editura ,,Atlas-Clusium”, Cluj-Napoca,
2006;
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Gestionarea situatiilor de criza in cazul conflictelor de tip
profesori-elevi
Autor: Popa Maria Ancuta

Prof. Seminarul Teologic Ortodox “Sfantul Nicolae”, Ramnicu Valcea

Contflictul apare ca un efect al relatiilor interumane manifestate in timpul
procesului educational sau al activitatilor auxiliare ale acestuia, avand o evolutie
gradata de la starea germinativa la cea de maturitate, cand, prin declansarea sa,
genereaza stari stresante, dereglari functionale cu efecte negative, iar in unele
cazuri, cu efecte de nebénuit asupra scolii.

In general, pirtile implicate in conflict sau diferentiate de interese opuse, fiind

dispuse si pund in practica actiuni ostile pentru atingerea scopurilor propuse.

Situatiile de criza educationala in clasa de elevi

Nu putine sunt situatiile in care cadrul didactic se confrunta cu unele situatii
aparent insolvabile care afecteaza prin obstaculare bunul mers al activitatilor
din clasi. Incercarea de definire a unei situatii de crizi impune un apel justificat
la elemente ale managementului teoretic:

Definitie: Criza poate fi definita ca un eveniment sau un complex de
evenimente inopinate, nesteptate dar si neplanificate, generatoare de
periculozitate pentru climatul, sinitatea ori siguranta clasei respective si a
membrilor acesteia.

Extensia crizei este favorizata si de interventiile stingace ori chiar de
noninterventiile cadrului didactic nepregitit si neabilitat din punct de vedere
managerial pentru o asemenea derulare evenimentiala. De obicei situatia de
criza este recunoscutd numai in momentele limita, desi, fragmente ale acesteia
au fost identificate anterior, limitand la maximum sansele de solutionare

prompta.

Operatia de gestionare a crizelor este: o initiativa manageriala prin excelenta
care se organizeaza, se conduce si se desfiasoara dupa legititi, principii si
functiuni cu o solida specificitate manageriala.

Inainte insi ca si fie introduse corective ori demersuri de solutionare, in
procesul de stingere si eliminare a crizei respective, trebuie si fie statuate
demersurile de diagnoza initiald a fenomenelor, de analiza, de elucidare, de
investigare.

Astfel ci, prima etapa a activitatii de gestiune a situatiilor de crizi o reprezinta:
Identificarea si cunoasterea situatiilor de criza: este potrivit pentru

debutul analizei sd particularizam situatiile de criza la nivelul spatiului scolar.
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Ce fenomene scolare in interiorul clasei de elevi pot constitui adevarate crize,
conflicte si situatii relationale greu controlabile intre profesori-elevi.

Acestea au la baza cauze multiple, intre care se detaseaza blocajele de
comunicare, existenta unor discrepante intre sistemul de criterii utilizat de
profesori in evaluare si cel al elevilor, intre normele si valorile cu care opereaza
cele doud categorii de membri ai organizatiei scolare, relatiile profesori-elevi de

tip autoritar.

Luarea deciziei

Intrucat situatiile de crizi am spus ci solicitd un mare grad de operativitate,
orice minut pierdut in fazele incipiente se poate converti in zile de cdutiri si de
eforturi mai tarziu. De aceea perioadele de crizi, evenimente cu caracter atipic,
solicitd cadrului didactic nu numai promptitudine si rapiditate (ambele
circumscrise eficientei) ci si variante rezolutive, de multe ori nestructurate,
nonstandard, in raport de analiza si diagnoza initiala. Numarul alternativelor
pentru decizie e bine si fie multiplicat, durata luarii deciziei foarte scurtd si
neinsotita de ezitari. La fel de daunatoare sunt si inconsecventele, marcate prin
reveniri.
Din punct de vedere managerial, decizia este un proces de alegere in mod
deliberat a unei linii de actiune pentru a ajunge la un anumit rezultat, obiectiv.
Ea reprezinta selectarea unui anumit curs al actiunii dintr-un numar de
alternative, hotarand astfel declansarea anumitor actiuni care conduc la
realizarea obiectivelor stabilite. Din perspectivd personald, deciziile sunt o
expresie a asumadrii responsabilititii managerilor si de suportare a consecintelor
datorate optiunilor initiale ficute.
La nivelul invatdmantului, decizia are un caracter mai complex decat in alte
domenii, deoarece procesul condus vizeazd omul in formare. Actele de decizie
au un rol reglator, ele nefiind un produs al unei hotérari arbitrare ci al unui
proces logic care trebuie sd parcurga o serie de etape cum ar fi:
Determinarea  rezultatului  asteptat -  Stabilirea  obiectivelor -
Alegerea variantelor pe baza unor criterii - Decizie - Punerea acesteia in practicd

in actiune - Rezultat dorit - control.

Stabilirea unui program de interventie

Inainte de a trece la masurile imediate de solutionare e necesar si
se alcatuiascd un set de operatii planificate in functie de parametrii de definitie
ai crizei. Chiar daca decizia preliminard a fost luata deja (accentuand valoarea
imediata a deciziilor preliminare) ca tip de interventie imediati foarte necesars,
pentru perspectivele pe termen lung trebuie sa fie trasate liniile de evolutie si
alternativele pentru deciziile secundare. Aspectele operative ale interventiilor

vor fi imbinate cu cele care tin de redresarea si ameliorarea situatiei pe termen
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mediu si lung. Pe cat este posibil ar fi bine daci ar exista si o esalonare in timp a

urmatorilor pasi, marcati de evidentul caracter probabilist al acestora.

Aplicarea masurilor

E bine sa alinieze strategic interventiile prin ajustarea lor permanenta la
situatie, la oameni, la caracteristicile momentului ales. Orientarea cétre scopul
comun, eliminarea ostilitatii si a suspiciunilor, precum si situarea tuturor celor
implicati in ipostaza de participanti activi la procesul de solutionare a crizei,

trebuie sa constituie constante ale actiunilor cadrului didactic.

Controlul

Trebuie si insoteascd orice demers actional. Importanta acestuia constd in
grija pentru localizarea cit mai fidela a fenomenului, evitarea si prevenirea altor
efecte ale crizei sau chiar micro-crize paralele. De asemenea, diversitatea
procedurilor folosite, multe dintre ele fird o pretestare anterioara, solicitd o
ajustare permanentd a lor din mers fara stagnari si pauze. Cursivitatea
interventiilor, gradul de omogenitate si coerenta sunt verificate si optimizate

prin intermediul controlului.

Evaluarea
Are in vedere mdsurarea si aprecierea starii finale a clasei in urma

incheierii demersurilor rezolutaive. E bine sa fie configurate seturi de indicatori
relevanti pentru a evita distorsiunile in apreciere si pentru certificarea nivelului
final. O intrebare se ridica insa aici:
Un obiectiv esential al etapei evaluative il constituie concluziile inferate in urma
impactului cu starea de criza si angajarea tuturor celor implicati in actiuni de
cunoastere si de prevenire a viitoarelor situatii de acest gen. Semnificatia
acordatd evenimentului critic trebuie sa constituie un fundament temeinic de
invatare. Un cadru didactic bun, cu experienta dar si cu calititi manageriale
evidente va putea sa exploateze intreaga desfiasurare a evenimentelor in
favoarea dezvoltirii ulterioare a organizatiei, a eficientizarii demersurilor
sale personale dar si pentru sporirea productivitatii clasei. O criza poate si fie
asadar formativa pentru cd, dupa cum s-a putut observa, ea indeplineste si o
serie de functiuni ameliorative, dependente de competentele manageriale.

Totodati, orice cadru didactic performant, trebuie si-si formeze inca o
strategie de interventie manageriald in cadrul activitatii educationale:
gestionarea starilor de crizd aparute in activitatea instructiv-educativa cu clasa

de elevi.

Bibliografie:

-Iucu, Romitd B., Managementul clasei de elevi, Editura Polirom, lasi, 2006.
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Clasificari ale metodelor didactice si importanta lor

Revnic Alexandra

Liceul Teoretic "Ana Ipitescu"-prof. Inv. Primar

Metoda didactici poate fi considerati un sistem omogen de procedee, actiuni si operatii, selectionate functie
de caracteristicile situatiei de invitare, ordonate, ierarhizate si integrate intr-un mod unitar de executie,
subordonat metodei respective. Valoarea unei metode intr-un context poate fi dati si de calitatea, adecvarea si

congruenta procedeelor care o compun.

Procedeul didactic reprezintid o componenti, o secventd a metodei, care tine de executia actiunii, o
tehnici particulari cu rol de instrument. El consti intr-un sistem de operatii intelectuale si/sau practice ale
profesorului si ale elevilor, operatii care transpun in plan practic modalitatea de actiune a metodelor, contribuind
la valorificarea lor eficienti. Relatia dintre procedeul didactic si metoda pe care o sprijind este flexibila si dinamica:
o metodi poate deveni procedeu al unei metode considerati principald in activitatea instructiv-educativi, iar un
procedeu poate dobandi statutul de metodai in situatiile de instruire in care este folosit, cu precidere, in activitatea
didactici. De exemplu, modelarea materiala poate detine rol de procedeu in cadrul explicatiei, iar explicatia poate

deveni procedeu in procesul modelirii materiale.

Modul de organizare al invatarii este un concept supraordonat celor de metoda si procedeu didactic,
ajutandu-ne si circumscriem aspecte ale metodologiei didactice care de multe ori sunt asimilate procedeelor si

metodelor simple.

Ordonarea metodelor de invitimant, in functie de un ansamblu de criterii, aduce un plus de
claritate intr-un camp problematic foarte bogat, nelipsit de controverse. Desi contributiile
semnificative in problema, atit romanesti cat si striine, sunt numeroase ( I. Cerghit, 1980; G. Palmade,
1975; C. Moise, 1993; L. Cerghit, L. Vlasceanu, 1988; I. Nicola, 1994; E. Macavei, 1997; C. Cucos, 1996,
O. Oprea, 1979 s.a.), prezentdm sumativ ( si nu analitic, fapt pe care il va realiza cursul de "Metodica
specialititii") tabloul sintetic elaborat de pedagogul iesean C. Cucos ( 1996, 85-86) si clasificarea
propusa de I. Cerghit ( 1980, p. 89):

a). Din punct de vedere istoric:
* metode traditionale, clasice: expunerea, conversatia, exercitiul etc;
* metode moderne, de datd mai recenta: utilizarea calculatorului, algoritmizarea, problematizarea,

brainstormingul, instruirea programata etc. ;
b). In functie de extensiunea sferei de aplicabilitate:

* metode generale ( valabile tuturor disciplinelor de invitimant): expunerea, prelegerea, cursul
magistral etc.

* metode particulare sau speciale ( valabile numai pentru unele discipline, trepte ale instructiei si
educatiei, laturi ale educatiei sau situatii formative ) ; spre exemplu, pentru educatia morala este

aplicatd metoda exercitiului moral.
c). Pornind de la modalitatea principald de prezentare a cunostintelor:

= metode verbale ( utilizeazi cuvantul scris sau rostit);

* metode intuitive ( bazate pe contactul concret-senzorial cu realitatea sau substitutele acesteia).
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d). Dupd gradul de angajare a elevilor din punctul de vedere al eforturilor de intelegere, gaindire, memorare:
" metode expozitive sau pasive ( centrate pe memoria reproductiva si pe ascultarea pasiva);
* metode active ( bazate pe activitatea de explorare personald a realititii).
e). Dupd functia didacticd principald:
* metode de predare si comunicare;
= metode de fixare si consolidare;
® metode de verificare si apreciere a rezultatelor activitatii.
f). Dupd modul de administrare a experientei ce urmeazd a fiinsusitd:
* metode algoritmice ( bazate pe secvente operationale stabile, construite dinainte);

* metode euristice ( centrate pe descoperire proprie si rezolvare de probleme).
g). Dupd forma de organizare a muncii:

= metode individuale ( care mobilizeazi elevul in mod individual);
* metode de grup (omogen sau eterogen);
* metode frontale ( pentru intreaga clasa);

* metode combinate (prin alterniri intre variantele precedente in cadrul aceleiasi lectii).
h). In functie de axa deinvdtare mecanicd ( prin receptare) - invdtare constientd ( prin descoperire):

* metode bazate pe invitarea prin receptare (expunerea, demonstratia cu caracter expozitiv);
* metode care apartin preponderent descoperirii dirijate (conversatia euristica, observatia dirijata,
instruirea programats, studiul de caz etc.);
* metode de descoperire propriu-zisa ( Moise, 1993) : observarea independenti, exercitiul euristic,
rezolvarea de probleme, brainstorming-ul.
1). Dupd sorgintea schimbdrii produse la elevi ( Landsheere, 1992):
1. metode heterostructurante (schimbarea se produce prin altul) : expunerea, conversatia, studiul
de caz , problematizarea etc.;
2. metode autostructurante (individul se transformd prin sine) : descoperirea, observatia,
exercitiul etc.
Din punctul de vedere al lui Ioan Cerghit (1980, p. 89, I.Cerghit, L.Vlisceanu, 1988), metodele didactice se

grupeaza in categoriile urmatoare:

1. Metode bazate pe cuvdnt: a) cand suportul-cuvdnt este rostit se constituie metodele de comunicare orald; b) cand
comunicarea se bazeazd pe limbajul intern, se instituie reflectia personald; ¢) cand cuvantul este scris/ tipdrit,
metodele sunt de tip livresc sau metode de comunicare scrisd.

2. Metode bazate pe observarea directa a realitatii sau a substitutelor obiectelor reale, respectiv
metodele intuitive ( obiective sau demonstrative).
3. Metode bazate pe actiune ( metode practice operationale; I. Cerghit, L. Vlasceanu, 1988).
Integrarea unei metode didactice in una sau alta dintre categoriile de mai sus nu exclude
apartenenta ei simultana si la alte grupuri de clasificare. Evolutia metodelor de inviatimant in teoria si
practica instruirii a reprezentat si reprezintd un proces extrem de dinamic, cu repercusiuni importante
asupra cresterii eficientei procesului instructiv-educativ. In decursul anilor au fost propuse mai multe
clasificari ale metodelor de invitimant, care aveau la bazi criterii diferite. In prezent, am descoperit
doua clasificiri cu tentd operationala in practica instruirii (M. Ionescu, 2000 si C. Moise, 1996 si 2000).

M. Tonescu, 2000 (apud. lucr. cit., 2001, p.124), propune urmitoarea grupare a metodelor didactice:
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Categoria de metode

Subcategorii

Metode

A. Metode de
transmitere si insusire
a cunostintelor

Al. Metode de comunicare orala:

a. expozitiva

expunerea, expunerea cu oponent, povestirea, descrierea,
explicatia, informarea, prelegerea scolar, prelegerea-

dezbatere, conferinta-dezbatere, cursul magistral.

b. conversativa

conversatia, discutia, dezbaterea, asaltul de idei, colocviul.

c. problematizarea

problematizarea

A2 Metode de comunicare scrisa

lectura (explicativi, dirijata), activitatea/munca cu manualul

si alte cirti.

A3. Metode de comunicare la nivelul

limbajului intern

reflectia personald, introspectia.

B. Metode de cercetare
a realitatii

B1. Metode de cercetare directa a realititii

observatia sistematici si independentd, experimentul,
abordarea euristica (in plan material), invatarea prin

descoperire (in plan material), munca in grup.

B2. Metode de cercetare indirecta a realitatii

abordarea euristici (in plan mental), invatarea prin

descoperire (in plan mental), demonstratia, modelarea

C. Metode bazate pe
actiunea practica

C1. Metode de actiune reald

exercitiul, rezolvirile de probleme, algoritmizarea, lucrarile

practice, studiul de caz, proiectul/tema de cercetare.

C2. Metode de actiune simulati

invitarea pe simulatoare didactice, jocurile de simulare,

jocurile didactice.

D. Instruirea si
autoinstruirea asistate
de calculator.

Instruirea si autoinstruirea asistate de calculator

Dupi C. Moise (1996, apud. Curs IDD 2000), metodele primesc o noua structurare:

Categoria de metode

Subcategorii

Metode

Metode de

Traditionale:

expunerea didactici, conversatia didactici, demonstratia, observarea,

lucrul cu manualul, exercitiul;

De datd mai recentd

algoritmizarea, modelarea, problematizarea, instruirea programati,

predare-
asimilare studiul de caz, metode de simulare (jocurile, invitarea pe simulator);

dupi unii autori, si invitarea prin descoperire

De Traditionale

verificare:

verificarea orald curentd; verificarea scrisi curentd; verificarea practici
curent; verificarea periodici (prin tezi sau practicd); verificarea cu

caracter global (examenul), fie in forma scrisa, fie oralj, fie practica

De data mai recentd | verificare la sfarsit de capitol (scrisd sau orald), verificare prin teste

Metode de evaluare

docimologice (curente sau periodice).

apreciere verbald

De apreciere: - - ,
apreciere prin nota

Descrierea principalelor metode de invatamant

1. Expunerea didactica - Definire, forme, detalieri

Sintetizand numeroase alte opinii (I. Stanciu, 1961; I. Roman si colab., 1970; V. Tircovnicu,

1975; M. Ionescu, 1979) C. Moise propune urmitoarea definitie a expunerii: prezentarea verbald
monologatd a unui volum de informatie de cdtre educator cdtre educati, in concordantd cu prevederile programei
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si cu cerintele didactice ale comunicdrii. Sub aspectul functiei didactice principale, se inscrie intre metodele
de predare; dupd mijloacele cu care opereaza pentru vehicularea continuturilor (cuvintul), avem a face cu
o metoda verbald; dupd gradul de angajare a elevului, este o metoda expozitivd, deci care situeaza elevul
mereu in postura de receptor. Este o metoda ce a beneficiat de o indelungatéd utilizare in procesul de
invatamant, de unde incadrarea ei intre metodele traditionale ale scolii de pretutindeni. Poate si apara si
in forma "pura", dar de regula se sprijind si pe alte metode sau se impleteste cu ele, in functie de materia la
care este utilizata. De pild4, se poate combina cu conversatia, in cadrul materiilor umaniste, cum ar fi
istoria ori literatura si cu demonstratia in cadrul unor obiecte ca geografia sau stiintele naturale. In

functie de varsta elevilor si de experienta lor de viata, poate imbrica mai multe variante: povestirea,
explicatia, prelegerea scolard.

Povestirea. Consta din prezentarea informatiei sub formd descriptivd sau narativd, respectand
ordonarea in timp sau in spatiu a obiectelor, fenomenelor, evenimentelor. Explicatiile nu lipsesc cu desavarsire,
dar ele ocupa un loc secundar in raport cu prezentarea faptelor. Este utilizatd ca una din metodele de
baza in predarea diferitelor materii in clasele mici (I-IV): limba materni, cunostinte despre naturi,
istorie, geografie. Motivarea ponderii insemnate a povestirii la varsta scolard mica se sprijind pe o seama
de realitati:

*  volumul incd insuficient de reprezentdri posedate de copilul de aceastd varstd scolard (vezi si L

Stanciu, 1961); prin povestire, copilului i se ofera oportunitatea de a avea contact cu materialul

faptic, cu reprezentari sau imagini concrete ale obiectelor sau cu desfisurarea cronologica a

fenomenelor; tendinta specificd vdrstei scolare mici este aceea de cunoastere a tabloului in faptic,

concret, al lumii, de unde oportunitatea povestirii.

= elevul de scoala primard nu are incd suficient dezvoltatd gandirea abstractd, care sa-l ajute a
inregistra faptele prin intermediul explicatiei stiintifice autentice.

= povestirea este forma de exprimare in care educatorul poate uza de o anume "incircatura
afectiva" a faptelor prezentate si a limbajului utilizat, ceea ce atrage in mod deosebit copiii,
determinandu-i nu numai sa retina faptele, dar si-si formeze fata de ele si comportamente cu
semnificatie afectiva.

Explicatia este forma de expunere in care "predomind argumentarea rationald" (vezi si V.
Tircovnicu, 1975); ficandu-si loc deja problemele de limurit, teoremele, regulile, legile stiintifice etc. "In
explicatie, cuvantul profesorului infitiseaza elevilor tema desfasuratd intr-o ordonare logicd de date si
fapte, care duce in mod necesar la o concluzie si generalizare” (O. Todoran, 1964). Asadar, pe primul
plan nu se mai afla "faptele de prezentat", ci "faptele de explicat" (I. Roman si colab. 1970). Intr-o formi
simpla, ea poate fi prezentata inci din clasele primare, dar devine predominanta din clasele mijlocii (V-
VIII), continuand in clasele liceale. Explicatia are si ea la baza anume ratiuni:

= elevul a acumulat o experienta faptica suficienta, simtind nevoia sa acceada la intelegerea
cauzelor elementelor faptice; tendinta dominanta a varstei incepe sa fie aceea de capitare a
tabloului cauzal dinamic al lumii.

® "mecanismele" gandirii logice sunt destul de dezvoltate, sa poata receptiona discursul stiintific
propriu-zis;

Durata unei expuneri la clasele mijlocii se poate extinde pana 25-30 minute pe cind in clasele
mici doar la 10-15 minute. In timpul expunerii, profesorul poate si intocmeasci la tabla desene, schite

etc., ceea ce dovedeste imbinarea ei cu alte metode sau procedee. Elevilor li se cere acum o atitudine mai
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activa. Ei asculta expunerea profesorului si in acelasi timp urmaresc lucririle de pe tabla, transcriindu-le
in caietele lor, asadar elabordnd in acelasi timp cu profesorul.

Prelegerea scolard reprezintd forma de expunere in cadrul cdreia informatia este prezentatd ca o
succesiune de idei, teorii, interpretdri de fapte separate, in scopul unificdrii lor intr-un tot. Ea difera de celelalte
doud variante anterioare nu numai prin scop si continut, cum se viad exprimate in definitie; ea are si o
altd duratd, ajungand si acopere intreaga ora scolari. Intrebuintarea ei este benefici la clasele mari liceale
deoarece:

» In aceste clase capacitatea de concentrare a atentiei voluntare este deja ajunsi la un nivel
considerabil.
= Existd o motivatie pentru cunoastere mai bine conturata;

® Prelegerea vine in intampinarea tendintei specifice vdrstei scolare mari, respectiv cunoasterea
ansamblului complex, sintetic, dialectic al realitdtii.

Se poate sprijini si ea pe alte metode, din cadrul carora si valorifice unele elemente cu rol de procedee,
cum ar fi: intrebdri de sondaj, cu rol de feedback sau de stimulare a auditoriului, schite, desene, planuri de
idei, solicitarea opiniei elevilor pe parcursul desfasurarii etc. Ocaziile in care poate fi utilizatd sunt
aproximativ urmatoarele: in lectia introductivd la studierea unui scriitor; in lectia introductivd la o noud
perioadd istoricd; in lectii care fac prezentarea unui curent literar; in lectii de sintezd, profesorul oferind cu
aceastd ocazie un model de activitate pentru elevi (vezi D. Todoran, 1964; de asemenea I. Roman si
colab., 1970).

Expunerea in actualitate

Nu rareori se ivesc obiectii la adresa folosirii expunerii ca metoda de predare, mai ales in
varianta prelegere, iar in unele cazuri in forma explicatie. Nu lipsesc nici pedagogii si psihologii
contemporani, care contestd validitatea metodei expunerii, pe motiv ca ea predispune la pasivitate si
chiar la "lene" intelectuald. ~ Sunt insd destui autori care o sustin, subliniindu-i valabilitatea prin
argumente din cele mai rezonabile. In acest sens, o afirmatie a autorilor D. Ausubel si Fl. Robinson pare
de cea mai mare pregnanta: "Expunerea simbolici este, in realitate, modul cel mai eficient de predare a
materiei si duce la cunostinte mai sdnatoase si mai stiintifice decat atunci cand copiii devin proprii lor
profesori. Astfel, arta si stiinta de a prezenta eficient ideile si informatiile - in asa fel incat din ele sa
rezulte sensuri clare, stabile, neambigue, care sa fie retinute in memorie pe duratd indelungata, ca un
corp organizat de cunostinte - constituie una dintre principalele functii ale pedagogiei" (1981, p.127).
Este drept, insd, cd autorii citati specifica faptul cd utilizarea ei devine posibild in paralel cu "saturarea"
experientei elevului cu suporturile empirice necesare (Ibidem). Autorii romani, la randul lor, ii
subliniazd actualitatea si eficienta, dar mentionand totodatd prudenta necesard (sau rezervele) in
utilizarea ei.

Expunerea didactica este consideratd o metoda valoroasé daca este amelioraté prin:

»  caracterul (uneori) intuitiv, emotional, care conduce la imbogdtirea imaginatiei si capacitdtii de simtire

a elevului (I. Gh. Stanciu, 1961);

® sprijinirea continutului ei pe argumente,
= intercalarea intrebdrilor problematice sau retorice, care contribuie la dezvoltarea gandirii si formarii

unui "stil" al elevului, in alcituirea propriului discurs (Ibidem);
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" combinarea cu comentariul de text, cu discutia (dezbaterea) sau cu problematizarea, ceea ce
favorizeaza imbogatirea orizontului elevului (M. Ionescu, 1980, p. 214);

* insotirea ei de un plan (in varianta prelegere) poate servi ca model de procedare si ordonare
pentru elev (I. Nicola, 1994, p.311);

®  prezentarea pe "diviziuni' urmate de intrebdri de fixare, ceea ce ii imprimd, in acelasi timp, un
caracter activ §i constituie o garantie pentru retinerea de citre elev (Ibidem);

® incercarea de transformare a monologuluiin "dialog oratoric", axarea pe elementul explicativ, utilizarea
procedeului "genetic" in prezentarea faptelor (expunerea faptelor prin evidentierea "metamorfozei”
lor) (cf. I. Cerghit, 1980, p.106)

Toate aceste recomandari fac din expunere un veritabil instrument de descoperire metodicd a adevirului si

un model pentru elev in privinta utilizirii limbajului in comunicarea sistematicd (I. Stanciu, lucr. cit.).

2. Conversatia didactica - (Moise, 1996) Este metoda de invdtdmant constand din valorificarea didacticd
suitelor de intrebdri si a rdspunsurilor acestora. Este o metoda verbald, ca si expunerea, dar impune
participarea activa a partenerilor profesorului.

Conversatia euristica — este metoda didactici care se prezintd sub forma unor serii legate de intrebari
si raspunsuri, la finele cirora trebuie si rezulte, ca o concluzie, adevirul sau noutatea pentru elevul
antrenat in procesul invatirii; ea conduce la "descoperirea” a ceva nou pentru elev (evriskein = a gisi, a
descoperi). Un alt nume ce i se di acestei metode, este acela de conversatie socratici. Ausubel si
Robinson o sugereaza ca fiind formd de invitare prin descoperire dirjjatd (1981). Esential este, de
asemenea, faptul ca profesorul orienteaza in permanenti gandirea elevului, prin felul si ordinea in care
formuleaza intrebirile, astfel ca "din aproape in aproape" si ajungi la noutatea propusi. Intrebarile si
raspunsurile se incheaga in serii compacte, fiecare noud intrebare avandu-si germenele sau punctul de

plecare in raspunsul anterior.
Discutia Panel reprezinta o metoda recenta de invatare prin descoperire, prin implicare activa a

elevilor in predare. 4-5- elevi se vor pregiti special, pentru a putea sustine in fata colegilor aceasta tema.
Acestia se vor constitui intr-un grup de “experti”, care, se va plasa spatial in fata clasei si fiecare pe rand, va
prezenta problematica din perspectiva sa. Sugestii de pregitire si lucriri de consultat, pentru experti va oferi
profesorul. Metoda aceasta de familiarizare cu un domeniu informational se poate complica printr-un joc de rol,
adici - cei 4-5- elevi vor deveni pe durata dezbaterii niste experti: un medic pediatru, un profesor, un pirinte al
unui elev de clasa a X-a, un profesor diriginte, un elev. In acest fel auditoriul, reprezentat de ceilalti elevi ai clasei,
vor cunoaste in acelasi timp cinci perspective de abordare a problemei. Fiecirui expert i se vor acorda 5-7 minute
pentru a-si prezenta punctul de vedere initial. Dupai ce fiecare expert isi va fi sustinut pledoaria, se introduce o
rundi de mesaje din partea publicului. In ce consti aceasta? In timpul expunerilor elevii din auditoriu se comporti
ca un public la o conferinti, firi si intrerupi vorbitorul; ins3, fiecare are intrebari, probleme la care doreste
raspuns, astfel ci, membrii auditoriului vor avea dreptul sa adreseze intrebiri, si-si expund propria parere sau sd
exemplifice din propria experienta — dar nu oral ci, scriind toate acestea pe biletele. Biletele sunt adunate, discret,
din sald de doua persoane desemnate special (doi elevi). Acestia vor si “sorta” mesajele grupandu-le in: propuneri,
aprecieri la adresa expertilor, completdrila temi si intrebdri. Intrebarile se grupeazi la randul lor pentru fiecare
expert in parte. Dupi primele interventii ale expertilor se introduce prima rundi de mesaje si intrebari. Apoi,
expertii, ajutati de profesor, vor rispunde oferind eventual noi directii de discutie. Dupi 45 minute (discutia Panel
poate dura si 3-4 ore), profesorul va concluziona precizand elementele ce trebuie retinute de pe tot parcursul

activitatii. Eventual, in final se pot exprima pareri de citre fiecare elev in parte.
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3. Metoda demonstratiei

Numele acestei metode este legat verbul latin demonstro-demonstrare, cu sensul de a ardta, a
infdtisa (el are si sensul de a dovedi, dar care nu intra in discutie aici). Demonstratia este incadrati in
categoria metodelor intuitive (I. Cerghit, 1980, p.171 urm.) si definita ca metoda de predare - invitare,
in cadrul cireia mesajul de transmis cétre elev se cuprinde intr-un obiect concret, o actiune concreta sau
substitutele lor; dupd gradul de angajare a elevului, poate fi consideratd metodd expozitivd (cand se
combini cu expunerea), sau ca metoda activd (cAnd se combind cu conversatia sau presupune activitatea
elevului in paralel cu a profesorului, de pilda, in cadrul unora dintre experientele de laborator).

Demonstratia este prezenta intr-o forma sau alta, in toate materiile de invatamant. Daca vom
separa, insa, disciplinele scolare, pe anumite categorii, o vom gési mai frecvent utilizatd fie in cele care
exploreazd direct o realitate concretd (stiintele naturale, geografia fizici, fizica, chimia), fie in cele care pun pe
primul plan un anume aspect executoriu (disciplinele de educatie fizica, esteticd, tehnico-practici) si mai
putin frecventd in celelalte categorii (stiintele umaniste). Este insa o certitudine ca ea nu lipseste cu
desavarsire din nici una dintre aceste categorii de materii scolare, fiecare incluzand o parte (oricat de
micd) de continuturi, a ciror predare si se realizeze prin "aratare" directd de citre educator.

Autorii citati mai sus ne-au oferit punctul de plecare pentru a stabili diferitele forme particulare
sub care se prezinta demonstratia. Am ajuns astfel la cinci forme de demonstratie relativ distincte, in functie
de mijlocul pe care se bazeazd fiecare: (1) demonstratia cu obiecte in stare naturali; (2) demonstratia cu
actiuni; (3) demonstratia cu substitutele obiectelor, fenomenelor, actiunilor; (4) demonstratia de tip

combinat; (5) demonstratia cu mijloace tehnice.

4. Lucrul cu manualul

Unii autori cunoscuti de teorie didacticd afirma ca manualul scolar sau cartea in general este un
mijloc de "umanizare" a fiintei umane (V. Tircovnicu, 1975), iar altii prezintd succint performantele
utilizarii cartii in invatare, subliniind un randament de 3 - 4 ori mai mare decat in cazul comunicdrii orale si
chiar mai mare, fatd de metodele de invdtare prin descoperire (I. Cerghit, lucr. cit., p.143). Necesitatea care
trebuie pusa in relief este aceea cd mai inti trebuie si i se formeze elevului (omului) pe de o parte acel
fond de informatie prin care sd inteleagd lectura cdrtii, pe de alta parte si i se formeze deprinderea de a utiliza
cartea in mod judicios, adicd deprinderea de lucru cu cartea. Or, tocmai aceste doud deziderate se
realizeaza prin metoda lucrului cu manualul.

O definitie cu totul provizorie a acestei metode ar suna astfel: metodd didacticd in cadrul cdreia
invdtarea are ca sursd esentiald si ca instrument de formare a elevului cartea scolard sau alte surse similare.
"Lectura este o materie-instrument, de care fiecare se serveste o viata intreaga" (I. Cerghit, lucr. cit.,
p.146).

Si lucrul cu manualul sau metoda lecturii are variante diferite, dupd cum elevul se afla mai la
inceputul experientei de invatare sau intr-o faza mai avansatd. Pentru inceput se utilizeaza metoda
lecturii explicative. Definirea ei cea mai simpld este: metodd de invdtdmant bazatd pe citirea din manual si
explicarea, in clasd, sub indrumarea strictd a educatorului. Lucririle de didacticd mai vechi sau mai noi o
prezintd ca metoda de baza de invatare, in clasele mici, iar intr-o anumitd masura chiar si in cele mijlocii

(D. Todoran, 1964; 1. Stanciu, 1961; I. Roman, 1970). Poate fi utilizatd in scopul studierii lecturilor la
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"Citire" (in clasele I - IV), fie cele cu continut literar artistic, fie cu altfel de continuturi, respectiv de
cunoastere a mediului inconjurator, sau chiar a primelor notiuni stiintifice, prezentate tot sub forma
lecturii. In mod obligatoriu, ea se impleteste cu alte doui metode didactice: conversatia pe primul plan,
expunerea (in forma explicatiei), in plan secundar, iar ca procedeu de sprijin se poate folosi adesea

demonstratia din partea educatorului.

5. Metoda exercitiului

Exercitiul este metoda didacticd ce consta in executarea repetatd si constientd a unei actiuni in vederea
insusirii practice a unui model dat de actiune sau a imbundtdtirii unei performante (vezi si V. Tircovnicu, 1975,
p.232). Justificam acest adaos, "imbunititirea unei performante", prin rostul vizibil al unora dintre
exercitii, care continud mult timp dupa insusirea deprinderii ca atare (de pild4, intre altele,
antrenamentul sportiv). Exercitiul este considerat metodi bazati pe actiune (I. Cerghit), fie
"algoritmica" (I. Nicola).
Dupa I. Stanciu, I. Roman, I. Cerghit, exercitiul nu se limiteazd doar la formarea deprinderilor, ci vizeazd in
acelasi timp consolidarea unor cunostinte, care reprezinta aspectul teoretic al actiunilor implicate in
exercitiu. Unii autori fac chiar o lista consistenta de functii ale exercitiului: "adancirea intelegerii
notiunilor, regulilor, principiilor", "dezvoltarea operatiilor mintale", "invingerea rezistentei cauzate de
deprinderile incorecte" etc. (I. Cerghit, 1980, p.192).

Exercitiul este metoda cea mai intim impletita cu toate celelalte metode de predare si invitare.
Drept urmare, am putea afirma ci fiecare dintre acestea se pot transforma in exercitiu, odatd preluate de
catre elev, dupa modelul profesorului. De pild4, lectura explicativd, dupa ce incepe a fi manuita de elev
in activitatea lui individuald, devine pentru el exercitiu de formare a deprinderii de lucru cu cartea,
demonstratia savarsita de profesor, la randul ei, devine exercitiu, odata cu reluarea de catre elev, in
activitatea de acasa, pentru cdpdtarea deprinderii de a reda fluent si exact cele ce i s-au demonstrat etc. Este
lucrul care ne dovedeste o dati in plus cd separarea neta a metodelor didactice este posibild doar teoretic,

nu insa si in practica utilizarii lor.

6. Metoda invatarii prin descoperire

Este o metoda de facturi euristicd si constd in crearea conditiilor de reactualizare a experientei si
capacitatilor individuale, in vederea deslusirii unor noi situatii problema. Esential este s se delimiteze de catre
profesor ce trebuie si ii fie oferit elevului si ce trebuie si fie ldsat si descopere singur. Profesorul trebuie sa
favorizeze un nivel optim de incertitudine care si il mentiona pe elev intr-o stare activi. O sarcina prea simpla,
plicticoasd nu determind activismul elevului dupa cum nici una prea incertd, cu prea multe necunoscute, deoarece

predispune la stres si renuntare.

Descoperirea are rol formativ intrucat dezvolta fortele psihice ale elevului — atat cognitive, cat si afectiv-
atitudinale, caracteriale. In functie de gradul de dirijare al invitarii, are loc o descoperire independenti (elevul este
actorul principal, iar profesorul supravegheaza si controleazi procesul) sau descoperire dirijati (cand profesorul
conduce descoperirea prin intrebiri, sugestii, solutii partiale). Dupi relatia care se stabileste intre cunostintele

anterioare si cele la care se ajunge prin descoperire, se disting trei variante ale metodei:
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»  Descoperirea inductivi (pe baza unor date si cunostinte particulare sunt dobandite cunostinte si se
efectueazi operatii cu un grad inalt de generalitate);

»  Descoperirea deductivi (realizeaza trecerea de la general la fapte particulare, de la concretul logic la

concretul sensibil);

»  Descoperirea transductivi (realizatd in baza unor relatii analogice intre diverse serii de date).

7.Problematizarea

Metoda - de facturi euristici — consti in crearea unor dificultati teoretice sau practice, a ciror rezolvare
sd fie rezultatul activitatii proprii de cercetare, efectuate de subiect; este o predare si o insusire pe baza unor
structuri cu date insuficiente. O situatie-problema desemneazi o situatie contradictorie, conflictuald, ce rezulta
din trairea simultana a doua realitati: experienta exterioard (cognitiv-emotionala) si elementul de noutate si de
surprizi, necunoscutul cu care se confrunta subiectul. Acest conflict incita la ciutare si descoperire, la intuirea
unor solutii noi, a unor relatii aparent inexistente intre antecedent si consecvent.

Aplicarea metodei se realizeaza prin parcurgerea unor etape: declansatoare, tensionala si rezolutiva.

Recurgerea la aceastd metoda necesitd respectarea unor conditii:
=  Existenta le elev a unui fond aperceptiv suficient;
»  Dozarea si gradarea dificultitilor;
= Alegerea celui mai potrivit moment pentru introducerea problemei in lectie;
=  Manifestarea unui interes real pentru rezolvarea problemei.

Metoda problematizirii este apreciatd pozitiv deoarece implica antrenarea plenara a personalititii elevilor,
consolideazi structuri cognitive, stimuleazi spiritul de explorare, contribuie la formarea unui stil activ de muncsi,
cultiva autonomia si curajul in sustinerea propriilor idei.

8. Jocul de rol

Este o metoda de actiune simulati constand in provocarea unor discutii pornind de la un joc dramatic pe
o problemai cu incidenti directd asupra unui subiect ales. Subiectul jocului trebuie si fie familiar elevilor, extras
din viata lor curentd. Se cere unor elevi si joace rolurile improvizand o sceni de conflict (de exemplu copii care
nu-si ascultd parintii), iar membrii grupului trebuie sd intervind pentru atenuarea sau stingerea conflictului.
Scenariul trebuie si fie spontan si nu premeditat pentru a crea premisa unei exprimari sincere, deschise, naturale
a copiilor cu privire la subiectul abordat. Jocul nu trebuie sd dureze mai mult de 5-10 minute, dupa care vor urma
interventiile si comentariile ,spectatorilor”. Jocul de roluri pe aceeasi tema poate fi reluat la finalul lectiei, dar

tinindu-se cont de sugestiile date de elevi pentru atenuarea, stingerea conflictului.

Aceastd metoda este utild pentru invitarea modurilor de gandire, triire si actiune specifice unui anumit
statut; dezvoltarea empatiei si capacitatii de intelegere a opiniilor, trairilor si aspiratiilor altora; stimularea
aptitudinii de a surprinde, intelege si evalua orientirile valorice ale partenerilor de interactiune; formarea
experientei si a competentei de a rezolva situatiile problematice dificile; verificarea corectitudinii

comportamentelor formate si destrimarea celor gresit invitate (Ionescu, Radu, 1995, p. 178).
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9. Brainstorming

Este mai curand o metoda de stimulare a creativitatii decit o metoda didactica. Se poate utiliza in discutii,
dezbateri, atunci cand se urmireste formarea la elevi a unor calitdti imaginative, creative sau chiar a unor trasituri
de personalitate (spontaneitate, altruism). Specificul acestei metode consti in separarea procesului de producere a
ideilor de procesul de valorizare, de evaluare a acestora. De aceea este numita si metoda evaluirii amanate sau
metoda marelui DA. Pentru moment nu se respinge nici o idee, se accepti totul. Brainstormingul se bazeaza pe un
mecanism al deblocarii capacititii creative prin abrogarea pentru moment a evaluirii imediate, obiective,

rationale a ideilor emise.

O sedinti de brainstorming incepe prin enuntarea problemei de solutionat, dupa care in mod spontan se
emit solutii, fira preocupare pentru validitatea acestora. Scopul central este enuntarea a citor mai multe puncte

de vedere, contand doar cantitatea, nu si calitatea lor.

Cadrul didactic trebuie sa propuni subiecte de interes real, sa antreneze toti elevii clasei. Evaluarea ideilor
emise se va realiza dupa un anumit timp - 2-3 zile — prin compararea si selectarea ideilor valabile, sau prin

combinarea acestora in complexe explicative sau operationale adecvate pentru problema propusa.
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Dezbaterea
Revnic Alexandra

Liceul Teoretic "Ana Ipitescu"-prof. Inv. Primar

Care considerati ca sunt avantajele si dezavantajele e-learning-ului?

E-Learning reprezintid interactiunea dintre procesul de predare/invitare si tehnologiile
informationale — acoperind un spectru larg de activitati, de la invitdmantul asistat de calculator (IAC)
pana la invatdmantul desfasurat in intregime in manierd online.

Un sistem de e-Learning constd intr-o experienta planificatd de predare-invatare,
organizata de o institutie ce furnizeaza resurse educationale stocate pe medii electronice intr-o ordine
secventiala si logici pentru a fi asimilate de subiecti in maniera proprie, fird a-i constrange la
activitati sincrone de grup. Sarcina educatiei si formarii bazate pe noile tehnologii ale informatiei si
comunicarii nu este de a inlocui tipurile traditionale de formare, ci de a le completa in scopul maririi
randamentului acestora.

Aspecte generale ale e-Learning

« procesul de invitare este orientat citre instruit si se realizeaza intr-o locatie virtuala;

+ resursele educationale sunt accesibile pe Web si distribuite .

« administrarea online - utilizarea sistemelor e-learning necesitid asigurarea securitatii
utilizatorilor, inregistrarea acestora, monitorizarea studentilor si a serviciilor oferite in retea;

+ dacd invatamantul traditional este organizat pe grupe de varstd, cel online este organizat pe
subiecte; intr-o clasd virtuald pot fi reuniti subiecti de toate varstele, cu pregatiri diferite,
neglijand granitele spatiale.

« instruitii beneficiazd de orientarea unui tutore (instructor, moderator) care planificd
activitatea grupului de participanti, supune dezbaterii acestora aspecte ale cursului in conferinte
asincrone (forum-uri de discutii, blog-uri) sau sincrone (chat, clasa virtuald), furnizeaza resurse
auxiliare, comenteaza temele, impune directii;

+ materialul cursului are o componenta statica, cea pregatitd de tutore impreund cu o echipa
specializata, si una dinamica, rezultata din interactiunea participantilor, din sugestiile, comentariile,
resursele aduse de acestia;

+ interactiunile sincrone si asincrone dintre instructori si instruiti se pot completa;

+ prin interactiune si colaborare, grupul de participanti formeazd pe parcursul cursului, de
multe ori si dupd, o comunitate virtuala

+ tehnologii dinamice diverse — acestea permit un feedback pronuntat, in timp real, si
evaluiari formative si sumative, calitative si cantitative, realizate intr-un mod facil si de catre
evaluatorii cei mai avizati;

+ cele mai multe medii de e-learning permit monitorizarea activititii participantilor, iar
unele si simulari, lucrul pe grupuri, interactiunea audio, video.

« costuri reduse de distributie — software-ul educational sau solutiile electronice de invitare nu
sunt ieftine. Totusi, costurile lor sunt mai reduse decat cele implicate de o sesiune de invatare “clasicd’,
deoarece sunt eliminate cheltuielile de deplasare, inchirierea spatiilor pentru cursuri, cazarea si masa
subiectilor. In majoritatea cazurilor si timpul poate fi trecut la categoria reducere a costurilor:
subiectul nu va intrerupe activitatea profesionald pentru a urma un curs, ci va aloca doar cateva ore
zilnic pentru a invita online sau offline, pe computer;
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Avantaje si dezavantaje ale e-Learning

Fata de sistemul traditional de invatimant, e-learning-ul prezintd numeroase avantaje :

+ independenta geograficd, mobilitatea — posibilitatea de a accesa continutul materialului
educational de oriunde si oricind, cu ajutorul computerului personal si a retelei;

» accesibilitate, flexibilitate, confortabilitate, utilizatorul putand hotari singur, data si ora la
care se implicd in activitatea de instruire (nu existd dependenta de timp )

+ prezentare concisi si selectivd a continutului educational;

« individualizarea procesului de invitare - fiecare instruit are un ritm si stil propriu de
asimilare si se bazeazd pe un anume tip de memorie in procesul de invitare (auditivd sau vizuala),
parcurgerea cursurilor poate fi facutd treptat si repetat, controlandu-si rapid progresele,
beneficiind de un feedback rapid si permanent.

+ metode pedagogice diverse - programele e-learning trebuie sa aiba la baza diverse
metode pedagogice, care sa ghideze subiectii pe tot parcursul procesului de invitare: de la parcurgerea
materialelor didactice, la realizarea proiectelor, la evaluarea online .O serie de experimente care studiaza
efectul pe care il are utilizarea diverselor medii in insusirea cunostiintelor au dus la concluzia ci, in
general, un material educational diversificat este retinut in proportie de 80% prin ascultare,
vizionare si interactivitate.

Dezavantajele educatiei de tip e-Learning :

+ necesiti experientd in domeniul utilizarii calculatoarelor - cursantilor li se solicita
anumite cunostinte in domeniul IT. In cele mai multe cazuri instalarea unui sistem e-learning
presupune instalarea de aplicatii sau medii aditionale care presupun cunostinte tehnice
suplimentare. Pentru a minimiza acest dezavantaj, clientul poate folosi un browser web. Exista
cazuri in care aceasti abordare nu este posibili. In acest caz este necesari modularizarea aplicatiei,
realizarea unui kit de instalare si a unui ghid al utilizatorului.

«  costuri pentru proiectare si intretinere — acestea includ si cheltuieli cu tehnologia,
transmiterea informatilor in retea, intretinerea echipamentului, producerea materialelor necesare.
Comparativ, insi, cu toate costurile pe care le implicd procesul educational clasic, acestea sunt net
mai mici.

Arhitectura standard a unei platforme de e-Learning

O platforma e-learning este un produs program avand un set minimal de cerinte care si permita :

« asigurarea procedurilor privind instalarea, configurarea si administrarea;

« utilizarea unei interfete prietenoase adaptabila dinamicii procesului educational;

« utilizarea de suport logic de comunicare sincrona si asincrona;

+ administrarea si monitorizarea informatiilor;

+ un management accesibil al continutului educational;

« utilizarea de module de editare de continut educational sub diverse formate;

« facilitarea autoevaludrii offline prin proceduri asincrone si evaluarii online prin proceduri
sincrone a cunostiintelor asimilate;

« un program de pregitire continud cu verificari partiale pe tot parcursul procesului
educational;

» asistarea utilizatorilor in utilizarea software-ului educational;

« inregistrarea feedback-ului privind calitatea serviciilor educationale oferite, precum si a
calitatii platformei educationale.
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Principalii participanti in procesul de e-Learning

« Tutorele - asigura integrarea subiectilor in procesul de invatamant prin asistarea
permanentd a acestora atat in ceea ce priveste utilizarea platformei e-learning, cat si in
indrumarea acestora asupra directiilor si capabilititilor oferite de programele de studiu;

+ Cadrul didactic formator — are dreptul de a crea materiale de instruire si de a le importa pe
platforma, planificd aceastd activitate specificand tipul de curs (online sau offline) care trebuie parcurs
de fiecare obiect in parte, perioada predefinita de timp in care trebuie parcurs, precum si grupele
de subiecti care participa la instruire;

+ Subiectii — beneficiarii directi ai tuturor serviciilor platformei, furnizorii de informatii
privind calitatea procesului de invatamant, gradul de acoperire a necesitatilor lor prin proceduri si
servicii;

+ Administratorul de sistem — ofera suport tehnic pentru desfasurarea proceselor de instruire si
evaluare a cunostintelor instruitilor, in conditii optime;

« Manager program de studiu - responsabil de implementarea pe platforma e-learning a
datelor ce definesc un program de studiu si asigura nivelul calitativ a procesului de invatamant;
planifici, monitorizeaza si evalueaza activitatea cadrului didactic formator.

Organizarea unei platforme de e-Learning

. Aceasta trebuie sa includa o sectiune publicd, general accesibild, avand caracter informativ,
insd, si sectiuni private pentru principalii participanti in procesul de e-learning .

Sectiunea accesibila unui cursant trebuie si cuprinda:

» acces la informatiile corespunzitoare cursurilor la care este inscris;

« facilitati de vizualizare si efectuare a temelor, inclusiv suport online pentru acestea;

« posibilitatea de a cduta informatii de interes (in limbaj natural, dupd cuvinte-cheie), in
interiorul platformei sau pe Web; parcurgerea online a anunturilor legate de cursuri, a informatiilor
despre serviciile oferite cursantilor;

+ gestionarea propriului profil, a propriului director cu fisiere, cont e-mail etc;

+ posibilitatea de a-si marca activititile, termenele intr-un calendar.

Sectiunea privata a unui profesor trebuie sa includa facilititi pentru:

« editarea online de materiale didactice (cursuri, aplicatii de seminar, laborator, teste etc.) si
indicarea resurselor utile acestora (link-uri catre bibliografii tipirite sau documentatii Web publice
sau private);

« adaugarea/eliminarea de cursanti de la un curs predat;

+ definirea calendarelor cursurilor, seminariilor sau laboratoarelor;

« fixarea temelor de lucru (cerinte, bareme, resurse);

+ adiugarea unor anunturi generale sau interne cursurilor;

+ planificarea datelor pentru prelegeri virtuale sau videoconferinte;

+ gestionarea examenelor si managementul informatiilor privitoare la catalogul online;

« generarea de statistici (numerice sau grafice) referitoare la cursurile pe care le tine
(continand, de exemplu, proportiile de accesare de citre cursanti a materialelor aferente cursului sau
graficului notelor).
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Platforme de e-Learning

Platforma Moodle

Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment (Moodle) este un pachet software
destinat producerii de cursuri bazate pe Internet, oferind un bun suport pentru securitate si
administrare si avind conturati o comunitate ampla de utilizatori si dezvoltatori. Codul sursi scris in
PHP utilizand baze de date MySql si PostgreSQL este un atu pentru adoptarea platformei datorita
popularititii acestor tehnologii, precum si posibilitatii de utilizare fird modificiri pe mai multe
sisteme de operare, inclusiv Linux .

Moodle isi are originea intr-un proiect educational dezvoltat de Martin Dougiamas la Curtin
University of Technology, pornind de la ideea imbunatatirii sistemului de administrare oferit de
platforma WebCT. Versiunea 1.0 a Moodle a fost lansata la 20 august 2002, fiind destinati
configurdrii unui sistem de e-learning de nivelul unui curs academic. Dezvoltarile ulterioare de pana la
versiunea curentd 1.3.4 au adus numeroase imbunititiri si extensii de functionalitate, astfel incat
platforma Moodle este actualmente utilizatda nu doar in universititi, ci si in licee, scoli primare,
organizatii nonprofit, companii private.

Platforma Claroline

Proiectul Claroline a fost initiat in anul 2001 de Thomas De Praetere la Universitatea
Catolici din Louvain (IPM - Institutul Universitar de Pédagogie et des Multimédias, Belgia).

Claroline este compatibila cu GNU/Linux, Mac OS si Microsoft Windows. Ea se bazeaza pe
tehnologii libere ca PHP si MySQL si utilizeazid standardele actuale precum SCORM si IMS/QTI pentru
schimbul de continut.

Platforma ATutor

Cu o popularitate apropiatd celei dobandite de Moodle, ATutor este o aplicatie de tip
Learning Content Management System (LCMS), utilizata ca platforma de e-learning in multe
universitati, oferind versiuni de instalare in 58 de limbi, inclusiv in limba romana. Administratorii pot
instala / actualiza ATutor si dezvolta sabloane speciale de design pentru a modifica aspectul general
al interfetei, de a stabili setirile generale ale sitului. Profesorii pot asambla si publica continutul
educational pe Web, pe baza ciruia urmeaza a conduce cursurile online proprii.

Platforme si portaluri educationale romanesti

O binecunoscutd platformd autohtona este platforma AEL, dezvoltata de firma SIVECO,
compatibila cu standardele MathML, SCORM, IMS .

Produsi de firma SIVECO, lansati in anul 2001, AEL (AeL) este o platforma integrata
completd de instruire asistatd de calculator si gestiune a continutului, oferind suport pentru predare si
invitare, testare si evaluare, administrarea continutului, monitorizarea procesului de invatamant si
conceptie curiculara.

AEL poate fi folosita pentru invitarea condusd de instructor sau pentru invitarea
independenta. Exista implementari AEL pentru invitimantul preuniversitar, invatamantul
universitar, corporatii, implementand nevoile de instruire internd. La ora actuald, solutia de e-
learning AeL este implementata in peste 15.000 de scoli din Europa, Orientul Apropiat, Africa si CSI
(Comunitatea Statelor Independente). Biblioteca AelL eContent contine 3.700 de lectii interactive
ce acoperd peste 20 de materii si include peste 16.000 de momente individuale de invatare.
Printre caracteristicile generale ale platformei pot fi amintite interfata prietenoasd, adaptabili,
diferentiata in functie de tipul de utilizator, grupurile din care face parte si drepturile de acces. Rolurile,
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grupurile, utilizatorii si drepturile de acces asociate sunt usor de administrat. AEL are implementat
suport multilingvistic si regional, fiind usor de transpus intr-o anumita limba si usor de configurat.

Ajunsa la versiunea 5.1., platforma AEL a fost pusi la dispozitia majoritatii scolilor si liceelor din
Romania printr-un proiect guvernamental. In cadrul unei scoli, existi un server central pe care
este instalat serverul de baze de date Oracle, prin intermediul acestuia fiind gestionate toate
datele despre utilizatori si materiale didactice. Exista actualmente trei categorii de utilizatori:
administratori, profesori si elevi, avindu-se in vedere introducerea unei noi categorii: parintii (care
sd permitd ca parintii si fie la curent cu evolutia scolari a propriilor copii). Platforma AEL are o
arhitectura foarte complexd, alcituitd din mai multe module:

1. Modulul Administrare este modulul prin care pot fi efectuate configuririle la nivelul
intregii platforme, fiind accesibil utilizatorului de tip administrator. Se pot efectua operatii
generice de tipul: adaugare nivel de invitimant, adiugare componenta nivel, definirea structurii
anului scolar, adaugarea disciplinelor, crearea grupurilor de utilizatori, adaugarea profesorilor cu
precizarea disciplinelor predate si a materialelor dezvoltate de fiecare dintre ei, addugarea elevilor
precizindu-se clasa din care face parte fiecare si disciplinele optionale alese, gestionarea
cataloagelor, gestionarea orarelor claselor, profesorilor si a orelor desfisurate in fiecare sala sau
interval orar.

2. Biblioteca virtuala este o bazid de cunostinte, cu rolul de depozitare si gestionare a
continutului educational, adaptabild, configurabila si indexabild. Dintre operatiile posibile din cadrul
acestui modul amintim: crearea structurii directoarelor materialelor didactice si a drepturilor de acces
asupra lor, crearea lectiilor si a resurselor necesare, crearea testelor, addugarea de noi resurse prin
editoarele incorporate, asamblarea coponentelor unei lectii.

3. Clasa virtuala este un modul care permite instructorului si gestioneze si controleze in
intregime o lectie, compunind, coordonand si monitorizand mediul educational.

4. Dictus — dictionar multifunctional este un modul care pune la dispozitie instrumente de lucru
utile atat in cadrul orelor propriu-zise, cat si in pregitirea lectiilor de citre profesori si elevi. Acest
modul include si un editor de dictionare de orice tip si din orice domeniu, facilitind operatii de
adaugare sau modificare de dictionare sau termeni, asocieri de imagini, generiri de statistici,
cdutdri sau recunoasteri automate a unor expresii sau cuvinte.

In ciuda calititilor certe pe care le are programul, au existat si cateva aspecte care au ficut ca
implementarea proiectului la nivel de tara si aiba anumite carente:

+ Firma SIVECO, producitoarea programului, nu a putut asigura specialisti care sa
stapaneasca cu adevirat programul, intr-un numir suficient de mare. Din acest motiv, instruirile
cadrelor didactice din scoli si a administratorilor pentru serverul AeL s-a ficut in multe situatii mai mult
formal.

+ Programul este gandit si administreze complet activitatea din scoala: de la personalul
didactic, catalogul clasei si pana la situatiile statistice de sfarsit de an. Acest lucru presupune
construirea unei baze de date cu multe inregistriri si multe cAmpuri obligatorii. Evident ca pentru o
scoala mare construirea bazei de date devine o adeviarata performanta. Aspectul acesta impune in mod
automat formarea unui specialist cu atributii de administrator de retea.

+ Pregitirea lectiei, respectiv construirea testelor, se face numai local.

+ Timpul de realizare a testelor este relativ mare, de aceea sunt destul de putini profesori
dispusi sa faca acest lucru.

Sistemul de e-learning Academia Online: http://www.academiaonline.ro/
Academia Online este o platformi de e-learning in limba romana dezvoltata in colaborare de
catre InsideMedia, Institutul de Stiinte ale Educatiei si Asociatia in Carierd. Sunt oferite cursuri cu plata
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si gratuite, printre acestea din urma numarandu-se: Web Design, Comunicare, Creativitate,
Gramatica limbii engleze etc. Unele cursuri se finalizeaza cu eliberarea de diplome avizate de
MECTS. Utilizatorii primesc suport continuu prin intermediul tutorilor si asistentilor, a mesajelor
automate, personalizate, a instructiunilor de folosire, dar si prin intermediul sectiunii InfoCentru, in
care este explicat cum se invata online, cum se poate inscrie la un curs etc.

Examinarea are functie certificativid si este alcatuitad din doud secvente: o parte obligatorie in
colaborare cu colegii de echipi si un test individual, online, dat la sfarsitul cursului. Prin intermediul
acestui sistem, furnizorilor de educatie le sunt oferite urmatoarele oportunitati:

+ promovare a ofertei proprii;

+ dezvoltarea unui sistem propriu de e-learning;

+ propunerea unui curs la Academia Online.

Portalul Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului: www.edu.ro

Acest portal, aparut in anul 1998, prezintd activitatea Ministerului Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului, fiind punctul central de prezentare a informatiilor si documentelor oficiale.
Sunt prezentate ultimele evenimente, programe, analize, noutati, acte legislative din invatamantul
preuniversitar, universitar, minoritar si cercetare. Sunt descrise metodologiile de organizare si
desfasurare a examenelor, modele de subiecte pentru examenele importante, inclusiv cel de
bacalaureat.

leducat — portalul ofertei de cursuri: www.1educat.ro

leducat este un portal specializat in prezentarea ofertelor de cursuri, promovand
perfectionarea in anumite domenii de interes general. Contine informatii utile despre planificarea
carierei si mediului educational, precum si numeroase resurse, dispunand si de un asistent online.

Are urmatoarele sectiuni:

1. Oferta de cursuri - sunt prezentate oferte de cursuri din domenii ca: economic,
sociouman, IT&C (Information Technology and Communications), limbi striine, calificare.
Este descris modul de alegere a unui curs, sunt prezentate cursurile online gratuite, existd un
program special de consiliere, se poate consulta piata locurilor de munci sau se afla cum se
redacteazd un CD. Aceastd sectiune prezintd si citeva aspecte negative: unele cursuri, informatii
despre anumite domenii, cursuri sau furnizori de instruire lipsesc, ele existand doar cu titlul .

2. Planificarea carierei — sprijind pe cei aflati in procesul de consolidare a carierei oferind detalii
despre:

+ managementul carierei — ajuti in alegerea unei cariere optime, in conditiile in care
conditiile pietei de munca se schimba;

+ consilier de carierd — stabileste obiectivele de carierd, abilititile si aptitudinile necesare;

+ programe de consiliere — clasic sau online;

+ societati de plasare — oferd adrese Web ale celor mai importante societati de plasare din tar3,
locuri de munci, burse, studii in striinatate;

3. Editor - sectiune destinata publicatiilor educationale;

4. Mediul educational — cuprinde stiri, informatii, legi, ordonante, acte normative din
domeniul educatiei.

5. Resurse — instrumente de instruire si e-learning, planuri de lectie, fise de evaluare, aparitii
editoriale.

Bibliografie
Internet
Adiscilitei, A., Instruire asistatd de calculator: didacticd informaticd, Polirom, 2007.




Inovatie si performantd in educatie | Performa

Sustinerea invatarii moderne

Prof. Sarbusca-Moraru Alina

Scoala Gimnaziala ,Alexandru Lipusneanu”, Slatina , Suceava

Secolul al XXI-lea a adus cu sine modificiri majore in ceea ce priveste stilul de viata, deci si transformari
3 Laatd 5

privitoare la educatie. Daca in centrul procesului de predare — invitare — evaluare se afld elevul, ca

beneficiar direct, aflat in parteneriat cu profesorul, e clar ca si politicile educationale s-au modernizat

4 ) Y ; 4

punand accent pe aplicarea unor metode cit mai eficiente si mai diversificate. In acest context, formarea

unui numar cit mai mare de cadre didactice in modernizarea predarii a fost un deziderat important,

pentru ca numai asa modernitatea isi putea afla drumul citre clasa de elevi.

Un prim pas in realizarea acestui scop a fost acela al implicarii si responsabilizarii elevului in ceea ce

priveste propria invitare, ghidat, desigur, de cadrul didactic. In acest sens, metode ca brainstormingul,
ciorchinele, harta cognitivd, organizatorul de idei, cvintetul, mozaicul, schimbd perechea, lotus, pdldriile

ganditoare, Philips 6/6, Frisco, cubul, Sinelg, explozia stelard, harta personajului sunt numai cateva dintre

variantele moderne pe care educatia le propune beneficiarilor sai.

Totusi, merita fiacuta observatia ca a invata intr-o mediu si intr-un stil modern nu presupune numai a
studia folosind aceste metode, cici majoritatea metodelor clasice (traditionale) sunt la fel de eficiente si
de valoroase azi, ca oricand. Ceea ce s-a schimbat este perceptia pe care cadrul didactic trebuie sa si-o
largeascd, ajungand si aplice la clasd intr-un procent cat mai echilibrat ambele tipuri de metode. Astfel,
se dovedeste inca o data ci a tinde citre perfectiune std in a tinde catre echilibru, dar secretul il gaseste

fiecare in clasa pe care o conduce, in functie de foarte multi factori obiectivi, dar si subiectivi.

Ca delimitare conceptuald, cuvantul metodd vine din doud cuvinte grecesti: odos (cale) si metha (spre, cdtre),
avand astfel sensul de drum cdtre, cale spre, deci un mod de urmarire, de cercetare a unui lucru, de cautare,
explorare a unui fenomen obiectiv, in vederea aflirii adevarului, un drum parcurs in vederea atingerii
unui scop, a obtinerii unui rezultat determinat. Atunci cand un educator / un invititor / un profesor
selecteaza o metoda didactica si o pune in aplicare in lectii sau in activititi extrascolare, va face aceasta
cu ajutorul elevilor si in beneficiul lor. Astfel, in toate cazurile, se va manifesta o cooperare intre
profesor si elevi, respectiv participarea acestora la ciutarea solutiilor, la distingerea adevarului de eroare.
De asemenea, aplicarea metodelor se face sub forma unor variante si/ sau procedee selectate, combinate
si utilizate in functie de nivelul si nevoile sau interesele elevilor, in vederea asimilarii temeinice a
cunostintelor, a trairilor sau valorilor, a stimularii spiritului creativ. Utilizarea metodelor nu vizeazi
numai asimilarea cunostintelor, cici nu sunt cunostintele cele care guverneaza actul didactic. Ele vor fi
mereu insotite de dobandirea unor deprinderi, abilitati si atitudini, conducand citre formarea unor
competente bine stabilite pentru parcursul intregii perioade de scolarizare. Metodele didactice ii permit
profesorului si se manifeste ca purtitor competent al continuturilor invatamantului si ca organizator al
proceselor de predare — invitare. Pe parcursul desfasurarii acestora, el poate juca rolul de animator, ghid,

evaluator, predarea fiind un aspect al invatarii.
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La compararea dintre cele doud tipuri de metode, clasice si moderne, se constatd ci primele acorda
prioritate instruirii, deci profesorului, in timp ce a doua categorie ofera intaietate elevului; primele sunt
centrate pe continut, celelalte pe dezvoltarea capacitatilor si a aptitudinilor; unele vorbesc intai de
predare, altele de invitare, fiind activ-participative, deci subliniind valoarea efortului personal pe care
elevul trebuie si-1 depuni pentru a atinge obiectivele propuse de profesor, dar si propriile obiective de
invitare. In aceeasi ordine de idei, metodele clasice valorifici produsul (cunostintele), in timp ce
metodele moderne prioritizeaza procesul prin care elevii asimileaza informatiile, pentru ca apoi si le
poatd utiliza in contexte noi de invitare. De aceea, metodele moderne au, mai degrabi, un caracter

aplicativ, practic, experimental, incurajand initiativa si creativitatea elevului, munca lui independenta.

Ceea ce trebuie insa subliniat este rolul major al profesorului in aplicarea metodelor moderne: elevul, de
unul singur, nu poate atinge vreun obiectiv educational, cici nu se poate manifesta autonom. El va face
asta in timp, dupa ce profesorul il va fi ghidat, in mod repetat si organizat, sprijinind formarea de
competente. Astfel, elevul invata si se autoevalueze numai dupi ce a fost evaluat si instruit despre ce

inseamnai evaluarea.

Nu trebuie neglijata nici stimularea cooperarii pe care o propun metodele moderne. Daci la cele clasice
era evidentiata competitia, in educatia moderna vorbim despre lucrul in echipe si despre rolul pe care
fiecare membru il are in atingerea obiectivelor, dovedind o forma de interactiune sociala superioara,
bazati pe sprijin reciproc, pe efort sustinut si pe toleranti. In acest sens, sunt sustinute motivatia,
atentia si autoevaluarea, din moment ce toti membrii urmaresc acelasi scop, procesul de elaborare este
comun, iar rezultatele sunt ale unei echipe. Evaluarea externi, realizati de cadrul didactiv, nu
valorizeazd numai produsul, ci si procesul, urmarind acordarea unui sprijin imediat, in orice etapa a

procesului, cu functie mai degrabd de ameliorare, decat de sanctionare.

Toate aceste idei ne conduc catre aprecierea ca metodele didactice nu fac altceva decat sa se adapteze la
realitatea prezenta in modernitatea acestor timpuri. O lipsd de armonizare a cadrelor didactice cu aceasta
realitate nu face decat si dezechilibreze stilul de invatare al elevilor de azi, dar si si afecteze

profesionalismul cadrelor didactice, aspecte ce sunt categoric de evitat.

Bibliografie:
1. Cerghit, loan, Metode de invdtaman, Editura Polirom. lasi, 2006
2. Cucos, Constantin, Pedagogie, Editura Polirom, Iasi, 2006

3. Oprea, Crenguta-Lacramioara, Strategii didactice interactive, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti,
2008

4.http://cdip.upg-ploiesti.ro/wp-content/uploads/2019/11/Metode-activ-participative.pdf
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Bucurie, miscare si stare de bine

Prof.kt. Siulescu Nicoleta

Scoala Profesionala Speciala Codlea

Una din cerintele integririi eficiente a copiilor cu C.E.S., este conditionatd de asigurarea de
servicii specifice recuperativ-stimulativ-compensatorii.

Terapia prin miscare - Kinetoterapia - deschide un capitol interdisciplinar al miscirii, ca element
de conexiune intre corp si minte. Kinetoterapia este o stiintd complexa, nu mai este considerata astizi o
activitate de sine stitatoare sau exclusiva, interdisciplinaritatea sa fiind datid de elemente de anatomie,
fiziologie, biochimie, biomecanica, psihologie etc., pe baza cirora s-a elaborat o metodologie specifica.

Fiind cea mai reprezentativa si cea mai complexa specialitate, kinetoterapia, abordeazd miscarea
atat la persoanele sanitoase cat si la persoanele cu infirmititi/ incapacitati sau dizabilititi, dezvoltandu-

si o serie de abordari interdisciplinare.

Spre exemplificare am ales un model de proiect didactic in cadrul cdruia am abordat un caz de
interventie specifica, respectiv o activitate de recuperare psihomotrica, in cadrul cabinetului de
kinetoterapie, folosind ca mijloc principal specific miscarea, pentru corectarea, ameliorarea, si/sau

compensarea componentelor psihomotrice si a colonei vertebrale.

Diagnostic: Tulburari de psihomotricitate

Clasa: aIX-a

Lectii Alocate: 2 ore / saiptamanal

Tipul lectiei: Formarea componentelor psihomotrice si a formelor de prehensiune
Titlul lectiei: Exercitii corective de deplasare. Parcurs aplicativ adaptat

Locul de desfasurare: Sala de kinetoterapie
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Obiectiv fundamental:

Dezvoltarea componentelor psihomotricitatii generale
Obiectivele programului de recuperare:

* inducerea activitatii motorii voluntare;
* dezvoltarea deprinderilor motrice de baza;

* ameliorarea capacititii de efort ca element pregatitor in activitatile fizice si sportive adaptate;

Obiective operationale:
Sa participe active si constient la executarea exercitiilor
Sa-si corecteze voluntar atitudinea corpului si schemele de miscare defectuoase.

Sa-si dezvolte capacitatea de a lucra in echipa.
Metode didactice:

- metode demonstrative;

- metoda exercitiului;

Mijloace de invatamant:

- Jaloane, mingi colorate de mici dimensiuni, cercuri, scaritd,pietre echilibru,




Inovatie si performantd in educatie | Perfor

Etapele Formatii
lectiei Activitatea .. . delucru
. Activitatea elevilor Dozare C e
urata | profesorului ndicatii
metodice
Profesorul verifica
i . . - eleviii se pregitesc pentru lectie ;
l.Organ.lz.area tinuta si starea de preg P T
lectiei . . |- isi completeaza echipamentul .
. sdnitate; anunti 2 min.
(2 min)) " |sportiv;
sarcinile de lucru |*P ’
e Exercitii de mers desfasurate sub
forma de traseu: Se foloseste

Mers obisnuit cu relaxarea bratelor; fond muzical
executd Mers obisnuit cu ducerea bratelor
demonstrativ intinse sus
miscdrile pe care |Mers cu pas addugat , mainile pe 4X4 Pentru a facilita
le vor executa sold; Repetiri |executarea
elevii; Mers cu ducerea mainilor pe umeri; |4x corectd

2. Pregatirea Mers cu rotarea bratelor inapoi; 4x a miscarii
organismului Mers cu ridicarea cilcaielor la sezuta |4x membrelor, se
pentru efort  ainil d 4 .
. si mainile pe sold ; X asigura
(10 min.) 7 pe s0ld; &

Mers cu ridicarea alternativa a unui |4x stabilitatea
urmareste genunchi la piept; 4x trunchiului.
executarea Mers cu pas adaugat cu bratele 4x
corectd a intinse inainte. Se urmadreste
exercitiilor; ® Exercitii din stand cu imitare pe corelarea

fond muzical ritmului
corecteaza ® Exercitii cu minei de mici respirator cu
. adoptarea si . ) Se urmareste
3. Exerc1tare:il o ® Exercitiu de atentie, cu i
componentei |constientizarea o o . mentinerea
hi . imitarea miscarilor efectuate de 2 min. o
neuro-psihice (posturilor unei stari de
(2 min.) profesor

corecte, care sa

asigure stabilitate.

relaxare care

sa permita
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supravegheaza
activitatea

independenta a

® Exercitii cu mingi de mici
dimensiuni :
P.I.- Stand, picioarele departate,

- ducerea mingii dintr-o ména

elevilor. in alta;
- ducerea mingii cu bratele
4.Influentarea |Executa indoite la nivelul pieptului; Se urmareste
selectiva si . e i
litica. demonstrativ - conducerea mingii in jurul mentinerea
analiticaa C e
itii i unei stari de
elementelor |<Xercitiile. trunchiuluj; |
aparatului - ridicarea unui genunchi la 10 min relaxare care
locom'otor Corecteazd piept si trecerea mingii pe sub sa permita
- exercitarea . ienti
L leventualele genunchi constientizare
componentel li a miscarilor
musculo- greseli. - fandare laterali cu ducerea ? :
articulare- mainilor /mingii inainte
(27 min.) Ajuta la e Parcurs aplicativ
executarea o0 Mers combinat la scarita
miscirilor dificile. |0 Sarituri pe ambele picioare din
cerc in cerc
0 Mers cu ocolirea a 2 jaloane
o Mers in echilibru
5.Exercitarea Se urmareste
componentei Mers de rel fond ical 3 mi normalizarea
neuro- psihice ers de relaxare pe fond muzica min. % .
(3 min.) ritmului
explici elevilor S
. . e urmareste
6.ReYemrea} cum sd-si o ] o
organismului ) Respiratie controlata. ) normalizarea
dupi efort normalizeze ] ] 2min. ) .
upa etor , , Mentinerea posturilor relaxante. ritmului
(2 min.) ritmul respirator )
o respirator.
si sa relaxeze
7. Aprecieri, apreciazi Se comunica
recomandari, | = Elevii se imbraca si parasesc sala de . data viitoarei
.. |activitatea 2 min, [dataVitoare
concluzii : )
3 . kinetoterapie. ore de
(2 min.) |elevilor

1 e
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Concluzie:

Ca multe alte ramuri ale cunoasterii umane, kinetoterapia rimane o stiinta aplicativa, avind o
componentd teoreticd, una stiintifica si una practicd.Aceste activitati prezinta interes, realizari si
mijloace de exprimare proprie, iar materialele implicate satisfac curiozitatea si dezvolta sentimentul de
incredere in sine, de dezvoltare a perceptiilor si reprezentarilor vizuale, a imaginatiei, si a capacitatii de

concentrare a atentiei.

Bibliografie:

1. Cristina Ana Fozza, Indrumar pentru corectarea deficientelor fizice, Editia a-II-a, Editura Fundatia
Romania de Maine, Bucuresti 2006.

2. Tudor Sbenghe, Kinetoterapie profilacticd terapeuticd si de recuperare, Editura Medicald, =~ Bucuresti
1987

3. http://kinetoterapii.ro
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Scoala romanesca, o scoala a viitorului

Prof. inv. primar Simion Mihaela

Scoala Gimnaziala ,Sfanta Vineri” Ploiesti

Copiii de astazi vin in clase cu mintea predispusd si recepteze si sd integreze noul cu ajutorul
imaginilor rapide, al videoclipurilor, al stimulilor colorati, puternici. Ei au nevoie de fragmentare
marunti a cerintelor, de feedback imediat, de stabilire de misiuni in invatare. Cu toate acestea, actul
didactic nu poate fi organizat numai din zona nevoilor lor de stimulare constanti, rapida si aducatoare
de placere. Elevul capabil de invatare durabila este cel care ajunge si iasd din zona de confort, sa
urmadreascd o sarcind pe termen lung, sa proceseze cerinte duble sau triple si si dezvolte rationamente de
analizd, sinteza, evaluare si creativitate. Deci, scoala de astizi trebuie sa plece de la recunoasterea
predispozitiilor cognitive hrinite deja de media, de lumea exterioara si si ghideze copilul catre cii de
cercetare. Trecerea de la un nivel la celalalt al invatarii nu se mai poate face, ca pe vremuri, prin punere
la respect, prin activarea fricilor sau a rusinilor sociale. Se face prin conectare si strategii didactice activ-
participative ca si poti dezvolta operatiile gandirii si nivelul rationamentelor. E preferabil ca sarcinile de
lucru si fie organizate in doze scurte, clare, de cate 5-10 minute, cu feedback imediat si cu criterii de
notare elaborate anterior, impreuni cu elevul.

Elevul de astazi are nevoie sa i se descrie concret cum arata ascultarea activa, atentia, linistea in
banci. Are nevoie de stabilire de mize pentru aceasta si de laude pentru comportament stabil sau
autocontrol — asa zisa disciplina pozitiva, are nevoie de laude permanente ale eforturilor, nu ale
rezultatelor; lauda inteligentei distruge nevoia de a incerca lucruri noi sau capacitatea de a se ridica din
esec, de teama invalidarii valorii persona

Pentru a-l atrage, trebuie ca in clasa s existe macar cate un element de noutate in fiecare zi — in
modul de aranjare a mobilei sau in bogitia de material didactic sau de strategie a profesorului; cate un
element de "wow” — ceva care si le stirneasca atentia, mirarea; cite un rol social atribuit in
ord: "ceasornicar’, “observator social”, “facilitator”, “managerul materialelor”.

Ei au nevoie permanenti de intrebari care le hrinesc "ego-ul”: "tu ce pirere ai?”/”ce te face sa
crezi asta?” si de miscare. Fiecare profesor — chiar si cel de matematicd — poate organiza ora ca si existe
momente de deplasare, cu un scop anume, din banca, de regrupare, de schimbare de rol;

Elevii scolii moderne au nevoie ca toate criteriile de evaluare sa fie dinainte stabilite pentru
munca lui, clar si transparent, astfel incat sa se poatd nota singur — autoevaluarea. Testele —surprizi, de
pedeapsa sau testele-fulger sunt percepute ca nedrepte: sunt bune doar daci sunt acceptate ca provocari.

Orele pot incepe de la stabilirea de comun acord a obiectivelor. Ce stiu/Ce nu stiu/Ce as vrea sd
aflu — poate fi organizat intr-un tabel, ca set de intrebari la care sd raspunda inainte de ora propriu-zisa.

Elevii de azi au gandire stelara sau in retea. Se plictisesc dacd nu existd conexiuni intre informatii
catre toate domeniile de activitate sau de cunoastere; au nevoie de provociri cognitive in ritm sustinut
intr-o predare integrata. Ei au nevoie de triiri puternice ca si retind informatie. Emotionalul este
fundamental pentru memorie si energia de lucru. Copiii de astazi au nevoie de lideri puternici — de
profesori democratici, dar fermi, capabili sa le sustina emotiile si sd stabilieasca riguros planul de lucru,
ce este si ce nu este acceptabil in ora. Fiecare ord nu are nevoie de titlu, ci de transmiterea clara a
beneficiilor aduse de ea.
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Copilul de astazi are nevoie de ghidaj pentru tehnici de respiratie, meditatie, autoreflexivitate,
centrare in sine, aliniere cu vointa si intentiile proprii — mindfulness. El are nevoie mai putin de
informatie, cat de strategii de lucru si gandire. Inainte de a fi profesori de istorie, geografie sau
matematica, va trebui si le aratim cu ce contribuim la cresterea si rafinarea gandirii lor. Pedagogia
gandirii vizibile - cu protocoale sau jocuri de gandire este una dintre cele mai eficiente in lume.

Elevul de azi s-a nédscut in era tehnologiei; el are nevoie vitala de tehnologie, dar noi, dascilii
trebuie s ii ajutam sa integreze aceasta tehnologie in procesul de invatare. Mobilele, tabletele si
laptopurile ar trebui si nu lipsescd de pe de pe banci incepand cu clasa a [V-a.

Elevul de astazi invata foarte bine prin joc de rol, prin punerea in pielea personajelor sau a
situatiilor istorice, a personalitatilor stiintifice etc. Are nevoie de modele pozitive si de empatie. El
invata foarte mult in afara clasei - vizite, excursii; are mare nevoie de mobilitate si diversitate.
Activitatile extrascolare si transdisciplinare au un rol important mai ales daca sunt corelate cu unitatile
de invatare pentru o invatare autentica si relevanta.

Copilul de astizi nu suporti educatia DOAR cu stiloul in mana. Invata ficand lucruri cu mainile
- modeland structuri, machete, instalatii; invata negociind, selectand, exprimand opinii personale. Are
nevoie sa isi vada familia efectiv interesatd de viata lui scolara, sa isi vizualizeze grafic progresul, directia,
planul de crestere personal.

Pentru a pune in practica aceste idei, noi, cadrele didactice trebuie sa luam in considerare cele

sase concepte ale educatie secolului al XXI-lea.
Cooperarea

In scoala noastra, copiii invata in echipe de 2-4 elevi, avand roluri sociale si cognitive precum:
secretarul, prezentatorul, verificatorul, ceasornicarul, managerul timpului etc. Ei coopereazi pentru a
atinge obiectivul comun si devin adevarati team players. Obiectivul comun reprezinta suma eforturilor,

talentelor si deprinderilor fiecarui membru al grupului, avand mai multa valoare.
Gandirea critica

Elevii filtreazi, selecteazi si sintetizeaza informatia gasitd in media intr-o forma care are sens

pentru ei si care poate fi aplicati in viata de zi cu zi.
Creativitatea

In secolul al XXI-lea, o persoana are nevoie s creeze ceva nou sau intr-un mod nou folosind
informatiile deja achizitionate. A fi creativ nu inseamna numai s fii artist in orele de arte vizuale ci si a

gasi idei noi pentru rezolvarea unei probleme.
Comunicarea

Comunicarea este abilitatea de a prezenta informatia intr-un mod clar si precis fiind bazata pe
ascultare activa. Are diferite scopuri: a informa, a convinge, a motiva si a instrui. Un elev care comunica

eficient este un elev pregatit pentru viata.
Cultura /Cetatenia

Este bine ca elevul si fie constient de tot ceea ce il inconjoara. Cetédtenia si cultura sunt in egald

masura importante pentru formarea lui in vederea dezvoltirii competentei interculturale si civice.

Educarea caracterului - Conectivitatea
Conexiunea sociald imbinata cu tehnologia si capacitatea elevilor de a deveni cetateni

responsabili si activi sunt alte obiective ale scolii secolului al XXI-lea.
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Metode inovative de evaluare in contextul invatarii moderne

Prof. Sorca Gabriela Florica

Liceul Teoretic “Nikolaus Lenau”, Timisoara

,Educatia este cea mai mare si cea mai grea problema ce i s-a dat omului spre rezolvare.”
(Emanuel Kant)
In zilele noastre, invitarea trebuie sa tini cont de provocirile mediului digital si sa implementeze o
noua perspectiva asupra continuturilor, urmarind flexibilizarea educatiei prin integrarea oportunitatilor
date de noile tehnologii de informare si comunicare. Pornind de la propriile experiente, de la repere
teoretice, precum si de la rezultatele unor cercetari desfasurate la nivel national si international, trebuie
cautate posibile solutii privind formarea elevilor si a cadrelor didactice cu ajutorul tehnologiilor digitale.
Profesorii trebuie sa stie cum sa-si planifice si sd-si organizeze eficient activitatea didactica fizic si online,
sa abordeze diferite situatii de invatare si in mediul virtual, sa cunoascia modalitétile in care pot
comunica elevii in astfel de medii si efectele acestui tip de educatie asupra dezvoltarii socio-emotionale.
Exista solutii pentru mésurarea si aprecierea rezultatelor obtinute de elevi in acest context formativ,
exista noi metode si instrumente de evaluare, care trebuie gestionate cat mai eficient si corelate cu
cerintele si exigentele predarii digitalizate.
Din varietatea de metode inovative de evaluare, care se potrivesc in contextul invatarii modern, as
evidentia cateva exemple:

1. Evaluarea formativa: Aceasta metodi se concentreazi pe feedbackul continuu si regulat pe
parcursul procesului de invatare, oferind informatii elevilor despre progresul lor si sugestii pentru
imbunititirea performantei lor. Include instrumente precum autoevaluarea, feedbackul colegilor sau
utilizarea rubricilor de evaluare pe calculator.

2. Portofoliul digital: Elevii pot crea portofolii digitale care si evidentieze si si reflecte progresul lor in
diferite domenii. Acestea pot include exemple de lucrari, mostre ale muncii lor, proiecte, jurnale de
invatare si autoevaludri, oferind o imagine cuprinzatoare a realizarilor si dezvoltarii lor.

3. Proiecte si sarcini autentice: Evaluarea prin intermediul proiectelor si sarcinilor autentice implica
realizarea unor lucrari sau activitati care sunt relevante si aplicabile in lumea reala. Elevii pot fi implicati
in prezentari, simuléri, rezolvarea de probleme complexe si proiecte de cercetare.

4. Evaluarea prin proiecte colaboratve online: Elevii lucreaza in echipa pentru a rezolva problem
complexe sau pentru a crea proiecte. Evaluarea se bazeaza atat pe rezultatele finale, cat si pe contributia
individuald a fiecaruia.

5. Evaluarea bazata pe competente: Aceasta abordare se concentreaza pe evaluarea abilitatilor si
competentelor specifice, in loc de evaluarea cunostintelor doar teoretice. Aceasta poate implica

utilizarea situatiilor reale sau provocari practice pentru a demonstra aplicarea si transferul abilitatilor.

6. Evaluara prin jocuri: Jocurile pe calculator pot acoperi o gama largd de subiecte la toate materiile de
predare. Folosirea jocurilor pe calculator evalueaza cunostintele si abilitatile intr-un mod interactiv si

distractiv.
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7. Utilizarea tehnologiei pentru evaluare: Tehnologia poate fi utilizata pentru a crea instrumente de
evaluare interactive si adaptative, cum ar fi chestionare online, jocuri educationale, simulari sau
instrumente de evaluare asistatd de calculator. Utilizarea platformelor online permite monitorizarea si
evaluarea progresului de-a lungul timpului.

Platforme si aplicatii online pentru examinare pe care le-am folosit si le folosesc cel mai des sunt:
Google Forms, Google Drive, Google Slides, Kahoot, Anton-App, Padlet, Wordwall, Canva.

Identificarea si aplicarea unor strategii eficiente de evaluare este esentiald pentru asigurarea echitatii
si performantei indiferent daci evaluarea se realizeaza online, la clasa sau dupd model mixt/hibrid. Noi,
profesorii trebuie sd cunoastem si sd experimentam cat mai multe metode de evaluare pentru a decide si
adapta aceste metode la clasa de elevi, la particularitatile lor de varsta si la momentul evaluarii propriu-
zise.. Generatiile noi de elevi trebuie intelese si analizate in contextul prezent de dezvoltare acceleratd a
lumii inconjuratoare. Metodele de evaluare trebuie sa progreseze rapid, pentru a tine pasul cu nevoile

curente si a ne permite noua, profesorilor, o perspectiva actuala si reala.

Bibliografie:
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Inovatie si performantd in educatie | Performanta scolard

Conceptul de blended-learning in educatie

Autor: Stanciu Otilia

Scoala de provenienta : Palatul Copiilor, Galati

Conceptul de blended learning ia amploare din ce in ce mai mult, aducaind numeroase beneficii
atat pentru cadrele didactice cat si pentru elevi. Acesta se bazeaza pe folosirea instrumentelor digitale
care au ca scop imbunititirea procesului de predare-invitare. Intr-o societate care se schimba
continuu,orice proces de dezvoltare este strans legat de educatie, astfel ca sistemul de invitamant trebuie
sa se adapteze la noile schimbari si sa ajute elevii cu resurse si oferte care sa raspunda acestor nevoi. Prin
urmare, fari tehnologie este dificil ca procesul de invitimant si evolueze. In zilele noastre, este extrem
de cunoscut termenul de digitalizare care este corelat cu metodele de predare si invatare ce au ca scop
facilitarea si dezvoltarea invatamantului.Utilizarea tehnologiei a devenit in ultima perioada o necesitate,
avand scop final satisfacerea nevoilor de instruire ale elevilor, valorizind corelarea aspectelor
tehnologice cu cele pedagogice. Instrumentele tehnice au contribuit la facilitarea accesului la informatii,
ele fiind de fapt o sursd de documenatre mult mai rapida si o cale de acces spre un noud abordare de
predare-invitare mult mai eficienta.

Conceptul de blended-learning poate fi definit ca un concept ce are la baza educatia moderni,
mult mai flexibila, avand ca obiectiv insusirea de informatii, cunostinte care sa ajute procesul de
predare-invatare. Acesta implicd metode inovative ce vizeaza studiul individual, in clasa cu profesorii
sau online. Este adeviarat ca invatarea bazata pe metodele traditionale, ramine una dintre cele mai
apreciate cai de invatare a notiunilor teoretice dar studiile si statisticile au dovedit ci interactiunea
dintre profesor si elevi conteazd foarte mult iar studentii pot asimila si consolida mult mai eficient
informatiile daca toate aceste aspecte sunt asociate. Este necesar sa fim atenti la nevoile elevilor, pentru
a putea personaliza si adapta strategiile de predare, pentru a le veni in ajutor si pentru a observa
progrese. Cu atat mai mult cu cat triim intr-o lume dominata de tehnologie, acesta fiind viitorul.

Blended learning-ul este un teremen care descrie o modalitate de invatare mixtd, ce combina
metodele de invatare traditionale cu studiul independent obtinand astfel o noud metodologie hibrida de
invatare. Acesta reprezinta o schimbare majora in strategiile didactice, prin introducerea computerului
in actul de predare-invatare-evaluare. Blended learning-ul este interactiunea dintre profesor si elev prin
intermediul tehnologiei Elevii se pot bucura de o inviatare personalizati folosind instrumente de
invatare mixte. Profesorii pot inter- actiona cu elevii mai eficient prin monitorizarea cresterii calitatii
actului instructiv-educativ si prin oferirea feedbackului.Tehnologia a evoluat extrem de mult in ultimii
ani, astfel ca lumea a reusit sa se bucure de mari progrese, multe operatiuni au fost facilitate, gestionarea
mai simpla a datelor, acces rapid, dispozitivele s-au tot transformat, ajungand la dimensiuni tot mai mici
si practice. Desigur ca avantajele sunt numeroase, dar trebuit avut in vedere si faptul ci tehnologia poate
fi periculoasa daca facem exces si nu o folosim corect. Prin urmare, sunt necesare precautii si reguli
pentru folosirea ei. Totusi, utilizarea aplicatiilor in activitatea didactica este deosebit de utild, nu doar in
cazul invatarii limbilor straine dar este o alternativa foarte buna pentru realizarea proiectelor, diverselor

forme de evaluare, predare si recapitulare.
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Rolul calculatoarelor in procesul de instruire devine tot mai important, pe masura ce tehnologia
progreseaza. Utilizarea computerului a evoluat de la simpla utilizare ca acces la informatii la softuri
care faciliteaza invatarea limbilor striine sau a aplicatiilor care permit realizarea de proiecte. Astfel,
computerul nu mai este doar un mijloc de informare sau de ilustrare a cunostintelor de predat, ci devine
un instrument util in simularea, aplicarea si consolidarea cunostintelor. Spre exemplu, in Romania, cele
mai frecvente platforme digitale folosite de cadrele didactice sunt - Edmodo, Moodle, Canvas, Padlet,
Kahoot, Mentimeter, Answer garden, Google forms, Word Wall, realizarea de materiale in Power
Point iar lista poate continua. Toate acestea au rolul de a facilita predarea si invatarea, punand accent pe
interactiunea dintre elevi si profesor, exersand abilitati de lucru, aducand strategii inovative.

In ceea ce ma priveste, anul acesta sunt detasati pe catdra de limba englezi la Palatul Copiilor din
Galati si aici se pune foarte mare accent pe metode de invitare bazate pe joc, elevii nu sunt presati de
teme, este o atmosferd mult mai relaxantd. Avantajele sunt ca grupele au un numar mic de elevi, vin
doar copii interesati si dornici de lucru, ceea ce contribuie mult la dobandirea cunostintelor. Jocurile le
realizam fizic de cele mai multe ori, elevii au si niste carti printate de pe care lucram deseori. Dar eu in
calitate de cadru didactic, incerc pe cat se poate s iesim din rutini, sa mai lasim de o parte metodele
traditionale si si imbritisam tehnologia. In ultimele zile am folosit deseori materiale in format power
point ce au vizat tematici ca animalele domestice si salbatice, ce substantive numaram si care nu se
numara, informatii despre ziua Internationala a limbilor europeene, numeroase cantecele si asa mai
departe. Elevii au fost foarte incantati.Dupa ce am vizionat materialele, am facut dezbateri, au primit si
fise de lucru cu intrebari in legatura cu ce au vizionat. Alte platforme digitale pe care le-am folosit aici au
fost Padlet, Mentimeter si Kahoot. Elevii si-au instalat pe telefon aplicatia Kahoot si am realizat diverse

jocuri pentru consolidarea informatiilor. Am recurs la Padlet pentru feedback, iar elevii au apreciat ideea.




Inovatie si performantd in educatie | Performanta scolard

Combaterea fenomenului de bullying in mediul scolar:
Educatie, Constientizare si Actiune

Dumitrita Tanase

Colegiul National de Informatica ,Spiru Haret” 720238 Suceava, Romania

Fenomenul de bullying in mediul scolar reprezinti o problema grava si ingrijoratoare in intreaga lume.
Conpiii si adolescentii care devin victime ale acestui comportament sufera va avea consecinte emotionale
si psihologice, iar pe termen lung acest tip de comportament va avea efect asupra dezvoltarii lor sociale

si academice. Cu toate acestea, fenomenul poate fi stopat prin educatie, constientizare si actiune.

Definirea Bulling-ului
Bullying-ul este un comportament repetitiv, intentionat si negativ, care implicd un dezechilibru de
putere intre agresor si victima. Aceste actiuni pot lua diverse forme, cum ar fi agresiunea verbala, sociala

sau fizica, hirtuirea online (cyberbullying) si excluderea deliberata a unui individ din grup.

Consecintele Bulling-ului
Efectele bullying-ului asupra victimelor sunt devastatoare. Acestea pot include scaderea stimei de sine,
depresie, anxietate, sciderea performantelor scolare si, in unele cazuri, ganduri suicidale. De asemenea,

agresorii pot dezvolta comportamente antisociale si violente in viitor.

Rolul Educatiei in Combaterea Bulling-ului

Pentru a combate bullyingul in mediul scolar, este esential si abordim cauzele profunde ale acestui
comportament si sa implementam strategii preventive eficiente. Scolile trebuie sa implementeze
programe de prevenire a bullying-ului care sa educe elevii despre efectele acestui comportament si sa
promoveze respectul si empatia. Aceste programe ar trebui sa fie parte integrantd a curriculumului

scolar si sa fie adaptate la diferite grupuri de varsta.

Constientizarea si Implicarea Parintilor

Périntii au un rol crucial in combaterea bullying-ului. Este important ca acestia sa fie constienti de
semnele de bullying si sd incurajeze deschiderea comunicarii cu copiii lor. Prin implicarea in educatie si
sustinerea copiilor in fata situatiilor de bullying, péarintii pot juca un rol activ in prevenirea acestui
fenomen.

Crearea unui Mediu Scolar Sigur si Inclusiv

Scolile trebuie si creeze un mediu sigur si inclusiv pentru toti elevii. Aceasta poate fi realizatd prin
supravegherea adecvatd a interactiunilor elevilor, aplicarea regulilor de comportament si promovarea
valorilor de respect si toleranti. De asemenea, scolile pot implementa programe de mentorat si
consiliere pentru a ajuta elevii si dezvolte abilititi sociale si emotionale. Incurajarea unei culturi a
respectului reciproc si a empatiei poate reduce semnificativ comportamentele agresive. Elevii trebuie si
fie invatati sd fie constienti de consecintele actiunilor lor asupra celorlalti si si manifeste intelegere si

sprijin reciproc.
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Interventia Prompta

Atunci cind cazurile de bullying sunt raportate, este esentiala o interventie promptd din partea
autoritatilor scolare. Aceasta poate implica discutii cu agresorii si victimele, consiliere si, in unele cazuri,
sanctiuni adecvate pentru agresori. Este important ca victimele si se simtd in siguranta si sprijinite in
procesul de remediere a situatiei. Integrarea programelor de mediere si solutionare a conflictelor poate
contribui la dezvoltarea abilitatilor de comunicare si la gestionarea conflictelor intr-un mod constructiv,
reducand astfel incidenta bullyingului. Oferta de sprijin psihologic si consiliere in scoala este esentiala
pentru a ajuta atat victimele, cat si agresorii sa-si gestioneze emotiile si si-si dezvolte abilitatile sociale si

de rezolvare a problemelor.

Implicarea Comunitatii
In lupta impotriva bullying-ului, comunitatea joacd, de asemenea, un rol important. Organizatiile
neguvernamentale, autoritatile locale si parintii pot colabora pentru a crea programe si evenimente care

sa promoveze toleranta si s sporeasca constientizarea cu privire la problema bullying-ului.

Combaterea fenomenului de bullying in mediul scolar necesiti o abordare holistica, care implicd
educatie, constientizare si actiune. Prin eforturile combinate ale scolilor, parintilor, comunitatii si
autoritatilor, putem crea un mediu scolar sigur si inclusiv, in care fiecare copil si adolescent si se simtd
protejat si respectat. Pentru a combate eficient bullying-ul in mediul scolar, educatia este esentiala.
Educatia bazatid pe respect reciproc, comunicare deschisa si implicarea activa a familiei si a comunitatii
scolare sunt pilonii esentiali in prevenirea acestui fenomen. Prin actiuni concertate si abordari bine
gandite, putem construi scoli mai sigure pentru elevi. Este responsabilitatea noastra sa ne asiguram ca

bullying-ul devine o problema din trecut si nu afecteaza generatiile viitoare.
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Abstract

The ERASMUS+ program has played a pivotal role in the development of educational networks between European Union
(EU) countries. This article provides a comprehensive examination of how ERASMUS+ projects have contributed to the
creation and enhancement of educational networks, fostering cooperation and collaboration among EU member states. By
analyzing the program's objectives, key components, and outcomes, this article demonstrates the significant impact
ERASMUS+ projects has on cross-border educational cooperation and the exchange of best practices in the European

educational landscape.

Introduction

The European Union's ERASMUS+ program, established in 1987, has been instrumental in promoting
internationalization and cooperation in the field of education across EU member states. This program
has significantly contributed to the development of new educational networks by providing
opportunities for students, educators, and institutions to engage in cross-border collaboration.
ERASMUS+ aims to strengthen European education systems, improve the quality of education, and
promote lifelong learning. In this article, the importance and role of ERASMUS+ projects in facilitating
the creation and expansion of educational network between different EU countries and school are

presented.

Objectives of ERASMUS+
The ERASMUS+ program has several key objectives, each of which directly supports the development
of educational networks within the EU:

1) Enhancing Quality and Innovation: ERASMUS+ encourages educational institutions to
implement innovative practices and improve the quality of education. This focus on excellence fosters
collaboration between institutions, sharing best practices, and elevating standards across borders.

2) Promoting Mobility: One of the core components of ERASMUS+ is student and staff
mobility. The program funds study abroad experiences, internships, and teaching assignments across
EU countries. This mobility creates opportunities for individuals to establish connections with foreign
institutions and build international networks.

3) Supporting Policy Reform: ERASMUS+ supports policy reform in the field of education.
By promoting policy dialogue, mutual learning, and the exchange of experiences, it enables EU
countries to align their educational systems more closely, leading to greater compatibility and

cooperation.
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4) Fostering Cooperation: ERASMUS+ promotes cooperation between higher education
institutions, schools, vocational education and training organizations, adult education centers, and
youth organizations. This diverse range of partners fosters the development of broad educational

networks.
Key Components of ERASMUS+ Projects

ERASMUS+ projects encompass a wide range of activities, each contributing to the formation of
educational networks:

1) Student and Staff Mobility: Through ERASMUS+, students and educators have the opportunity to
study, work, or teach in different EU countries. This direct contact with foreign educational systems
and cultures not only enriches individual experiences but also establishes lasting professional
relationships.

2) Strategic Partenerships: ERASMUS+ funds strategic partnerships between educational institutions.
These partnerships facilitate collaborative projects, such as curriculum development, research initiatives,
and the exchange of knowledge and best practices.

3) Knowledge Alliances: Knowledge Alliances bring together higher education institutions and
businesses to foster innovation and entrepreneurship. These alliances contribute to the creation of
networks that bridge the gap between academia and industry.

4) Capacity Building: ERASMUS+ supports capacity-building projects in partner countries outside the
EU. These projects enhance the quality of education and foster collaboration with institutions in non-

EU regions, expanding the reach of European educational networks.

Outcomes and Impact

The impact of ERASMUS+ projects on the development of educational networks between different EU
countries is substantial:

1) Increased Collaboration: ERASMUS+ has led to a surge in cross-border collaboration among
institutions. Universities and schools engage in joint initiatives, share resources, and conduct research
projects together, fostering stronger ties within the EU educational community.

2) Cultural Exchange: The program promotes cultural exchange and intercultural awareness.
Students and educators experience different educational approaches, languages, and cultures, enriching
their perspectives and promoting tolerance and understanding.

3) Improved Educational Quality: ERASMUS+ projects encourage institutions to enhance the
quality of their education systems. The sharing of best practices and innovative approaches contributes
to the continuous improvement of teaching and learning methods.

4) Enhanced Mobility: ERASMUS+ has significantly increased student and staff mobility within the
EU. This mobility has paved the way for a new generation of Europeans who are more globally aware
and interconnected.

Chalanges and Future Prospects

While ERASMUS+ has made remarkable strides in promoting educational networks, it still faces
certain challenges:

1) Access and Inclusivity: Ensuring equitable access to ERASMUS+ opportunities remains a challenge.
Efforts should be made to address barriers related to socio-economic status, disability, and other factors.

2) Brexit and External Partenerships: The UK's departure from the EU has raised questions about
the future of UK-EU educational cooperation through ERASMUS+. Additionally, expanding

partnerships with non-EU countries is a continuous endeavor.
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3) Digital Transformation: The COVID-19 pandemic accelerated the adoption of digital tools in
education. ERASMUS+ must adapt to this digital transformation, integrating online learning and

virtual mobility into its projects.

Conclusion

ERASMUS+ projects have played a pivotal role in the development of educational networks between
different EU countries. By promoting collaboration, mobility, and the exchange of best practices, the
program has enriched the European educational landscape and nurtured a spirit of unity and
cooperation among member states. While facing challenges, ERASMUS+ remains a vital force in
shaping the future of education in the European Union. Its continued evolution and expansion will

undoubtedly contribute to the further development of educational networks across the continent.
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Mediul scolar - factor al succesului

Prof. ptr. inv. primar Velisca Ileana

Scoala Gimnaziala ,,Rakoczi Ferenc” Satu Mare

Un mediu propice dezvoltarii copilului este unul stimulativ, sigur, sanitos, ce creaza situatii de
interrelationare si care ofera situatii de invitare. Invitarea reprezinta achizitii de cunostinte, deprinderi
si abilitati realizate de copil. Astfel, invatarea este o veriga importanta a procesului de dezvoltare.
Educatia, in general, este foarte importanta, iar educatia tuturor copiilor este cu atat mai importanta cu
cat fiecare dintre acestia vin cu un bagaj de cunostinte si experiente ce trebuie valorizate si utilizate in
evolutia lor ulterioard. Depinde de noi, ca parinti, educatori sau simpli membri ai comunitatii sa
influentam politicile si practicile sociale pentru a constitui prin programele educatiei un start mai bun
pentru toti copiii.

Realitatea ne ofera insa, tot mai des, situatii in care lucrim cu copii etichetati ca fiind "dificili”.
Cum s-a ajuns aici si de ce? Poate din motive ereditare sau prin vicierea mediului familial sau
educational. Importantd riaméane aceastd situatie si aceastd intrebare la care vin cu urmétorul
raspuns: poate nu reusim s inseram copilului respect si toleranta.

Una dintre valorile promovate de curriculum este non-discriminarea si excluderea inechitatii
sociale, cuturale, economice, asigurarea de sanse egale tuturor copiilor, indiferent de gen, etnie, religie,
printr-o abordare educationali echilibrati. In acest sens, cadrul didactic trebuie si evite exprimarile si
prejudecitile de tip discriminator si si nu manifeste prejudecati fatd de copii, din cauza
comportamentului périntilor acestora. De aceea, educatorul trebuie si aibi in vedere nevoile
educationale ale fiecirui copil, astfel incat toti copiii sd se simta acceptati si valorizati. Nu trebuie uitat
urmatorul aspect, fiecare copil are o latura pozitiva ce il aseaza intr-o lumina ce are proprietatea de a
estompa anumite ,pete” ale comportamentului. Nici un copil nu trebuie si se simtid exclus sau
dezavantajat datoritd etniei, culturii, religiei, limbii materne, mediului familial, deficientelor de orice
naturd, sexului sau nivelului capacititilor sale. Astfel, comunitatea este incurajatd si ofere conditii
favorabile dezvoltarii tuturor copiilor, deoarece acestia pot deveni vulnerabili in dezvoltare atunci cand
traiesc experiente negative sau sunt defavorizati.

,Constiinta organizationald” incepe prin examinarea si impdértasirea culturii unitatii de
invatamant, convietuirea armonioasd si prin modul de promovare a relatiilor pozitive intre membrii
comunitatii. In primul rand trebuie si existe o conceptie impirtisita a scopurilor si obiectivelor unititii
de invatimant in calitate de comunitate de studiu. Aceasta inglobeazi o viziune pedagogicd mai
cuprinzatoare care implica identitatea unitatii de invatimant si incurajarea aspiratiilor specifice
promovarii relatiilor pozitive care intensifica respectul de sine, motivarea si increderea sunt in centrul

acestei notiuni.
O unitate de invatdmant care cautd sia dezvolte participarea fiecirui membru al comunitatii
scolare in rezolvarea problemelor privind discriminarea, abandonul scolar, violenta in randul elevilor

trebuie sa se asigure ca urmatoarele criterii sunt respectate:
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> Proiectele privind unitatea de invitdmant sunt prezentete in mod clar tuturor
parintilor ;

> Existd o dozd de constiinciozitate colectivd privind importanta examinarii si
evaludrii practicilor in curs;

> Politicile sunt revizuite pentru a favoriza realizarea obiectivelor generale ale
unitatii de invatamant ;

> Existd o intelegere a importantei unui mediu sigur si ocrotitor in cadrul caruia
elevii, personalul si parintii pot exprima ceea ce simt si gandesc;

> Scoala ia in considerare necesitatea de a asculta punctele de vedere ale elevilor,
parintilor si ale unui public mult mai larg;

> Unitatea de invatdmant ia masuri concrete privind participarea parintilor si
actorilor comunitatii scolare la diverse activitati desfasurate in acest scop;

O modalitate de a informa intreaga comunitate despre importanta educatiei si rolul scolii in
realizarea ei ar fi organizarea de evenimente sau intalniri avind ca scop promovarea competentelor
sociale, afective si comportamentale, prin intermediul studiului urmétoarelor valori si atitudini: empatie,
sentimentul de identitate, respectul pentru diversitate.

Convietuirea armonioasd inseamnd promovarea armoniei si repararea prejudiciului care a afectat
relatiile dintre elevi, elevi si adulti, in cadrul unitatii de invatamant sau intre unitatea de invatdmant si
parinti. Scoala trebuie si fie deschisd, bazatd pe participare, accentul trebuie si cada pe invatare, pe
construirea unei imagini de sine pozitive, pe dezvoltarea individualitatii si a originalitatii, in care
educatorul este un partener si un ghid , iar evaluarea, un mijloc de invitare si de formare.

Stimularea motivatiei elevilor este o arti care tine de maiestria si harul didactic al profesorului.
Cadrul didactic trebuie si aiba in vedere faptul ca modul in care desfisoara activititile de invatare in
clasi, sistemul de evaluare si chiar propria lui motivatie pot sa actioneze asupra dinamicii motivationale
a elevului.

Profesorul trebuie si se straduiasca si acorde atentie in mod egal tuturor elevilor, indiferent care
sunt capacitatile lor. Fata de elvii considerati slabi si demotivati, profesorul ar trebui si adopte
urmatoarele componente:

»  sid-si exprime increderea in capacitatea lor de a reusi;
» sile acorde aceeasi atentie ca si elevilor buni;
»  sd evite crearea de situatii competitive in care ei nu pot decat s piarda;

Intaririle pozitive, lauda, recompensa, recunoasterea efortului depus conduc la cresterea stimei de
sine a elevului avind efecte pozitive in plan cognitiv si comportamental.

Educatia nonformala, are un rol important in incurajarea elevilor antrenandu-i in diverse
activitati, permitand elevilor si-si impartiseasci punctele de vedere cu elevi de varste diferite,
icurajandu-i sa participe activ la propria invatare. Activitatile nonformale reliefeaza relatia mai destinsa,
mai apropiata dintre educator si educat. Paleta de strategii didactice variate oferi elevului sansa de a acumula
experiente de viatd prin contactul nemijlocit cu oamenii, cu fenomenele de culturid materiala si spirituala.

In vederea cresterii interesului scolarilor pentru cunoastere si a dezvoltirii unor trairi
emotionale autentice, activitatile nonformale trebuie s tind cont de interesele, inclinatiile, preocuparile,
preferintele elevilor. Nu putem nega valentele psihologice ale educatiei nonformale: individul se
adapteaza mai usor cerintelor ulterioare ale societatii, observindu-se schimbari la nivelul vietii de

familie, a pietei fortei de munca, a comunititii, a societatii multiculturale si a globalizarii.
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Managmentul conflictului in clasa
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Intr-o lume a interdependentelor universalitatea conflictelor include si sfera educatiei
scolare. Nu se poate imagina o societate sau o scoald care functioneaza perfect, fara conflicte.
Conlflictele sunt o componenti naturald, inseparabili vietii umane. Insa ele aduc dascililor noi
provociri, deschid noi orizonturi spre investigare, inovare, profesionalizare.

In definitia clasicd conflictul reprezinti o opozitie deschisd, o luptd intre indivizi, grupuri,
clase sociale, partide, comunititi, state cu interese economice, politice, religioase, etnice, rasiale
etc. divergente sau incompatibile, cu efecte distructive asupra interactiunii sociale.

Conlflictul poate fi abordat si din punctul de vedere al sanselor oferite pentru maturizare si
dezvoltare prin educatie. Capacitatea de a aborda conflictele in mod constructiv contribuie pe
de o parte la sinatatea individuald a elevilor, pe de alta parte, pe termen lung si aplicata la
scara planetara are efecte asupra sanatatii umane in intregul ei.

Conflictele - in acceptiunea modernd - existd atunci cand doud pdrti (persoane sau organizatii)
aflate in interdependentd sunt aparent incompatibile din cauza perceptiei diferite a scopurilor, valorilor,

a resurselor sau a nevoilor. Aceastd perspectivdi bazatd pe interdependenta pdrtilor releva si

necesitatea controlului asupra tipului de interactiune psihosociala a partilor.

Pentru a intelege modalititile in care conflictul actioneaza si influenteaza interac tiunile
psihosociale dintre persoane si a gisi modalitatile optime de solutionare a acestora, este
necesard cunoasterea anumitor aspecte de ordin teoretic.

[ata cateva asertiuni de baza privind conflictele:
1. Cele mai multe conflicte au la baza motive mixte, in care partile implicate au atat interese de
cooperare cat si de competitivitate.
2. Conflictele pot fi atat constructive cat si distructive.
3. Problema care se pune nu este atit prevenirea si/sau eliminarea conflictelor cat rezolvarea
pasnici a acestora. In ce conditii putem da nastere unei controverse aprinse in locul unei
dispute pe viata si moarte?
4. Interesele de cooperare si de concurentd dau nastere la doua procese distincte in
solutionarea conflictelor — cooperare si competitie.
5. Ponderea relativd a intereselor de cooperare si competitie la partile aflate in conflict si
modul in care acestea variazi, pe parcursul conflictului sunt principalii factori determinanti ai
acestuia; in functie de acestia se va decide in mare masura daca rezultatele conflictului vor fi

constructive sau distructive pentru parti.
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Avantaje functionale ale conflictelor:
o stimuleaza rezolvarea creativa a problemelor;
previn stagnarea;
stimuleaza schimbari (personale, organizationale, sociale);
contribuie la autoevaluarea si testarea abilitatilor.

o O O

Abilitatile necesare pentru solutionarea constructiva a conflictelor au in vedere
conditii sipremise psihosociale ale unei medieri, negocieri favorabile intre parti. lata cateva

dintre ele:

A stabilirea unei relatii eficiente de lucru intre terta parte si fiecare dintre partile aflate in
conflict — baza de incredere si comunicare necesara;

M stabilirea unei atitudini cooperante de ambele pirti ;

M crearea procesului creativ de grup si a sistemului de adoptare in grup a deciziilor;

M cunoasterea de citre terti a motivelor conflictului;

A situarea mediatorului intr-o posturd neutra, exterioara partilor aflate in conflict

Cateva sugestii incluse in programele de instruire pentru conflicte ar putea fi esentiale pentru

managementul conflictelor:
-Necesitatea de a se cunoaste tipul de conflict; tipuri diferite de conflict necesita strategii si tactici
diferite :
¢+ de exemplu la tipul suma-zero o strategie posibila este schimbarea tipului de conflict
(de la
confruntare fizici la una juridica, legala)
¢ la tipul mixt cele mai recomandabile strategii sunt negocierea si cooperarea.
- Congtientizarea cauzelor si consecintelor violentei , chiar atunci cand una sau toate partile din
conflict sunt nervoase (apel la accidente, victime etc)
- Infruntarea conflictelor in loc de evitare — a se tine seama de consecintele negative ale evitirii

conflictului (persistenta problemei, a tensiunii nervoase etc); anumite conflicte trebuiesc

totusievitate...

A te respecta pe tine si interesele tale dar si pe celdlalt si interesele sale...

Evitarea etnocentrismului — necesitatea de a intelege si accepta diferentele culturale de diverse
feluri;

Trebuie fdcutd diferenta dintre “interese” si “pozitii”. Adesea pozitiile pot fi opuse dar interesele

nu (exemplul fratilor care se ceartd pentru o portocald, din motive diferite...sora vrea coaja

pentrumarmelada, fratele vrea miezul...)
Cercetarea intereselor proprii dar si pe ale celuilalt, pentru a se identifica interesele comune si
compatibile
Definirea intereselor conflictuale ca problemd reciprocd, ce urmeazd sd fie solutionatd prin
cooperare; conflictul trebuie definit cat mai scurt si mai circumscris (aici-acum-acesta).
Invdtarea comunicdrii empatice
Atentie la tendintele naturale spre subiectivitate, perceptii eronate si gandire stereotipd.
Dezvoltarea abilitatii de a rezolva conflicte grele
Cunoasterea de sine, a reactiilor tipice la diferite feluri de conflict (inteligenta emotionald); cai
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principale (polarizate) de angajare in conflict:
¥ Evitarea conflictului — implicarea excesivd in conflict
¢ Manifestarea in mod dur-blaind
¢ Manifestarea in mod rigid-flexibil
¢ Manifestarea in mod intelectual-emotional
¢ Exagerarea sau minimalizarea
¢ Dezvdluirea obligatorie-tdinuire obligatorie

A rimane pe parcursul conflictului o persoana morald - atentie, echitate (dreptate)
valorizare a tuturor.

Acceptarea conflictului ca instrument de schimbare poate deveni un puternic atu

competitional in procesul de adaptare si integrare a elevilor.

Utilizarea unor strategii de interventie cu privire la managementul clasei este o arta care tine
de madiestria si harul didactic al profesorului. Cadrul didactic trebuie si aiba in vedere faptul ca
modul in care desfasoari activititile de invitare in clasd, sistemul de evaluare si chiar propria
lui conduitd potsi actioneze asupra performantei scolare si asupra formarii personalitatii

elevului.

Chestionarul a avut urmaitoarea structura:

Cum raspund eu conflictelor...

Instructiuni:
Citeste asertiunile de mai jos. Apoi gindeste-te bine. Daca ai acest comportament frecvent,
pune cifra 3 in dreptul propozitiei. Daca numai uneori, pune 2 , daci este rar pune 1 si deloc - 0.
Cand se iveste un conflict in clasa de elevi, eu...
1. Spun copiilor sa se potoleasca.
Incerc sa fac pe fiecare si se simti usurat.
Ajut copiii sa inteleaga fiecare punctul de vedere al celuilalt.
Separ copiii si ii tin departe unii de altii.
Las directorul sa rezolve problemele.
Decid (stabilesc) cine a inceput.
Incerc si aflu care este problema reala.
Incerc sa ajung la un compromis.
Oiau in gluma.
10. Le spun sa nu mai faca atata zgomot pentru nimic.
11. Pun copiii sa se scuze.
12. Incurajez copiii sa giseasca solutii alternative.
13. Ajut copiii sa decida cum sa continue.
14. Incerc sa le distrag atentia de la conflict.
15. Atata vreme cat nimeni nu este ranit, ii las sa continue.
16. Voi trimite copiii la director.
17. Le prezint copiilor niste alternative din care sa aleaga.
18. Ajut pe fiecare sa se simta mai confortabil.
19. Fac sa fie toti ocupati punandu-i sa faca altceva.
20. Le spun copiilor sa rezolve problema lor dupa ore, in timpul liber.

oA A WN
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I II 11 v v
I... 2. 3. 4... 5.
6... 7... 8... 9.. 10...
11... 12... 13... 14... 15...
16... 17... 18... 19... 20...

Se face totalul de puncte pe fiecare coloani. Insumand punctajul pe verticali se constata ce tip

deabordare personald predominanta este caracteristica fiecirui cadru didactic.
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