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Dimitrie Cantemir-un destin românesc în Luminile europene

Prof.Aldea Carmen Lăcrămioara

Unitatea de învățământ: Colegiul Național Pedagogic,,D.P.Perpessicius”Brăila

Cărturar umanist, deschis către lume şi progres, Dimitrie Cantemir a prefigurat iluminismul şi,

nu întâmplător, Şcoala Ardeleană şi-l va lua ca model şi inspiraţie.Mare cărturar, enciclopedist, etnograf,

geograf, filosof, istoric, lingvist, muzicolog, om politic, scriitor român - figură luminoasă pentru

contemporanii săi - domnul Dimitrie Cantemir rămâne în conştiinţa românilor de pretutindeni un mare

cărturar a cărui operă contribuie cu demnitate la cultura europeană şi universală. Referindu-se la locul şi

importanţa lui Dimitrie Cantemir în cultura românească, George Călinescu afirma că acesta este „un

Lorenzo Medici al nostru“.

A scris numeroase lucrări publicate în limba română, latină, greacă și în limbi occidentale,

Antioh Cantemir a fost trimis în misiuni diplomatice de către Imperiul Rus în Occident, unde a

contribuit la popularizarea lucrărilor tatălui său.

Divanul sau Gâlceava înțeleptului cu lumea scrisă în română și tipărită la Iași în 1698 este o lucrare

filozofică. În această lucrare întâlnim disputele medievale despre timp, suflet, natură sau conștiință.

Dimitrie Cantemir sugerează superioritatea omului asupra celorlalte viețuitoare, face din om un stăpân

al lumii, susține superioritatea vieții spirituale asupra condiției biologice a omului și încearcă să

definească concepte filosofice.

Istoria ieroglifică, scrisă la Constantinopol în română a fost un roman politico-social în care

Cantemir satirizează lupta pentru domnie dintre partidele boierești din Țările Române.

Istoria Creșterii și Descreșterii Curții Otomane a fost redactată în latină, iar în această lucrare, Dimitrie

Cantemir a prezentat istoria Împeriului Otoman și a analizat cauzele care au dus la dispariția lui.

Cantemir considera că Imperiul Otoman se afla într-o decădere iremediabilă.

Hronicul vechimei a romano-moldo-vlahilor, scris în latină, cuprinde istoria românilor de la origini

până la descălecare maramureșenilor Dragoș și Bogdan. În această lucrare Cantemir a susținut latinitatea
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limbii și a poporului format pe teritoriul vechii Dacii. Această lucrare a devenit fundamentală pentru

susținătorii originii latine a poporului român.

Descriptio Moldaviae (Descrierea Moldovei) a fost scrisă în limba latină în timpul pribegiei în Rusia,

iar în această lucrare Cantemir face o descriere a Moldovei.

Cartea științei muzicii (Kitab-i-musiki), redactată în limba turcă în care Dimitrie Cantemir prezintă

notele muzicale și le adaptează muzicii turcești.

Dimitrie Cantemir ocupă un loc important în cultura română dar și în cea universală, fiind un

autor român frecvent tradus în occident încă din secolul al XVIII-lea.1 Cantemir este primul autor

român de talie europene și un enciclopedist cu o intensă activitate ştiinţifică, istorică, geografică, literară,

artistică și politică. A fost primul român membru al Academiei din Berlin, începând cu anul 1714. Prin

cultura și educația sa bogată Dimitrie Cantemir este un reprezentant al umanisului în spațiul românesc.

Operele lui Miron Costin, ale stolnicului Constantin Cantacuzino și îndeosebi ale lui Dimitrie Cantemir

au adus în prim plan ideile de patrie, continuitate etnică și romanitate. Reîntoarcerea spre originile

poporului român aduce în prim plan civilizaţia romana. Umanismul și renașterea au redescoperit

civilizația romană și au pus accent pe studierea istoriei. La începutul secolului al XVIII-lea, figura cea

mai importantă a culturii române ramâne cea a lui Dimitrie Cantemir, domnitor al Moldovei și unul

dintre cei mai originali scriitori români. Dimitrie Cantemir va fi printre primii carturari care au

demonstrat stiințific faptul că românii îsi au originea la Roma și că limba noastră provine din cea latină.

În Moldova, Cantemir studiază la inceput limba și literatura greaca, retorica, logica și teologie ortodoxă

sub îndrumarea învățatului grec Ieremia Cacavela. Ieremia Cacavela a fost un călugăr și cărturar grec,

din Creta, care a trăit în Moldova unde a fost un apropiat al lui Constantin Cantemir și profesor al fiilor

săi. La Constantinopol, Cantemir a urmat Academia Grecească unde studiază limbi străine occidentale,

greaca, limbile orientale, teologia și literatura clasica.

Cantemir a fost primul scriitor român de lucrări filosofice. Gândirea lui filosofică reflectă lupta

dintre concepţiile religioase medievale (încă prezente la acea dată în societatea românească) şi cele laice

moderne, raţionaliste. El a subliniat rolul simţurilor şi al experimentului în cunoaştere şi şi-a exprimat
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încrederea în puterea ştiinţei şi a raţiunii omeneşti. Cantemir a conceput istoria ca o succesiune de țări

care trec prin perioade de ascensiune şi decădere în conformitate cu legile firești ale naturii. Cantemir a

fost un remarcabil istoric, geograf şi orientalist, iar prin metoda sa critică de cercetare a izvoarelor

istorice, Cantemir depăşiște epoca cronicarilor moldoveni.

Prin vasta operă pe care a creat-o, prin ideile progresiste și prin spiritul sau enciclopedic, Dimitrie

Cantemir este una dintre personalitatile remarcabile ale culturii europene.

Bibliografie

Djuvare, Neagu: O scurtă istorie ilustrată a românilor, Ed. Humanitas, București, 2013

Nistor, I. Ioan: Istoria Românilor, vol. I, Editura Biblioteca Bucureștilor, București, 2002

Pompiliu Teodor: Interferențe iluministe europene, Editura Dacia (Text digitalizat la Biblioteca

Județeană Mureș, în cadrul proiectului „Mai aproape de lectură: biblioteca publică în serviciul

studenților” http://www.bjmures.ro/bd/CarteStudenti.htm)
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Plan de intervenṭie personalizatǎ pentru dezvoltarea stǎrii de

bine la elevii cu CES

Anton Elena, profesor psihopedagog

Ṣcoala Gimnazialǎ Specialǎ nr. 1 Cǎlǎraṣi

Starea de bine este un concept vast care se referǎ la mai multe domenii ale vieṭii unei persoane.

Ȋn cazul copiilor cu dizabilitǎṭi intelectuale, avȃnd în vedere caracteristicile dizabilitǎṭii (gȃndire rigidǎ,

rigiditatea reacṭiilor, lipsa de iniṭiativǎ, inconsecvenṭa gȃndirii, imaturitate afectivǎ, insuficienṭa

controlului emoṭional, emotivitate, motivaṭie extrinsecǎ imediatǎ) dezvoltarea stǎrii de bine poate fi

asiguratǎ prin: creativitate ṣi dezvoltare personală colaborare ṣi comunicare, asigurarea respectului

pentru unicitatea, nevoile şi interesele fiecăruia, acordarea de ṣanse egale, precum şi formarea unor

personalităţi autonome, capabile de a alege, de a fi tolerantǎ şi flexibilǎ, favorizând integrarea socială a

personalității umane.

Programul de intervenţie personalizat (P.I.P.) este o tehnică de planificare şi coordonare, la fel ca

planul de servicii personalizat (P.S.P.). Amândouă fac ca elevul să aibă o viziune cât mai completă a

nevoilor sale; asigură continuitatea, complementaritatea şi calitatea serviciilor, ca răspuns la diversele

sala cerinţe. Programul de intervenţie personalizat precizează modalităţile de intervenţie, prin care se

ating scopurile vizate.

Dupǎ interpretarea datelor oṭinute în urma aplicǎrii chestionarelor, în cercetarea mea, am

constatat ce aspecte pot fi îmbunǎtǎṭite pentru ameliorarea stǎrii de bine ṣi am alcǎtuit planul de

intervenţie personalizat. Planul cuprinde obiectivele pe termen lung, pe care le-am propus dupǎ ce am

observat care sunt nevoile copiilor. Acestea sunt:

1. Dezvoltarea emoṭionalǎ.

2. Creṣterea gradului de autonomie personalǎ.

3. Relaṭionare interpersonalǎ pozitivǎ.

4. Creṣterea încrederii în propria persoanǎ.

5. Dezvoltarea optimismului.

6. Gestionarea emoṭiilor.
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Dupǎ stabilirea acestor obiective, am stabilit obiectivele pe termen scurt, care detaliazǎ

obiectivele pe termen lung:

1.- Identificarea/ recunoaṣterea emoṭiilor;

- Mimarea emoṭiilor;

- Recunoaṣterea trǎirilor altei persoane;

- Descoperirea propriilor emoṭii pozitive - descoperirea relaxǎrii.

2.- Exprimarea adecvatǎ a nevoilor personale;

- Ȋnvǎṭarea alegerii (sǎ facǎ o alegere);

- Exersarea iniṭiativei;

3. – Identificarea/ recunoaṣterea persoanelor din grupul primar de sprĳin;

- Identificarea rolurilor sociale în mediul familial, ṣcoalǎ ṣi comunitate;

– Recunoaṣterea diferitelor tipuri de relaṭii sociale;

- Dezvoltarea atitudinilor pozitive de relaţionare în grup;

- Participareaactivălaviaţagrupuluideapartenenţă;

- Utilizarea constructivă a abilităților de interrelaționare (respectarea regulilor).

4. – Identificarea propriei persoane;

- Descrierea propriei persoane;

- Dezvoltarea a imaginii de sine;

- Identificarea punctelor forte;

- Conṣtientizarea propriilor realizǎri;

5. - Recunoaṣterea propriilor acṭiuni pozitive;

- Identificarea propriilor resurse;

- Recunoaṣterea propriilor succese;

- Rezolvarea de probleme;

- Acceptarea provocǎrilor ṣi angajamentul;

- Ȋnvǎṭarea autodescrierii.

6. – Formarea deprinderii de a aṣtepta (de a-ṣi aṣtepta rȃndul);

- Stimularea deprinderii de a asculta în liniṣte;
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- Exprimarea adecvatǎ a emoṭiilor (negative: furia, frustrarea);

- Conṣtientizarea consecinṭelor propriilor acṭiuni;

- Prevenirea conflictelor;

- Informarea despre bullying.

Abilităţile şi competenţele necesare adaptării şi integrării sociale sunt rezultatul unui proces

continuu de învăţare şi antrenament al deprinderilor copilului în situaţii diverse de viaţă. Copilul cu

deficienţe mintale va beneficia de programe educaţionale care să asigure în primul rând terapia şi

recuperarea, facilitând astfel adaptarea şi integrarea sa în societate.

Mijloacele ṣi strategiile de realizare sunt: activităţi în sala senzorială, jocuri didactice, jocuri de

identificare, de sortare (cartonaṣe emoṭii pozitive/ emoṭii negative), jocuri pentru autonomia personalǎ,

jocuri de rol, jocuri de stimulare a empatiei, jocuri de intercunoaṣtere, jocuri de energizare, poveṣti

terapeutice, activităţi de grup, antrenament asertiv, terapia prin teatru (scenete), marionete, terapie

ocupaṭionalǎ, terapia prin muzicǎ, desen, picturǎ, modelaj, tehnici creative, tehnici de relaxare, exerciții

de autocunoaștere și încurajare, tehnici de rezolvare de probleme, activitǎṭi în aer liber, activitǎṭi de

expresie artisticǎ, fişe de lucru, planşe, jetoane, nisip kinetic, mǎṣti, mingi, bile, cartonaṣe, obiecte de uz

general etc.

Metodele folosite în acest plan de intervenṭie sunt: metodele activ-participative, jocul de rol, jocul

didactic, observaṭia, conversaṭia, demonstraṭia, exerciṭiul, problematizarea, dezbaterea.

Strategia de lucru presupune o analiză atentă în constituirea grupelor, componenţa şi organizarea

lor. Atunci când activităţile nu necesită constituirea grupelor după nişte criterii anterior stabilite de

educator, se recomandă aplicarea principiului libertăţii elevilor de a se grupa, în funcţie de afinităţile şi

similitudinile resimţite unii faţă de alţii. Acest lucru favorizează constituirea unor grupe în care fiecare

membru resimte un minim confort psihic, fiind mai deschis spre colaborare, comunicare şi acceptarea

celorlalţi.

Predarea este o „practicǎ emoṭionalǎ” (Hargreaves, 1998) [12]. Emoṭiile pozitive, precum

interesul, curiozitatea ṣi bucuria alcǎtuiesc baza emoṭiei de a învǎṭa ṣi fundamentul dezvoltǎrii

sentimentului de siguranṭǎ ṣi conexiune, de aceea ele vor fi stimulate de profesor prin activitǎṭi ṣi

strategia de desfǎṣurare a lor. Profesorul va fi cel care va îndruma elevul, va exersa împreunǎ cu el, va
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aduce elemente de bunǎ dispoziṭie în activitate. Lucrul cu copiii va începe ṣi va urmǎri accentuarea ṣi

conṣtientizarea punctelor forte ale elevilor, trǎsǎturilor pozitive de caracter, abilitǎṭilor ṣi îi va învǎṭa pe

copii sǎ le utilizeze în contexte diverse sau în rezolvarea problemelor ṣi atingerea scopurilor (joc de rol,

joc cu marionete, poveṣti terapeutice etc.).

Conṭinuturile activitǎṭilor planului de intervenṭie au urmǎrit atingerea obiectivelor propuse în

program. Sunt prezentate în mod gradual de la simplu la complex ṣi, în utilizarea lor, am ṭinut cont de

tipul de dizabilitate intelectualǎ a copilului, de potenṭialul copilului ṣi de particularitǎṭile dizabilitǎṭii sale.

Aceste activitǎṭi s-au desfǎṣurat sub formǎ de execiṭii sau jocuri. Tehnicile creative, de rezolvare de

probleme ṣi poveṣtile terapeutice îi pun în situaṭii concrete de viaṭǎ ṣi îi ajutǎ pe copiii sǎ conṣtientizeze

sau sǎ înveṭe sǎ rezolve probleme. Jocurile de energizare, de spart gheaṭa, de intercunoaṣtere, capteazǎ

atenṭia elevilor stȃrnesc curiozitatea ṣi interesul Ȋnvǎṭarea elevilor cu dizabilitǎṭi intelectuale sǎ identifice

emoṭii, sǎ discrimineze între propriile emoṭii ṣi emoṭiile celorlalṭi, sǎ vadǎ lucrurile în perspectivǎ, sǎ

foloseascǎ indicii verbale ṣi nonverbale pentru a observa cum se simte cineva au avut ca rezultat

dezvoltarea abilitǎṭilor sociale, creṣterea toleranṭei la frustrare ṣi scǎderea comportamentelor agresive.

Ȋn activitǎṭile pe care le-am inclus în Planul de Intervenṭie, copiilor li s-a oferit posibilitatea sǎ

se exprime liber; au fost încurajaṭi sǎ comunice ceea ce au simṭit, cum s-au simṭit; s-a ṭinut cont de

nevoile ṣi de dificultǎṭile întȃmpinate de fiecare copil, de particularitǎṭile personalitǎṭii sau dezvoltǎrii

fiecǎruia dintre ei. Copiii au fost încurajaṭi sǎ se exprime ṣi sǎ experimenteze în manierǎ proprie

exerciṭiile sau jocurile propuse. Fiecare rǎspuns (sau opinie) a fost valorizat, elevii au fost ajutaṭi sǎ

înṭeleagǎ cǎ opiniile lor sunt apreciate ṣi respectate ṣi cǎ este nevoie ca ṣi ei sǎ facǎ acelaṣi lucru. Elevii au

fost ajutaṭi sǎ conṣtientizeze propria lor valoare ṣi sǎ devinǎ mai încrezǎtori în forṭele proprii.
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Funcțiile pădurii

Prof. dr. Claudia Apostu
Liceul Teoretic “Spiru Haret” Moinești

Pădurile au o importanță vitală pentru mediul înconjurător, oameni și întreaga planetă. In
Europa, se individualizează 12 domenii de vegetație naturală: tundra, pădure de rășinoase, amestecuri,
pădurea de foioase, vegetația mediteraneană, stepa, semipustiuri, pustiu, vegetație acvatică, vegetatie
montana, mlastini si turbarii. Romania concentreaza 5 dintre aceste domenii de vegetatie naturală:
pădure de rășinoase, pădure de foioase, stepe, vegetație acvatica și vegetație montanăă.

Incă din antichitate, se recunoaște polifuncționalitatea pădurii și implicit marile ei servicii sociale:
Funcția climatică. Se manifestă prin atenuarea excesivității termice, hidrice și eoliene a climatului,
precum și prin favorizareașsi regularizarea precipitațiilor în tot cuprinsul pădurii, comparativ cu
suprafețele descoperite. Acest spațiu are și emană un climat specific. In zona temperată, arborii ajung
până la 50 m înalțime, iar rădăcinile coboară până la 5-6 m adâncime. Ca o cupola vie, numai suprafața
foliară, ecranează radiația solară, contribuie la reducerea luminii și scăderea temperaturii cu 28% și
creșterea umidității relative cu 12%. In pădure, vântul se reduce cu până la 15-17% din viteza în terenul
descoperit. Precipitațiile nivale din pădure se topesc lent și temporizeaza scurgerile, asigurând
alimentarea continuă a rețelei hidrografice.
Funcția hidrologică. Constă în infiltrarea apei în sol șșși diminuarea la maximum a scurgerii
precipitațiilor la suprafața solului. Inainte de a ajunge la sol, precipitațiile sunt interceptate de arbori și
litiera, fiind mai reduse astfel cu până la 40% față de un teren descoperit. Mușchii și lichenii pot
înmagazina o cantitate de apă de 6-27 ori mai mare decat greutatea proprie iar litiera (stratul de frunze
căzute la sol) de 4-7 ori etc. Izvoarele, resurse de apă dulce, sunt în mare parte în pădure, ceea ce a impus
prin lege obligativitatea protejării pădurilor în scopul ocrotirii debitelor apelor, conservării solului etc.
Funcția antierozională. Rezidă din absorbția șocului picăturilor de ploaie la impactul cu
componentele supraterestre ale pădurii și evitarea perturbării solului. La o ploaie cu un debit de 5l/mp,
în 2 ore, cad peste 1 milion de picături cu diametrul de 1mm. In pădure, coronamentul anulează 99,3%,
litiera preia 0,6% din șocul de impact al ploii. Al doilea vector antierozional al pădurii consta în
capacitarea comportamentelor subterestre ale arborilor de consolidare a solului. Astfel, într-o pădure
matură de gorun, un arbore mediu dezvoltă o biomasă subterană de 121kg., din care 51 kg. de rădăcini.
Aceasta consolidează un volum edafic de 33,6 mc și asigură stabilitatea solului printr-o “armătură
biologică” eficient. ă
Funcția oxică. Constă în capacitatea pădurii de producere a oxigenului. In procesul de formare a unei
tone de masă lemnoasă, pădurea eliberează 1,3 t și consumă 1,8 t dioxid de carbon. Aportul pădurii
românești la producția mondială de oxygen a pădurii mondiale este de aproximativ 22.106 t. Rolul
pădurii la purificarea mediului ambient rezultă din faptul ca aproape jumatate din fotosinteză este opera
ei. Prin fotosinteză, pădurea realizează trei procese: produce materie primă fără poluare și consum de
energie terestr,ă absoarbe dioxid de carbon și diferite alte noxe și produce oxigen indispensabil vieții
animale.
Funcția antipoluantă. Rezidă din proprietatea pădurii de fixare a poluantilor. Se apreciază ca in
atmosferă sunt emise anual î20 de miliarde t de poluanți. Funcția antilpoluantă rezidă din capacitatea
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pădurii de a se constitui într-un “filtru” biologic eficient, dar peste anumite limite ale gradului de poluare,
însăși pădurea devine vulnerabilă.
Funcția antinivală. Se manifestă prin capacitatea ăadurii de protecție contra avalanșelor și de
prevenire a acestora. Precipitațiile abundente, de 1200-1500 mm, din care 800-1000 mm sub forma
nivală, lipsite de efectul protector al jnepenisurilor și tufișurile alpine, se pun în mișcare. Pentru
protejarea pădurii se fac amenajări antinivale la adăpostul cărora se reintalează pădurea.
Funcția mediogenă. Consta în proprietatea pădurii de-a genera mediu prin formarea solurilor și a
humusului. Litiera din zona temperată, formata din insecte, ciuperci, bacterii si multe alte vietăți se
descompune peste an formând humus, gazda unor produse importante pentru organismele vii:
vitaminele, auxinele, antibioticele etc. care, absorbite de plante, exercită asupra lor acțiuni benefice
complexe. Odată cu autocrearea propriului suport existențial, pădurea asigură conservarea și
continuarea formarii solului, asigurand crearea unei vaste game de ecosisteme.
Funcția bioforă. Rezidă în capacitatea pădurii de a purta și asigura perpetuarea vieții. Prin marea
varietate a biotopurilor forestierea diversitatii mediilor de viata, padurea ofera o infinitate de de habitate
I asociatii de viata. Cea mai bogata sub raport biologic este padurea tropicala, care desi ocupa doar 7%
din suprafata de uscat a Terrei, găzduiesc peste 40% din speciile existente de plante și animale. In făgetele
din România, se concentreză 15.000 specii iar stejaretele 1000 specii fitogene, iată de ce despăduririle
afectează diversitatea biologică.
Funcția estetică. Rezidă din capacitatea pădurii de a infrumuseța peisajul. Acestă funcție este legată de
conservarea și amplificarea biodiversității formelor, structurilor, luminilor, de armonie și echilibru.
Astfel, pădurea, prin varietatea ei de forme și culori înfrumusețează peisajul unei regiuni, provoacă
starea de emotivitate estetică, sensibilizeaza și inspiră artiștii și oamenii de știință.
Funcția sanitar-igienică. Constă în capacitatea pădurii de igienizare a aerului și de exercitare a
mĳloacelor climato-terapeutice, ca un filtru antibacterian. Frunzele și florile plantelor din pădure emană
în atmosferă țsubstante volatile antiseptice care ucid microorganismele patogene din atmosferă.
Funcia antifonică. Constă în capacitatea pădurii de atenuare a zgomotului care se explică prin reflexia
undelor sonore și absorbția zgomotului.
Funcția recreativă. Constă în capacitatea pădurii de deconectare, refacere și stimulare a spiritului și
organiamului uman.
Funcția economică. Rezidă în capacitatea ăpdurii de a fi una din principalele surse de materii prim
elemnoase și nelemnoase.

În ciuda importanței lor, pădurile din întreaga lume se confruntă cu amenințări precum
defrișarea, incendiile forestiere, schimbările climatice și degradarea habitatelor. Protejarea și conservarea
pădurilor devin tot mai critice pentru a menține echilibrul ecologic al planetei.
Bibliografie:
https://www.europarl.europa.eu/factsheets/ro/sheet/105/uniunea-europeana-si-padurile
https://wwf.ro/ce-facem/paduri/importanta-padurilor/
http://www.rosilva.ro/articole/prezentare_generala__p_178.htm
https://www.greenpeace.org/static/planet4-romania-stateless/2019/07/cc40cee1-cc40cee1-
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JOC DE ÎNDEMÂNARE

”DĂRÂMĂ PINGUINII”

PROF. ÎNV.PREȘC,BOBIȘ FLORINA-MELINDA
GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT,,NEGHINIȚĂ”, CLUJ-NAPOCA

”DĂRÂMĂ PINGUINII”

Pentru acest joc avem nevoie de o minge și
de câteva pet-uri de dimensiuni egale, din
care se vor confecționa pinguinii. Pentru a
fi stabile e nevoie să introducem putin
nisip, pietriș sau chiar apă,astfel încât să nu
se destabilizeze la prima adiere de vânt.Se
alege o suprafață plană, fără gropi, astfel
încât mingea să se rostogolească pe jos până
la pinguini. Se aruncă mingea de la o
distanță considerabilă.
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Adaptarea la nevoile educaționale prin inplementarea

proiectelor in educație

Autor : Călărașu Daniela Mădălina

Prof. : Colegiul National Iulia Hasdeu București, sector 2

Inovaţia este motorul principal al creşterii în economia globală de astăzi. Prin introducerea în

practică a inovaţiilor se obţin produse cu calităţi îmbunătăţite, servicii de calitate, metode moderne de

management al forţei de muncă. Inovaţia presupune creativitate, deoarece, găsirea soluţiei la problemele

ce apar, necesită creativitate. În viziunea lui Peter Drucker „inovaţia este instrumentul specific al unui

manager întreprinzător, mĳlocul prin care el exploatează schimbarea ca ocazie pentru diferite afaceri sau

diferite servicii”.După Schumpeter, inovaţia reprezintă sursa de bază a profitului (pentru învăţământ

aceasta reprezintă imaginea pozitivă a şcolii).

Aşteptările pe care le au adolescenţii în relaţie cu modelele existente în spaţiul şcolar sunt strans

legate de functiile idealului educational. Ei ştiu că fiecare om are un ideal spre care aleargă pentru a-l

înfăptui, alegându-şi unul sau mai multe modele. Acestea pot fi din cărţi, din familie, din istorie, din

viaţa curentă etc. În şcoală, dominant este modelul educatorului.

Perfecționarea cadrelor didactice reprezintă o activitate cu conținut pedagogic și social

proiectată, realizată și dezvoltată în cadrul șistemului de învătământ, cu funcție managerială dereglare-

autoreglare continuă a procesului de învățământ, la toate nivelurile sale de referintă (funcțional-

structural-operațional).La nivel funcțional, perfecționarea personalului didactic vizează stimularea

capacităților pedagogice și sociale de convertire practică a finalităților de șistem în obiective angajate în

cadrul procesului de învățământ, în mediul școlar și extrașcolar.

La nivel structural, perfecționarea personalului didactic vizează stimularea capacităților

pedagogice și sociale de valorificare deplină a tuturor resurselor pedagogice (informaționale, umane,

didactico-materiale, financiare) existente la nivel de șistem și de proces. La nivel operational,

perfecționarea personalului didactic vizează stimularea capacităților pedagogice și sociale de proiectare,

realizare, dezvoltare și finalizare a activităților specifice procesului de învățământ (lecții, cursuri,
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seminarii, lucrări practice, ore de dirigenție; activități extrașcolare cu: elevii, cadrele didactice, părinții,

alți reprezentanți ai comunității educative; activități: manageriale, metodice, de așistentă

pșihopedagogica și socială, de orientare școlară și profeșională, de conșiliere etc.), în condiții optime,

corespunzător contextului intern și extern existent, pe termen scurt, mediu și lung.

Analiza activității de perfecționare a cadrelor didactice presupune raportarea la conceptele

pedagogice de formare, în general, și de formare continuă, în mod special. Formarea constituie funcția

centrală a educației ,exprimată ca formare-dezvoltare permanent necesară pentru integrarea socială

optimă a personalității umane.

Proiectele de parteneriat strategic în domeniul formării profesionale sprĳină şi dezvoltă,

transferă și/sau pun în aplicare practici inovatoare, precum și inițiative comune de promovare a

cooperării, a activităților de învățare reciprocă și a schimbului de experiență la nivel european.

Educaţia mai mult decât orice alt domeniu presupune deschidere şi. receptivitate pentru a

cuprinde sisteme sociale şi culturale în toată complexitatea lor, pentru cunoaştere şi analiză, comparaţie

între forme de pregătire, între sisteme educaţionale diferite, asocieri şi disocieri operate cu luciditate şi

obiectivitate. A fi profesor înseamnă a avea conştiinţa unei responsabilităţi majore – formarea,

modelarea tinerei genera ii pentru studiu, pentru descoperirea drumului personal, a voca iei, a

propriului sens in raport cu lumea, cu profesia, cu traseul devenirii. Profesorul nu poate fi captiv într-o

unica formula educaţionala, nu poate ignora diversitatea abordărilor pedagogice, didactice, metodice,

după cum nici directorul unei scoli nu poate considera că a descoperit un traseu managerial imuabil si

definitiv, cu garanţia succesului deplin. În acest sens oportunităţile oferite prin programele europene de

tip Long Life Learning au reprezentat forme interesante şi complexe de cunoaştere a modului in care

este conceputa educaţia în diferite sisteme educaţionale, cu amprenta unor experienţe positive. Scopul

principal al acţiunii este de a facilita comunicarea şi colaborarea între şcoli din ţările membre ale U. E.

Dimensiunea europeană a educației este reflectarea unei realități care exercită presiuni, determinându-

ne să întreprindem măsuri pentru a-i sprĳini pe tineri să găsească modalități de răspuns la provocările

lumii contemporane sub toate aspectele ei

Proiectele Școlare Comenius au ca scop îmbunătățirea calității și consolidarea dimensiunii europene în

educație, încurajarea învățării limbilor străine și a cooperării transnaționale între școli, promovarea
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conștiinței interculturale și a inovației în ceea ce privește metodele pedagogice și tehnicile

informaționale.Scopul principal consta in introducerea dimensiunii europene și promovarea

multiculturalismului, iar obiectivele generale au vizat: îmbunătățirea calității învățământului prin

realizarea unor schimburi de experiență și bune practici cu profesori și elevi din instituții similare din

străinătate, formarea și dezvoltarea unui spirit de respect față de valorile europene prin încurajarea

toleranței și a dialogului intercultural, implicarea activă a partenerilor sociali la viața școlară prin

stabilirea unor relații de parteneriat cu părinții elevilor și cu comunitatea locală.

Antrenarea elevilor noștri la activități de anvergură internațională a dus la înțelegerea existenței

și valorizarea pluriculturii, oferindu-le șanse de afirmare la nivel european. Creșterea prestigiului școlii a

venit ca o consecință, imaginea acesteia fiind promovată atât la nivel național, cât și internațional,

îmbunătățindu-se astfel, pe de-o parte, relațiile cu organismele instituționale și cu autoritățile publice

locale, pe de alta parte, atrăgând atenția comunității locale asupra unor rezultate meritorii obținute de

elevii noștri îndrumați de un corp didactic de excepție. Activitățile de acest gen au dus la transmiterea de

informații cu caracter interdisciplinar cu privire la elemente de geografie locală și europeană, ecosisteme

ale unor regiuni, biodiversitatea specifică zonelor în care se află școlile țărilor implicate în proiect, elevii

având prilejul să înțeleagă într-un mod atractiv problematica încălziri globale și pericolele care decurg

din aceasta, formându-și deprinderile unui comportament ecologic responsabil, concretizat în activități

de durată care ar putea deveni un exemplu pentru comunitatea în care sunt integrați. Organizarea

riguroasă a tuturor demersurilor în colaborare cu partenerii din străinătate și unele rezultate vizibile și

imediate ale acțiunilor noastre, ne-au sporit entuziasmul și au creat, pe de-o parte, premisele dezvoltării

creativității si a imaginației elevilor prin găsirea de soluții la probleme legate de mediul înconjurător

care este în permanență amenințat de descoperirile civilizației, iar pe de alta parte, au oferit o viziune

comparativă între măsurile de protecție și gradul lor de implementare în diferite țări

europene. Participarea la aceste activități a presupus pe lângă dorința de implicare si abilități de utilizare

a computerului, dar și un bagaj minimal de cunoaștere a limbii engleze, acest lucru impunând un proces

constant de perfecționare a abilităților lingvistice ale elevilor și ale dascălilor. Aceasta a fost o rezultantă

extrem de importantă a parteneriatului nostru, știut fiind faptul că, într-o societate multilingvă,
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învățarea limbilor străine deschide numeroase oportunități către o carieră mai bună, șansa de a lucra sau

studia în altă țară sau pur și simplu plăcerea de a descoperi noi orizonturi.

Tematica generoasă a proiectelor duce la realizarea unor produse finale de calitate, având o

aplicabilitate internațională, fiind capabile să suscite interesele educaționale ale elevilor, dezvoltându-le

inițiativa și creaza premisele formării unei personalități lipsite de complexe sociale, cu o atitudine de

respect față de valorile europene. Pentru evaluarea gradului de implementare și pentru a evidenția

eficacitatea demersurilor , se folosesc o varietate mare de metode. De la chestionare aplicate elevilor, la

discuții cu colegii pentru a împărtăși experiențe și impresii referitoare la utilitatea produselor finale

realizate. Portofoliul elevilor este un instrument de evaluare complex, care determina la

implicare activa, în etapa de evaluare fiind interesați să observăm schimbările comportamentale și

atitudinea elevilor. Ei sunt motivați, dobândesc respectul celorlalți și și-au sporit implicit încrederea și

stima de sine. Părinții copiilor sunt mulțumiți în special de faptul că proiectele încurajeaza studiului

limbii engleze și sunt încântați că multe teme ale proiectului promoveaza toleranța.

.
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Metode și instrumente de evaluare-mĳloace de dezvoltare a

competențelor elevilor

profesor Cimpoeșu Marinela Cristina
Colegiul Național „Ștefan cel Mare” Suceava

Metodele de învățământ-instrumente ale educatorului sunt selectate în raport cu scopul și
obiectivele activității didactice, conținutul lecției și particularitățile elevilor (vârstă, nivelul dezvoltării
psihice, tipul și gradul deficiențelor/tulburărilor, nivelul de specificitate a mĳloacelor de comunicare,
tipul de percepție al elevilor-analitic sau sintetic) și/sau stilul de lucru/personalitatea profesorului. Ele
reprezintă calea eficientă de organizare şi conducere а învăţării, reunind într-un tot unitar, efortul depus
de cadrul didactic cu cel depus de către elevi.

O învățare activă și eficientă este asigurată prin utilizarea unor metode și procedee care să
antreneze, în cel mai înalt grad posibil, capacitățile intelectuale ale elevilor, să trezească și să mențină
interesul acestora față de învățătură, să le stimuleze curiozitatea și să solicite efort propriu.

Metodele tradiționale, precum conversația, explicația și exercițiul, îmbinate cu metodele activ-
participative, conduc la o învățare conștientă, eficientă și logică.

Alegerea unor metode didactice eficiente reprezintă o decizie de mare complexitate pentru
profesorul care lucrează zi de zi cu elevii, acesta fiind nevoit să utilizeze metode care să dezvolte elevilor,
capacitatea de comunicare și de cooperare, gândirea critică și creativitatea, abilitățile de relaționare și de
lucru în echipă, atitudinea pozitivă și implicarea în propria formare, dar și responsabilitatea. Adevărata
învățare nu este doar individual activă, ci interactivă, care permite transferul achizițiilor în contexte noi,

Prin cunoașterea caracteristicilor psihologice ale elevilor, cadrul didactic va putea utiliza strategii
didactice care să stimuleze dezvoltarea competențelor de comunicare ale acestora şi să îi orienteze în
vederea atingerii obiectivelor educaționale propuse. Printre clișeele didactice frecvente, întâlnim
formalismul, lipsa corelării între componentele proiectării și, nu în ultimul rând, punerea accentului pe
conținuturi.

În contextul educației moderne, centrate pe elev, bazată pe cunoaștere și competență, pe
accesibilizarea informației utilizând noile tehnologii, profesorul joacă roluri multiple: bun antrenor,
mentor, facilitator, manager și lider. Acestuia, pe lângă cunoștințele de specialitate, îi este necesar:
- să cunoașcă, în profunzime, și să aplice codul de conduită, etică profesională și valori;
- să aplice strategii de promovare a activității individuale sau în echipă;
- să promoveze relații interpersonale de calitate;
- să creeze o cultură organizațională pozitivă și un climat bazat pe viziune şi rezultate;
- să inspire credibilitate, implicare, accesibilitate, entuziasm;
- să fie un bun negociator și să gestioneze corect eventualele conflicte;
- să promoveze învățarea prin colaborare;
- să demonstreze, în orice împrejurare, integritate, respect și standarde morale înalte;
- să trateze corect pe cei din jur, cu demnitate și respect, fiind mereu un model de urmat;
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- să determine schimbări care să ducă la dezvoltarea elevilor.
Metodele și tehnicile de lucru cu elevii trebuie să vizeze atât învățarea prin aplicarea de

raționamente inductive și deductive cât și învățarea prin schimb de experiențe între elevi, experiențe
trecute prin filtrul propriu al cunoașterii. În vederea dezvoltării gândirii critice la elevi, se impune
utilizezarea metodelor activ-participative, creative care, pentru a avea rezultate optime, trebuie
împletite cu cele tradiționale.

Metodele moderne specifice învăţării active centrate pe elev, care dezvoltă competențele elevilor
sunt: brainstorming-ul, metoda mozaicului, metoda cubului, turul galeriei, ciorchinele, metoda 3-2-1,
tehnica Știu/Vreau să știu/Am învățat, exercițiul, metoda rezolvării de probleme, metoda proiectelor,
lucrările practice, utilizarea softurilor/platformelor on-line, utilizarea resurselor educaționale deschise.

Pentru măsurarea nivelul de performanță pe care îl au elevii, profesorul proiectează instrumente
adecvate care să fie bazate pe legătura strânsă dintre evenimentele de viață și ceea ce se învață la lecții.
Instrumentele de evaluare trebuie să ofere elevului posibilitatea de a arăta cunoștințele într-o varietate
de situații și contexte. Instrumentele vor oferi profesorului puncte de reper asupra nivelului de pregătire
a elevului și a activităților derulate de acesta. Abordarea evaluării autentice și utilizarea instrumentelor
alternative de evaluare (proiectul, portofoliul, observarea, investigația, autoevaluarea, fișa de evaluare,
chestionarul), contribuie la o relaționare bună și la implicarea elevilor în procesul de predare-învățare-
evaluare. Utilizarea autoevaluării și a corectării reciproce aduce o serie de avantaje în evaluarea
competențelor, printre care: conduce la autoreglarea procesului de învățare și ajută elevul să
conștientizeze efortul care îi este necesar pentru atingerea reușitei.

Rolul unei evaluări moderne este de a da încredere elevului, de a-l ajuta în procesul didactic.
Evaluarea îi arată profesorului cât de eficient își dozează materialul, cât de bine reușește să comunice cu
elevii, cât de eficiente sunt metodele și mĳloacele pe care le utilizează.

Astfel, încurajând elevii la lecție îi determinăm să înțeleagă faptul că le este recunoscut efortul pe
care îl fac pentru a învăța dar și progresul realizat. Rolul fiecărui cadru didactic este, pe de o parte, de a-i
antrena pe elevi în propria pregătire, de a personaliza comunicarea, de a crea o atmosferă pozitivă, iar pe
de altă parte de a modela elevii, adoptând și experimentând metode moderne, cât mai antrenante și mai
atractive.

Evaluarea este considerate a fi parte a procesului de învățare deoarece este concepută ca o
parte a instruirii, din care se se obțin date și informații legate de progresul școlar.
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Evoluția spațiului intim pe parcursul vieții

Caraman (căs. Cojocea) Andreea-Alexandra
Școala Gimnazială Nr.2 Ciocârlia de Sus

Spațiul intim reprezintă pentru fiecare dintre noi distanța minimă dintre noi și alte persoane,
loc în care ne simțim în siguranță atât fizic cât și emoțional.

În anul 1960, antropologului american Edward Hall, a lansat o lucrare în care susținea că spațiul
personal al fiecăruia dintre noi este format din patru dimensiuni, în funcție de persoanele lângă care
stăm.

Cea mai restrânsă zonă poartă numele de spațiu intim și se extinde în afara corpurilor noastre la
45 cm în fiecare direcție(asemenea unei „bule” invizibile care ne înconjoară), în ea putând pătrunde doar
familia, prietenii și animalele de companie. Următoarea dimensiune poartă numele de spațiu personal și
se extinde de la 45 de cm la 120 de cm. Aici pot pătrunde prieteni și cunoscuți, mai ales în cazul unei
conversații informale, dar necunoscuții sunt văzuți ca intruși. De la 120 de cm la 360 se formează zona
numită spațiu social, în care oamenii iau parte la interacțiuni sociale cu necunoscuții. Dincolo de această
barieră se situează spațiu public, deschis tuturor.

În primii ani de viață, bebelușul în raport cu un locutor necunoscut, devine posesiv cu spațiul
intim dar si cu intimitatea corporală, mai ales când cineva necunoscut se apropie prea mult de el, când îi
ia jucăria preferată sau când încearcă să îl alinte. În astfel de situații, copilul se va comporta în consecință,
destul de vizibil, va plânge, țipa sau se va ascunde etc. Drept urmare, locutorul fie se va comporta
empatic față de copil și familie, fie va încerca să intervină cu sfaturi față de situația dată.

În ceea ce privește comunicarea intimă, cu locutorii cunoscuți (părinții), este indispensabilă,
atingerea fiind singura formă de relaționare cu cei din jur. Astfel părinții îi pot intui necesitățile de
afecțiune( îl mângâie, îi invadează spațiul intim coborându-și fața la nivelul acestuia, îl strâng în brațe
etc) sau chiar de natură corporală (îl schimbă, îl hrănește, îl mută, il plimbă etc) .

Chiar dacă vorbim de atingeri de scurtă durată – ca de exemplu legănatul, sau mângâiatul
bebelușul va accepta sau nu, aceste forme de afecțiune, răspunzându-le după caz cu priviri curioase,
zâmbete sau plânsete. În acest caz, atașamentul pe care îl manifestă față de părinți, mai ales de mamă, îl
face să se simtă în siguranță atunci când se află la mică distanță de aceasta, comunicarea dintre cei doi
fiind prin excelență una de maximă afecțiune.

În etapa antepreșcolarului, ne confruntăm cu dezvoltarea motricității și învățarea mersului, ce
duce la o oarecare independență, acesta devenind selectiv cu cei care îi invadează spațiul personal.
Părinții (mama, de regulă) sunt în continuare în topul preferințelor sale, în timp ce persoanele străine
sunt privite cu suspiciune și provoacă nesiguranță, motiv pentru care aceștia trebuie să evite invadarea
spațiului intim, fără o perioadă de acomodare în prealabil.

Specialistul Ralph Adolphs, profesor de psihologie și neuroștiință la Institutul de Tehnologie din
California este de părere că "ne dezvoltăm simțul spațiului în jurul vârstei de 3-4 ani, iar dimensiunea
bulelor pe care le creăm în jurul nostru se definitivează în adolescență." Într-un studiu din 2009,
profesorul a demonstrat că aceste "bule spațiale" sunt controlate de nucleul amigdalian, zona care
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coordonează sistemul de răspuns al creierului la stimulii care provoacă frică. "Acest centru este activat și
atunci când alții îți invadează spațiul personal.

O dată cu intrarea în grădiniță tipul de relație ale preșcolarului se nuanțează și se diversifică,
amplificându-se conduitele din cadrul colectivelor de copii. În cazul în care copilul nu are frați mai mari,
va încerca să își traseze destul de vizibil un spațiu personal. Iar părinții și cei din jurul lor (locutorii) va
trebuie să manifeste prudență în abordarea comunicării, mai ales în ceea ce privește invadarea spațiului
personal, unde va trebui să acorde atenție la această nevoie provenită din dorința copilului de a avea
nevoie de propriul spațiu, care, îl va ajuta să se cunoască mai bine, să devină conștient de propria
persoană, dar și de cei din jurul lui, stadiu, în care va avea loc, concomitent şi adoptarea diferitelor
conduite față de persoane de diferite vârste și ocupanții, aflate în ambianță cultural-socială a copilului.

În relația cu doamna educatoare necesită o perioadă de acomodare mai mare sau mai mică, în
cele din urmă copilul înțelegând rolul acesteia în viața lui și acceptând-o în spațiul său personal, dar
pentru perioade scurte de timp.

Școlarul mic În ceea ce privește tipul de relații, școala impune modelele ei de viață, dar
şi modelele sociale de a gândi și acționa. Ea creează sentimente sociale și lărgește viața interioară, cât şi
condiția de exprimare a acesteia (mai ales exprimarea verbală şi comportamentală).

Adaptarea copilului se centrează pe atenția față de un alt adult decât cei din familie. În
acest caz, adultul, de regulă doamna învățătoare, începe să joace un rol de prim ordin în viața copilului;
el este cel ce veghează la exercitarea regulilor școlare şi sociale,antrenează energia psihică, modelează
activitatea intelectuală a copilului şi organizează viața școlară în ansamblul ei.

În această etapă, organizarea spațiului se realizează şi ca distanță psiho-afectivă, iar aici
conchidem că spațiul intim este spațiul în care intensitatea relațiilor interpersonale ajunge la un fel de
culminație, în care se admit doar persoanele apropiate, prietenul. În spațiul intim se află şi relațiile cu
membrii familiei. Spațiul personal se referă la structura distanțelor psihologice şi spațiale cu colegii,
interrelațiile de cooperare, competiție, dar şi de informație, aflându-se în acest spațiu.

În perioada de pubertate, spațiul intim îi ajută să înțeleagă mai bine diferențele dintre oameni,
îi ajută să impună și să respecte limite, în această etapă încep a se contura conștient în comportamentul
copilului. Locutorii implicați în această etapă va trebui să îl ghideze cu blândețe, fiindcă copilul tinde să
fie foarte sensibil la criticile și remarcile din jurul lui.

Majoritatea schimbărilor se datorează intrării într-un nou ciclu de școlarizare, unde întâlnesc
noi cerințe şi solicitări – mai diversificate cantitativ şi calitativ, contactul cu „modele umane” de
profesori, mai diferențiate, modele de lecții de o mare diversitate cât și o schimbare generală a cadrului
de desfășurare a învățării școlare.

La aceasta se adaugă un grad de intelectualizare afectivă în școală, care întărește sentimentul de
apartenență la generație şi alimentează experiența intimității prin prietenie şi colegialitate ca şi prin
solidarizări în situații critice, dar şi agresivitatea. În această etapă, cât și pe parcursul adolescenței,
copilul își va exprima mai bine nemulțumirea fie printr-o discuție fie prin comportament, fiind astfel
receptați de locutor ca persoane timide, reci sau agresive, impulsive și nepoliticoase.

În familie încep să se manifeste modificări ale cerințelor față de puber. De obicei acestea sunt
mai incerte. Uneori tânărul este considerat copil, alteori i se atribuie rolul de adult, ceea ce creează
reacții diferențiate, după împrejurări. În orice caz, încep să crească situațiile de ușoară opoziție față de
această incertitudine de statut şi rol.
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Despre adolescență s-a scris foarte mult, fără a se găsi însă explicații satisfăcătoare pentru toate
întrebările şi problemele caracteristice acestei vârste. Adolescenţa este cu siguranţă o etapă a
schimbărilor, iar parcurgerea multitudinii de lucrări care abordează această problematică ne arată că nici
o altă vârstă nu a fost caracterizată prin atâtea atribute, epitete şi metafore.

J.J.Rousseau numește această etapă „vârsta rațiunii” dar şi „revoluție furtunoasă”, „a doua naștere”
(1973, p.194); pentru Stanley Hall este „furtună şi stress”, pentru Schopenhauer este „vremea neliniștii”
iar pentru Mihai Ralea este „timpul în care luăm Universul prea în serios”. Adesea spunem
că ”adolescenţa este o perioadă a vieții foarte „dificilă”, în care adolescenții sunt puternic stresați şi
instabili afectiv, datorită faptului că trebuie să facă față unor schimbări enorme în viața lor, atât pe plan
biologic, cât şi pe plan psihologic şi social. Unele dintre aceste schimbări se referă la schimbări fizice şi
fiziologice importante care au loc pubertate şi modificările consecutive acesteia care apar la nivelul
comportamentului sexual” (Dumitrescu, I., Andrei, N., (1983).

Odată cu acestea, pe plan subiectiv, psihologic are loc un proces de schimbare a imaginii de sine,
care intră în conjuncție cu tendința adolescentului de a se autodefini. Această „creare” a unei noi
identități are loc, adesea, prin opoziția față de imaginea adultului şi adoptarea unor norme sociale şi de
grup prezente la ceilalți tineri din aceași genenerație. Schimbări majore apar şi în plan social:
adolescenții petrec tot mai mult timp cu alte persoane de aceași vârstă şi petrec mult mai puțin timp cu
părinții şi familia decât atunci când erau copii.

Chiar dacă adolescența este vârsta unor importante schimbări în viața unei persoane, nu este
obligatoriu să fie însoțită– aşa cum s-a susținut adesea – de conflicte şi crize adaptative dramatice.
Cercetările realizate în ultimii ani asupra adolescenței au arătat cu claritate faptul că aceste caracteristici
depind mai ales de aspectul şi calitatea (autenticitatea) relațiilor cu familia, grupul de prieteni şi școala,
de contextul mai larg, cultural şi social în care adolescentul se dezvoltă.

Pentru tânărul până în 35 de ani, o bună imaginea de ansamblu ne-o conchid, U. Şchiopu şi E.
Verza, care, consideră că tinereţea, se extinde între 24 şi 25 de ani. În viziunea lor, perioada tinereții se
poate împărți în trei subetape:

�� între 24 şi 28 de ani- etapa de adaptare profesională şi familială,;

�� între 28 şi 32 de ani, perioadă în care se dezvoltă experienţa profesională cât și statutul de
părinte, dat fiind faptul că adeseori apare un al doilea copil în familie;

�� între 32 şi 35 de ani, este o perioadă de stabilitate relativă a adaptării, a valorilor, conduitelor şi
aspiraţiilor formulate între timp. Spațiul intim este „invadat” în această perioadă exclusiv de
familia restrânsă (soție, copii), vechile legături cu părinții fiind ocazionale și rezumate la
strângeri de mână sau îmbrățișări.

Adultul. Această etapă este subjugată de cele trei aspecte principale care o preced- profesie, viaţă
socială, familie şi statut matrimonial. Pe parcursul acestei etape putem observa o diminuare a accesului
în spațiul personal al unei persoane invers proporționale cu parcursul înaintării acesteia în vârstă, deci a
maturizării. Odată cu pubertatea, spațiul intim capătă noi dimensiuni, fiind rezervat exclusiv
persoanelor foarte apropiate, orice invadare al acestuia având consecințe nefaste și fiind tratată cu
rezerve.
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În concluzie, ca locutori, trebuie să ținem seama de particularitățile de dezvoltare a fiecărei
persoane și să respectăm spațiul intim în măsura în care relațiile cu acea persoană o impun.
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Cercetare și sensibilizare în cadrul activităților extrașcolare

,,Grigore Vieru, poetul copilăriei!”

Medalion literar-artistic

Învățător, Corcimari Georgeta
Instituția Publică Liceul Teoretic „Nicolae Iorga” Chișinău

OBIECTIV CADRU: Educaţie prin şi pentru cultură
Formarea competențelor literar-artistice sensibilizând plasticitatea , lirismul și frumusețea lingvistică a
versurilor .
Obiective:
O1 – să cerceteze universul creaţiei vierene
O2 – să sesizeze originalitatea şi valoarea acestei creaţii
O3 – să trăiască intens sentimentele transmise de mesajul poetic
Designul activității:

-Dragi elevi, o ghicitoare Ne dă sfaturi înțelepte
Ce v-o spun la fiecare La băieți, dar și la fete.
Ea ne-ndrumă tot mereu Ne dă multă-nțelepciune

Și la bine, și la greu, Ne îndeamnă la fapte bune.
-Ați ghicit și bine-mi pare Ea vă dă mereu povață
Este-un lucru foarte mare Ca să reușești în viață!
-La fel ca și oamenii, cărțile așteaptă să le facem vizite. Indiferent că trăiesc la bibliotecă sau librărie. Și
se bucură extrem de mult atunci când cineva pășește pragul casei lor. Ia priviți cât de bucuroase sunt
aceste cărți! Uitați-vă cum se bucură cuvintele din ele!
-Câte cărți, vai câte cărți! (lângă expoziție) Dar se-opresc pe-o carte-anume
Ochișorii fug prin părți- La creația lui Grigore Vieru- o mare minune!
-Bunul Dumnezeu ne-a binecuvântat neamul, dăruindu-ne omul simplu ca firul de iarbă.
-Este poetul cu funtea de slovă miezoasă a limbii române, -Este Poetului Curajului, a Bărbăției,
-Este poetul Grigore Vieru!
-Dragii mei, marele modelator de cuvinte nu mai este printre noi …A plecat la vârsta când versul lui mai
avea multe de spus…(Dans „Ave, Maria”)
-S-a dus poetul, dar ne-a rămas gândul, versul, înțelepciunea…
-Și astăzi vom răsfoi cu pietate Cartea Măriei Sale- operă necesară pentru fiecare…cu multe învățăminte,
cu povețe sfinte, cu file însorite ca grânele aurite…
-A căzut o stea? Nu, a urcat la cer un Luceafăr, ce va dăinui in eternitate. Grigore Vieru s-a înveșnicit
prin poezia sa. Poetul s-a împărțit între doua lumi, o jumătate a ființei Sale a coborât ,,mai jos ca iarbă’’
cealaltă jumătate a rămas pe veci să dăinuie deasupra florilor, printre sufletele noastre.

-Hei, fetițe și băieți, spuneți răspunsul! Cine-i mai isteț? (Cred că e vorba despre carte!)
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-A durat o Casa a Poeziei în care trăieşte un neam întreg. -Răsfoind în cartea vieții aflăm…
- G. Vieru s-a născut la 14 februarie 1935, în satul Pererîta , raionul Briceni, în familia de plugari români
a lui Pavel şi Eudochia Vieru.
- A rămas de mic fără tată. A avut o copilărie grea. A îndrăgit de mic apa Prutului. Intra mai des în
apele Prutului nu ca să se scalde, ci să culeagă scoici - singura cărniță în anii foametei.
- În copacul pădurii urca de mic pentru a rupe crengi uscate pentru foc. Avea și o săniuță, dar ea mai
mult lucra decât zbura la săniuș: căra din pădure lemne.
-Grigore Vieru compunea versuri de pe când nici nu știa a scrie. Copil fiind, rămânea noaptea singur în
casă. Nu mai închidea ochii. Atunci a început să facă literatură – de frică și singurătate.
S-a stins soarele cel bun, Dar nici una nu-i frumoasă…
Eu mă culc, povești îmi spun. Greu e singurel în casă.
- Copilăria și-a petrecut-o în mĳlocul codrului. Spicele, frunzele, florile, izvorul i-au fost jucăriile.
-Vieru-copilul vorbește cu aceste ,,jucării”: cu casa în care s-a născut, cu frunzele de zarzăr, cu izvorul, cu
florile, cu cerul, stelele, soarele…
-Cerule, albastru plai, -Răsai, soare, soricele,
Spune câte stele ai? Blând ca fața mamei mele!
-Multe tare, multe tare,
Câți copii pământul are! -Peste plaiul meu străbun
-Măi pământule, măi rai, Iese soarele cel bun,
Spune, câți copii tu ai? Iese rumen peste mare,
-Câte frunze au copacii, Peste văi și munți cu brume
Câte cântece de pace! Ca o pâine mare-mare
-Spiculeț din vârf de pai Pentru toți copiii lumii!
Spune, câte boabe ai?
-Multe tare, multe tare,
Câte stele cerul are! -Soare, soare, domn bălai,

Spune câte raze ai?
-Zău că nu știu, măi nepoți
Câte am ajung la toți…

-Soare, soare, domn frumos, -Nu știu, eu nu socotesc
La câți dai lumină jos? Pe câți mângâi și-ncălzesc!

Înv.: Ce culori pământul are? Ce formă pământul are? Cum se-nvârte globul oare
Toți: Verde, roșu, galben, alb. E rotund ca mărul copt! Cu orașe, râu, câmpii?
Un copil: Și e bun și darnic tare Însă nimeni voie n-are Uite așa ca hora mare ,

Ca bunicul nostru drag. Să-l desfacă-n trei sau opt. Hora noastră de copii.

-Din culori de curcubeu Măi copile, nu uita
Împletite în cunună Vorba noastră înțeleaptă
Trei cu dragoste-mi aleg Fie-ți dragă limba ta
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Pentru Patria străbună! Ea e țara ta cea dreaptă.
-3 culori, ca 3 petale Măi copile, nu uita
Le alătur să-mi fac steag Vorba cea folositoare.
Roșu, galben și albastru- Să muncești în limba ta
Tricolorul țării drag. Ca albinele în floare.
Grigore Vieru este semănătorul de pace și lumină în sufletele noastre, este spicul sunator, bogat ce a
știut să rodească și să hrănească un popor. Primiți în dar un hulubaș copt cu mare drag în cuptorul
familiei. Acest hulubaș este ca o solie ce vrea să ne afle pe toți oamenii alături de brazdă și de carte!

-Pâinea și Cartea- hrană pentru ființare!
-Hrană pentru înălțare! -Hrană pentru dăinuire! -Hrană pentru nemurire!
-Pentru mine! Pentru tine! Pentru ieri, astăzi și mine! (Copiii înmânează hulubașii tuturor)
Cântec-Dans „ S-a-ntâmplat ca-ntotdeauna”(Maria Mirabela)
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Individualizarea și diferențierea demersului didactic

Valorificarea multiplelor inteligențe

Învățător, Corcimari Georgeta
Instituția Publică Liceul Teoretic „Nicolae Iorga” Chișinău

Lumea se află într-o continuă schimbare. Gândirea epocii actuale se impune a fi tot mai mult una
creatoare, o gândire critică, independentă, inventivă, aceasta fiind o condiție hotărâtoare a progresului.
E de datoria noastră să-i ajutăm pe elevi să se afirme prin valorificarea întregului potențial de cunoștințe
și experiențe, să-i pregătim optim pentru a reuşi, pentru a fi prosperi și productivi într-un viitor pe care
nu-l putem prevedea în detalii.

Una dintre importantele teorii din domeniul psihopedagogic este legată de numele americanului
Howard Gardner, care publică în 1983 lucrarea Teoria inteligențelor multiple, care a avut un efect
catalizator asupra educației.
Care ar fi rostul folosirii acestei teorii la treapta primară? Răspunsul îl aflăm în afirmația „ Este de cea
mai mare importanță să recunoaștem și să dezvoltăm toată diversitatea de inteligențe umane, toate
combinațiile de inteligențe încă din copilărie. Dacă recunoaștem acest lucru, îi putem ajuta pe elevi să
învețe fără teama paralizantă de eșec, după puterea fiecăruia, ca să-și direcționeze și să-și formeze stilul
optim de învățare, să aibă rezultate bune la diferite evaluări, inclusiv pe cele pe care i le rezervă viața”.
Teoria lui Gardner justifică realitatea: noi nu putem învăța în același mod. Avem stiluri și atitudini de
învățare diferite și, ca urmare, este necesară o abordare diferită, individualizată a întregului demers
didactic.

„A gândi critic" înseamnă a emite judecăți, a susține propriile idei, a accepta părerile altora, a
recunoaște cu simțul răspunderii propriile greșeli, a le corecta, a primi ajutorul altora și a-l oferi celor
care au nevoie de el. Una din condițiile de dezvoltare a gândirii critice este implicarea activă a copiilor în
realizarea unei învățări prin colaborare și cooperare. Copilul activ depune efort de reflecție personală,
întreprinde acțiuni mintale de căutare, cercetare și redescoperire a adevărurilor, de elaborare a noilor
cunoștințe prin diverse stiluri de învățare, iar acestea conduc către diverse inteligențe.
Psihologul şi profesorul Howard Gardner nominalizează 9 tipuri de inteligenţe:
Inteligenta logico-matematică (rațională)-se bazează pe raționamente. Este inteligenţa ordinii, a logicii şi a
reprezentărilor simbolice ale universului.
Inteligenţa lingvistică (verbală și auditivă) - reprezintă abilitatea de a comunica cu uşurinţă. Posesorii
acestui tip de inteligență au o disponibilitate deosebită pentru a înțelege subtilitățile limbii, pentru
fonetică, gramatică, sintaxă și semantică.
Inteligența vizual-spațială se manifestă prin abilitatea de a reprezenta și manipula mental universul spațial,
obiectele în tridimensionalitatea lor.
Inteligenta muzicală și ritmică - este capacitatea persoanelor de a reprezenta muzical diverse contexte, e
capacitatea individuală de a concepe armonia.
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Inteligenţa kinestezică - e inteligența mişcării şi coordonării, evidențiată prin utilizarea adecvată a
propriului corp pentru exprimarea anumitor realități.
Inteligența intrapersonală - reprezintă abilitatea posesorilor ei de a se cunoaşte pe sine. de a se analiza
introspectiv, de a-şi analiza propriile gânduri şi sentimente.
Inteligenta interpersonală - caracterizează persoanele comunicative, sociabile.
Inteligenta naturalistă constă în capacitatea de a recunoaşte şi distinge cu mare uşurinţă diversele soiuri şi
specii de plante, rase de animale, sunt receptivi la problemele mediului.
Inteligenta existenţială a fost postulată de Gardner, dar conținutul și modul său de manifestare încă mai
necesită cercetări. Reprezintă capacitatea deosebită a unor persoane de a-şi plasa întrebări și de a găsi
soluții cu privire la viața și destinul omului.

Problema inteligențelor multiple se regăsește și în cercetările autohtone. Astfel, autoarele Hadârcă și
Cazacu menționează: cunoașterea profilului de inteligență de care dispune un elev sau altul, a interesului
și dezinteresului elevului pentru anumite discipline școlare îi va permite cadrului didactic să
personalizeze actul educațional, stabilind strategii didactice de diferențiere și individualizare a instruirii"
[7, p. 21]. Astfel profesorul stimulează elevii să participe activ în cadrul proiectelor personalizate de
învățare, să-și asume responsabilitatea desfășurării învățării, conștientizând, aplicând, (auto)evaluând,
gestionând și dobândind progresiv autonomie în propria formare [7, p. 63].

Voi reda o secvență a orei de limbă și literatură română - un demers centrat pe perspectiva
inteligențelor multiple, tradus în produse care stimulează motivația, facilitează evaluarea pornind de la
textul cunoscut,, Ciuboțelele ogarului" de Călin Gruia (clasa 1). Joc de rol:

Grupul "Scriitorii"(inteligență lingvistică): Desprindeți morala din text și scrieți trei proverbe potrivite
întâmplării de la han. Găsiți un alt final pentru textul ,,Ciuboțelele ogarului".
Grupul "Psihologii"(inteligență intrapersonală) * Sunteți Ursul. Prezentați-vă motivele pentru care ați
acceptat banii de la Iepuraș, deși ați văzut că acesta nu a consumat nimic.
Grupul" Avocații"(inteligență interpersonală): * Ajutați-l pe iepure să-l convingă pe câine să-și plătească
ce a consumat de la han! *Fiți apărătorii și acuzatorii celor două personaje: Iepurele și Ogarul. Aduceți
argumente cu care să-l apărați pe Iepuraș și cu care să-l acuzați pe Ogar.
Grupul "Muzicienii" (inteligență muzicală): * Redați zgomotul ploii de toamnă și al vântului. *Găsiți/
compuneți o melodie pentru a-l însoți pe iepuraș pe drum, prin ploaie, intonați-o!
Grupul "Actorii" (inteligenţă kinestezică): * Redați mişcările iepurelui pe drum spre iarmaroc. E o zi
friguroasă şi ploioasă de toamnă. *Interpretați dialogul dintre iepure şi ogar (întâlnirea pe drum).
Folosiți intonația/ mimica/ gesturile corespunzătoare.
Grupul "Designerii" (inteligență spaţială): * Redați într-un desen un fragment din text. Folosiți culorile
potrivite! * Fiţi creatori de modă pentru iepuraş. Realizaţi schițe/desene pentru hăinuțele şi ciuboţelele
de care avea nevoie.
Grupul "Matematicienii" (inteligență logico-matematică): *Aranjați în ordinea întâmplărilor petrecute în
text următoarele propoziţii: Iepurele îi luă ciuboțelele şi fugi. Începuseră ploile de toamnă. Porniră
împreună. Pe drum se întâlni cu Ogarul. Ogarul adormi. * Ordonaţi crescător rezultatele exercițiilor şi
scrieți numele personajului descoperit.
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Grupul "Ecologiștii" (inteligență naturalistă):* Faceți parte dintr-o organizație care sprĳină animalele.
Propuneți trei modalități de a-l ajuta pe Iepuraș (e un animal speriat, fără adăpost, hrană şi haine).
Realizați și un afiș în acest sens.

Exemple de activități desfășurate cu succes în cadrul orei de ştiinţe – Subiect „Alimentația":

„Bucătarii”: Determinați masa produselor necesare pentru pregătirea unei salate delicioase din fructe,
apoi pregătiți-o şi prezentați-o colegilor (inteligențele logico-matematică și verbală/lingvistică);
„Nutriționiștii”: Alcătuiți "Piramida alimentară" şi redactați un meniu orientativ pentru o zi în baza
acestei piramide (inteligența naturalistă);
„Actorii”: Improvizați un dialog în care veți prezenta o vizită la medicul stomatolog. (inteligenta
verbală/lingvistică, corporală/kinestezică, interpesonală);
„Stomatologii”: Modelați din plastilină dinții din cavitatea bucală a unui copil ținând cont de tipul şi forma
lor. (inteligența vizual-spațială)
„Medicii”: Propuneți câteva sfaturi utile pentru respectarea igienii orale și prevenirea maladiilor
(inteligenta verbală/lingvistică).

Proiectând activitățile într-o astfel de manieră, diferențiem stilurile de învățare. Clasa devine, pe
neobservate, un adevărat laborator de cercetare: elevii explorează, caută soluții pentru problemele
din lumea reală. Se încurajează curiozitatea și gândirea analitică, se facilitează cooperarea și
comunicarea, se integrează matricea valorică a elevului. Involuntar, ei descoperă cunoștințe pe care
le integrează individual în sistemul inteligenței.
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FIȘĂ DE CONSOLIDARE

FRACŢII CLASA A IV-A

COZMA VALERICA

ȘCOALA GIMNAZIALĂ RACȘA

1. Completaţi spaţiile punctate cu răspunsuri potrivite:

a) Fracţia este …………………………………………………………………...................................……… ……….

………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………… 

b) O fracţie este formată din : ………………………………………………...........................……………… 

………………………………………………………………………………...................................……………

c) Numărătorul reprezintă ………………………………………………………......................………………

……………………………………………………………………………………… ………

d) Numitorul arată ……………………………………… ……………………………………….

…………………………………………………………………… …………………………

2. Scrie fracţiile corespunzătoare pentru:

a) două pătrimi; ……. b) două cincimi; ……. c) trei pătrimi; …………

d) şaşe doimi; ……. e) opt zecimi; ……… f) o şeptime; ……….

g) un sfert; ……. h) o jumătate; …….. i) trei zecimi; ……….

j) opt optimi; ……..
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3. Scrie fracţiile care au:

a) numărătorul 5 şi numitorul 16; ……………

b) numitorul 8 şi numitorul de 4 ori mai mare; ……..

c) numărătorul 9 şi numitorul cu 4 mai mic; ………

d) numitorul 7 şi numărătorul cuprins între 9 si 12; ……………………………………….

4. Scrie ce fracţie din desen reprezintă suprafaţa colorată în fiecare caz :

5. Reprezintă prin desen fracţiile: ( 1,00p)

a) 4 b) 2

5 3

6. Reprezintă fracţia dată, prin colorare: ( 2,00p)

2 1 3 5 1

4 2 3 8 3
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Performanţa pianistică în compeţiile şcolare

Prof. Petruţa Laura Crăciun,

Colegiul Naţional de Artă „George Apostu”, Bacău

Liceele şi Colegiile de Artă funcţionează în sistemul de învăţământ vocaţional, pe baza criteriului
de performanţă şi a rezultatelor de excepţie. La secţia muzică, cadrele didactice ce compun colectivul,
catedrele în parte, sunt de natură eterogenă, ceea ce face comunicarea extrem de dificilă. Având în
vedere că primele evaluări se execută la nivelul didactic, odată cu interpretarea repertoriilor în activităţi
de verificare (examene parţiale şi totale), jurizarea se face conform unor indici (indicatori) ce vizează
împlinirea tehnică, interpretativă şi creativitatea. Nu ştim sigur dacă întotdeauna comisia consideră
necesar să subordoneze prestanţa pe tiparul impus de programele şcolare, astfel că, începând cu ciclul
primar, pot apărea judecăţi de valoare cu un aer ciudat, inexplicabil şi mai ales puţin referitor la actul în
sine. Concluzia ce se desprinde: muzica clasică repartizată la elevii talentaţi poate fi o emblemă, sau din
contră, o povară; avantajul pare că se îndreaptă către copiii muzicali, cei care doar cântă cu precizie,
acurateţe şi bun simţ o partitură.

Dacă vorbim despre competiţii, deja angajăm alţi factori, nu este suficient să fim foarte bine
pregătiţi din punct de vedere instrumental pianistic, ci să avem, în primul rând, o robusteţe psihică,
edificatoare momentului unic. Este curios cum unii elevi se mobilizează, se motivează pe scenă, chiar
dacă apelează la artificii ingenioase în rezolvarea unei „pene” tehnice (utilizarea unei digitaţii ad-hoc ce
salvează, de exemplu!). Ideea de concurs poate stimula un interpret junior sau senior, în aşa fel încât,
apariţia să devină spectaculoasă, epatantă, originală, în ţinuta fizică, psihică şi pianistică (nu în ultimul
rând!). Reversul medaliei pentru constituţiile fragile, de tip melancolic, ideea în sine este un handicap, se
retrage şi refuză să mai cânte chiar în cadrul orei (orice profesor s-a confruntat cu această situaţie !). Se
pare că organizatorii concursurilor de pian au „explodat” în ultimii ani, deoarece există în fiecare oraş
(care deţine o instituţie muzicală), astfel că, pe parcursul anului şcolar se poate alege unde vor participa
elevii respectivi. Măiestria profesorului de pian constă în trierea valorică a efectivului de la clasă. Deşi
unii părinţi au impresia că numai ei pot considera ce concurs se potriveşte copilului, ignorând opinia
specialistului, de cele mai multe ori dau greş în această privinţă, de fapt, necunoscând tiparul
competiţional. Scadenţa vine în clipa erorii propriu-zise, la gală, când elevii nu primesc nici măcar o
nominalizare. Întrebările rămân fără răspuns, nu este un secret, originea istorică a concursului constă în
a fi cel mai bun, însă, rămâne o întrebare : tehnic, interpretativ, original sau cum ?

Muzica pianistică, căci despre ea se discută, provoacă algoritmii euristicii, personal, nu ştiu încă
dacă se poate măsura un gram de emoţie, cu ce unitate… Semnul egalităţii între concurs şi subiectiv
primează înaintea convenţiilor scrise şi raportate ca general valabile; astfel, juraţii au repere proprii ce
implică şi imaginea concurentului, ca simţ estetic pozitiv sau negativ, iar în cazul cunoaşterii pe bune a
acestuia, deja impresia este stabilită (efectul halo).
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Calitatea evaluatorilor este o altă problemă: cât de obiectivi pot fi cei care pornesc în acest act cu o
stare contradictorie, sau au dureri de cap la modul cel mai serios, sau abia aşteaptă să se termine
concursul… în astfel de situaţii, greşelile se traduc în: efect ordine, efect contrast, ambele variante se
reduc la o anumită exigenţă justificată de momentul şi personalitatea juraţilor.

Despre performanţa pianistică se poate spune că reprezintă suma eforturilor constante fizice
şi psihice de care este capabil un individ la un punct al existenţei sale emoţionale. La vârsta şcolară mică,
în urma studiului individual organizat, vizând achiziţiile tehnice ieşite din comun, se poate marşa pe
linia “copilului minune”, cu o imagine inedită; în aceste circumstanţe prezentarea mai multor copii la
concursuri de profil va semăna cu un lot de gemeni…La vârstele medii şi mari, deja pregătirea de
specialitate capătă un stil, intervine interpretarea reală a textului muzical pe un fond aptitudinal adecvat,
vorbim despre acei copii inconfundabili în prestaţia scenică. Din nefericire, numărul mic al elevilor
performanţi scade şi nivelul de predare, repertoriile subzistă la capacitatea minimală, mai ales în centrele
unde nu este tradiţie. Trierea elevilor capabili de performanţă pianistică este o muncă perpetuă, vizând
în special tipurile de temperamente flegmatic şi sangvinic. Echilibrul caracteristic acestora constituie
scheletul pe care se adaugă informaţia prelucrată de fiecare. Cu cât motivaţia ambilor protagonişti în
filmul lecţiei, profesorul şi elevul, este mai accentuată, cu atât creşte şi fluxul performanţei.

Concursurile în general, cele de pian în special (particular), sunt axate pe sistemul comparativ cu
marii interpreţi, de aici rezultând performanţa, dar se uită un aspect esenţial: nu se poate şablona
experienţa pe un tânăr începător la porţile succesului, în dorinţa de mărire, profesorii nu se mai gândesc
la consecinţe…

Concluzionând: performanţa pianistică vizează antrenamentul sportiv şi implicarea afectiv
emoţională la cote maxime, întreţinerea ambientului competiţional, graficul concurenţilor bine stabilit,
planifică o tipologie didactică şi artistică pe trepte superioare în afirmare.

BIBLIOGRAFIE:
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Proiect Internațional Premiat

Profesor Alina Crețu
Colegiul Național “Ștefan cel Mare”, Suceava

Proiectul eTwinning intitulat Web2Workshop a avut drept obiectiv crearea unor produse virtuale care să
exploateze abilități de utilizare a noilor tehnnologii, comunicarea într-o limbă străină precum și
accesarea și selectarea informațiilor într-un mod pertinent. În ceea ce privește plus valoarea în actul
educativ-instructiv, aceasta se poate traduce prin valorizarea utilizării calculatorului în practica
pedagogică. Cooperarea cu profesorii din proiect a dus la un tranfer de expertiză și bune practici care să
se materializeze la clasă în activități de predare motivante și evaluare constructivă în concordanță cu
așteptările educabililor de secol XXI.

Înscrierea în proiectul eTwinning intitulat Web2Workshop a avut drept catalizator dorința de a învăța
alături de și de la colegi - profesori parteneri în proiect - dar și de la elevi modalități de integrare a noilor
tehonologii în procesul de predare-evaluare, soluții de implicare activă a educabililor în activitatea de
învățare, practici eficiente de dezvoltare a abilităților tehnice și de comunicare în relația elev-elev și
elev-profesor. În esență, proiectul și-a propus sa răspundă la următoarele întrebări: Cum putem

permanentiza procesul de învățare în rândul elevilor? Cum îi putem implica activ pe elevi în procesul de achiziție

de noi informații? Cum putem integra tehnologiile moderne în procesul instructiv-educativ? Cum își pot dezvolta

elevii noștri abilitățile secolului 21? Cum ne putem șlefui abilitățile alături de elevii noștri? Alături de parteneri
din Turcia, Iordania, Polonia, Tunisia și Grecia am pornit într-o aventură care a durat opt luni și în care
am învățat fără idei preconcepute și fără emfază unii de la alții: elevi de la elevi, elevi de la profesori,
profesori de la profesori și nu în ultumul rând profesori de elevi. Colegiul Național “Ștefan cel Mare”,
Suceava a participat cu un echipaj format din 11 elevi din clasele a X-A și a a XI-B.

Debutul proiectului

Proiectul a început cu întâlnirea partenerilor, pe platforma eTwinning
https://twinspace.etwinning.net/194683/pages/page/1761368 ocazie cu care am fost familiarizați cu
întreaga procedură a acestuia, activitățile propuse și datele limită aferente precum și lista de FAQs2. La
început de drum, coordonatorii proiectului (profesori din Turcia) ne-au oferit un neașteptat cadou,
invitându-ne să parcurgem o hartă interactivă a țărilor participante, realizată cu ajutorul aplicației
Pictramap. Nu mică mi-a fost bucuria să constat că imaginea României a fost asociată în mod fericit cu
inegalabilul Castel Peleș. În această etapă, fiecare profesor participant și-a creat profiulul pe contul de
eTwnning dedicat proiectului, iar elevii s-au prezentat printr-un scurt videoclip. Ca la orice colaborare
dincolo de granițe, un accent deosebit a revenit asigurării siguranței datelor cu caracter personal ale
participanților. În acest sens fiecăruia (elevi și profesori deopotrivă) i-a revenit obligația de a lua la
cunoștință și asuma un regulament cu precizări clare și ferme, iar părinții elevilor minori au fost
solicitați să semneze un acord de participare la proiect a copiilor lor.

2 FAQs-Frequently Asked Questions –Intrebari frecvente adresate
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Activități în cadrul proiectului

Fiecărei luni i-a fost alocată o activitate ilustrativă pentru perioada respectivă, iar echipajele participante
au avut obligația de a realiza un proiect în format virtual. Prima sarcina a vizat realizarea logo-ului
proiectului în cadrul echipajelor naționale, imaginea finală urmând a fi votată pe platforma dedicată.
Deși sigla concepută de echipajul colegiului nostru nu a fost cea câștigătoare, consider că munca în
echipă și colaborarea în vederea realizării unui produs virtual au contribuit la agregarea membrilor
echipei și la consolidarea obiectivului comun.
În octombrie, Codeweek3 a insemnat realizarea unei activități în format virtual care să îmbine
componenta ludică cu cea de învățare experiențială cu ajutorul programării pe calculator. Săptămâna UE
a programării este o inițiativă de bază care își propune să aducă programarea și competențele digitale la
îndemâna tuturor într-un mod distractiv și antrenant. În acest sens, ehipajul ștefanist a conceput un joc
video intitulat Only One Way

4 inspirat de și bazat pe abilitățile obținute în mod informal în „sesiunile” de
video-gaming. Luna noiembrie a consemnat în calendarul evenimentelor o suită de activități printre
care amintim: cele dedicate zilei mondiale a diabetului5, realizarea unui puzzle-ca instrument de
consolidare a unor noțiuni cu caracter științific și a unei broșuri a proiectului. Articolul 7 din Declarația
Drepturilor Omului a revenit echipajului românesc.In acest sens, eleva Maya Moldovan a realizat o
memorabilă prezentare a principalelor conotații într-o lingua franca (engleză) impecabilă. Luna
decembrie a continuat cu realizarea și schimbul de felicitări (greeting cards) și conceperea unui calendar
pentru noul an.

Începutul de an i-a provocat pe participanți să conceapă un periplu virtual prin muzeele localității de
reședință și să contribuie la realizarea unei relatări comune care să suprindă impactul personal pe care l-
a avut traversarea perioadei pandemice. Cartea realizată cu ajutorul aplicației storyjumper poate fi citită
la adresa: https://www.storyjumper.com/book/read/122370312/61daaf1f58990#page/2.

3 Codeweek – Săptămâna programării
4 Only One Way- Doar un singur sens
5 14 Noiembrie - Ziua Mondiala a Diabetului
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Pentru participanții în proiect, luna februarie a însemnat o aplecare asupra aspectelor care au devenit
laitmotiv pentru societatea modernă: World Cancer Day6 and Safer Internet7 day sunt doar câteva
dintre coordonatele virtuale ale proiectului. Nu lipsită de interes a fost si activitatea în care elevii – în
echipe internaționale – au avut de realizat animații prin care să suprindă din perspectivă pedagogică și
științifică un aspecte fundamentale în conexiune cu diverse discipline școlare. Elevii români și-au ajutat
colegii cu informații demne de formarea lor ștefanistă la discipline precum: Biologie, Fizică, Matematică,
Engleză, Literatura și Istorie.
Săptămâna verde, Ziua Internațională a Femeii, Ziua Internațională a Poeziei8, Ziua de Conștientizare a
Sindromului Down, Ziua dedicată împăduriri9 au constituit tot atâtea prilejuri exploate de coordonatorii
proiectului cu scopul de a reafirma nevoia de cunoaștere, acțiune și informare.
Corolar

Proiectul a reușit să stabilească o comunicare virtuală profitabilă între adolescenți – utilizatori ai
tehnologiei secolului al 21-lea - cu scopul declarat de a realiza materiale cu valoare formativă și
informativă implementând aplicații web. Nu trebuie uitată nici și cooperarea stabilită între profesori în
cadrul întâlnirilor de lucru lunare, dar și în mod informal pe platformele de comunicare virtuală. Un alt
obiectiv îndeplinit este acela care vizează diversele situații în care elevii au trebuit să caute, să acceseze și
să prezinte informații într-o manieră diversificată. Nu lipsită de importanță a fost și intenția de a
valorifica rezervorul de imaginație și creativitate al tinerilor în crearea de proudse cu ajutorul
instrumentelor virtuale.La capitolul câștiguri demnă de menționat este pleiada de abilități de care
participanții au fost nevoiți sa se prevaleze și să le dezvolte: gândire critică, lucru în echipă, aptitudinea
de exploatare a diverselor instrumente de software si media, capacități productive și receptive într-o
limba străină, arta conversației.
În loc de concluzie, este binevenit un corolar al beneficiilor acestui proiect: implicarea activă a elevilor
în activități care au exploatat potențialul lor creativ dublată de o asumare lingvistică într-un cadru non-
formal și informal, cultivarea spiritului de colaborare, afirmarea inteligențelor multiple și a gândirii
critice.
În egală măsură, se cuvine să scriem cu majuscule numele elevilor ștefaniști datorită cărora proiectul a
fost recompensat cu distincția Quality Label – Certificat Național de Calitate pentru proiecte eTwinning.
Maya, Alexandra, Laura, Alessia, Andrei, Claudia, Maria, Șerban, Ștefan, Sebastian, Irina, această
diplomă vi se datorează!

6 4 Februarie – Ziua Mondială a Cancerului
7 Safer Internet – Un Internet mai sigur
8 21 Martie – Ziua Internațională a Poeziei
9 24 Martie – Ziua împăduririi
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Optimizarea relațiilor interpersonale prin metode de

cunoaștere și stimulare a coeziunii grupului în clasa de elevi.

Culibaba Lilia prof.înv.primar

Instituţia Publică Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”,

orașul Făleşti, Republica Moldova

„Clasa de elevi este un grup de muncă specific, compus dintr-un număr de membri egali între ei (elevi)

și dintr-un animator (profesorul), ale căror raporturi sunt reglementate, oficial de tipul sarcinii și de

normele de funcționare” (Adrian Niculau, 1983)

Observând în clasa mea probleme de relaţionare, existenţa unor bariere în comunicarea elev –

elev, dificultăţi în constituirea grupelor de lucru în cadrul activităților de cooperare am fost interesată

de cercetarea temei: Optimizarea relațiilor interpersonale prin metode de cunoaștere și stimulare a coeziunii

grupului în clasa de elevi.

Actualitatea temei este determinată de diversitatea de probleme la care trebuie să găsim

rezolvare zi de zi, ne obligă să ne punem în valoare abilitățile manageriale în clasa în care predăm,

creând un climat atractiv pentru elevi, un mediu educațional care să favorizeze învățarea eficace.

Domeniul modern abordează managementul clasei de elevi în literatura de specialitate de un șir de

pedagogi, psihologi și sociologi: D.Potolea, I.Nicola, A.Neculau, E. Pău, J. Maisonneuve, C.Ullich, J. L.

Moreno, D. Lemeni, C. Dragnea, I.Romiță.

Ocupându-se de factorii coeziunii colectivului, Jean Maisonneuve îi împarte în două categorii:

extrinseci și intrinseci. Factorii intrinseci pot fi împărțiți în două categorii: factori socio-afectivi și

factori sociooperatori. Din prima categorie fac parte diverse stări afective favorabile conlucrării și

interacțiunii în vederea atingerii obiectivelor urmărite. Așa ar fi atracția și interesul față de diverse

acțiuni colective, mândria de a face parte din colectiv. Din cea de-a doua categorie fac parte factori care

vizează organizarea colectivului, cum ar fi distribuirea de roluri, stilul de conducere, etc.

În literatura de specialitate s-au conturat câteva metode și procedee destinate cunoașterii

sintalității colectivelor de elevi. Dintre acestea mai importante sunt: observația psihologică, tehnicile
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sociometrice, metoda chestionarului, metoda scărilor de opinii, metoda aprecierii obiective a

personalității.

Pentru a cunoaște structura socială a grupului de elevi, a relațiilor interpersonale am aplicat testul

sociometric la începutul cât şi la finalul cercetării, deoarece am dorit să surprind evoluţia relaţiilor din

cadrul colectivului. În urma promovării testului sociometric la începutul cercetării, am determinat

după indicii de statut preferențial că în clasă sunt 4 elevi populari, 17 - acceptați, 3 - indiferenți, 3-

marginalizați, 3- izolați.

I. Cerghit susține că: ,,profesorul are nevoie de competenţă relaţională, capacitate de a promova

relaţii de cooperare şi competiţie, un stil de lucru cooperant pentru a asigura unitatea clasei, pentru a

obţine un înalt grad de coeziune al acesteia, pentru a stimula tendinţele centripete în locul celor

centrifuge, pentru a forma conştiinţa comunitară (de grup) a elevilor de care se ocupă.”

În scopul obținerii rezultatelor scontate am utilizat mai mute metode interactive precum:

Graficul T, Turul Galeriei, Pânza de păianjen, Mozaicul, Diagrama Venn, Chatul.

În special lecțiile de dezvoltare personală mi-au oferit prilej pentru a utiliza tehnicile:

Graficul T (Anexa 5) în cadrul activității „Sunt un coleg adevărat” la etapa Evocare. Elevii au fost grupați,

ca mai apoi pentru fiecare grup să fie propuse un șir de afirmații, scrise pe fișe, pe care le-au citit,

discutat și lipit în una din rubricile corespunzătoare. Această activitate contribuie la implicarea activ

participativă a elevilor, la manifestarea toleranței în cadrul comunicării, la susținerea ideii proprii și a

colegilor.

Prin tehnica Turul Galeriei favorizez exprimarea punctului de vedere, realizarea schimbului de

opinii cu ceilalți, argumentarea, acumularea ideilor. Am aplicat tehnica dată la subiectul „Modalități de

informare” la etapa Reflecții, pentru evaluarea cunoștințelor studiate. Este o tehnică de învăţare prin

colaborare în cadrul căreia elevii, divizaţi în microgrupuri, lucrează la rezolvarea unei probleme.

Aplicarea acestei metode contribuie la cultivarea respectului față de ceilalți, dezvoltarea competențelor

de comunicare și relaționare, implicarea tuturor elevilor în realizarea sarcinilor de învăţare.

Tehnica Pânza de păianjen am folosit-o cu scopul formării unei imagini pozitive față de sine,

ridicării nivelului respectului și cunoașterii reciproce. Copiii se aranjează în cerc și transmit unul de la

altul un ghem de ață înfășurând mâna cu firul liber, exprimându-și gândurile și emoțiile pozitive pe care
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le au pentru colegi. Aplicarea acestei tehnici contribuie la menținerea unei relații afective cu colegii,

exprimarea opiniei, exteriorizarea emoțiilor, sporește interesul față de activitate, predispozițiile pentru

dezvoltarea Eu-lui propriu.

Un rol deosebit la omogenizarea și dezvoltarea clasei de elevi ca grup educațional îl au

activitățile ludice. În cadrul orei de dezvoltare personală la subiectul „Controlul și exprimarea emoțiilor”

am folosit jocul Emoţiile eroilor. Le-am citit elevilor povestea „Casa celor 1000 de oglinzi”. Pe parcursul

citirii copiii au așezat pe masă cartonaşe, care după părerea lor, redau stările emoţionale ale eroilor

în diferite situaţii. La finalul citirii, fiecare copil a explicat în ce situaţie şi de ce lui îi pare că eroul era

vesel, trist, epuizat.

Pe parcursul derulării intervenţiei psihopedagogice am urmărit implicarea tuturor elevilor în

cadrul muncii de grup, cu precădere a elevilor indiferenți, marginalizați, izolați. S-a avut în vedere

creşterea stimei de sine a elevilor cu stima de sine scăzută prin: încurajări verbale, susţinere din partea

colegilor. Urmărind comparativ rezultatele obţinute la pretestare şi la posttestare am observat

schimbarea statutului în sens pozitiv.

În rezultatul cercetării am ajuns la următoarele concluzii.:

�� Metodele interactive contribuie la dezvoltarea și stimularea relațiilor interpersonale, facilitând

acomodarea firească a copilului la sistemul de relaţii, norme, valori şi comportamente ale

grupului din care face parte.

�� Climatul emoțional și interacțiunile din cadrul colectivului de elevi au o importanță majoră

asupra participării elevilor în activitățile școlare și se reflectă în procesul de învățare.

�� Comportamentele prosociale între elevi prezic succesul în dezvoltarea intelectuală, stima de sine,

sănătatea mintală și performanțele școlare.
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The Themes and Symbols in the play “Romeo and Juliet” by

William Shakespeare

By Oana-Maria Dinu
Colegiul National “Iulia-Hasdeu”

Shakespeare’s well-known tragedy “Romeo and Juliet”, written at the end of the16th century,
has inspired humanity for centuries, and it continues to do so even to the present day. The subject of the
theme was already known for about thirty years, before the play was released; it was an Italian story that
inspired the English bard and playwright and continues to fascinate us and to inspire artists, film and
theatre directors, and writers.

The Renaissance came in a Europe that suffered from the consequences of plague, and the
coming to throne of Elisabeth I (1558-1603) led to a rebirth of arts in England. The queen supported
artists and playwrights and they consequently flourished.

"Romeo and Juliet" by William Shakespeare is a renowned tragedy that explores themes of love,
fate, and the destructive power of family conflicts, the so-called “feuds”. The play is rich in motifs and
symbols that enhance its dramatic impact. Here are some of the key themes, motifs, and symbols in
"Romeo and Juliet":

Themes:
1. Love: The central theme of the play, love is depicted as both a transcendent and destructive
force. Shakespeare explores the passionate, all-consuming love between Romeo and Juliet, as well as the
consequences of their forbidden romance.
2. Fate and Free Will: The play grapples with the idea of fate and the characters' agency in shaping
their destinies. The notion of predetermined events and the characters' attempts to defy their fates
create tension and drive the narrative.
3. Feuds and Conflict: The feuding families, the Montagues and Capulets, represent the destructive
power of entrenched animosity and its impact on individuals and society. The play examines the
consequences of inherited hatred and the need for reconciliation.
4. Youth and Impulsiveness: Shakespeare explores the impulsive and reckless behavior often
associated with youth. Romeo and Juliet's youthfulness leads them to make hasty decisions, ultimately
contributing to their tragic end.

"Romeo and Juliet" by William Shakespeare, incorporates various symbols to convey deeper meanings
and broaden the thematic exploration. The most important symbols in the play:
1. Light and Darkness: Light and darkness symbolize the themes of love and hatred, as well as life
and death. Light is associated with love, beauty, and hope, while darkness represents violence, conflict,
and tragedy. The famous balcony scene where Romeo and Juliet declare their love takes place in the
light, symbolizing their shared affection. Conversely, the deaths of Romeo and Juliet occur in darkness,
signifying the tragic outcome of their forbidden love.
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2. Poison: Poison serves as a potent symbol throughout the play, representing the destructive
nature of feuds and hatred. Romeo and Juliet's love is ultimately poisoned by the feud between their
families, resulting in their tragic deaths. Poison also symbolizes the consequences of unchecked rage and
the poisonous effects of revenge.
3. Roses: Roses are symbolic of love and passion in the play. Romeo frequently compares Juliet's
beauty to a rose, emphasizing her captivating presence. The symbolism of roses conveys the intensity of
the lovers' emotions and their shared ardor.
4. Masks: Masks represent deception, disguise, and the dualities of identity. The masked ball scene
highlights the characters' ability to hide their true selves behind masks, emphasizing the theme of
hidden identities and the complexities of appearance versus reality. Masks also highlight the societal
constraints and pretenses that restrict the expression of true emotions.
5. Stars and Fate: Stars are utilized symbolically throughout the play to represent fate and the
cosmic forces that influence the characters' lives. Romeo and Juliet are described as "star-crossed lovers,"
signifying that their fates are intertwined and determined by external forces beyond their control. The
celestial imagery reflects the belief in astrology prevalent during Shakespeare's time.
6. Swords and Weapons: Swords and weapons symbolize violence and the destructive
consequences of the feuding families' rivalry. The recurring image of weapons emphasizes the
implication of the destructive power of hatred and the tragic consequences of unresolved conflict.

The symbols in "Romeo and Juliet" contribute to the play's exploration of love, hatred, fate, and
the human condition. They add depth, emotion, and metaphorical layers to the narrative, enriching the
themes and conveying the complexity of the characters' experiences.

These themes and symbols bring out the tragic nature of "Romeo and Juliet" and explore
timeless concepts of love, fate, and the consequences of hatred. Shakespeare's masterful use of language
and dramatic devices continues to resonate with audiences, making the play one of his most enduring
works. The interpretation of the themes and symbols help us understand better Shakespeare’s work.
There is a constant, ongoing process of reinterpreting the English bard´s plays by the contemporary
artists and writers, while preserving his legacy as well in time.

Bibliography:

Smith, John. Encyclopaedia Britannica, 8th ed., s.v. “Internet.” Chicago: Encyclopaedia Britannica, 2009
Kay Stockholder Thinking About Shakespeare, Revised and Updated by Amy Scott, ed. Wiley; 1st edition
(September 24, 2018).



Performanța școlarăInovație și performanță în educație

46

Proiect educațional “Elementele chimice în viața noastră”

Leontescu Georgiana
Colegiul Național ”Ienăchiță Văcărescu”

Argument:

Cu 150 de ani în urmă, chimistul rus Dmitri Mendeleev şi colegul său german Julius Lothar au
descoperit în mod independent o legătură sistemică între masa atomică şi proprietăţile chimice ale
elementelor. Cu acestea au creat „Tabelul periodic al elementelor”, numit şi „Tabelul lui Mendeleev”. În
anul 1869, Dmitri Mendeleev a publicat primul tabel periodic recunoscut la nivel mondial. Pentru a
marca înfiinţarea acestui instrument de chimie, UNESCO a declarat 2019 Anul Internaţional al
Tabelului Periodic al Elementelor. Potrivit Organizaţiei Naţiunilor Unite pentru Educaţie, Ştiinţă şi
Cultură (UNESCO), tabelul periodic al elementelor „este un instrument unic pentru ştiinţă care permite
chimiştilor să studieze aspectul şi proprietăţile materiei de pe Pământ şi din Univers”. Potrivit ONU,
Anul Internaţional al Tabelului Periodic al Elementelor urmăreşte să atragă atenţia asupra

modului în care chimia promovează dezvoltarea durabilă şi oferă soluţii la provocările

globale din domeniile energiei, educaţiei, agriculturii şi sănătăţii.

Prin acest proiect dorim să dezvoltăm capacităţi de comunicare şi interrelaţionare între elevi, să
arătăm copiilor că ei toţi, indiferent de religie sau rasă, doresc să se joace, să înveţe, să se bucure de tot
ce-i înconjoară şi o pot face într-o relaţie de prietenie, de respect şi întrajutorare reciprocă, într-un
climat de stabilitate şi de bună înţelegere.

Ne dorim de asemenea să eliminăm din rândul elevilor prejudecata că aceasta disciplina este
dificil de descifrat, de aici și interesul scăzut pentru studiul acesteia, antrenându-i în activităţi
alternative, atractive care să-i motiveze să înţeleagă lumea magică a substanţelor şi rolul lor în viaţa
noastră şi al planetei.

Activitătile cuprinse în program sunt suficient de diverse pentru a nu fi percepute ca o „muncă”
de care trebuie să te achiți în regim de obligație, ci sunt deja considerate de către elevi prilejuri de
socializare, aspect care le conferă o atractivitate în plus.

Este vizată, în mod accentuat, evoluția relațiilor profesionale și manageriale, transformând
colegiul nostru într-o instituție care învață, se dezvoltă permanent si stie să își promoveze imaginea
unui Colegiu de elită.

Descriere proiect

Durata-aprilie-decembrie 2019.

Unitatea de invatamant:-C.N.”Ienăchiță Văcărescu” Târgoviște.

Grup țintă: - 150 elevi pentru activitatea A1 și 200 elevi pentru activitățile A2 si A3.

Beneficiari:- elevi, cadre didactice, comunitatea locală.

Obiectivul general al proiectului- Promovarea imaginii unei școli de succes, în care chimia, alături
de toate celelalte discipline susține elevii în dezvoltarea lor personală.
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Obiective specifice

1. Creșterea gradului de conștientizare al importanței chimiei în viața noastră.

2. Mediatizarea faptului că tabelul periodic este un “element esențial” în crearea legăturilor dintre
aspectele culturale, economice și politice ale societății globale printr-un limbaj comun.

3. Îmbunătățirea relevanței rezultatelor învățării dobândite printr-o abordare inovativă.

4. Cresterea gradului de implicare al elevilor la activități extracurriculare.

5. Dezvoltarea competenţelor de comunicare, de lucru în echipă şi a abilităţilor media.

6. Dobandirea unei atitudini mediu-protective și implicarea în activități eco-recreative a elevilor prin
joc.

Rezultate asteptate

o Proiectul va avea ca rezultat creşterea atractivităţii chimiei pentru elevi, dezvoltarea de
competențe transversale, și creșterea dimensiunii europene a Colegiului Național Ienăchiță
Văcărescu prin implicarea participanților la activități.

o Realizarea unui pliant al proiectului, ca modalitate de promovare atât a proiectului cât și a
imaginii școlii.

o Un beneficiu intrinsec al Proiectului este construirea unei imagini pozitive a şcolii sub aspectul
percepției publice.

o Un număr de 300 de beneficiari vor lua la cunoștință ca anul 2019 este Anul internațional al
sistemului periodic.

o Un număr de 100 de elevi vor cunoaște istoria sistemului periodic.

o Un număr de 100 elevi vor fi implicați în utilizarea materialelor reciclabile pentru
confecționarea unui sistem periodic.

o Realizarea unei expoziții cu Tabelele Periodice realizate.
Resurse

� Umane- coordonatorii proiectului, elevii din grupul țintă.
� Materiale- Logistica necesară desfășurării proiectului se va asigura prin autofinanțare.
Descrierea activitatilor propuse-derulare proiect:
1.Organizarea echipei de proiect; 2. Stabilirea responsabilităților pe echipe; 3. Precizarea termenelor și a
sarcinilor de lucru; 4. Desfașurarea activităților; 5. Evaluarea activităților din proiect; 6.
Sustenabilitatea proiectului.
Deviz estimat de cheltuieli (Ron)-aproximativ 5000 lei, din resurse proprii
Evaluarea proiectului: Se va realiza în urma analizei produselor proiectului: pliante, produse-
machete cu sistemul periodic, videoclip, fotografii, jurnalul proiectului.
1. Organizarea echipei de proiect- Profilul membrilor echipei de proiect: convingeri legate de
necesitatea dezvoltării şcolilor şi comunităţilor; percepţii corecte asupra problemelor şcolii şi
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comunităţii; abilităţi în rezolvarea de probleme şi identificarea de soluţii; capacitatea de a construi şi
implementa proiecte adaptate la specificul local; cunoştinţe şi abilităţi pentru transpunerea proiectelor
în format standardizat; spirit de iniţiativă şi de participare; competenţe de comunicare, cooperare, lucru
în echipă și împărtăşire de experienţe; abilităţi pentru culegerea, interpretarea şi prezentarea
informaţiilor; deschidere faţă de inovaţie, schimbare si dezvoltare; disponibilitate pentru
autoperfecţionare.
S-au stabilit în ședința de organizare:
Numele proiectului – “Elementele chimice în viața noastră”;

Activitățile proiectului –număr și perioada de desfășurare:
1) “Tabelul periodic suntem noi”-mai 2019
2) “Istoria tabelului periodic”-septembrie 2019
3) “Un sistem periodic altfel”-concurs-decembrie 2019

Sarcinile asumate de fiecare membru al echipei;
Logistica necesară- tricouri inscripționate, baloane inscripționate, instalație de sonorizare, PC, VP,
hârtie, cartoane, lipici, foarfeci, materiale reciclabile.
Modalitățile de promovare a activităților din proiect- la orele de curs, fly-ere, site-ul școlii;
2. Stabilirea responsabilităților

Coordonatorii proiectului vor răspunde de: implementarea proiectului, organizarea echipei de proiect,
selecția participanților, asigurare logistică, desfășurare activități, evaluare activități
3. Precizarea termenelor și a sarcinilor de lucru

Conform calendarului activităților și a sarcinilor asumate de fiecare dintre membrii echipei de proiect.
4. Desfășurarea activităților

Activitate 1 “ Tabelul periodic suntem noi”-mai 2019

� Se promovează evenimentul la nivelul școlii- în timpul orelor de curs elevii sunt informați cu
privire la desfășurarea proiectului și sarcinile lor
� Se face înscrierea elevilor- fără criteriu de selecție-doar cine dorește să participe. Membrii
echipei de proiect, fac înscrierile și se centralizează astfel încât să se atingă numărul de elevi care vor
reconstitui sistemul periodic, coordonatorii și elevii care se vor ocupa de asigurarea sonorizării și
celelalte activități organizatorice.
� Se inscripționează tricourile elevilor cu elementele sistemului periodic; de asemenea se lansează
solicitarea realizării unei sigle a proiectului și se alege pentru inscripționarea tricourilor organizatorilor-
doar sigla IYPT, iar pentru baloane se alege imaginea care reprezintă și sigla proiectului.
� Se inscripționează baloanele, dupa ce s-a selectat oferta cea mai avantajoasă.
� Se reconstituie tabelul periodic din elevi îmbrăcați în tricouri, fiecare reprezentând un element
chimic. Reconstituirea se face în curtea școlii și pe Platoul Prefecturii.
� Elevii vor realiza o coregrafie în formație de sistem periodic și vor distribui baloane
inscripționate publicului.
� Se fotografiază și se înregistrează audio-video evenimentul.
Activitate 2- “Istoria tabelului periodic”- septembrie 2019

�� Se promovează activitatea –se distribuie fly-ere elevilor cu detaliile activității
�� Se selectează elevii participanți la activitate

� Responsabilii de activitate întocmesc listele cu elevi participanți
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� Se selectează 10 echipe, care au realizat cele mai bune prezentări
�� Se organizează un workshop în care sunt prezentate etapele istorice și formele grafice ale sistemului
periodic .
�� Elevii vor prezenta în cadrul unei întâlniri în amfiteatrul Colegiului Național “ Ienăchiță Văcărescu”
materiale informative și vor distribui pliante participanților.
Activitate 3- “Un sistem periodic altfel”-concurs-decembrie 2019

�� Se lansează activitatea –se distribuie fly-ere elevilor cu detaliile activității
�� Se realizează selecția elevilor participanți la activitate;
�� Elevii, organizați în echipe formate din câte 3 elevi, vor realiza din materiale reciclabile un altfel de
sistem periodic;
�� Se constituie juriul concursului: cadre didactice din învățământul universitar –UVT Târgoviște și
din CNIV
�� Se trimit adresele de participare profesorilor –membrii ai juriului; se întocmesc parteneriate.
�� Se organizează expoziția -decembrie 2019 , la care vor fi invitați și elevii de la scolile din județ.
�� Juriul– va desemna cele mai bune trei produse, care vor fi premiate- data expoziției 13 decembrie
2019
5. Evaluarea activităților din proiect-La finalul fiecarei activități se completează o fișa de evaluare- anexa.
6. Sustenabilitatea proiectului-Sustenabilitatea proiectului a fost abordată din mai multe perspective:
transferabilitatea, abordarea integrată, sustenabilitatea financiară , sustenabilitate din punct de vedere al
resurselor umane implicate

Transferabilitatea - proiectul vizează promovarea extinsă a rezultatelor obtinute, prin sustinerea
dezvoltării ulterioare a proceselor educaționale la nivelul școlii, cât şi prin replicarea la nivelul altor scoli,
prin activităţi de promovare directă, prin materiale de informare/diseminare.

Abordare integrată- proiectul vizează şi un impact la nivel de strategii educaţionale, având în vedere că
la final va propune un model inovativ de intervenţii funcţionale pentru dezvoltarea şi îmbunatatirea
proceselor educationale desfăşurate la clasă, bazat pe utilizarea mĳloacelor TIC în procesul de predare -
învăţare – evaluare, model care sa fie preluat si extins şi la alte segmente ale sistemului educational.

Sustenabilitatea financiară. Continuarea proiectului nu necesită resurse financiare de la bugetul de stat.
Se vor folosi tot resurse proprii sau extrabugetare.

Sustenabilitatea din punct de vedere al resurselor umane implicate. Activităţile se vor realiza cu:
� resurse umane proprii: elevi, cadre didactice.
� parteneri : firmele angajate pentru diferite servicii: Avigeo, Coral Baloons.
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PROIECT DE PARTENERIAT EDUCAŢIONAL

-vizită-

prof. înv. primar Manea Claudia-Maria
Liceul Tehnologic ”Crișan”, Crișcior, Hunedoara

ARGUMENT

Acest parteneriat are scopul de a contribui la educarea copiilor, utilizând modalități interactive
privind managementul riscului și l-am considerat imperios necesar în urma observației că s-au îndesit
calamitățile naturale în ultimii ani.

Cutremurele, inundațiile, alunecările de teren sunt exemple de fenomene naturale produse de-a
lungul evoluției pământului. Creșterea rapidă a populatiei pe glob, poluarea și degradarea mediului au
contribuit la îndesirea și amplificarea acestor calamități naturale care produc pagube importante asupra
infrastructurii dar cel mai îngrĳorător este că se pierd vieți omenești . E grav că populația nu știe
elementarele reguli de comportare în situații de urgență .

Odată educaţi şi informaţi de la vârste fragede, există garanţia că vor avea un comportament
preventiv la

maturitate. Copiii pot constitui vectori de diseminare a informației în rândul familiilor lor (frați, părinți,
bunici , etc) dar și a partenerilor de joacă .

Un subgrup din această categorie, asupra căruia trebuie acţionat cu mai multă insistenţă, îl constituie
copiii ai căror părinţi au emigrat în alte ţări în căutarea unui loc de muncă, lăsându-i pe aceştia în grĳa
bunicilor sau a altor rude, de regulă vârstnice, care nu îi supraveghează şi nu le asigură o educaţie
corespunzătoare.

Se așteaptă, așadar ca, indirect, efectele acestui proiect să se resimtă și la adulți , copiii spunând deseori
acasă sau în locul de joacă ceea ce au învățat

Colaborarea permanentă în cadrul comunității poate contribui la reducerea impactului
dezastrelor, iar copiii joacă un rol important în acest proces.

Parteneriatul vizează formarea unor valori și atitudini concentrate pe grĳa pentru viața personală
și a celorlalți, precum și preocuparea pentru prevenirea și limitarea efectelor diferitelor situații de
urgență. Se așteaptă ca la finalul parteneriatului copiii să dobândească un comportament responsabil și să
aplice în viața de zi cu zi cele învățate

DESCRIEREA PROIECTULUI

SCOP :

• Educarea și informarea copiilor cu privire la tipurile de risc generatoare de situații de urgență;
• Cunoașterea măsurilor de prevenire a situațiilor de urgență;
• Dezvoltarea capacității de răspuns, autosusținere și prim ajutor;
• Formarea unui comportament adecvat în cazul producerii situațiilor de urgență, atât în cazul

copiilor, cât și al cadrelor didactice și părinților;
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OBIECTIVE CADRU :

• Cunoaștea principalelor tipuri de riscuri, a formelor de manifestare a acestora, precum și a
terminologiei specifice;

• Formarea și perfecționarea unor atitudini și comportamente responsabile în situații de urgență
• Dezvoltarea capacității de a folosi cunoștintele dobândite, din domeniul situațiilor de urgență,

pentru reglarea și influențarea comportamentului propriu și de grup, dezvoltarea spiritului de
solidaritate;

• Implicarea părinților și a comunității locale în viața grădiniței

OBIECTIVE DE REFERINȚĂ :

• să identifice principalele tipuri de dezastre;
• să sesizeze corespondența între activitatea umană și dezastre;
• să identifice corect situațiile de urgență;
• să evalueze posibilități de intervenție în situații de urgență;
• să identifice corect factorii de risc;
• să intervina eficient în situații de urgență;
• să manifeste un comportament civic.
• să cunoască modul de înştiinţare, avertizare şi alarmare a populaţiei şi să

acţioneze conform specificului acestuia;
• să cunoască modul de utilizare al apelului de urgenţă;

PARTENERI :

Liceul Tehnologic ”Crișan ”, Crișcior
Secția de Pompieri Brad

GRUP ȚINTĂ :

• Școlarii clasei I;
• Cadre didactice;
• Părinți;
• Bunici

RESURSE:

Umane:

• cadre didactice
• elevii clasei
• părinţi, bunici
• pompieri, asistentă medicală
• reprezentanţi ai comunităţii locale.

Materiale:

• aparat foto
• diplome
• dotările secției de pompieri
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Finnciare:

• autofinanţare

PERIOADA ȘI LOCUL DESFĂȘURĂRII :

Semestrul al II-lea al anului școlar 2021-2022 cu posibilitate de prelungire

EVALUARE ŞI MONITORIZARE

• Expozitii tematice ;
• Afișe săptămânale la avizier cu campania „NU TREMUR LA CUTREMUR ”
• Fişe de evaluare „112”
• Afișarea proiectului cu fotografii pe site-ul școlii, fb su alte grupuri media
• Postarea materialelor legate de activităţile desfăşurate pe site-urile www.didactic.ro

VALORI ȘI ATITUDINI

Programul de educație privind dezastrele naturale vizeazã formarea unor valori și atitudini
concentrate pe grĳa pentru viaþa personalã și a celorlalți, ca și preocuparea pentru
ocrotirea mediului înconjurãtor.

Alte valori proprii unui astfel de proces educativ sunt:
• motivația pentru aplicarea cunoștințelor într-un mod responsabil fațã de om;
• dobândirea unui comportament responsabil;
• dezvoltarea spiritului critic, a viziunii pozitive și a toleranței;
• interesul pentru aplicarea cunoștințelor în viața cotidianã;
• interesul fațã de noile realizãri ale științei și civilizației.

CALENDARUL ACTIVITĂŢILOR

Nr. Data Activitatea Locaţia

Crt. desfăşurări

i

1. 02.06.2022 Lansarea proiectului educaţional Sala de clasă
Observarea costumaţiei: „Cum arată pompierul”

2. 03.06.2022 Prezentare de filme educaționale„Nu tremur la
cutremur”

Sala de clasă

3. 06.06.2022 În vizită acasă la salvatorii noștri „112” Secția de pompieri Brad

5. 07.06.2022 Finalizarea proiectului
Concurs „Salvatorii noștri ”
Acordare de diplome

Sala de clasă
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INTERNETUL-ALB ȘI NEGRU

Profesor Marian Antonela
Școala Gimnazială ”Ioan Ciurea”Fălticeni

Apariția internetului a constituit debutul unei ere noi în istoria omenirii:era digitală.Utilizarea
internetului și a calculatorului a devenit o preocupare comună a zilelor noastre.Pe fondul accesării
mediului online,constatăm restructurări ale timpului,domeniilor de activitate și ale personalității umane.

În privința copiilor,tehnologia poate avea efecte diferite:
a)avantaje:

-resurse educaționale care îi ajută să comunice,să se exprime și să gândească,să își dezvolte viteza
de reacție;

-tehnologia poate crește implicarea în activități curriculare și extracurriculare;
-copiii descoperă în mod atractiv informații din mediul înconjurător;
-se dezvoltă gândirea algoritmică.
b)dezavantaje:
-apariția dependenței de tehnologie;
-afectarea dezvoltării limbajului,a abilităților cognitive;
-contactul cu pericole în mediul online;
-izolare,probleme de relaționare,de gestionare a emoțiilor;
-dereglări ale somnului,alimentației,tonusului.
La nivelul clasei pregătitoare am constatat modificări vizibile în anumite comportamente ale

personalității copiilor:
-vocabular subdezvoltat,exprimare greoaie,dificilă;
-dificultăți de concentrare a atenției/interval scurt de concentrare;
-comportamente obsesive,influențate de anumite personaje de pe net;
-creșterea violenței fizice și verbale în raport cu colegii de clasă;
-lipsa receptivității la modelele și educația morală oferite de adulți;
-adicție,reacții violente în lipsa stimulului(tabletă sau telefon);
-plictiseală în raport cu firescul prezent în viața cotidiană;
-scăderea randamentului la învățătură,dezinteres;
-lipsa motivației școlare.
Unii părinți se declară biruiți de situație,alții sunt interesați în adoptarea măsurilor care să-i

scoată pe copii din lumea digitală și să-i conecteze cu realitatea.
Împreună cu părinții i-am direcționat pe copii către activități simple,dar frumoase și utile,atât în

interiorul locuinței,cât și în afara ei,care au dus la consolidarea relațiilor parentale și au adus vioiciune și
zâmbete pe chipurile copiilor.

Deși,uneori,telefonul și tableta au constituit o modalitate de a asigura liniștea habitatului în cazul
unor copii năzdrăvani,conform spuselor unor adulți,efortul de a le acorda atenție,de a-i antrena în
diverse acțiuni a dat roade,astfel încât,comparativ cu începutul anului școlar,sfârșitul acestuia a adus
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transformări pozitive vizibile la nivel afectiv,comportamental,socio-emoțional în rândul copiilor
afectați de acest sindrom digital.

Comoditatea,chiar neimplicarea reprezintă o tendință socială contemporană.Ne este mai ușor să
direcționăm responsabilitățile către alte persoane,instituții,apoi devenim critici până la absurd atunci
când apar distorsiuni.„Plătesc și nu mă implic”-un soi de motto al comportamentului social actual,care
generează drame personale și nu știm de ce.Implicarea responsabilă în educația copilului trebuie să
înceapă cu membrii familiei,continuând cu ceilalți factori,sistemul de învățământ venind în completare.

Utilizarea progresivă și conștientă a internetului,pe măsură ce copilul se maturizează reprezintă
o condiție pentru păstrarea unui echilibru interior,mintal,psihic și chiar fiziologic.

Noi,adulții,factorii responsabili în educarea copiilor trebuie să abordăm cu discernământ
utilizarea internetului și apoi să le transmitem acestora tehnici care să le permită abordarea diferențiată a
conținuturilor digitale,astfel încât să selecteze ceea ce le este cu adevărat de folos,pentru a nu se pierde în
hățișurile online.

Bibliografie:
https://www.logiscool.com-copiii si tehnologia
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MODALITĂȚI DE DEZVOLTARE A CREATIVITĂȚII LA

COPIII CU CES

Profesor consilier psiholog Mișici Dubravca

Unitatea de învățământ: Liceul Tehnologic de Vest Timișoara

SIMPTOMELE DIN TIMPUL COPILĂRIEI

Simptomele autismului sunt, de obicei, observate mai întâi de părinții și persoanele

care ajută la creșterea copilului înainte de primii 3 ani. Deși autismul este prezent de la

naștere (congenital), semnele de tulburare pot fi dificil să fie identificate sau

diagnosticate în timpul copilăriei mici. Din punct de vedere al semnelor, ele apar după

primele 3 luni de viață. De exemplu, un copil autist nu va întoarce capul în direcția din care

se aude glasul mamei așa cum se întâmplă în mod normal. Nu agață degetul părintelui, nu

găngurește etc. Părintele este în poziția de cel mai bun observator ale celor mai timpurii

semne de avertizare de autism. Își cunoaște copilul mai bine decât oricine și poate observa

comportamentele și lipsa de veselie pe care un medic pediatru, într-o vizită de cincisprezece

minute, s-ar putea să nu aibă șansa de a le vedea și cu asta poate îndepărta ceva timp din

recuperarea copilului. Pediatrul copilului poate fi un partener valoros, dar nu trebuie

neglĳată importanța observatiilor proprii.

Părinții devin conștienți când copilul lor pare să se distanțeze de evoluția copiilor

din mediul imediat: nu-i place să fie ținut pe loc; nu pare interesat de jocuri, cum ar fi cucu

bau, nu pare inetresat de copiii de vârsta lui și nu începe să vorbească. Uneori, un copil va

începe să vorbească sau să aibă achiziții comportamentale în acelaș timp cu alți copii de

aceeași vârstă dar la un moment dat începe să-și piardă, rând pe rând limbajul și

comportamentele. Pur și simplu uită să vorbească, să se joace etc. Acestea, de asemenea, pot

fi confundate cu privire la abilitățile auditive ele copilului. Se pare că, de multe ori, un copil

cu autism nu aude, dar în alte momente, el sau ea poate să pară a auzi un zgomot de fond la
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distanță, cum ar fi fluierul de la un tren sau un obiect trăntit de cineva. Cu tratament

precoce și intensiv, majoritatea copiilor își îmbunătațesc capacitatea lor de a se raporta la

ceilalti, de a comunica, și de a ajuta ei însiși când cresc mai în vârstă pe alții. Spre deosebire

de mituri populare legate de copiii cu autism, foarte puțini sunt complet izolați social sau

"trăiesc într-o lume a lor."

SIMPTOME LA ADOLESENȚĂ

În anii adolescenței, modelele de comportament se schimbă des. Mulți adolescenți

castigă abilități, dar încă rămase în urmă, în capacitatea lor de a se raporta la ceilalți și de a

înțelege. Pubertatea și sexualitatea în curs de dezvoltare ar putea fi mult mai dificile pentru

adolescenții care suferă de autism decât pentru alții de la această vârstă. Adolescenții

autiști au un risc crescut de a dezvolta probleme legate de depresie, anxietate, și epilepsie.

Efectele miraculoase ale art-terapiei.

Ce este Art-Terapia? Potrivit American Art Therapy Association, Art-terapia este o

îmbinare armonioasă între artă și terapie, care îmbunătățește starea de spirit, mentalul și

emoționalul, bazându-se pe credința că procesul creativ, lăsat liber, ajută la eliberarea

conflictelor interioare, la dezvoltarea abilităților de intra și interrelaționare, reduce stress-ul

și crește încrederea în sine. Și toate acestea, printr-un proces inconștient, care ajută mentalul

și emoționalul să-și regleze singur deficientele. În practică, terapia prin artă poate arăta

foarte diferit când este practicată de și cu persoane fizice diferite. Acestea pot fi liber-

curgătoare sau structurate, interactive sau individuale. Pentru copiii cu autism poate fi un

mod minunat de a le deschide ușile spre exprimare.

Cum ajuta Art-Terapia in tratamentul AUTISMULUI?

Unul dintre semnele distinctive ale tulburării din spectrul autismului este

dificultatea de comunicare verbală și socială. În unele cazuri, copiii cu autism sunt practic

non-verbali: imposibilitatea de a folosi vorbirea pentru a comunica la toate nivelele. În alte
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cazuri, copiii cu autism au un limbaj greu de prelucrat în timp și transformarea lui în

conversație lină și usoară este dificilă. Copiii cu autism pot avea, de asemenea, probleme de

citire a limbajului nonverbal (slabă expresivitate în exprimare și înțelegere; mimica, gestica,

limbajul corpului).

Prin urmare, ei pot avea probleme cu a spune sau înțelege o glumă dintr-o

conversație spre exemplu, sau sarcasmul din sinceritate. Nu pot distinge nuanțele din

exprimare, noțiunile abstacte ale acesteia. S-a constatat însă că multi copiii cu autism au o

capacitate extraordinară de a gândi vizual - "in imagini". Mulți își pot folosi abilitatea în

prelucrarea amintirilor în imagini, înregistrarea imaginilor și informațiilor, ideilor,

exprimarea lor prin desen sau alte forme artistice. Arta este o formă de exprimare, care

necesită o interacțiune puțin verbală sau non verbală, care poate deschide uși de comunicare

care altfel rămân definitiv închise.

De foarte multe ori, se presupune că o persoană non-verbală sau o persoană cu

capacități limitate verbal este incompetentă și în alte domenii, ceea ce este complet

neadevărat. Exemplu sunt oamenii cu Tulburari din Spectrul Autismului care nu pot fi

expuși la oportunitățile de a folosi mass-media artistică - sau oportunitățile ar putea fi prea

dificile și adesea au nevoie de modificări speciale (în setările de clasă mari, de exemplu). Art

terapia oferă o oportunitate pentru profesori de a lucra unu-la-unu cu copii din spectrul

autist, de a construi o gamă largă de abilități într-un mod care ar putea fi mult mai

confortabil (și, astfel, mai eficient) decât limba vorbită.

Cum ajuta Art-Terapia in autism?

Cercetarea practică este oarecum vagă în ceea ce privește impactul prin Art-terapie pe

copiii cu autism. Literatura de specialitate abundă în principal din studii de caz și lucrări care

descriu impactul observat după implementarea unor programe de terapie prin artă. Unele

dintre lucrări scrise și prezentate pe această temă, cu toate acestea, sugerează că prin terapia

prin arta se poate ajunge la rezultate mari, chiar și în cazul unui copil autist, lucrările din
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timpul și în afara terapiei putând fi transformate cu ajutorul unei expoziții, de pildă. În

unele cazuri Art-terapia a deschis o lume întreagă, dând posibilitatea unui copil cu autism,

care are talent artistic semnificativ, să-și poată exprima stările, să poată comunica și socializa.

Cum mai ajuta Art-terapia?

Art-Terapia este forma de terapie care folosită de cadrele didactice la clasă, ajută la a:

� Îmbunătăți capacitatea imaginativă și simbolică

� Îmbunătăți capacitatea de a recunoaște și de a răspunde la expresiile faciale

� Îmbunătăți capacitatea de a gestiona probleme senzoriale (probleme cu aderența, etc)

� Îmbunătățirea abilităților motorii fine

� Exprima sentimentele de neliniște, frică, furie, într-un mediu care oferă sigurață

� Reduce starea de anxietate

� Ajuta să se treacă peste momente dificile: începerea școlii, schimbarea mediului, despărțire,

deces, traumă

� Crește capacitatea de concentrare

� Crește capacitatea și calitatea atenției

� Crește capacitatea organizatoriă la nivel mental

� Ajută la exprimarea emoțiilor, trăirilor interioare

Incurajați copilul să se exprime prin artă, este una din puținele lui căi de a comunica,

socializa, de a se face înțeles, de a se elibera de stările, trăirile nespuse!
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Fișă de lucru: Fenomene termice

Muscalu Daniela Manuela
Prof. Școala Gimnazială ,,Traian Coșovei,,-com. Somova, jud. Tulcea

1. Fie 2 corpuri ce alcătuiesc un sistem fizic izolat termic, pentru care dependența temperaturii de timp
este descrisă de graficul alăturat. Să se interpreteze fiecare porțiune a graficului. Completați tabelul de
mai jos.

t(0C)
91

2

45 S T

1

R
0 11 35 48 t (s)

Porțiunea OS Porțiunea ST Porțiunea TR
- corpul 1 are temperatura 
- corpul 2 are temperatura 
- cele 2 corpuri se pun în contact termic
în secunda 
- in secunda   se
stabilește  
.
  la
temperatura  

- cele 2 corpuri se află
în  

pentru  secunde,
temperatura ambelor corpuri
fiind  

- un al treilea corp se
adaugă în secunda 
- temperatura începe
să 
până în secunda  ,
când ajunge la valoarea
de 

2. Temperatura unui corp se modifică conform graficului de mai jos. Interpretați fiecare porțiune a
graficului.

t(
0
C)

85 E

67 B C

40 A

14

D

0 25 70 90 102 t(s)

-inițial: corpul are temperatura  
- pe porțiunea AB - corpul se ........................................, iar temperatura lui   de
la ....................... 0C la .................. 0C. Acest proces durează  secunde.
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- pe porțiunea BC – corpul se află în .............................................................. timp de  secunde,
temperatura lui fiind  0C.
- pe porțiunea CD - corpul se ........................................, iar temperatura lui   de
la .................... 0C la .................. 0C. Acest proces durează secunde

- pe porțiunea DE - corpul se ........................................, iar temperatura lui   de
la .................... 0C la .................. 0C. Acest proces durează  secunde.

Concluzii

Din grafic se observă că cea mai mare temperatură este atinsă în punctul ........, în secunda  , iar cea
mai mică temperatură este atinsă în punctul ............., în secunda   . Față de starea inițială, corpul a
suferit o modificare de temperatură de  0C.

3. Tranformă în cealaltă scară de temperatură:
Δ t = 45 0C
Δ T = 68 K

4. Temperaturile a 2 corpuri sunt t1 = 24 0C și T2 = 393,15 K. Care corp are temperatura mai mare?
Explică alegerea făcută.

5. Indicați și explicați (pe grafic) care din corpurile de mai jos (1 sau 2) se dilată mai mult pe același
interval de temperatură . ΔV

2

1

0 Δ t(s)
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Test de evaluare la chimie – clasa a VII a

Unitatea de învățare:  Compuși chimici

Muscalu Daniela Manuela
Prof. Școala Gimnazială ,,Traian Coșovei,,- com. Somova, jud. Tulcea

1. Se dau formulele chimice de mai jos. 1,5 p

BaCl2; CaS; Na2O; KOH; NaNO3; HCl; CuO; BaI2 ; SO3; CO ; Al(OH)3; CaCO3; H2S; P2O3; Li2SO4

Completați tabelul, scriind fiecare formulă chimică în coloana corespunzătoare.

Oxizi Acizi Baze (hidroxizi) Săruri

2. Denumiți substanțele chimice de la exercițiul 1. 3 p

3. Completați tabelul cu litera corespunzătoare, pentru a obține enunțuri adevărate. 2 p

1. Fenolftaleina se colorează în roșu-carmin are caracter bazic. A

2. Nemetalele sunt în mediu acid. T

3. O soluție cu pH –ul = 6 compușilor ionici. B

4. O soluție cu pH –ul = 7 are caracter neutru. P

5. 2 proprietăți fizice ale metalelor sunt gaze sau solide, cu excepția bromului. S

6. Unele nemetale formează solide cu excepția mercurului. U

7. O soluție cu pH –ul = 9 Maleabilitatea și ductilitatea. V

8. Metalele intră în compoziția molecule diatomice. X

9. Turnesolul se înroșește are caracter acid. Z

10. Din punct de vedere al stării de agregare,
metalele sunt

în mediu bazic. W

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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4. Trasați corespondența prin săgeți între coloana A și coloana B. 0,5 p

A B

Cu
Metale Fe

O
Nemetale Al

H
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Marketingul educațional

Prof. Nazare Violeta
Liceul Tehnologic ”Nicolae Titulescu” Medgidia

Orientarea instituțiilor școlare de stat către o strategie de marketing coerentă a fost realizată prin
intermediul analizei nevoilor educabililor, în contextul unei economii de piață care a introdus în
circuitul educațional preuniversitar atât gradinițe, școli gimnaziale, cât și licee înscrise în sistemul de
învățământ particular.

Marketingul a fost descris de Philip Kotler ca fiind ”o activitate menită să satisfacă nevoile și

dorințele prin procese de schimbare”, iar Keith Norris l-a identificat ca pe un ”proces managerial de anticipare,

identificare și satisfacere a cerințelor clienților într-un mod profitabil”. Poate fi considerată școala o afacere ?
Este necesară o strategie de marketing ? Cine sunt clienții școlii ? Sunt întrebări la care trebuie să
răspundă cu seriozitate și interes managerii unităților școlare din sistemul preuniversitar. Școala nu este
o afacere, dar trebuie vazută ca o afacere. Nu ne gândim la profit, ci la satisfacerea nevoilor clienților
actuali și potențiali. O afacere are nevoie de resurse. Și școala are nevoie de resurse financiare, materiale,
umane și informaționale. Resursele materiale ale școlii îi permit acesteia să acceadă spre performanță,
oferind elevilor confortul de care au nevoie pentru ca starea de bine să conducă la asimilarea facilă a
informațiilor. Din baza materială nu lipsesc tehnologiile moderne care înlesnesc accesibilitatea la
produsele și serviciile educaționale, de forma cursurilor, programelor educaționale, testelor online.
Resursele financiare atrase de școală fac referire la donații, proiecte europene, burse, dar și la finanțarea
statului. Conducerea școlii, cadrele didactice și personalul auxiliar desfășoară activități menite să
satisfacă cerințele elevilor și ale părinților acestora, în calitatea lor de beneficiari direcți ai serviciilor
educaționale.

Formarea unor abilități necesare dezvoltării personale și profesionale se realizează printr-o
muncă intelectuală sistematică. Ținând seama de acest aspect, de programele școlare și de dorința
elevilor de a folosi intens instrumentele tehnologice, școlile trebuie să se orienteze spre specializări cu
impact pozitiv asupra pieței muncii atât la nivel național, cât și internațional. Posibilitatea elevilor de a
accesa cursuri recunoscute la nivel internațional (Cambridge, Toefl, ECDL) reprezintă un nivel ridicat
al cerințelor finalităților de învățare.

Identificarea unui grup țintă se analizează permanent. Nevoile educabililor se pot schimba
datorită contextului economic actual. Școlile din învățământul privat sunt deschise noilor oportunități,
oferind servicii educaționale în zone dezvoltate economic, părinților cu potențial financiar și cu dorință
de performanță școlară a elevilor. Sistemul de stat se adaptează continuu. Grădinițele își selectează
preșcolarii din zona de desfășurare a activității didactice cu scopul facilitării prezenței zilnice a acestora
la activități. Școlile gimnaziale sunt ordonate de către părinți după criteriul reputației instituției școlare
și/sau a învățătorului/profesorului. Din acest motiv, strategia de marketing adoptată de școli este
promovarea imaginii personalului didactic și a rezultatelor acestora, cât și crearea unui sentiment de
mândrie și ridicare a moralului elevilor. Liceele teoretice sunt preferate de elevii cu capacitate ridicată de
învățare, ce doresc să asimilize informații actuale, folosindu-și cunoștințele pentru promovarea
examenului de bacalaureat, dar și a examenelor de admitere la universități din România sau la
universități din alte state ale lumii.
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În cazul liceelor tehnologice, grupul țintă suferă modificări în fiecare an. Totul depinde de
numărul liceelor din zona geografică, de numărul elevilor care promovează clasa a VIII-a și de
rezultatele acestora la examenul de evaluare națională. Conducerea liceelor trebuie să identifice și să
anticipeze nevoile potențialilor elevi, oferindu-le două variante: pregătirea profesională (3 ani) cu
posibilitatea finalizării cursurilor liceale la zi sau la seral, și specializări în învățământul liceal cu
frecvență, care să le permită să își folosească abilitățile și cunoștințele dobîndite prin ocuparea unui post
pe piața muncii.

Marketingul educațional trebuie văzut atât la nivel micro (sala de clasă), cât și la nivel macro
(instituția școlară). La nivel micro, profesorul va coordona și desfășura activități didactice în funcție de
interesele elevilor, va identifica nevoile de învățare ale acestora și va satisface aceste nevoi prin
asimilarea cunoștințelor și dobândirea abilităților în domeniul predat. La nivelul instituției școlare
(macro), marketingul educațional se orientează spre proprii preșcolari/elevi și angajați, spre partenerii
economici, și nu în ultimul rând spre potențialii preșcolari/ elevi. În acest context, cadrele didactice
proiectează activități școlare și extrașcolare în conformitate cu nevoile educabililor. Managerul școlii va
anticipa nevoile angajațior și le va satisface prin finanțarea cursurilor de formare, activități de mentorat
pentru debutanți, recunoașterea activității prin aprecieri sau diplome. Conducerea instituției școlare în
colaborare cu cadrele didactice, elevii și părinții organizează activități de marketing educațional prin
promovarea unor evenimente derulate de-a lungul unui an școlar. ”Ziua porților deschise” are o mare
însemnătate pentru comunitatea locală deoarece permite preșcolarilor/elevilor să viziteze spațiile de
desfășurare a activității didactice și să participe la lecții interactive. Promovarea se realizează și prin
intermediul rețelelor de socializare (site-ul școlii, instagram). Evenimentele urmăresc și semnarea unor
contracte de parteneriat cu agenții economice, pe domenii și specializări de interes pe piața muncii.

Imaginați-vă că un părinte vă întreabă: De ce mi-aș trimite copilul la școala dumneavostră ? Ce
diferență este între școala aceasta și celelalte școli ? Oferta educațională trebuie să identifice câteva
avantaje ale școlii prin pliante, site, comunicate de presă, materiale audio-video. Claritatea informațiilor
și calitatea acestora definesc identitatea vizuală a școlii.

„Cea mai bună reclamă este reclama pe care o fac clienții mulțumiți.”- Philip Kotler
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Creșterea performanțelor școlare

prin activități de învățare prin cooperare

Autor: prof. înv. primar Onel Maria-Antoaneta
Școala Gimnazială, Comuna Sagna, jud. Neamț

Învățarea prin cooperare reprezintă modul de organizare a activității didactice în grupuri mici cu
scopul maximizării propriei învățări, cât și a celorlalți colegi. Obiectivul principal al lucrului în grup este
de a-i implica pe elevi activ în procesul de învăţare atunci când există un scop comun acceptat de toată
lumea. Pentru ca învățarea prin cooperare să fie eficientă și ca timpul didactic să fie folosit în mod
corespunzător, elevii trebuie să aibă rolurile, în cadrul grupului, bine stabilite, responsabilități clare
potrivit rolului fiecăruia, obiective ale grupului.

Învăţarea prin cooperare ajută copiii să înveţe mai profund, cultivând relaţiile bazate pe respect
reciproc şi colaborare constructivă. Tehnicile de învăţare prin cooperare prezintă o serie de strategii de
atribuire a unor roluri active copiilor, pentru ca aceştia să se sprĳine reciproc în învăţare. Nu mai este
suficient să li se prezinte copiilor date intuitive sau verbale, pentru ca ei să le înregistreze şi să le
interiorizeze, pentru a fi redate în mod fidel; este nevoie de interacţiuni cognitive, sociale, prin care,
învăţarea, oferă copiilor posibilitatea de a cunoaşte rezultatele procesului de învăţare, dar şi a proceselor
mentale din cadrul învăţării.

Învățarea prin cooperare crește șansele ca elevii să devină implicați, ei resimt mai puțină presiune
atunci când realizează o sarcină cu un coleg decât atunci când trebuie să realizeze sarcina individual.

Folosirea eficientă a învățării prin cooperare presupune planificarea și realizarea a patru acțiuni
specifice:

1. Luarea anumitor decizii preinstrucționale referitoare la: obiectivele vizate; mărimea și
structura grupurilor; modalitățile de dispunere a mobilierului din sala de clasă; cum sunt folosite
materiale instrucționale; atribuirea de roluri membrilor grupurilor;

2. Explicarea clară a sarcinii pe care o au de realizat elevii: se dă o sarcină de învățare concretă;
elevii primesc explicații despre ceea ce înseamnă interdependența pozitivă în cadrul grupului și între
grupuri; se clarifică faptul că fiecare elev din grup trebuie să fie responsabil pentru ceea ce învață el
însuși;

3. Conducerea lecției, pentru că, deși se lucrează in grup, cadrul didactic trebuie: să urmărească și
să monitorizeze grupurile, să intervină atunci când este nevoie și să-i ajute pe elevi să lucreze mai
eficient în grup.

4. Structurarea și organizarea activității după ce se termină lucrul în grupuri, în care: se evaluează
învățarea, elevii își evaluează eficiența muncii ca grup și ce progrese sau dificultăți au întâmpinat în
procesul personal de învățare și ce îmbunătățiri trebuie introduse.

Obiectivele cercetării:

1. Stabilirea nivelului învățării și al comunicării;
2. Integrarea în activitatea didactică a secvențelor de învățare prin cooperare;
3. Aplicarea în cadrul procesului instructiv-educativ a metodelor;
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4. Evaluarea nivelului învățării și al comunicării, la finalul experimentului pedagogic
realizat;

Ipotezele cercetării:

Ipoteza generală: Utilizarea în procesul instructiv-educativ a învățării prin cooperare
sporește învățarea și comunicarea interpersonală a elevilor.
Ipoteze specifice:

1. Integrarea în procesul instructiv- educativ a metodelor și procedeelor care stimulează
învățarea prin cooperare crește rezultatele învățării obținute la elevii din clasa experimentală

comparativ cu rezultatele obținute de elevii din clasa de control.
2. Integrarea în procesul instructiv- educativ a metodelor și procedeelor care stimulează
învățarea prin cooperare crește nivelul comunicării interpersonale la elevii din clasa

experimentală comparativ cu nivelul comunicării interpersonale al elevilor din clasa de control.
Metode folosite în cadrul cercetării:

Metoda experimentului este metoda după care s-a desfășurat studiul. Deoarece s-a desfășurat în
condiții specifice activității instructiv- educative și a presupus intervenția în clasa de elevi pentru
schimbarea comportamentelor lor este vorba de experiment psihopedagogic de tip formativ.

Etapele desfășurării cercetării

1. Etapa inițială cu caracter constatativ.
2. Etapa intervenției cu valoare formativă în stimularea proceselor psihice.
3. Etapa evaluării finale cu caracter comparativ, privind rezultatele obținute în urma
demersului experimental formativ.

Etapa inițială s-a desfășurat prin aplicarea unei probe de evaluare inițială cu scopul de a stabili
nivelul de pregătire al elevilor. Cu acest prilej s-au identificat competențele deținute de elevi la disciplina
Matematică. Scopul aplicării probei a fost acela de a stabili punctual de plecare în demersul experimental.
Testele au fost aplicate ambelor clase.

În etapa formativă, la clasa experimentală, au fost utilizate metode și procedee specifice învățării
prin cooperare, iar la clasa de control au fost utilizate metode tradiționale.

Etapa finală a constat în aplicarea unei probe de evaluare finală. Proba a fost aplicată ambelor
clase.

Concluzii

Din analiza și interpretarea rezultatelor obținute reiese faptul că prin aplicarea sistematică a
metodelor și tehnicilor specifice învățării prin cooperare se remarcă o tendință de ameliorare pozitivă
rezultatelor elevilor, dar și a nivelului dezvoltării comunicării interpersonale a acestora fapt ce confirmă
ipoteza propusă spre cercetare.

Învățarea prin cooperare reprezintă folosirea grupurilor mici în scopuri instrucționale. Printr-o
astfel de organizare a învățării elevii sunt încurajați să-și asume în grup mai multe roluri, crește
responsabilitatea individuală, se dezvoltă deprinderi și competențe interpersonale, participarea elevilor
este conștientă și activă, se declanșează relații de cooperare și competiție între membrii grupului sau mai
multor grupuri.

Astfel, prin abordarea metodelor interactive și a învățării prin cooperare se sporește învățarea și
comunicarea elevilor.

Bibliografie: Dulamă, Maria Eliza – Metodologie didactică, Editura ,,Atlas-Clusium”, Cluj-Napoca,
2006;
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Gestionarea situațiilor de criză în cazul conflictelor de tip

profesori-elevi

Autor: Popa Maria Ancuța
Prof. Seminarul Teologic Ortodox “Sfântul Nicolae”, Râmnicu Vâlcea

Conflictul apare ca un efect al relațiilor interumane manifestate în timpul
procesului educațional sau al activităților auxiliare ale acestuia, având o evoluție
gradată de la starea germinativă la cea de maturitate, când, prin declanșarea sa,
generează stări stresante, dereglări funcționale cu efecte negative, iar în unele
cazuri, cu efecte de nebănuit asupra școlii.
În general, părțile implicate în conflict sau diferențiate de interese opuse, fiind
dispuse să pună în practică acțiuni ostile pentru atingerea scopurilor propuse.

Situațiile de criză educațională în clasa de elevi

Nu puține sunt situațiile în care cadrul didactic se confruntă cu unele situații
aparent insolvabile care afectează prin obstaculare bunul mers al activităților
din clasă. Încercarea de definire a unei situații de criză impune un apel justificat
la elemente ale managementului teoretic:
Definiție: Criza poate fi definită ca un eveniment sau un complex de
evenimente inopinate, neșteptate dar și neplanificate, generatoare de
periculozitate pentru climatul, sănătatea ori siguranța clasei respective și a
membrilor acesteia.
Extensia crizei este favorizată și de intervențiile stângace ori chiar de
nonintervențiile cadrului didactic nepregătit și neabilitat din punct de vedere
managerial pentru o asemenea derulare evenimențială. De obicei situația de
criză este recunoscută numai în momentele limită, deși, fragmente ale acesteia
au fost identificate anterior, limitând la maximum șansele de soluționare
promptă.

Operația de gestionare a crizelor este: o inițiativa managerială prin excelență
care se organizează, se conduce și se desfășoară după legități, principii și
funcțiuni cu o solidă specificitate managerială.
Înainte însă ca să fie introduse corective ori demersuri de soluționare, în
procesul de stingere și eliminare a crizei respective, trebuie să fie statuate
demersurile de diagnoză inițială a fenomenelor, de analiză, de elucidare, de
investigare.
Astfel că, prima etapă a activității de gestiune a situațiilor de criză o reprezintă:
Identificarea și cunoașterea situațiilor de criză: este potrivit pentru
debutul analizei să particularizăm situațiile de criză la nivelul spațiului școlar.
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Ce fenomene școlare în interiorul clasei de elevi pot constitui adevărate crize,
conflicte și situații relaționale greu controlabile între profesori-elevi.
Acestea au la bază cauze multiple, între care se detașează blocajele de
comunicare, existența unor discrepanțe între sistemul de criterii utilizat de
profesori în evaluare și cel al elevilor, între normele și valorile cu care operează
cele două categorii de membri ai organizației școlare, relațiile profesori-elevi de
tip autoritar.

Luarea deciziei

Întrucât situațiile de criză am spus că solicită un mare grad de operativitate,
orice minut pierdut în fazele incipiente se poate converti în zile de căutări și de
eforturi mai târziu. De aceea perioadele de criză, evenimente cu caracter atipic,
solicită cadrului didactic nu numai promptitudine și rapiditate (ambele
circumscrise eficienței) ci și variante rezolutive, de multe ori nestructurate,
nonstandard, în raport de analiză și diagnoză inițială. Numărul alternativelor
pentru decizie e bine să fie multiplicat, durata luării deciziei foarte scurtă și
neînsoțită de ezitări. La fel de dăunătoare sunt și inconsecvențele, marcate prin
reveniri.
Din punct de vedere managerial, decizia este un proces de alegere în mod
deliberat a unei linii de acțiune pentru a ajunge la un anumit rezultat, obiectiv.
Ea reprezintă selectarea unui anumit curs al acțiunii dintr-un număr de
alternative, hotărând astfel declanșarea anumitor acțiuni care conduc la
realizarea obiectivelor stabilite. Din perspectivă personală, deciziile sunt o
expresie a asumării responsabilității managerilor și de suportare a consecințelor
datorate opțiunilor inițiale făcute.
La nivelul învățământului, decizia are un caracter mai complex decât în alte
domenii, deoarece procesul condus vizează omul în formare. Actele de decizie
au un rol reglator, ele nefiind un produs al unei hotărâri arbitrare ci al unui
proces logic care trebuie să parcurgă o serie de etape cum ar fi:
Determinarea rezultatului așteptat - Stabilirea obiectivelor -
Alegerea variantelor pe baza unor criterii - Decizie - Punerea acesteia în practică
în acțiune - Rezultat dorit - control.

Stabilirea unui program de intervenție

Înainte de a trece la măsurile imediate de soluționare e necesar să
se alcătuiască un set de operații planificate în funcție de parametrii de definiție
ai crizei. Chiar dacă decizia preliminară a fost luată deja (accentuând valoarea
imediată a deciziilor preliminare) ca tip de intervenție imediată foarte necesară,
pentru perspectivele pe termen lung trebuie să fie trasate liniile de evoluție și
alternativele pentru deciziile secundare. Aspectele operative ale intervențiilor
vor fi îmbinate cu cele care țin de redresarea și ameliorarea situației pe termen
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mediu și lung. Pe cât este posibil ar fi bine dacă ar exista și o eșalonare în timp a
următorilor pași, marcați de evidentul caracter probabilist al acestora.

Aplicarea măsurilor

E bine să alinieze strategic intervențiile prin ajustarea lor permanentă la
situație, la oameni, la caracteristicile momentului ales. Orientarea către scopul
comun, eliminarea ostilității și a suspiciunilor, precum și situarea tuturor celor
implicați în ipostaza de participanți activi la procesul de soluționare a crizei,
trebuie să constituie constante ale acțiunilor cadrului didactic.

Controlul

Trebuie să însoțească orice demers acțional. Importanța acestuia constă în
grĳa pentru localizarea cât mai fidelă a fenomenului, evitarea și prevenirea altor
efecte ale crizei sau chiar micro-crize paralele. De asemenea, diversitatea
procedurilor folosite, multe dintre ele fără o pretestare anterioară, solicită o
ajustare permanentă a lor din mers fără stagnări și pauze. Cursivitatea
intervențiilor, gradul de omogenitate și coerența sunt verificate și optimizate
prin intermediul controlului.

Evaluarea

Are în vedere măsurarea și aprecierea stării finale a clasei în urma
încheierii demersurilor rezoluțaive. E bine să fie configurate seturi de indicatori
relevanți pentru a evita distorsiunile în apreciere și pentru certificarea nivelului
final. O întrebare se ridică însă aici:
Un obiectiv esențial al etapei evaluative îl constituie concluziile inferate în urma
impactului cu starea de criză și angajarea tuturor celor implicați în acțiuni de
cunoaștere și de prevenire a viitoarelor situații de acest gen. Semnificația
acordată evenimentului critic trebuie să constituie un fundament temeinic de
învățare. Un cadru didactic bun, cu experiență dar și cu calități manageriale
evidente va putea să exploateze întreaga desfășurare a evenimentelor în
favoarea dezvoltării ulterioare a organizației, a eficientizării demersurilor
sale personale dar și pentru sporirea productivității clasei. O criză poate să fie
așadar formativă pentru că, după cum s-a putut observa, ea îndeplinește și o
serie de funcțiuni ameliorative, dependente de competențele manageriale.

Totodată, orice cadru didactic performant, trebuie să-și formeze încă o
strategie de intervenție managerială în cadrul activității educaționale:
gestionarea stărilor de criză apărute în activitatea instructiv-educativă cu clasa
de elevi.

Bibliografie:
-Iucu, Romiţă B., Managementul clasei de elevi, Editura Polirom, Iaşi, 2006.
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Clasificări ale metodelor didactice și importanța lor

Revnic Alexandra
Liceul Teoretic "Ana Ipătescu"-prof. Înv. Primar

Metoda didactică poate fi considerată un sistem omogen de procedee, acţiuni şi operaţii, selecţionate funcţie
de caracteristicile situaţiei de învăţare, ordonate, ierarhizate şi integrate într-un mod unitar de execuţie,
subordonat metodei respective. Valoarea unei metode într-un context poate fi dată şi de calitatea, adecvarea şi
congruenţa procedeelor care o compun.

Procedeul didactic reprezintă o componentă, o secvenţă a metodei, care ţine de execuţia acţiunii, o
tehnică particulară cu rol de instrument. El constă într-un sistem de operaţii intelectuale şi/sau practice ale
profesorului şi ale elevilor, operaţii care transpun în plan practic modalitatea de acţiune a metodelor, contribuind
la valorificarea lor eficientă. Relaţia dintre procedeul didactic şi metoda pe care o sprĳină este flexibilă şi dinamică:
o metodă poate deveni procedeu al unei metode considerată principală în activitatea instructiv-educativă, iar un
procedeu poate dobândi statutul de metodă în situaţiile de instruire în care este folosit, cu precădere, în activitatea
didactică. De exemplu, modelarea materială poate deţine rol de procedeu în cadrul explicaţiei, iar explicaţia poate
deveni procedeu în procesul modelării materiale.

Modul de organizare al învăţării este un concept supraordonat celor de metodă şi procedeu didactic,
ajutându-ne să circumscriem aspecte ale metodologiei didactice care de multe ori sunt asimilate procedeelor şi
metodelor simple.

Ordonarea metodelor de învăţământ, în funcţie de un ansamblu de criterii, aduce un plus de
claritate într-un câmp problematic foarte bogat, nelipsit de controverse. Deşi contribuţiile
semnificative în problemă, atât româneşti cât şi străine, sunt numeroase ( I. Cerghit, 1980; G. Palmade,
1975; C. Moise, 1993; I. Cerghit, L. Vlăsceanu, 1988; I. Nicola, 1994; E. Macavei, 1997; C. Cucoş, 1996,
O. Oprea, 1979 ş.a.), prezentăm sumativ ( şi nu analitic, fapt pe care îl va realiza cursul de "Metodica
specialităţii") tabloul sintetic elaborat de pedagogul ieşean C. Cucoş ( 1996, 85-86) şi clasificarea
propusă de I. Cerghit ( 1980, p. 89):

a). Din punct de vedere istoric:

��metode tradiţionale, clasice: expunerea, conversaţia, exerciţiul etc ;
��metode moderne, de dată mai recentă: utilizarea calculatorului, algoritmizarea, problematizarea,

brainstormingul, instruirea programată etc. ;
b). În funcţie de extensiunea sferei de aplicabilitate:

��metode generale ( valabile tuturor disciplinelor de învăţământ): expunerea, prelegerea, cursul
magistral etc.

��metode particulare sau speciale ( valabile numai pentru unele discipline, trepte ale instrucţiei şi
educaţiei, laturi ale educaţiei sau situaţii formative ) ; spre exemplu, pentru educaţia morală este
aplicată metoda exerciţiului moral.

c). Pornind de la modalitatea principală de prezentare a cunoştinţelor:

��metode verbale ( utilizează cuvântul scris sau rostit);
��metode intuitive ( bazate pe contactul concret-senzorial cu realitatea sau substitutele acesteia).
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d). După gradul de angajare a elevilor din punctul de vedere al eforturilor de înţelegere, gândire, memorare:

��metode expozitive sau pasive ( centrate pe memoria reproductivă şi pe ascultarea pasivă);
��metode active ( bazate pe activitatea de explorare personală a realităţii).

e). După funcţia didactică principală:

��metode de predare şi comunicare;
��metode de fixare şi consolidare;
��metode de verificare şi apreciere a rezultatelor activităţii.

f). După modul de administrare a experienţei ce urmează a fi însuşită:
��metode algoritmice ( bazate pe secvenţe operaţionale stabile, construite dinainte);
��metode euristice ( centrate pe descoperire proprie şi rezolvare de probleme).

g). După forma de organizare a muncii:

��metode individuale ( care mobilizează elevul în mod individual);
��metode de grup (omogen sau eterogen);
��metode frontale ( pentru întreaga clasă);
��metode combinate (prin alternări între variantele precedente în cadrul aceleiaşi lecţii).

h). În funcţie de axa de învăţare mecanică ( prin receptare) - învăţare conştientă ( prin descoperire):

��metode bazate pe învăţarea prin receptare (expunerea, demonstraţia cu caracter expozitiv);
��metode care aparţin preponderent descoperirii dirijate (conversaţia euristică, observaţia dirijată,

instruirea programată, studiul de caz etc.);
��metode de descoperire propriu-zisă ( Moise, 1993) : observarea independentă, exerciţiul euristic,

rezolvarea de probleme, brainstorming-ul.
i). După sorgintea schimbării produse la elevi ( Landsheere, 1992):

1. metode heterostructurante (schimbarea se produce prin altul) : expunerea, conversaţia, studiul
de caz , problematizarea etc.;

2. metode autostructurante (individul se transformă prin sine) : descoperirea, observaţia,
exerciţiul etc.

Din punctul de vedere al lui Ioan Cerghit (1980, p. 89, I.Cerghit, L.Vlăsceanu, 1988), metodele didactice se
grupează în categoriile următoare:

1. Metode bazate pe cuvânt: a) când suportul-cuvânt este rostit se constituie metodele de comunicare orală; b) când

comunicarea se bazează pe limbajul intern, se instituie reflecţia personală; c) când cuvântul este scris / tipărit,

metodele sunt de tip livresc sau metode de comunicare scrisă.

2. Metode bazate pe observarea directă a realităţii sau a substitutelor obiectelor reale, respectiv
metodele intuitive ( obiective sau demonstrative).

3. Metode bazate pe acţiune ( metode practice operaţionale; I. Cerghit, L. Vlăsceanu, 1988).
Integrarea unei metode didactice în una sau alta dintre categoriile de mai sus nu exclude

apartenenţa ei simultană şi la alte grupuri de clasificare. Evoluţia metodelor de învăţământ în teoria şi
practica instruirii a reprezentat şi reprezintă un proces extrem de dinamic, cu repercusiuni importante
asupra creşterii eficienţei procesului instructiv-educativ. În decursul anilor au fost propuse mai multe
clasificări ale metodelor de învăţământ, care aveau la bază criterii diferite. În prezent, am descoperit
două clasificări cu tentă operaţională în practica instruirii (M. Ionescu, 2000 şi C. Moise, 1996 şi 2000).
M. Ionescu, 2000 (apud. lucr. cit., 2001, p.124), propune următoarea grupare a metodelor didactice:
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Categoria de metode Subcategorii Metode

A. Metode de

transmitere şi însuşire

a cunoştinţelor

A1. Metode de comunicare orală:

a. expozitivă

expunerea, expunerea cu oponent, povestirea, descrierea,
explicaţia, informarea, prelegerea şcolară, prelegerea-
dezbatere, conferinţa-dezbatere, cursul magistral.

b. conversativă conversaţia, discuţia, dezbaterea, asaltul de idei, colocviul.

c. problematizarea problematizarea

A2 Metode de comunicare scrisă lectura (explicativă, dirijată), activitatea/munca cu manualul
şi alte cărţi.

A3. Metode de comunicare la nivelul
limbajului intern

reflecţia personală, introspecţia.

B. Metode de cercetare

a realităţii

B1. Metode de cercetare directă a realităţii observaţia sistematică şi independentă, experimentul,
abordarea euristică (în plan material), învăţarea prin
descoperire (în plan material), munca în grup.

B2. Metode de cercetare indirectă a realităţii abordarea euristică (în plan mental), învăţarea prin
descoperire (în plan mental), demonstraţia, modelarea

C. Metode bazate pe

acţiunea practică

C1. Metode de acţiune reală exerciţiul, rezolvările de probleme, algoritmizarea, lucrările
practice, studiul de caz, proiectul/tema de cercetare.

C2. Metode de acţiune simulată învăţarea pe simulatoare didactice, jocurile de simulare,
jocurile didactice.

D. Instruirea şi

autoinstruirea asistate

de calculator.

Instruirea şi autoinstruirea asistate de calculator

După C. Moise (1996, apud. Curs IDD 2000), metodele primesc o nouă structurare:

Categoria de metode Subcategorii Metode

Metode de

predare-

asimilare

Tradiţionale: expunerea didactică, conversaţia didactică, demonstraţia, observarea,
lucrul cu manualul, exerciţiul;

De dată mai recentă algoritmizarea, modelarea, problematizarea, instruirea programată,
studiul de caz, metode de simulare (jocurile, învăţarea pe simulator);
după unii autori, şi învăţarea prin descoperire

Metode de evaluare

De
verificare:

Tradiţionale verificarea orală curentă; verificarea scrisă curentă; verificarea practică
curentă; verificarea periodică (prin teză sau practică); verificarea cu
caracter global (examenul), fie în formă scrisă, fie orală, fie practică

De dată mai recentă verificare la sfârşit de capitol (scrisă sau orală), verificare prin teste
docimologice (curente sau periodice).

De apreciere:
apreciere verbală

apreciere prin notă

Descrierea principalelor metode de învăţământ

1. Expunerea didactică - Definire, forme, detalieri

Sintetizând numeroase alte opinii (I. Stanciu, 1961; I. Roman şi colab., 1970; V. Ţîrcovnicu,
1975; M. Ionescu, 1979) C. Moise propune următoarea definiţie a expunerii: prezentarea verbală

monologată a unui volum de informaţie de către educator către educaţi, în concordanţă cu prevederile programei
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şi cu cerinţele didactice ale comunicării. Sub aspectul funcţiei didactice principale, se înscrie între metodele
de predare; după mĳloacele cu care operează pentru vehicularea conţinuturilor (cuvîntul), avem a face cu
o metodă verbală; după gradul de angajare a elevului, este o metodă expozitivă, deci care situează elevul
mereu în postura de receptor. Este o metodă ce a beneficiat de o îndelungată utilizare în procesul de
învăţământ, de unde încadrarea ei între metodele tradiţionale ale şcolii de pretutindeni. Poate să apară şi
în formă "pură", dar de regulă se sprĳină şi pe alte metode sau se împleteşte cu ele, în funcţie de materia la
care este utilizată. De pildă, se poate combina cu conversaţia, în cadrul materiilor umaniste, cum ar fi
istoria ori literatura şi cu demonstraţia în cadrul unor obiecte ca geografia sau ştiinţele naturale. În
funcţie de vârsta elevilor şi de experienţa lor de viaţă, poate îmbrăca mai multe variante: povestirea,

explicaţia, prelegerea şcolară.

Povestirea. Constă din prezentarea informaţiei sub formă descriptivă sau narativă, respectând

ordonarea în timp sau în spaţiu a obiectelor, fenomenelor, evenimentelor. Explicaţiile nu lipsesc cu desăvârşire,
dar ele ocupă un loc secundar în raport cu prezentarea faptelor. Este utilizată ca una din metodele de
bază în predarea diferitelor materii în clasele mici (I-IV): limba maternă, cunoştinţe despre natură,
istorie, geografie. Motivarea ponderii însemnate a povestirii la vârsta şcolară mică se sprĳină pe o seamă
de realităţi:

��volumul încă insuficient de reprezentări posedate de copilul de această vârstă şcolară (vezi şi I.
Stanciu, 1961); prin povestire, copilului i se oferă oportunitatea de a avea contact cu materialul
faptic, cu reprezentări sau imagini concrete ale obiectelor sau cu desfăşurarea cronologică a
fenomenelor; tendinţa specifică vârstei şcolare mici este aceea de cunoaştere a tabloului în faptic,

concret, al lumii, de unde oportunitatea povestirii.
��elevul de şcoală primară nu are încă suficient dezvoltată gândirea abstractă, care să-l ajute a

înregistra faptele prin intermediul explicaţiei ştiinţifice autentice.
��povestirea este forma de exprimare în care educatorul poate uza de o anume "încărcătură

afectivă" a faptelor prezentate şi a limbajului utilizat, ceea ce atrage în mod deosebit copiii,
determinându-i nu numai să reţină faptele, dar să-şi formeze faţă de ele şi comportamente cu
semnificaţie afectivă.
Explicaţia este forma de expunere în care "predomină argumentarea raţională" (vezi şi V.

Ţîrcovnicu, 1975); făcându-şi loc deja problemele de lămurit, teoremele, regulile, legile ştiinţifice etc. "În
explicaţie, cuvântul profesorului înfăţişează elevilor tema desfăşurată într-o ordonare logică de date şi
fapte, care duce în mod necesar la o concluzie şi generalizare" (O. Todoran, 1964). Aşadar, pe primul
plan nu se mai află "faptele de prezentat", ci "faptele de explicat" (I. Roman şi colab. 1970). Într-o formă
simplă, ea poate fi prezentată încă din clasele primare, dar devine predominantă din clasele mĳlocii (V-
VIII), continuând în clasele liceale. Explicaţia are şi ea la bază anume raţiuni:

��elevul a acumulat o experienţă faptică suficientă, simţind nevoia să acceadă la înţelegerea
cauzelor elementelor faptice; tendinţa dominantă a vârstei începe să fie aceea de căpătare a
tabloului cauzal dinamic al lumii.

��"mecanismele" gândirii logice sunt destul de dezvoltate, să poată recepţiona discursul ştiinţific
propriu-zis;
Durata unei expuneri la clasele mĳlocii se poate extinde până 25-30 minute pe când în clasele

mici doar la 10-15 minute. În timpul expunerii, profesorul poate să întocmească la tablă desene, schiţe
etc., ceea ce dovedeşte îmbinarea ei cu alte metode sau procedee. Elevilor li se cere acum o atitudine mai
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activă. Ei ascultă expunerea profesorului şi în acelaşi timp urmăresc lucrările de pe tablă, transcriindu-le
în caietele lor, aşadar elaborând în acelaşi timp cu profesorul.

Prelegerea şcolară reprezintă forma de expunere în cadrul căreia informaţia este prezentată ca o

succesiune de idei, teorii, interpretări de fapte separate, în scopul unificării lor într-un tot. Ea diferă de celelalte
două variante anterioare nu numai prin scop şi conţinut, cum se văd exprimate în definiţie; ea are şi o
altă durată, ajungând să acopere întreaga oră şcolară. Întrebuinţarea ei este benefică la clasele mari liceale
deoarece:

��În aceste clase capacitatea de concentrare a atenţiei voluntare este deja ajunsă la un nivel
considerabil.

��Există o motivaţie pentru cunoaştere mai bine conturată;
��Prelegerea vine în întâmpinarea tendinţei specifice vârstei şcolare mari, respectiv cunoaşterea

ansamblului complex, sintetic, dialectic al realităţii.

Se poate sprĳini şi ea pe alte metode, din cadrul cărora să valorifice unele elemente cu rol de procedee,
cum ar fi: întrebări de sondaj, cu rol de feedback sau de stimulare a auditoriului, schiţe, desene, planuri de

idei, solicitarea opiniei elevilor pe parcursul desfăşurării etc. Ocaziile în care poate fi utilizată sunt
aproximativ următoarele: în lecţia introductivă la studierea unui scriitor; în lecţia introductivă la o nouă

perioadă istorică; în lecţii care fac prezentarea unui curent literar; în lecţii de sinteză, profesorul oferind cu
această ocazie un model de activitate pentru elevi (vezi D. Todoran, 1964; de asemenea I. Roman şi
colab., 1970).

Expunerea în actualitate

Nu rareori se ivesc obiecţii la adresa folosirii expunerii ca metodă de predare, mai ales în
varianta prelegere, iar în unele cazuri în forma explicaţie. Nu lipsesc nici pedagogii şi psihologii
contemporani, care contestă validitatea metodei expunerii, pe motiv că ea predispune la pasivitate şi
chiar la "lene" intelectuală. Sunt însă destui autori care o susţin, subliniindu-i valabilitatea prin
argumente din cele mai rezonabile. În acest sens, o afirmaţie a autorilor D. Ausubel şi Fl. Robinson pare
de cea mai mare pregnanţă: "Expunerea simbolică este, în realitate, modul cel mai eficient de predare a
materiei şi duce la cunoştinţe mai sănătoase şi mai ştiinţifice decât atunci când copiii devin proprii lor
profesori. Astfel, arta şi ştiinţa de a prezenta eficient ideile şi informaţiile - în aşa fel încât din ele să
rezulte sensuri clare, stabile, neambigue, care să fie reţinute în memorie pe durată îndelungată, ca un
corp organizat de cunoştinţe - constituie una dintre principalele funcţii ale pedagogiei" (1981, p.127).
Este drept, însă, că autorii citaţi specifică faptul că utilizarea ei devine posibilă în paralel cu "saturarea"
experienţei elevului cu suporturile empirice necesare (Ibidem). Autorii români, la rândul lor, îi
subliniază actualitatea şi eficienţa, dar menţionând totodată prudenţa necesară (sau rezervele) în
utilizarea ei.

Expunerea didactică este considerată o metodă valoroasă dacă este ameliorată prin:
��caracterul (uneori) intuitiv, emoţional, care conduce la îmbogăţirea imaginaţiei şi capacităţii de simţire

a elevului (I. Gh. Stanciu, 1961);
��sprĳinirea conţinutului ei pe argumente,
��intercalarea întrebărilor problematice sau retorice, care contribuie la dezvoltarea gândirii şi formării

unui "stil" al elevului, în alcătuirea propriului discurs (Ibidem);
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��combinarea cu comentariul de text, cu discuţia (dezbaterea) sau cu problematizarea, ceea ce
favorizează îmbogăţirea orizontului elevului (M. Ionescu, 1980, p. 214);

��însoţirea ei de un plan (în varianta prelegere) poate servi ca model de procedare şi ordonare
pentru elev (I. Nicola, 1994, p.311);

��prezentarea pe "diviziuni" urmate de întrebări de fixare, ceea ce îi imprimă, în acelaşi timp, un
caracter activ şi constituie o garanţie pentru reţinerea de către elev (Ibidem);

��încercarea de transformare a monologului în "dialog oratoric", axarea pe elementul explicativ, utilizarea

procedeului "genetic" în prezentarea faptelor (expunerea faptelor prin evidenţierea "metamorfozei"
lor) (cf. I. Cerghit, 1980, p.106)

Toate aceste recomandări fac din expunere un veritabil instrument de descoperire metodică a adevărului şi
un model pentru elev în privinţa utilizării limbajului în comunicarea sistematică (I. Stanciu, lucr. cit.).

2. Conversaţia didactică – (Moise, 1996) Este metoda de învăţământ constând din valorificarea didactică

suitelor de întrebări şi a răspunsurilor acestora. Este o metodă verbală, ca şi expunerea, dar impune
participarea activă a partenerilor profesorului.
Conversaţia euristică – este metoda didactică care se prezintă sub forma unor serii legate de întrebări
şi răspunsuri, la finele cărora trebuie să rezulte, ca o concluzie, adevărul sau noutatea pentru elevul
antrenat în procesul învăţării; ea conduce la "descoperirea" a ceva nou pentru elev (evriskein = a găsi, a
descoperi). Un alt nume ce i se dă acestei metode, este acela de conversaţie socratică. Ausubel şi
Robinson o sugerează ca fiind formă de învăţare prin descoperire dirĳată (1981). Esenţial este, de
asemenea, faptul că profesorul orientează în permanenţă gândirea elevului, prin felul şi ordinea în care
formulează întrebările, astfel ca "din aproape în aproape" să ajungă la noutatea propusă. Întrebările şi
răspunsurile se încheagă în serii compacte, fiecare nouă întrebare avându-şi germenele sau punctul de
plecare în răspunsul anterior.

Discuţia Panel reprezintă o metodă recentă de învăţare prin descoperire, prin implicare activă a

elevilor în predare. 4-5- elevi se vor pregăti special, pentru a putea susţine în faţa colegilor această tema.
Aceştia se vor constitui într-un grup de “experţi”, care, se va plasa spaţial în faţa clasei şi fiecare pe rând, va
prezenta problematica din perspectiva sa. Sugestii de pregătire şi lucrări de consultat, pentru experţi va oferi
profesorul. Metoda aceasta de familiarizare cu un domeniu informaţional se poate complica printr-un joc de rol,
adică – cei 4-5- elevi vor deveni pe durata dezbaterii nişte experţi: un medic pediatru, un profesor, un părinte al
unui elev de clasa a X-a, un profesor diriginte, un elev. În acest fel auditoriul, reprezentat de ceilalţi elevi ai clasei,
vor cunoaşte în acelaşi timp cinci perspective de abordare a problemei. Fiecărui expert i se vor acorda 5-7 minute
pentru a-şi prezenta punctul de vedere iniţial. După ce fiecare expert îşi va fi susţinut pledoaria, se introduce o
rundă de mesaje din partea publicului. În ce constă aceasta? În timpul expunerilor elevii din auditoriu se comportă
ca un public la o conferinţă, fără să întrerupă vorbitorul; însă, fiecare are întrebări, probleme la care doreşte
răspuns, astfel că, membrii auditoriului vor avea dreptul să adreseze întrebări, să-şi expună propria părere sau să
exemplifice din propria experienţă – dar nu oral ci, scriind toate acestea pe bileţele. Bileţele sunt adunate, discret,
din sală de două persoane desemnate special (doi elevi). Aceştia vor şi “sorta” mesajele grupându-le în: propuneri,

aprecieri la adresa experţilor, completări la temă şi întrebări. Întrebările se grupează la rândul lor pentru fiecare
expert în parte. După primele intervenţii ale experţilor se introduce prima rundă de mesaje şi întrebări. Apoi,
experţii, ajutaţi de profesor, vor răspunde oferind eventual noi direcţii de discuţie. După 45 minute (discuţia Panel
poate dura şi 3-4 ore), profesorul va concluziona precizând elementele ce trebuie reţinute de pe tot parcursul
activităţii. Eventual, în final se pot exprima păreri de către fiecare elev în parte.
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3. Metoda demonstraţiei

Numele acestei metode este legat verbul latin demonstro-demonstrare, cu sensul de a arăta, a

înfăţişa (el are şi sensul de a dovedi, dar care nu intră în discuţie aici). Demonstraţia este încadrată în
categoria metodelor intuitive (I. Cerghit, 1980, p.171 urm.) şi definită ca metodă de predare - învăţare,
în cadrul căreia mesajul de transmis către elev se cuprinde într-un obiect concret, o acţiune concretă sau
substitutele lor; după gradul de angajare a elevului, poate fi considerată metodă expozitivă (când se
combină cu expunerea), sau ca metodă activă (când se combină cu conversaţia sau presupune activitatea
elevului în paralel cu a profesorului, de pildă, în cadrul unora dintre experienţele de laborator).

Demonstraţia este prezentă într-o formă sau alta, în toate materiile de învăţământ. Dacă vom
separa, însă, disciplinele şcolare, pe anumite categorii, o vom găsi mai frecvent utilizată fie în cele care

explorează direct o realitate concretă (ştiinţele naturale, geografia fizică, fizica, chimia), fie în cele care pun pe

primul plan un anume aspect executoriu (disciplinele de educaţie fizică, estetică, tehnico-practică) şi mai
puţin frecventă în celelalte categorii (ştiinţele umaniste). Este însă o certitudine că ea nu lipseşte cu
desăvârşire din nici una dintre aceste categorii de materii şcolare, fiecare incluzând o parte (oricât de
mică) de conţinuturi, a căror predare să se realizeze prin "arătare" directă de către educator.

Autorii citaţi mai sus ne-au oferit punctul de plecare pentru a stabili diferitele forme particulare
sub care se prezintă demonstraţia. Am ajuns astfel la cinci forme de demonstraţie relativ distincte, în funcţie

de mĳlocul pe care se bazează fiecare: (1) demonstraţia cu obiecte în stare naturală; (2) demonstraţia cu
acţiuni; (3) demonstraţia cu substitutele obiectelor, fenomenelor, acţiunilor; (4) demonstraţia de tip
combinat; (5) demonstraţia cu mĳloace tehnice.

4. Lucrul cu manualul

Unii autori cunoscuţi de teorie didactică afirmă că manualul şcolar sau cartea în general este un
mĳloc de "umanizare" a fiinţei umane (V. Ţîrcovnicu, 1975), iar alţii prezintă succint performanţele
utilizării cărţii în învăţare, subliniind un randament de 3 - 4 ori mai mare decât în cazul comunicării orale şi

chiar mai mare, faţă de metodele de învăţare prin descoperire (I. Cerghit, lucr. cit., p.143). Necesitatea care
trebuie pusă în relief este aceea că mai întâi trebuie să i se formeze elevului (omului) pe de o parte acel
fond de informaţie prin care să înţeleagă lectura cărţii, pe de altă parte să i se formeze deprinderea de a utiliza

cartea în mod judicios, adică deprinderea de lucru cu cartea. Or, tocmai aceste două deziderate se
realizează prin metoda lucrului cu manualul.

O definiţie cu totul provizorie a acestei metode ar suna astfel: metodă didactică în cadrul căreia

învăţarea are ca sursă esenţială şi ca instrument de formare a elevului cartea şcolară sau alte surse similare.
"Lectura este o materie-instrument, de care fiecare se serveşte o viaţă întreagă" (I. Cerghit, lucr. cit.,
p.146).

Şi lucrul cu manualul sau metoda lecturii are variante diferite, după cum elevul se află mai la
începutul experienţei de învăţare sau într-o fază mai avansată. Pentru început se utilizează metoda
lecturii explicative. Definirea ei cea mai simplă este: metodă de învăţământ bazată pe citirea din manual şi

explicarea, în clasă, sub îndrumarea strictă a educatorului. Lucrările de didactică mai vechi sau mai noi o
prezintă ca metodă de bază de învăţare, în clasele mici, iar într-o anumită măsură chiar şi în cele mĳlocii
(D. Todoran, 1964; I. Stanciu, 1961; I. Roman, 1970). Poate fi utilizată în scopul studierii lecturilor la
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"Citire" (în clasele I - IV), fie cele cu conţinut literar artistic, fie cu altfel de conţinuturi, respectiv de
cunoaştere a mediului înconjurător, sau chiar a primelor noţiuni ştiinţifice, prezentate tot sub forma
lecturii. În mod obligatoriu, ea se împleteşte cu alte două metode didactice: conversaţia pe primul plan,
expunerea (în forma explicaţiei), în plan secundar, iar ca procedeu de sprijin se poate folosi adesea
demonstraţia din partea educatorului.

5. Metoda exerciţiului

Exerciţiul este metoda didactică ce constă în executarea repetată şi conştientă a unei acţiuni în vederea

însuşirii practice a unui model dat de acţiune sau a îmbunătăţirii unei performanţe (vezi şi V. Ţîrcovnicu, 1975,
p.232). Justificăm acest adaos, "îmbunătăţirea unei performanţe", prin rostul vizibil al unora dintre
exerciţii, care continuă mult timp după însuşirea deprinderii ca atare (de pildă, între altele,
antrenamentul sportiv). Exerciţiul este considerat metodă bazată pe acţiune (I. Cerghit), fie
"algoritmică" (I. Nicola).
După I. Stanciu, I. Roman, I. Cerghit, exerciţiul nu se limitează doar la formarea deprinderilor, ci vizează în

acelaşi timp consolidarea unor cunoştinţe, care reprezintă aspectul teoretic al acţiunilor implicate în
exerciţiu. Unii autori fac chiar o listă consistentă de funcţii ale exerciţiului: "adâncirea înţelegerii
noţiunilor, regulilor, principiilor", "dezvoltarea operaţiilor mintale", "învingerea rezistenţei cauzate de
deprinderile incorecte" etc. (I. Cerghit, 1980, p.192).

Exerciţiul este metoda cea mai intim împletită cu toate celelalte metode de predare şi învăţare.
Drept urmare, am putea afirma că fiecare dintre acestea se pot transforma în exerciţiu, odată preluate de
către elev, după modelul profesorului. De pildă, lectura explicativă, după ce începe a fi mânuită de elev
în activitatea lui individuală, devine pentru el exerciţiu de formare a deprinderii de lucru cu cartea;
demonstraţia săvârşită de profesor, la rândul ei, devine exerciţiu, odată cu reluarea de către elev, în
activitatea de acasă, pentru căpătarea deprinderii de a reda fluent şi exact cele ce i s-au demonstrat etc. Este
lucrul care ne dovedeşte o dată în plus că separarea netă a metodelor didactice este posibilă doar teoretic,
nu însă şi în practica utilizării lor.

6. Metoda învăţării prin descoperire

Este o metodă de factură euristică şi constă în crearea condiţiilor de reactualizare a experienţei şi
capacităţilor individuale, în vederea desluşirii unor noi situaţii problemă. Esenţial este să se delimiteze de către
profesor ce trebuie să îi fie oferit elevului şi ce trebuie să fie lăsat să descopere singur. Profesorul trebuie să
favorizeze un nivel optim de incertitudine care să îl menţionă pe elev într-o stare activă. O sarcină prea simplă,
plicticoasă nu determină activismul elevului după cum nici una prea incertă, cu prea multe necunoscute, deoarece
predispune la stres şi renunţare.

Descoperirea are rol formativ întrucât dezvoltă forţele psihice ale elevului – atât cognitive, cât şi afectiv-
atitudinale, caracteriale. În funcţie de gradul de dirĳare al învăţării, are loc o descoperire independentă (elevul este
actorul principal, iar profesorul supraveghează şi controlează procesul) sau descoperire dirĳată (când profesorul
conduce descoperirea prin întrebări, sugestii, soluţii parţiale). După relaţia care se stabileşte între cunoştinţele
anterioare şi cele la care se ajunge prin descoperire, se disting trei variante ale metodei:
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��Descoperirea inductivă (pe baza unor date şi cunoştinţe particulare sunt dobândite cunoştinţe şi se
efectuează operaţii cu un grad înalt de generalitate);

��Descoperirea deductivă (realizează trecerea de la general la fapte particulare, de la concretul logic la
concretul sensibil);

��Descoperirea transductivă (realizată în baza unor relaţii analogice între diverse serii de date).

7. Problematizarea

Metoda – de factură euristică – constă în crearea unor dificultăţi teoretice sau practice, a căror rezolvare
să fie rezultatul activităţii proprii de cercetare, efectuate de subiect; este o predare şi o însuşire pe baza unor
structuri cu date insuficiente. O situaţie-problemă desemnează o situaţie contradictorie, conflictuală, ce rezultă
din trăirea simultană a două realităţi: experienţa exterioară (cognitiv-emoţională) şi elementul de noutate şi de
surpriză, necunoscutul cu care se confruntă subiectul. Acest conflict incită la căutare şi descoperire, la intuirea
unor soluţii noi, a unor relaţii aparent inexistente între antecedent şi consecvent.

Aplicarea metodei se realizează prin parcurgerea unor etape: declanşatoare, tensională şi rezolutivă.
Recurgerea la această metodă necesită respectarea unor condiţii:

�� Existenţa le elev a unui fond aperceptiv suficient;

��Dozarea şi gradarea dificultăţilor;

��Alegerea celui mai potrivit moment pentru introducerea problemei în lecţie;

��Manifestarea unui interes real pentru rezolvarea problemei.

Metoda problematizării este apreciată pozitiv deoarece implică antrenarea plenară a personalităţii elevilor,
consolidează structuri cognitive, stimulează spiritul de explorare, contribuie la formarea unui stil activ de muncă,
cultivă autonomia şi curajul în susţinerea propriilor idei.

8. Jocul de rol

Este o metodă de acţiune simulată constând în provocarea unor discuţii pornind de la un joc dramatic pe
o problemă cu incidenţă directă asupra unui subiect ales. Subiectul jocului trebuie să fie familiar elevilor, extras
din viaţa lor curentă. Se cere unor elevi să joace rolurile improvizând o scenă de conflict (de exemplu copii care
nu-şi ascultă părinţii), iar membrii grupului trebuie să intervină pentru atenuarea sau stingerea conflictului.
Scenariul trebuie să fie spontan şi nu premeditat pentru a crea premisa unei exprimări sincere, deschise, naturale
a copiilor cu privire la subiectul abordat. Jocul nu trebuie să dureze mai mult de 5-10 minute, după care vor urma
intervenţiile şi comentariile „spectatorilor”. Jocul de roluri pe aceeaşi temă poate fi reluat la finalul lecţiei, dar
ţinându-se cont de sugestiile date de elevi pentru atenuarea, stingerea conflictului.

Această metodă este utilă pentru învăţarea modurilor de gândire, trăire şi acţiune specifice unui anumit
statut; dezvoltarea empatiei şi capacităţii de înţelegere a opiniilor, trăirilor şi aspiraţiilor altora; stimularea
aptitudinii de a surprinde, înţelege şi evalua orientările valorice ale partenerilor de interacţiune; formarea
experienţei şi a competenţei de a rezolva situaţiile problematice dificile; verificarea corectitudinii
comportamentelor formate şi destrămarea celor greşit învăţate (Ionescu, Radu, 1995, p. 178).
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9. Brainstorming

Este mai curând o metodă de stimulare a creativităţii decât o metodă didactică. Se poate utiliza în discuţii,
dezbateri, atunci când se urmăreşte formarea la elevi a unor calităţi imaginative, creative sau chiar a unor trăsături
de personalitate (spontaneitate, altruism). Specificul acestei metode constă în separarea procesului de producere a
ideilor de procesul de valorizare, de evaluare a acestora. De aceea este numită şi metoda evaluării amânate sau
metoda marelui DA. Pentru moment nu se respinge nici o idee, se acceptă totul. Brainstormingul se bazează pe un
mecanism al deblocării capacităţii creative prin abrogarea pentru moment a evaluării imediate, obiective,
raţionale a ideilor emise.

O şedinţă de brainstorming începe prin enunţarea problemei de soluţionat, după care în mod spontan se
emit soluţii, fără preocupare pentru validitatea acestora. Scopul central este enunţarea a câtor mai multe puncte
de vedere, contând doar cantitatea, nu şi calitatea lor.

Cadrul didactic trebuie să propună subiecte de interes real, să antreneze toţi elevii clasei. Evaluarea ideilor
emise se va realiza după un anumit timp – 2-3 zile – prin compararea şi selectarea ideilor valabile, sau prin
combinarea acestora în complexe explicative sau operaţionale adecvate pentru problema propusă.
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Dezbaterea

Revnic Alexandra
Liceul Teoretic "Ana Ipătescu"-prof. Înv. Primar

Care considerati ca sunt avantajele și dezavantajele e-learning-ului?

E-Learning reprezintă interacţiunea dintre procesul de predare/învăţare şi tehnologiile
informaţionale – acoperind un spectru larg de activităţi, de la învăţământul asistat de calculator (IAC)
până la învăţământul desfăşurat în întregime în manieră online.

Un sistem de e-Learning constă într-o experienţă planificată de predare-învăţare,
organizată de o instituţie ce furnizează resurse educaţionale stocate pe medii electronice într-o ordine
secvenţială şi logică pentru a fi asimilate de subiecţi în manieră proprie, fără a-i constrânge la
activităţi sincrone de grup. Sarcina educaţiei şi formării bazate pe noile tehnologii ale informaţiei şi
comunicării nu este de a înlocui tipurile tradiţionale de formare, ci de a le completa în scopul măririi
randamentului acestora.

Aspecte generale ale e-Learning

• procesul de învăţare este orientat către instruit şi se realizează într-o locaţie virtuală;
• resursele educaţionale sunt accesibile pe Web şi distribuite .
• administrarea online – utilizarea sistemelor e-learning necesită asigurarea securităţii

utilizatorilor, înregistrarea acestora, monitorizarea studenţilor şi a serviciilor oferite în reţea;
• dacă învăţământul tradiţional este organizat pe grupe de vârstă, cel online este organizat pe

subiecte; într-o clasă virtuală pot fi reuniţi subiecţi de toate vârstele, cu pregătiri diferite,
neglĳând graniţele spaţiale.

• instruiţii beneficiază de orientarea unui tutore (instructor, moderator) care planifică
activitatea grupului de participanţi, supune dezbaterii acestora aspecte ale cursului în conferinţe
asincrone (forum-uri de discuţii, blog-uri) sau sincrone (chat, clasă virtuală), furnizează resurse
auxiliare, comentează temele, impune direcţii;

• materialul cursului are o componentă statică, cea pregătită de tutore împreună cu o echipă
specializată, şi una dinamică, rezultată din interacţiunea participanţilor, din sugestiile, comentariile,
resursele aduse de aceştia;

• interacţiunile sincrone şi asincrone dintre instructori şi instruiţi se pot completa;
• prin interacţiune şi colaborare, grupul de participanţi formează pe parcursul cursului, de

multe ori şi după, o comunitate virtuală
• tehnologii dinamice diverse – acestea permit un feedback pronunţat, în timp real, şi

evaluări formative şi sumative, calitative şi cantitative, realizate într-un mod facil şi de către
evaluatorii cei mai avizaţi;

• cele mai multe medii de e-learning permit monitorizarea activităţii participanţilor, iar
unele şi simulări, lucrul pe grupuri, interacţiunea audio, video.

• costuri reduse de distribuţie – software-ul educaţional sau soluţiile electronice de învăţare nu
sunt ieftine. Totuşi, costurile lor sunt mai reduse decât cele implicate de o sesiune de învăţare “clasică”,
deoarece sunt eliminate cheltuielile de deplasare, închirierea spaţiilor pentru cursuri, cazarea şi masa
subiecţilor. În majoritatea cazurilor şi timpul poate fi trecut la categoria reducere a costurilor:
subiectul nu va întrerupe activitatea profesională pentru a urma un curs, ci va aloca doar câteva ore
zilnic pentru a învăţa online sau offline, pe computer;
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Avantaje şi dezavantaje ale e-Learning

Faţă de sistemul tradiţional de învăţământ, e-learning-ul prezintă numeroase avantaje :
• independenţa geografică, mobilitatea – posibilitatea de a accesa conţinutul materialului

educaţional de oriunde şi oricând, cu ajutorul computerului personal şi a reţelei;
• accesibilitate, flexibilitate, confortabilitate, utilizatorul putând hotărî singur, data şi ora la

care se implică în activitatea de instruire (nu există dependenţă de timp )
• prezentare concisă şi selectivă a conţinutului educaţional;
• individualizarea procesului de învăţare – fiecare instruit are un ritm şi stil propriu de

asimilare şi se bazează pe un anume tip de memorie în procesul de învăţare (auditivă sau vizuală),
parcurgerea cursurilor poate fi făcută treptat şi repetat, controlându-şi rapid progresele,
beneficiind de un feedback rapid şi permanent.

• metode pedagogice diverse – programele e-learning trebuie să aibă la bază diverse
metode pedagogice, care să ghideze subiecţii pe tot parcursul procesului de învăţare: de la parcurgerea
materialelor didactice, la realizarea proiectelor, la evaluarea online .O serie de experimente care studiază
efectul pe care îl are utilizarea diverselor medii în însuşirea cunoştiinţelor au dus la concluzia că, în
general, un material educaţional diversificat este reţinut în proporţie de 80% prin ascultare,
vizionare şi interactivitate.

Dezavantajele educaţiei de tip e-Learning :
• necesită experienţă în domeniul utilizării calculatoarelor – cursanţilor li se solicită

anumite cunoştinţe în domeniul IT. În cele mai multe cazuri instalarea unui sistem e-learning
presupune instalarea de aplicaţii sau medii adiţionale care presupun cunoştinţe tehnice
suplimentare. Pentru a minimiza acest dezavantaj, clientul poate folosi un browser web. Există
cazuri în care această abordare nu este posibilă. În acest caz este necesară modularizarea aplicaţiei,
realizarea unui kit de instalare şi a unui ghid al utilizatorului.

• costuri pentru proiectare şi întreţinere – acestea includ şi cheltuieli cu tehnologia,
transmiterea informaţilor în reţea, întreţinerea echipamentului, producerea materialelor necesare.
Comparativ, însă, cu toate costurile pe care le implică procesul educaţional clasic, acestea sunt net
mai mici.

Arhitectura standard a unei platforme de e-Learning

O platformă e-learning este un produs program având un set minimal de cerinţe care să permită :
• asigurarea procedurilor privind instalarea, configurarea şi administrarea;
• utilizarea unei interfeţe prietenoase adaptabilă dinamicii procesului educaţional;
• utilizarea de suport logic de comunicare sincronă şi asincronă;
• administrarea şi monitorizarea informaţiilor;
• un management accesibil al conţinutului educaţional;
• utilizarea de module de editare de conţinut educaţional sub diverse formate;
• facilitarea autoevaluării offline prin proceduri asincrone şi evaluării online prin proceduri

sincrone a cunoştiinţelor asimilate;
• un program de pregătire continuă cu verificări parţiale pe tot parcursul procesului

educaţional;
• asistarea utilizatorilor în utilizarea software-ului educaţional;
• înregistrarea feedback-ului privind calitatea serviciilor educaţionale oferite, precum şi a

calităţii platformei educaţionale.
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Principalii participanţi în procesul de e-Learning

• Tutorele – asigură integrarea subiecţilor în procesul de învăţământ prin asistarea
permanentă a acestora atât în ceea ce priveşte utilizarea platformei e-learning, cât şi în
îndrumarea acestora asupra direcţiilor şi capabilităţilor oferite de programele de studiu;

• Cadrul didactic formator – are dreptul de a crea materiale de instruire şi de a le importa pe
platformă, planifică această activitate specificând tipul de curs (online sau offline) care trebuie parcurs
de fiecare obiect în parte, perioada predefinită de timp în care trebuie parcurs, precum şi grupele
de subiecţi care participă la instruire;

• Subiecţii – beneficiarii direcţi ai tuturor serviciilor platformei, furnizorii de informaţii
privind calitatea procesului de învăţământ, gradul de acoperire a necesităţilor lor prin proceduri şi
servicii;

• Administratorul de sistem – oferă suport tehnic pentru desfăşurarea proceselor de instruire şi
evaluare a cunoştinţelor instruiţilor, în condiţii optime;

• Manager program de studiu – responsabil de implementarea pe platforma e-learning a
datelor ce definesc un program de studiu şi asigură nivelul calitativ a procesului de învăţământ;
planifică, monitorizează şi evaluează activitatea cadrului didactic formator.

Organizarea unei platforme de e-Learning

. Aceasta trebuie să includă o secţiune publică, general accesibilă, având caracter informativ,
însă, şi secţiuni private pentru principalii participanţi în procesul de e-learning .

Secţiunea accesibilă unui cursant trebuie să cuprindă:
• acces la informaţiile corespunzătoare cursurilor la care este înscris;
• facilităţi de vizualizare şi efectuare a temelor, inclusiv suport online pentru acestea;
• posibilitatea de a căuta informaţii de interes (în limbaj natural, după cuvinte-cheie), în

interiorul platformei sau pe Web; parcurgerea online a anunţurilor legate de cursuri, a informaţiilor
despre serviciile oferite cursanţilor;

• gestionarea propriului profil, a propriului director cu fişiere, cont e-mail etc;
• posibilitatea de a-şi marca activităţile, termenele într-un calendar.
Secţiunea privată a unui profesor trebuie să includă facilităţi pentru:
• editarea online de materiale didactice (cursuri, aplicaţii de seminar, laborator, teste etc.) şi

indicarea resurselor utile acestora (link-uri către bibliografii tipărite sau documentaţii Web publice
sau private);

• adăugarea/eliminarea de cursanţi de la un curs predat;
• definirea calendarelor cursurilor, seminariilor sau laboratoarelor;
• fixarea temelor de lucru (cerinţe, bareme, resurse);
• adăugarea unor anunţuri generale sau interne cursurilor;
• planificarea datelor pentru prelegeri virtuale sau videoconferinţe;
• gestionarea examenelor şi managementul informaţiilor privitoare la catalogul online;
• generarea de statistici (numerice sau grafice) referitoare la cursurile pe care le ţine

(conţinând, de exemplu, proporţiile de accesare de către cursanţi a materialelor aferente cursului sau
graficului notelor).
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Platforme de e-Learning

Platforma Moodle
Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment (Moodle) este un pachet software

destinat producerii de cursuri bazate pe Internet, oferind un bun suport pentru securitate şi
administrare şi având conturată o comunitate amplă de utilizatori şi dezvoltatori. Codul sursă scris în
PHP utilizând baze de date MySql şi PostgreSQL este un atu pentru adoptarea platformei datorită
popularităţii acestor tehnologii, precum şi posibilităţii de utilizare fără modificări pe mai multe
sisteme de operare, inclusiv Linux .

Moodle îşi are originea într-un proiect educaţional dezvoltat de Martin Dougiamas la Curtin
University of Technology, pornind de la ideea îmbunătăţirii sistemului de administrare oferit de
platforma WebCT. Versiunea 1.0 a Moodle a fost lansată la 20 august 2002, fiind destinată
configurării unui sistem de e-learning de nivelul unui curs academic. Dezvoltările ulterioare de până la
versiunea curentă 1.3.4 au adus numeroase îmbunătăţiri şi extensii de funcţionalitate, astfel încât
platforma Moodle este actualmente utilizată nu doar în universităţi, ci şi în licee, şcoli primare,
organizaţii nonprofit, companii private.

Platforma Claroline
Proiectul Claroline a fost iniţiat în anul 2001 de Thomas De Praetere la Universitatea

Catolică din Louvain (IPM – Institutul Universitar de Pédagogie et des Multimédias, Belgia).
Claroline este compatibilă cu GNU/Linux, Mac OS şi Microsoft Windows. Ea se bazează pe

tehnologii libere ca PHP şi MySQL şi utilizează standardele actuale precum SCORM şi IMS/QTI pentru
schimbul de conţinut.

Platforma ATutor
Cu o popularitate apropiată celei dobândite de Moodle, ATutor este o aplicaţie de tip

Learning Content Management System (LCMS), utilizată ca platformă de e-learning în multe
universităţi, oferind versiuni de instalare în 58 de limbi, inclusiv în limba română. Administratorii pot
instala / actualiza ATutor şi dezvolta şabloane speciale de design pentru a modifica aspectul general
al interfeţei, de a stabili setările generale ale sitului. Profesorii pot asambla şi publica conţinutul
educaţional pe Web, pe baza căruia urmează a conduce cursurile online proprii.

Platforme şi portaluri educaţionale româneşti

O binecunoscută platformă autohtonă este platforma AEL, dezvoltată de firma SIVECO,
compatibilă cu standardele MathML, SCORM, IMS .

Produsă de firma SIVECO, lansată în anul 2001, AEL (AeL) este o platformă integrată
completă de instruire asistată de calculator şi gestiune a conţinutului, oferind suport pentru predare şi
învăţare, testare şi evaluare, administrarea conţinutului, monitorizarea procesului de învăţământ şi
concepţie curiculară.

AEL poate fi folosită pentru învăţarea condusă de instructor sau pentru învăţarea
independentă. Există implementări AEL pentru învăţământul preuniversitar, învăţământul
universitar, corporaţii, implementând nevoile de instruire internă. La ora actuală, soluţia de e-
learning AeL este implementată în peste 15.000 de şcoli din Europa, Orientul Apropiat, Africa şi CSI
(Comunitatea Statelor Independente). Biblioteca AeL eContent conţine 3.700 de lecţii interactive
ce acoperă peste 20 de materii şi include peste 16.000 de momente individuale de învăţare.
Printre caracteristicile generale ale platformei pot fi amintite interfaţa prietenoasă, adaptabilă,
diferenţiată în funcţie de tipul de utilizator, grupurile din care face parte şi drepturile de acces. Rolurile,
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grupurile, utilizatorii şi drepturile de acces asociate sunt uşor de administrat. AEL are implementat
suport multilingvistic şi regional, fiind uşor de transpus într-o anumită limbă şi uşor de configurat.

Ajunsă la versiunea 5.1., platforma AEL a fost pusă la dispoziţia majorităţii şcolilor şi liceelor din
România printr-un proiect guvernamental. În cadrul unei şcoli, există un server central pe care
este instalat serverul de baze de date Oracle, prin intermediul acestuia fiind gestionate toate
datele despre utilizatori şi materiale didactice. Există actualmente trei categorii de utilizatori:
administratori, profesori şi elevi, avându-se în vedere introducerea unei noi categorii: părinţii (care
să permită ca părinţii să fie la curent cu evoluţia şcolară a propriilor copii). Platforma AEL are o
arhitectură foarte complexă, alcătuită din mai multe module:

1. Modulul Administrare este modulul prin care pot fi efectuate configurările la nivelul
întregii platforme, fiind accesibil utilizatorului de tip administrator. Se pot efectua operaţii
generice de tipul: adăugare nivel de învăţământ, adăugare componentă nivel, definirea structurii
anului şcolar, adăugarea disciplinelor, crearea grupurilor de utilizatori, adăugarea profesorilor cu
precizarea disciplinelor predate şi a materialelor dezvoltate de fiecare dintre ei, adăugarea elevilor
precizându-se clasa din care face parte fiecare şi disciplinele opţionale alese, gestionarea
cataloagelor, gestionarea orarelor claselor, profesorilor şi a orelor desfăşurate în fiecare sală sau
interval orar.

2. Biblioteca virtuală este o bază de cunoştinţe, cu rolul de depozitare şi gestionare a
conţinutului educaţional, adaptabilă, configurabilă şi indexabilă. Dintre operaţiile posibile din cadrul
acestui modul amintim: crearea structurii directoarelor materialelor didactice şi a drepturilor de acces
asupra lor, crearea lecţiilor şi a resurselor necesare, crearea testelor, adăugarea de noi resurse prin
editoarele încorporate, asamblarea coponentelor unei lecţii.

3. Clasa virtuală este un modul care permite instructorului să gestioneze şi controleze în
întregime o lecţie, compunând, coordonând şi monitorizând mediul educaţional.

4. Dictus – dicţionar multifuncţional este un modul care pune la dispoziţie instrumente de lucru
utile atât în cadrul orelor propriu-zise, cât şi în pregătirea lecţiilor de către profesori şi elevi. Acest
modul include şi un editor de dicţionare de orice tip şi din orice domeniu, facilitând operaţii de
adăugare sau modificare de dicţionare sau termeni, asocieri de imagini, generări de statistici,
căutări sau recunoaşteri automate a unor expresii sau cuvinte.

În ciuda calităţilor certe pe care le are programul, au existat şi câteva aspecte care au făcut ca
implementarea proiectului la nivel de ţară să aibă anumite carenţe:

• Firma SIVECO, producătoarea programului, nu a putut asigura specialişti care să
stăpânească cu adevărat programul, într-un număr suficient de mare. Din acest motiv, instruirile
cadrelor didactice din şcoli şi a administratorilor pentru serverul AeL s-a făcut în multe situaţii mai mult
formal.

• Programul este gândit să administreze complet activitatea din şcoală: de la personalul
didactic, catalogul clasei şi până la situaţiile statistice de sfârşit de an. Acest lucru presupune
construirea unei baze de date cu multe înregistrări şi multe câmpuri obligatorii. Evident că pentru o
şcoală mare construirea bazei de date devine o adevărată performanţă. Aspectul acesta impune în mod
automat formarea unui specialist cu atribuţii de administrator de reţea.

• Pregătirea lecţiei, respectiv construirea testelor, se face numai local.
• Timpul de realizare a testelor este relativ mare, de aceea sunt destul de puţini profesori

dispuşi să facă acest lucru.

Sistemul de e-learning Academia Online: http://www.academiaonline.ro/
Academia Online este o platformă de e-learning în limba română dezvoltată în colaborare de

către InsideMedia, Institutul de Ştiinţe ale Educaţiei şi Asociaţia în Carieră. Sunt oferite cursuri cu plată
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şi gratuite, printre acestea din urmă numărându-se: Web Design, Comunicare, Creativitate,
Gramatica limbii engleze etc. Unele cursuri se finalizează cu eliberarea de diplome avizate de
MECTS. Utilizatorii primesc suport continuu prin intermediul tutorilor şi asistenţilor, a mesajelor
automate, personalizate, a instrucţiunilor de folosire, dar şi prin intermediul secţiunii InfoCentru, în
care este explicat cum se învaţă online, cum se poate înscrie la un curs etc.

Examinarea are funcţie certificativă şi este alcătuită din două secvenţe: o parte obligatorie în
colaborare cu colegii de echipă şi un test individual, online, dat la sfârşitul cursului. Prin intermediul
acestui sistem, furnizorilor de educaţie le sunt oferite următoarele oportunităţi:

• promovare a ofertei proprii;
• dezvoltarea unui sistem propriu de e-learning;
• propunerea unui curs la Academia Online.

Portalul Ministerului Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului: www.edu.ro
Acest portal, apărut în anul 1998, prezintă activitatea Ministerului Educaţiei, Cercetării,

Tineretului şi Sportului, fiind punctul central de prezentare a informaţiilor şi documentelor oficiale.
Sunt prezentate ultimele evenimente, programe, analize, noutăţi, acte legislative din învăţământul
preuniversitar, universitar, minoritar şi cercetare. Sunt descrise metodologiile de organizare şi
desfăşurare a examenelor, modele de subiecte pentru examenele importante, inclusiv cel de
bacalaureat.

1educat – portalul ofertei de cursuri: www.1educat.ro
1educat este un portal specializat în prezentarea ofertelor de cursuri, promovând

perfecţionarea în anumite domenii de interes general. Conţine informaţii utile despre planificarea
carierei şi mediului educaţional, precum şi numeroase resurse, dispunând şi de un asistent online.

Are următoarele secţiuni:
1. Oferta de cursuri – sunt prezentate oferte de cursuri din domenii ca: economic,

sociouman, IT&C (Information Technology and Communications), limbi străine, calificare.
Este descris modul de alegere a unui curs, sunt prezentate cursurile online gratuite, există un
program special de consiliere, se poate consulta piaţa locurilor de muncă sau se afla cum se
redactează un CD. Această secţiune prezintă şi câteva aspecte negative: unele cursuri, informaţii
despre anumite domenii, cursuri sau furnizori de instruire lipsesc, ele existând doar cu titlul .

2. Planificarea carierei – sprĳină pe cei aflaţi în procesul de consolidare a carierei oferind detalii
despre:

• managementul carierei – ajută în alegerea unei cariere optime, în condiţiile în care
condiţiile pieţei de muncă se schimbă;

• consilier de carieră – stabileşte obiectivele de carieră, abilităţile şi aptitudinile necesare;
• programe de consiliere – clasic sau online;
• societăţi de plasare – oferă adrese Web ale celor mai importante societăţi de plasare din ţară,

locuri de muncă, burse, studii în străinătate;
3. Editor – secţiune destinată publicaţiilor educaţionale;
4. Mediul educaţional – cuprinde ştiri, informaţii, legi, ordonanţe, acte normative din

domeniul educaţiei.
5. Resurse – instrumente de instruire şi e-learning, planuri de lecţie, fişe de evaluare, apariţii

editoriale.
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Susținerea învățării moderne

Prof. Sărbușcă-Moraru Alina

Școala Gimnazială „Alexandru Lăpușneanu”, Slatina , Suceava

Secolul al XXI-lea a adus cu sine modificări majore în ceea ce privește stilul de viață, deci și transformări
privitoare la educație. Dacă în centrul procesului de predare – învățare – evaluare se află elevul, ca
beneficiar direct, aflat în parteneriat cu profesorul, e clar că și politicile educaționale s-au modernizat,
punând accent pe aplicarea unor metode cât mai eficiente și mai diversificate. În acest context, formarea
unui număr cât mai mare de cadre didactice în modernizarea predării a fost un deziderat important,
pentru că numai așa modernitatea își putea afla drumul către clasa de elevi.

Un prim pas în realizarea acestui scop a fost acela al implicării și responsabilizării elevului în ceea ce
privește propria învățare, ghidat, desigur, de cadrul didactic. În acest sens, metode ca brainstormingul,

ciorchinele, harta cognitivă, organizatorul de idei, cvintetul, mozaicul, schimbă perechea, lotus, pălăriile

gânditoare, Philips 6/6, Frisco, cubul, Sinelg, explozia stelară, harta personajului sunt numai câteva dintre
variantele moderne pe care educația le propune beneficiarilor săi.

Totuși, merită făcută observația că a învăța într-o mediu și într-un stil modern nu presupune numai a
studia folosind aceste metode, căci majoritatea metodelor clasice (tradiționale) sunt la fel de eficiente și
de valoroase azi, ca oricând. Ceea ce s-a schimbat este percepția pe care cadrul didactic trebuie să și-o
lărgească, ajungând să aplice la clasă într-un procent cât mai echilibrat ambele tipuri de metode. Astfel,
se dovedește încă o dată că a tinde către perfecțiune stă în a tinde către echilibru, dar secretul îl găsește
fiecare în clasa pe care o conduce, în funcție de foarte mulți factori obiectivi, dar și subiectivi.

Ca delimitare conceptuală, cuvântul metodă vine din două cuvinte greceşti: odos (cale) şi metha (spre, către),
având astfel sensul de drum către, cale spre, deci un mod de urmărire, de cercetare a unui lucru, de căutare,
explorare a unui fenomen obiectiv, în vederea aflării adevărului, un drum parcurs în vederea atingerii
unui scop, a obţinerii unui rezultat determinat. Atunci când un educator / un învățător / un profesor
selectează o metodă didactică şi o pune în aplicare în lecţii sau în activităţi extraşcolare, va face aceasta
cu ajutorul elevilor şi în beneficiul lor. Astfel, în toate cazurile, se va manifesta o cooperare între
profesor şi elevi, respectiv participarea acestora la căutarea soluţiilor, la distingerea adevărului de eroare.
De asemenea, aplicarea metodelor se face sub forma unor variante şi/ sau procedee selectate, combinate
şi utilizate în funcţie de nivelul şi nevoile sau interesele elevilor, în vederea asimilării temeinice a
cunoştinţelor, a trăirilor sau valorilor, a stimulării spiritului creativ. Utilizarea metodelor nu vizează
numai asimilarea cunoştinţelor, căci nu sunt cunoștințele cele care guvernează actul didactic. Ele vor fi
mereu însoțite de dobândirea unor deprinderi, abilități și atitudini, conducând către formarea unor
competențe bine stabilite pentru parcursul întregii perioade de școlarizare. Metodele didactice îi permit
profesorului să se manifeste ca purtător competent al conţinuturilor învăţământului şi ca organizator al
proceselor de predare – învăţare. Pe parcursul desfăşurării acestora, el poate juca rolul de animator, ghid,
evaluator, predarea fiind un aspect al învăţării.
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La compararea dintre cele două tipuri de metode, clasice și moderne, se constată că primele acordă
prioritate instruirii, deci profesorului, în timp ce a doua categorie oferă întâietate elevului; primele sunt
centrate pe conținut, celelalte pe dezvoltarea capacităților și a aptitudinilor; unele vorbesc întâi de
predare, altele de învățare, fiind activ-participative, deci subliniind valoarea efortului personal pe care
elevul trebuie să-l depună pentru a atinge obiectivele propuse de profesor, dar și propriile obiective de
învățare. În aceeași ordine de idei, metodele clasice valorifică produsul (cunoștințele), în timp ce
metodele moderne prioritizează procesul prin care elevii asimilează informațiile, pentru ca apoi să le
poată utiliza în contexte noi de învățare. De aceea, metodele moderne au, mai degrabă, un caracter
aplicativ, practic, experimental, încurajând inițiativa și creativitatea elevului, munca lui independentă.

Ceea ce trebuie însă subliniat este rolul major al profesorului în aplicarea metodelor moderne: elevul, de
unul singur, nu poate atinge vreun obiectiv educațional, căci nu se poate manifesta autonom. El va face
asta în timp, după ce profesorul îl va fi ghidat, în mod repetat și organizat, sprĳinind formarea de
competențe. Astfel, elevul învață să se autoevalueze numai după ce a fost evaluat și instruit despre ce
înseamnă evaluarea.

Nu trebuie neglĳată nici stimularea cooperării pe care o propun metodele moderne. Dacă la cele clasice
era evidențiată competiția, în educația modernă vorbim despre lucrul în echipe și despre rolul pe care
fiecare membru îl are în atingerea obiectivelor, dovedind o formă de interacțiune socială superioară,
bazată pe sprĳin reciproc, pe efort susținut și pe toleranță. În acest sens, sunt susținute motivația,
atenția și autoevaluarea, din moment ce toți membrii urmăresc același scop, procesul de elaborare este
comun, iar rezultatele sunt ale unei echipe. Evaluarea externă, realizată de cadrul didactiv, nu
valorizează numai produsul, ci și procesul, urmărind acordarea unui sprĳin imediat, în orice etapă a
procesului, cu funcție mai degrabă de ameliorare, decât de sancționare.

Toate aceste idei ne conduc către aprecierea că metodele didactice nu fac altceva decât să se adapteze la
realitatea prezentă în modernitatea acestor timpuri. O lipsă de armonizare a cadrelor didactice cu această
realitate nu face decât să dezechilibreze stilul de învățare al elevilor de azi, dar și să afecteze
profesionalismul cadrelor didactice, aspecte ce sunt categoric de evitat.

Bibliografie:

1. Cerghit, Ioan, Metode de învăţămân, Editura Polirom. Iaşi, 2006
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Bucurie, mișcare și stare de bine

Prof.kt. Săulescu Nicoleta
Școala Profesională Specială Codlea

Una din cerinţele integrării eficiente a copiilor cu C.E.S., este condiționată de asigurarea de
servicii specifice recuperativ-stimulativ-compensatorii.

Terapia prin mişcare - Kinetoterapia - deschide un capitol interdisciplinar al mișcării, ca element
de conexiune între corp și minte. Kinetoterapia este o ştiinţă complexă, nu mai este considerată astăzi o
activitate de sine stătătoare sau exclusivă, interdisciplinaritatea sa fiind dată de elemente de anatomie,
fiziologie, biochimie, biomecanică, psihologie etc., pe baza cărora s-a elaborat o metodologie specifică.

Fiind cea mai reprezentativă și cea mai complexă specialitate, kinetoterapia, abordează mișcarea

atât la persoanele sănătoase cât și la persoanele cu infirmități/ incapacități sau dizabilități, dezvoltându-
și o serie de abordări interdisciplinare.

Spre exemplificare am ales un model de proiect didactic în cadrul căruia am abordat un caz de
intervenție specifică, respectiv o activitate de recuperare psihomotrică, în cadrul cabinetului de
kinetoterapie, folosind ca mĳloc principal specific mișcarea, pentru corectarea, ameliorarea, și/sau
compensarea componentelor psihomotrice și a colonei vertebrale.

Diagnostic: Tulburări de psihomotricitate

Clasa: aIX-a

Lecții Alocate: 2 ore / săptămânal

Tipul lecției: Formarea componentelor psihomotrice și a formelor de prehensiune

Titlul lecției: Exerciții corective de deplasare. Parcurs aplicativ adaptat

Locul de desfășurare: Sala de kinetoterapie



Performanța școlarăInovație și performanță în educație

89

Obiectiv fundamental:

Dezvoltarea componentelor psihomotricității generale
Obiectivele programului de recuperare:

• inducerea activității motorii voluntare;
• dezvoltarea deprinderilor motrice de bază;
• ameliorarea capacității de efort ca element pregătitor în activitățile fizice și sportive adaptate;

Obiective operaționale:

Să participe active si conștient la executarea exercitiilor
Să-și corecteze voluntar atitudinea corpului și schemele de mișcare defectuoase.
Să-și dezvolte capacitatea de a lucra în echipă.

Metode didactice:

- metode demonstrative;
- metoda exercițiului;

Mĳloace de învățământ:

- Jaloane, mingi colorate de mici dimensiuni, cercuri, scăriță,pietre echilibru,
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Etapele

lecției

Durata

Activitatea

profesorului

Activitatea elevilor Dozare

Formații

de lucru

Indicații

metodice

l.Organizarea

lecției

( 2 min.)

Profesorul verifică
ținuta și starea de
sănătate; anunță
sarcinile de lucru

- eleviii se pregătesc pentru lecție ;
- își completează echipamentul
sportiv;

2 min.

2. Pregătirea

organismului

pentru efort

( 10 min.)

execută
demonstrativ
mișcările pe care
le vor executa
elevii;

urmărește
executarea
corectă a
exercițiilor;

corectează

�� Exerciții de mers desfășurate sub
formă de traseu :

Mers obișnuit cu relaxarea brațelor ;
Mers obișnuit cu ducerea brațelor
întinse sus
Mers cu pas adăugat , mâinile pe
șold ;
Mers cu ducerea mâinilor pe umeri ;
Mers cu rotarea brațelor înapoi ;
Mers cu ridicarea călcâielor la șezută
și mâinile pe șold ;
Mers cu ridicarea alternativă a unui
genunchi la piept ;
Mers cu pas adăugat cu brațele
întinse înainte.
�� Exerciții din stând cu imitare pe

fond muzical
�� Exerciții cu mingi de mici

4X4
Repetări
4x
4x
4x
4x
4x
4x
4x

Se folosește
fond muzical

Pentru a facilita
executarea
corectă
a mișcării
membrelor, se
asigură
stabilitatea
trunchiului.

Se urmărește
corelarea
ritmului
respirator cu

3. Exercitarea

componentei

neuro-psihice

(2 min.)

adoptarea și
conștientizarea
posturilor
corecte, care să
asigure stabilitate.

�� Exercițiu de atenție , cu
imitarea mișcărilor efectuate de
profesor

2 min.

Se urmărește
menținerea
unei stări de
relaxare care
să permită
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4. Influențarea

selectivă și

analitică a

elementelor

aparatului

locomotor

- exercitarea

componentei

musculo-

articulare-

( 27 min.)

supraveghează
activitatea
independentă a
elevilor.

Execută
demonstrativ
exercițiile.

Corectează
eventualele
greșeli.

Ajută la
executarea
mișcărilor dificile.

�� Exerciții cu mingi de mici
dimensiuni :

P.I.- Stând, picioarele depărtate,
- ducerea mingii dintr-o mână
în alta;
- ducerea mingii cu brațele
îndoite la nivelul pieptului;
- conducerea mingii în jurul
trunchiului;
- ridicarea unui genunchi la
piept și trecerea mingii pe sub
genunchi
- fandare laterală cu ducerea
mâinilor /mingii înainte
�� Parcurs aplicativ

o Mers combinat la scăriță
o Sărituri pe ambele picioare din

cerc în cerc
o Mers cu ocolirea a 2 jaloane
o Mers în echilibru

10 min

Se urmărește
menținerea
unei stări de
relaxare care
să permită
conștientizare
a mișcărilor.

5.Exercitarea

componentei

neuro- psihice

(3 min.)

Mers de relaxare pe fond muzical 3 min.

Se urmărește
normalizarea
ritmului
respirator.

6.Revenirea

organismului

după efort

(2 min.)

explică elevilor
cum să-și
normalizeze
ritmul respirator
și să relaxeze

Respirație controlată.
Menținerea posturilor relaxante.

2min.

Se urmarește
normalizarea
ritmului
respirator.

7. Aprecieri,

recomandări,

concluzii

(2 min.)

apreciază
activitatea
elevilor

Elevii se îmbracă și părăsesc sala de
kinetoterapie.

2 min.

Se comunică
data viitoarei
ore de
kinetoterapie.
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Concluzie:
Ca multe alte ramuri ale cunoașterii umane, kinetoterapia rămâne o știință aplicativă, având o

componentă teoretică, una științifică și una practică.Aceste activități prezintă interes, realizări și
mĳloace de exprimare proprie, iar materialele implicate satisfac curiozitatea și dezvoltă sentimentul de
încredere în sine, de dezvoltare a percepțiilor și reprezentărilor vizuale, a imaginației, și a capacității de
concentrare a atenției.

Bibliografie:
1. Cristina Ana Fozza, Îndrumar pentru corectarea deficiențelor fizice, Ediția a-II-a, Editura Fundația

România de Mâine, București 2006.
2. Tudor Sbenghe, Kinetoterapie profilactică terapeutică și de recuperare, Editura Medicală, București

1987
3. http://kinetoterapii.ro
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Școala românescă, o școală a viitorului

Prof. înv. primar Simion Mihaela
Școala Gimnazială „Sfânta Vineri” Ploiești

Copiii de astăzi vin în clase cu mintea predispusă să recepteze și să integreze noul cu ajutorul
imaginilor rapide, al videoclipurilor, al stimulilor colorați, puternici. Ei au nevoie de fragmentare
măruntă a cerințelor, de feedback imediat, de stabilire de misiuni în învățare. Cu toate acestea, actul
didactic nu poate fi organizat numai din zona nevoilor lor de stimulare constantă, rapidă și aducătoare
de plăcere. Elevul capabil de învățare durabilă este cel care ajunge să iasă din zona de confort, să
urmărească o sarcină pe termen lung, să proceseze cerințe duble sau triple și să dezvolte raționamente de
analiză, sinteza, evaluare si creativitate. Deci, școala de astăzi trebuie să plece de la recunoașterea
predispozițiilor cognitive hrănite deja de media, de lumea exterioară și să ghideze copilul către căi de
cercetare. Trecerea de la un nivel la celălalt al învățării nu se mai poate face, ca pe vremuri, prin punere
la respect, prin activarea fricilor sau a rușinilor sociale. Se face prin conectare și strategii didactice activ-
participative ca să poți dezvolta operațiile gândirii și nivelul raționamentelor. E preferabil ca sarcinile de
lucru să fie organizate în doze scurte, clare, de câte 5-10 minute, cu feedback imediat și cu criterii de
notare elaborate anterior, împreună cu elevul.

Elevul de astăzi are nevoie să i se descrie concret cum arată ascultarea activă, atenția, liniștea în
bancă. Are nevoie de stabilire de mize pentru aceasta și de laude pentru comportament stabil sau
autocontrol – asa zisa disciplina pozitiva, are nevoie de laude permanente ale eforturilor, nu ale
rezultatelor; lauda inteligenței distruge nevoia de a încerca lucruri noi sau capacitatea de a se ridica din
eșec, de teama invalidării valorii persona

Pentru a-l atrage, trebuie ca în clasă să existe măcar câte un element de noutate în fiecare zi – în
modul de aranjare a mobilei sau în bogăția de material didactic sau de strategie a profesorului; câte un
element de ”wow” – ceva care să le stârnească atenția, mirarea; câte un rol social atribuit în
oră: ”ceasornicar”, “observator social”, “facilitator”, “managerul materialelor”.

Ei au nevoie permanentă de întrebări care le hrănesc ”ego-ul”: ”tu ce părere ai?”/”ce te face să
crezi asta?” și de mișcare. Fiecare profesor – chiar și cel de matematică – poate organiza ora ca să existe
momente de deplasare, cu un scop anume, din bancă, de regrupare, de schimbare de rol;

Elevii scolii moderne au nevoie ca toate criteriile de evaluare să fie dinainte stabilite pentru
munca lui, clar și transparent, astfel încât să se poată nota singur – autoevaluarea. Testele –surpriză, de
pedeapsă sau testele-fulger sunt percepute ca nedrepte: sunt bune doar dacă sunt acceptate ca provocări.

Orele pot începe de la stabilirea de comun acord a obiectivelor. Ce știu/Ce nu știu/Ce aș vrea să
aflu – poate fi organizat într-un tabel, ca set de întrebări la care să răspundă înainte de ora propriu-zisă.

Elevii de azi au gândire stelară sau în rețea. Se plictisesc dacă nu există conexiuni între informații
către toate domeniile de activitate sau de cunoaștere; au nevoie de provocări cognitive în ritm susținut
intr-o predare integrata. Ei au nevoie de trăiri puternice ca să rețină înformație. Emoționalul este
fundamental pentru memorie și energia de lucru. Copiii de astăzi au nevoie de lideri puternici – de
profesori democratici, dar fermi, capabili să le susțină emoțiile și să stabiliească riguros planul de lucru,
ce este și ce nu este acceptabil în oră. Fiecare oră nu are nevoie de titlu, ci de transmiterea clară a
beneficiilor aduse de ea.
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Copilul de astăzi are nevoie de ghidaj pentru tehnici de respirație, meditație, autoreflexivitate,
centrare în sine, aliniere cu voința și intențiile proprii – mindfulness. El are nevoie mai puțin de
informație, cât de strategii de lucru și gândire. Înainte de a fi profesori de istorie, geografie sau
matematică, va trebui să le arătăm cu ce contribuim la creșterea și rafinarea gândirii lor. Pedagogia
gândirii vizibile – cu protocoale sau jocuri de gândire este una dintre cele mai eficiente în lume.

Elevul de azi s-a născut în era tehnologiei; el are nevoie vitală de tehnologie, dar noi, dascălii
trebuie să îi ajutăm șă integreze această tehnologie în procesul de învățare. Mobilele, tabletele și
laptopurile ar trebui să nu lipsescă de pe de pe bancă începând cu clasa a IV-a.

Elevul de astăzi învață foarte bine prin joc de rol, prin punerea în pielea personajelor sau a
situațiilor istorice, a personalităților științifice etc. Are nevoie de modele pozitive si de empatie. El
învață foarte mult în afara clasei – vizite, excursii; are mare nevoie de mobilitate și diversitate.
Activitatile extrascolare si transdisciplinare au un rol important mai ales daca sunt corelate cu unitatile
de invatare pentru o invatare autentica si relevanta.

Copilul de astăzi nu suportă educația DOAR cu stiloul în mână. Învață făcând lucruri cu mâinile
– modelând structuri, machete, instalații; invață negociind, selectând, exprimând opinii personale. Are
nevoie să își vadă familia efectiv interesată de viața lui școlară, să își vizualizeze grafic progresul, direcția,
planul de creștere personală.

Pentru a pune in practică aceste idei, noi, cadrele didactice trebuie sa luam în considerare cele
șase concepte ale educație secolului al XXI-lea.

Cooperarea

În școala noastră, copiii învață în echipe de 2-4 elevi, având roluri sociale și cognitive precum:
secretarul, prezentatorul, verificatorul, ceasornicarul, managerul timpului etc. Ei cooperează pentru a
atinge obiectivul comun și devin adevarați team players. Obiectivul comun reprezintă suma eforturilor,
talentelor și deprinderilor fiecărui membru al grupului, având mai multă valoare.

Gândirea critică

Elevii filtrează, selectează și sintetizează informația găsită în media într-o formă care are sens
pentru ei și care poate fi aplicată în viața de zi cu zi.

Creativitatea

În secolul al XXI-lea, o persoana are nevoie să creeze ceva nou sau într-un mod nou folosind
informațiile deja achiziționate. A fi creativ nu înseamna numai să fii artist în orele de arte vizuale ci și a
găsi idei noi pentru rezolvarea unei probleme.

Comunicarea

Comunicarea este abilitatea de a prezenta informația într-un mod clar și precis fiind bazată pe
ascultare activă. Are diferite scopuri: a informa, a convinge, a motiva și a instrui. Un elev care comunică
eficient este un elev pregătit pentru viață.

Cultura /Cetățenia

Este bine ca elevul să fie conștient de tot ceea ce îl înconjoară. Cetățenia și cultura sunt în egală
măsura importante pentru formarea lui în vederea dezvoltării competenței interculturale și civice.

Educarea caracterului – Conectivitatea

Conexiunea socială îmbinată cu tehnologia și capacitatea elevilor de a deveni cetățeni
responsabili și activi sunt alte obiective ale școlii secolului al XXI-lea.
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Metode inovative de evaluare în contextul învățării moderne

Prof. Sorca Gabriela Florica
Liceul Teoretic “Nikolaus Lenau”, Timișoara

„Educaţia este cea mai mare şi cea mai grea problemă ce i s-a dat omului spre rezolvare.”
(Emanuel Kant)

În zilele noastre, învățarea trebuie să țină cont de provocările mediului digital și să implementeze o
nouă perspectivă asupra conținuturilor, urmărind flexibilizarea educației prin integrarea oportunităților
date de noile tehnologii de informare și comunicare. Pornind de la propriile experiențe, de la repere
teoretice, precum și de la rezultatele unor cercetări desfășurate la nivel național și international, trebuie
căutate posibile soluții privind formarea elevilor și a cadrelor didactice cu ajutorul tehnologiilor digitale.
Profesorii trebuie să știe cum să-și planifice și să-și organizeze eficient activitatea didactică fizic și online,
să abordeze diferite situații de învățare și în mediul virtual, să cunoască modalitățile în care pot
comunica elevii în astfel de medii și efectele acestui tip de educație asupra dezvoltării socio-emoționale.
Există soluții pentru măsurarea și aprecierea rezultatelor obținute de elevi în acest context formativ,
există noi metode și instrumente de evaluare, care trebuie gestionate cât mai eficient și corelate cu
cerințele și exigențele predării digitalizate.

Din varietatea de metode inovative de evaluare, care se potrivesc în contextul învățării modern, aș
evidenția câteva exemple:
1. Evaluarea formativă: Această metodă se concentrează pe feedbackul continuu și regulat pe
parcursul procesului de învățare, oferind informații elevilor despre progresul lor și sugestii pentru
îmbunătățirea performanței lor. Include instrumente precum autoevaluarea, feedbackul colegilor sau
utilizarea rubricilor de evaluare pe calculator.
2. Portofoliul digital: Elevii pot crea portofolii digitale care să evidențieze și să reflecte progresul lor în
diferite domenii. Acestea pot include exemple de lucrări, mostre ale muncii lor, proiecte, jurnale de
învățare și autoevaluări, oferind o imagine cuprinzătoare a realizărilor și dezvoltării lor.
3. Proiecte și sarcini autentice: Evaluarea prin intermediul proiectelor și sarcinilor autentice implică
realizarea unor lucrări sau activități care sunt relevante și aplicabile în lumea reală. Elevii pot fi implicați
în prezentări, simulări, rezolvarea de probleme complexe și proiecte de cercetare.
4. Evaluarea prin proiecte colaboratve online: Elevii lucrează în echipă pentru a rezolva problem
complexe sau pentru a crea proiecte. Evaluarea se bazează atât pe rezultatele finale, cât și pe contribuția
individuală a fiecăruia.
5. Evaluarea bazată pe competențe: Această abordare se concentrează pe evaluarea abilităților și
competențelor specifice, în loc de evaluarea cunoștințelor doar teoretice. Aceasta poate implica
utilizarea situațiilor reale sau provocări practice pentru a demonstra aplicarea și transferul abilităților.

6. Evaluara prin jocuri: Jocurile pe calculator pot acoperi o gamă largă de subiecte la toate materiile de
predare. Folosirea jocurilor pe calculator evaluează cunoștințele și abilitățile într-un mod interactiv și
distractiv.
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7. Utilizarea tehnologiei pentru evaluare: Tehnologia poate fi utilizată pentru a crea instrumente de
evaluare interactive și adaptative, cum ar fi chestionare online, jocuri educaționale, simulări sau
instrumente de evaluare asistată de calculator. Utilizarea platformelor online permite monitorizarea și
evaluarea progresului de-a lungul timpului.

Platforme și aplicații online pentru examinare pe care le-am folosit și le folosesc cel mai des sunt:
Google Forms, Google Drive, Google Slides, Kahoot, Anton-App, Padlet, Wordwall, Canva.

Identificarea și aplicarea unor strategii eficiente de evaluare este esențială pentru asigurarea echității
și performanței indiferent dacă evaluarea se realizează online, la clasă sau după model mixt/hibrid. Noi,
profesorii trebuie să cunoaștem și să experimentăm cât mai multe metode de evaluare pentru a decide și
adapta aceste metode la clasa de elevi, la particularitățile lor de vârstă și la momentul evaluării propriu-
zise.. Generațiile noi de elevi trebuie întelese și analizate în contextul prezent de dezvoltare accelerată a
lumii înconjurătoare. Metodele de evaluare trebuie să progreseze rapid, pentru a ține pasul cu nevoile
curente și a ne permite nouă, profesorilor, o perspectivă actuală și reală.

Bibliografie:

�� Apostolache Roxana- COMPETENȚA PEDAGOGICĂ DIGITALĂ, editura POLIROM, 2022,
978-973-46-8883-8;

�� Ciprian CEOBANU (coord), Constantin CUCOŞ (coord.), Olimpius ISTRATE (coord.), Ion-
Ovidiu PÂNIŞOARĂ (coord.)- EDUCAȚIA DIGITALĂ, editura Polirom 2020, 978-973-46-
8200-3 și ediția a II-a revizuită, 2022, editura Polirom, 978-973-46-8938-5;
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Conceptul de blended-learning în educație

Autor: Stanciu Otilia
Școala de proveniență : Palatul Copiilor, Galați

Conceptul de blended learning ia amploare din ce în ce mai mult, aducând numeroase beneficii
atât pentru cadrele didactice cât și pentru elevi. Acesta se bazează pe folosirea instrumentelor digitale
care au ca scop îmbunătățirea procesului de predare-învățare. Într-o societate care se schimbă
continuu,orice proces de dezvoltare este strâns legat de educație, astfel că sistemul de învățământ trebuie
să se adapteze la noile schimbări și să ajute elevii cu resurse și oferte care să răspundă acestor nevoi. Prin
urmare, fără tehnologie este dificil ca procesul de învățământ să evolueze. În zilele noastre, este extrem
de cunoscut termenul de digitalizare care este corelat cu metodele de predare și învățare ce au ca scop
facilitarea și dezvoltarea învățământului.Utilizarea tehnologiei a devenit în ultima perioadă o necesitate,
având scop final satisfacerea nevoilor de instruire ale elevilor, valorizând corelarea aspectelor
tehnologice cu cele pedagogice. Instrumentele tehnice au contribuit la facilitarea accesului la informații,
ele fiind de fapt o sursă de documenatre mult mai rapidă și o cale de acces spre un nouă abordare de
predare-învățare mult mai eficientă.

Conceptul de blended-learning poate fi definit ca un concept ce are la bază educația modernă,
mult mai flexibilă, având ca obiectiv însușirea de informații, cunoștințe care să ajute procesul de
predare-învățare. Acesta implică metode inovative ce vizează studiul individual, în clasă cu profesorii
sau online. Este adevărat că învățarea bazată pe metodele tradiționale, rămâne una dintre cele mai
apreciate căi de învațare a noțiunilor teoretice dar studiile și statisticile au dovedit că interactiunea
dintre profesor și elevi contează foarte mult iar studenții pot asimila și consolida mult mai eficient
informațiile daca toate aceste aspecte sunt asociate. Este necesar să fim atenți la nevoile elevilor, pentru
a putea personaliza și adapta strategiile de predare, pentru a le veni în ajutor și pentru a observa
progrese. Cu atât mai mult cu cât trăim într-o lume dominată de tehnologie, acesta fiind viitorul.

Blended learning-ul este un teremen care descrie o modalitate de învățare mixtă, ce combină
metodele de învățare tradiționale cu studiul independent obținând astfel o nouă metodologie hibridă de
învățare. Acesta reprezintă o schimbare majoră în strategiile didactice, prin introducerea computerului
în actul de predare-învățare-evaluare. Blended learning-ul este interacțiunea dintre profesor și elev prin
intermediul tehnologiei Elevii se pot bucura de o învățare personalizată folosind instrumente de
învățare mixte. Profesorii pot inter- acționa cu elevii mai eficient prin monitorizarea creșterii calității
actului instructiv-educativ și prin oferirea feedbackului.Tehnologia a evoluat extrem de mult în ultimii
ani, astfel că lumea a reușit să se bucure de mari progrese, multe operațiuni au fost facilitate, gestionarea
mai simplă a datelor, acces rapid, dispozitivele s-au tot transformat, ajungând la dimensiuni tot mai mici
și practice. Desigur că avantajele sunt numeroase, dar trebuit avut în vedere și faptul că tehnologia poate
fi periculoasă dacă facem exces și nu o folosim corect. Prin urmare, sunt necesare precauții și reguli
pentru folosirea ei. Totuși, utilizarea aplicațiilor în activitatea didactică este deosebit de utilă, nu doar în
cazul învățării limbilor străine dar este o alternativă foarte bună pentru realizarea proiectelor, diverselor
forme de evaluare, predare și recapitulare.
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Rolul calculatoarelor în procesul de instruire devine tot mai important, pe măsură ce tehnologia
progresează. Utilizarea computerului a evoluat de la simpla utilizare ca acces la informații la softuri
care facilitează învățarea limbilor străine sau a aplicațiilor care permit realizarea de proiecte. Astfel,
computerul nu mai este doar un mĳloc de informare sau de ilustrare a cunoștințelor de predat, ci devine
un instrument util în simularea, aplicarea și consolidarea cunoștințelor. Spre exemplu, în România, cele
mai frecvente platforme digitale folosite de cadrele didactice sunt – Edmodo, Moodle, Canvas, Padlet,
Kahoot, Mentimeter, Answer garden, Google forms, Word Wall, realizarea de materiale in Power
Point iar lista poate continua. Toate acestea au rolul de a facilita predarea și învățarea, punând accent pe
interacțiunea dintre elevi și profesor, exersând abilități de lucru, aducănd strategii inovative.

În ceea ce ma privește, anul acesta sunt detașată pe catdra de limba engleză la Palatul Copiilor din
Galați și aici se pune foarte mare accent pe metode de învățare bazate pe joc, elevii nu sunt presați de
teme, este o atmosferă mult mai relaxantă. Avantajele sunt că grupele au un număr mic de elevi, vin
doar copii interesați și dornici de lucru, ceea ce contribuie mult la dobăndirea cunoștințelor. Jocurile le
realizăm fizic de cele mai multe ori, elevii au și niște cărți printate de pe care lucrăm deseori. Dar eu în
calitate de cadru didactic, încerc pe cât se poate să ieșim din rutină, să mai lăsăm de o parte metodele
tradiționale și să îmbrățișam tehnologia. În ultimele zile am folosit deseori materiale in format power
point ce au vizat tematici ca animalele domestice și sălbatice, ce substantive număram și care nu se
numără, informații despre ziua Internațională a limbilor europeene, numeroase cântecele și așa mai
departe. Elevii au fost foarte încântați.După ce am vizionat materialele, am făcut dezbateri, au primit și
fișe de lucru cu întrebări în legătură cu ce au vizionat. Alte platforme digitale pe care le-am folosit aici au
fost Padlet, Mentimeter si Kahoot. Elevii si-au instalat pe telefon aplicația Kahoot și am realizat diverse
jocuri pentru consolidarea informațiilor. Am recurs la Padlet pentru feedback, iar elevii au apreciat ideea.
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Combaterea fenomenului de bullying în mediul școlar:

Educație, Conștientizare și Acțiune

Dumitrița Tănase
Colegiul Național de Informatică „Spiru Haret“ 720238 Suceava, Romania

Fenomenul de bullying în mediul școlar reprezintă o problemă gravă și îngrĳorătoare în întreaga lume.
Copiii și adolescenții care devin victime ale acestui comportament suferă va avea consecințe emoționale
și psihologice, iar pe termen lung acest tip de comportament va avea efect asupra dezvoltării lor sociale
și academice. Cu toate acestea, fenomenul poate fi stopat prin educație, conștientizare și acțiune.

Definirea Bulling-ului

Bullying-ul este un comportament repetitiv, intenționat și negativ, care implică un dezechilibru de
putere între agresor și victimă. Aceste acțiuni pot lua diverse forme, cum ar fi agresiunea verbală, socială
sau fizică, hărțuirea online (cyberbullying) și excluderea deliberată a unui individ din grup.

Consecințele Bulling-ului

Efectele bullying-ului asupra victimelor sunt devastatoare. Acestea pot include scăderea stimei de sine,
depresie, anxietate, scăderea performanțelor școlare și, în unele cazuri, gânduri suicidale. De asemenea,
agresorii pot dezvolta comportamente antisociale și violente în viitor.

Rolul Educației în Combaterea Bulling-ului

Pentru a combate bullyingul în mediul școlar, este esențial să abordăm cauzele profunde ale acestui
comportament și să implementăm strategii preventive eficiente. Școlile trebuie să implementeze
programe de prevenire a bullying-ului care să educe elevii despre efectele acestui comportament și să
promoveze respectul și empatia. Aceste programe ar trebui să fie parte integrantă a curriculumului
școlar și să fie adaptate la diferite grupuri de vărstă.

Conștientizarea și Implicarea Părinților

Părinții au un rol crucial în combaterea bullying-ului. Este important ca aceștia să fie conștienți de
semnele de bullying și să încurajeze deschiderea comunicării cu copiii lor. Prin implicarea în educație și
susținerea copiilor în fața situațiilor de bullying, părinții pot juca un rol activ în prevenirea acestui
fenomen.

Crearea unui Mediu Școlar Sigur și Inclusiv

Școlile trebuie să creeze un mediu sigur și inclusiv pentru toți elevii. Aceasta poate fi realizată prin
supravegherea adecvată a interacțiunilor elevilor, aplicarea regulilor de comportament și promovarea
valorilor de respect și toleranță. De asemenea, școlile pot implementa programe de mentorat și
consiliere pentru a ajuta elevii să dezvolte abilități sociale și emoționale. Încurajarea unei culturi a
respectului reciproc și a empatiei poate reduce semnificativ comportamentele agresive. Elevii trebuie să
fie învățați să fie conștienți de consecințele acțiunilor lor asupra celorlalți și să manifeste înțelegere și
sprĳin reciproc.
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Intervenția Promptă

Atunci când cazurile de bullying sunt raportate, este esențială o intervenție promptă din partea
autorităților școlare. Aceasta poate implica discuții cu agresorii și victimele, consiliere și, în unele cazuri,
sancțiuni adecvate pentru agresori. Este important ca victimele să se simtă în siguranță și sprĳinite în
procesul de remediere a situației. Integrarea programelor de mediere și soluționare a conflictelor poate
contribui la dezvoltarea abilităților de comunicare și la gestionarea conflictelor într-un mod constructiv,
reducând astfel incidența bullyingului. Oferta de sprĳin psihologic și consiliere în școală este esențială
pentru a ajuta atât victimele, cât și agresorii să-și gestioneze emoțiile și să-și dezvolte abilitățile sociale și
de rezolvare a problemelor.

Implicarea Comunității

În lupta împotriva bullying-ului, comunitatea joacă, de asemenea, un rol important. Organizațiile
neguvernamentale, autoritățile locale și părinții pot colabora pentru a crea programe și evenimente care
să promoveze toleranța și să sporească conștientizarea cu privire la problema bullying-ului.

Combaterea fenomenului de bullying în mediul școlar necesită o abordare holistică, care implică
educație, conștientizare și acțiune. Prin eforturile combinate ale școlilor, părinților, comunității și
autorităților, putem crea un mediu școlar sigur și inclusiv, în care fiecare copil și adolescent să se simtă
protejat și respectat. Pentru a combate eficient bullying-ul în mediul școlar, educația este esențială.
Educația bazată pe respect reciproc, comunicare deschisă și implicarea activă a familiei și a comunității
școlare sunt pilonii esențiali în prevenirea acestui fenomen. Prin acțiuni concertate și abordări bine
gândite, putem construi școli mai sigure pentru elevi. Este responsabilitatea noastră să ne asigurăm că
bullying-ul devine o problemă din trecut și nu afectează generațiile viitoare.
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Abstract

The ERASMUS+ program has played a pivotal role in the development of educational networks between European Union
(EU) countries. This article provides a comprehensive examination of how ERASMUS+ projects have contributed to the
creation and enhancement of educational networks, fostering cooperation and collaboration among EU member states. By
analyzing the program's objectives, key components, and outcomes, this article demonstrates the significant impact
ERASMUS+ projects has on cross-border educational cooperation and the exchange of best practices in the European
educational landscape.

Introduction

The European Union's ERASMUS+ program, established in 1987, has been instrumental in promoting
internationalization and cooperation in the field of education across EU member states. This program
has significantly contributed to the development of new educational networks by providing
opportunities for students, educators, and institutions to engage in cross-border collaboration.
ERASMUS+ aims to strengthen European education systems, improve the quality of education, and
promote lifelong learning. In this article, the importance and role of ERASMUS+ projects in facilitating
the creation and expansion of educational network between different EU countries and school are
presented.

Objectives of ERASMUS+

The ERASMUS+ program has several key objectives, each of which directly supports the development
of educational networks within the EU:

1) Enhancing Quality and Innovation: ERASMUS+ encourages educational institutions to
implement innovative practices and improve the quality of education. This focus on excellence fosters
collaboration between institutions, sharing best practices, and elevating standards across borders.

2) Promoting Mobility: One of the core components of ERASMUS+ is student and staff
mobility. The program funds study abroad experiences, internships, and teaching assignments across
EU countries. This mobility creates opportunities for individuals to establish connections with foreign
institutions and build international networks.

3) Supporting Policy Reform: ERASMUS+ supports policy reform in the field of education.
By promoting policy dialogue, mutual learning, and the exchange of experiences, it enables EU
countries to align their educational systems more closely, leading to greater compatibility and
cooperation.
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4) Fostering Cooperation: ERASMUS+ promotes cooperation between higher education
institutions, schools, vocational education and training organizations, adult education centers, and
youth organizations. This diverse range of partners fosters the development of broad educational
networks.
Key Components of ERASMUS+ Projects

ERASMUS+ projects encompass a wide range of activities, each contributing to the formation of
educational networks:
1) Student and Staff Mobility: Through ERASMUS+, students and educators have the opportunity to
study, work, or teach in different EU countries. This direct contact with foreign educational systems
and cultures not only enriches individual experiences but also establishes lasting professional
relationships.
2) Strategic Partenerships: ERASMUS+ funds strategic partnerships between educational institutions.
These partnerships facilitate collaborative projects, such as curriculum development, research initiatives,
and the exchange of knowledge and best practices.
3) Knowledge Alliances: Knowledge Alliances bring together higher education institutions and
businesses to foster innovation and entrepreneurship. These alliances contribute to the creation of
networks that bridge the gap between academia and industry.
4) Capacity Building: ERASMUS+ supports capacity-building projects in partner countries outside the
EU. These projects enhance the quality of education and foster collaboration with institutions in non-
EU regions, expanding the reach of European educational networks.

Outcomes and Impact

The impact of ERASMUS+ projects on the development of educational networks between different EU
countries is substantial:
1) Increased Collaboration: ERASMUS+ has led to a surge in cross-border collaboration among
institutions. Universities and schools engage in joint initiatives, share resources, and conduct research
projects together, fostering stronger ties within the EU educational community.
2) Cultural Exchange: The program promotes cultural exchange and intercultural awareness.
Students and educators experience different educational approaches, languages, and cultures, enriching
their perspectives and promoting tolerance and understanding.
3) Improved Educational Quality: ERASMUS+ projects encourage institutions to enhance the
quality of their education systems. The sharing of best practices and innovative approaches contributes
to the continuous improvement of teaching and learning methods.
4) Enhanced Mobility: ERASMUS+ has significantly increased student and staff mobility within the
EU. This mobility has paved the way for a new generation of Europeans who are more globally aware
and interconnected.
Chalanges and Future Prospects

While ERASMUS+ has made remarkable strides in promoting educational networks, it still faces
certain challenges:
1) Access and Inclusivity: Ensuring equitable access to ERASMUS+ opportunities remains a challenge.
Efforts should be made to address barriers related to socio-economic status, disability, and other factors.
2) Brexit and External Partenerships: The UK's departure from the EU has raised questions about
the future of UK-EU educational cooperation through ERASMUS+. Additionally, expanding
partnerships with non-EU countries is a continuous endeavor.
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3) Digital Transformation: The COVID-19 pandemic accelerated the adoption of digital tools in
education. ERASMUS+ must adapt to this digital transformation, integrating online learning and
virtual mobility into its projects.

Conclusion

ERASMUS+ projects have played a pivotal role in the development of educational networks between
different EU countries. By promoting collaboration, mobility, and the exchange of best practices, the
program has enriched the European educational landscape and nurtured a spirit of unity and
cooperation among member states. While facing challenges, ERASMUS+ remains a vital force in
shaping the future of education in the European Union. Its continued evolution and expansion will
undoubtedly contribute to the further development of educational networks across the continent.
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Mediul școlar – factor al succesului

Prof. ptr. înv. primar Velişca Ileana
Şcoala Gimnazială ,,Rakoczi Ferenc” Satu Mare

Un mediu propice dezvoltării copilului este unul stimulativ, sigur, sănătos, ce crează situaţii de
interrelaţionare şi care oferă situaţii de învăţare. Învăţarea reprezintă achiziţii de cunoştinţe, deprinderi
şi abilităţi realizate de copil. Astfel, învăţarea este o verigă importantă a procesului de dezvoltare.
Educaţia, în general, este foarte importantă, iar educaţia tuturor copiilor este cu atât mai importantă cu
cât fiecare dintre aceştia vin cu un bagaj de cunoştinţe şi experienţe ce trebuie valorizate şi utilizate în
evoluţia lor ulterioară. Depinde de noi, ca părinţi, educatori sau simpli membri ai comunităţii să
influenţăm politicile şi practicile sociale pentru a constitui prin programele educaţiei un start mai bun
pentru toţi copiii.

Realitatea ne oferă însă, tot mai des, situaţii în care lucrăm cu copii etichetaţi ca fiind "dificili”.
Cum s-a ajuns aici şi de ce? Poate din motive ereditare sau prin vicierea mediului familial sau
educaţional. Importantă rămâne această situaţie şi această întrebare la care vin cu următorul
răspuns: poate nu reuşim să inserăm copilului respect şi toleranţă.

Una dintre valorile promovate de curriculum este non-discriminarea şi excluderea inechităţii
sociale, cuturale, economice, asigurarea de şanse egale tuturor copiilor, indiferent de gen, etnie, religie,
printr-o abordare educaţională echilibrată. În acest sens, cadrul didactic trebuie să evite exprimările şi
prejudecăţile de tip discriminator şi să nu manifeste prejudecăţi faţă de copii, din cauza
comportamentului părinţilor acestora. De aceea, educatorul trebuie să aibă în vedere nevoile
educaţionale ale fiecărui copil, astfel încât toţi copiii să se simtă acceptaţi şi valorizaţi. Nu trebuie uitat
următorul aspect, fiecare copil are o latură pozitivă ce îl aşează într-o lumină ce are proprietatea de a
estompa anumite „pete” ale comportamentului. Nici un copil nu trebuie să se simtă exclus sau
dezavantajat datorită etniei, culturii, religiei, limbii materne, mediului familial, deficienţelor de orice
natură, sexului sau nivelului capacităţilor sale. Astfel, comunitatea este încurajată să ofere condiţii
favorabile dezvoltării tuturor copiilor, deoarece aceştia pot deveni vulnerabili în dezvoltare atunci când
trăiesc experienţe negative sau sunt defavorizaţi.

,,Conştiinţa organizaţională” începe prin examinarea şi împărtăşirea culturii unităţii de
învăţământ, convieţuirea armonioasă şi prin modul de promovare a relaţiilor pozitive între membrii
comunităţii. În primul rând trebuie să existe o concepţie împărtăşită a scopurilor şi obiectivelor unităţii
de învăţământ în calitate de comunitate de studiu. Aceasta înglobează o viziune pedagogică mai
cuprinzătoare care implică identitatea unităţii de învăţământ şi încurajarea aspiraţiilor specifice
promovării relaţiilor pozitive care intensifică respectul de sine, motivarea şi încrederea sunt în centrul
acestei noţiuni.

O unitate de învăţământ care caută să dezvolte participarea fiecărui membru al comunităţii
şcolare în rezolvarea problemelor privind discriminarea, abandonul şcolar, violenţa în rândul elevilor
trebuie să se asigure că următoarele criterii sunt respectate:
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� Proiectele privind unitatea de învăţământ sunt prezentete în mod clar tuturor
părinţilor ;

� Există o doză de conştiinciozitate colectivă privind importanţa examinării şi
evaluării practicilor în curs;

� Politicile sunt revizuite pentru a favoriza realizarea obiectivelor generale ale
unităţii de învăţământ ;

� Există o înţelegere a importanţei unui mediu sigur şi ocrotitor în cadrul căruia
elevii, personalul şi părinţii pot exprima ceea ce simt şi gândesc;

� Şcoala ia în considerare necesitatea de a asculta punctele de vedere ale elevilor,
părinţilor şi ale unui public mult mai larg;

� Unitatea de învăţământ ia măsuri concrete privind participarea părinţilor şi
actorilor comunităţii şcolare la diverse activităţi desfăşurate în acest scop;

O modalitate de a informa întreaga comunitate despre importanţa educaţiei şi rolul şcolii în
realizarea ei ar fi organizarea de evenimente sau întâlniri având ca scop promovarea competenţelor
sociale, afective şi comportamentale, prin intermediul studiului următoarelor valori şi atitudini: empatie,
sentimentul de identitate, respectul pentru diversitate.

Convieţuirea armonioasă înseamnă promovarea armoniei şi repararea prejudiciului care a afectat
relaţiile dintre elevi, elevi şi adulţi, în cadrul unităţii de învăţământ sau între unitatea de învăţământ şi
părinţi. Şcoala trebuie să fie deschisă, bazată pe participare, accentul trebuie să cadă pe învăţare, pe
construirea unei imagini de sine pozitive, pe dezvoltarea individualităţii şi a originalităţii, în care
educatorul este un partener şi un ghid , iar evaluarea, un mĳloc de învăţare şi de formare.

Stimularea motivaţiei elevilor este o artă care ţine de măiestria şi harul didactic al profesorului.
Cadrul didactic trebuie să aibă în vedere faptul că modul în care desfăşoară activităţile de învăţare în
clasă, sistemul de evaluare şi chiar propria lui motivaţie pot să acţioneze asupra dinamicii motivaţionale
a elevului.

Profesorul trebuie să se străduiască să acorde atenţie în mod egal tuturor elevilor, indiferent care
sunt capacităţile lor. Faţă de elvii consideraţi slabi şi demotivaţi, profesorul ar trebui să adopte
următoarele componente:

��să-şi exprime încrederea în capacitatea lor de a reuşi ;
��să le acorde aceeaşi atenţie ca şi elevilor buni;
��să evite crearea de situaţii competitive în care ei nu pot decât să piardă;

Întăririle pozitive, lauda, recompensa, recunoaşterea efortului depus conduc la creşterea stimei de
sine a elevului având efecte pozitive în plan cognitiv şi comportamental.

Educaţia nonformală, are un rol important în încurajarea elevilor antrenându-i în diverse
activităţi, permiţând elevilor să-şi împărtăşească punctele de vedere cu elevi de vârste diferite,
îcurajându-i să participe activ la propria învăţare. Activităţile nonformale reliefează relaţia mai destinsă,
mai apropiată dintre educator şi educat. Paleta de strategii didactice variate oferă elevului șansa de a acumula
experiențe de viață prin contactul nemĳlocit cu oamenii, cu fenomenele de cultură materială și spirituală.

În vederea creșterii interesului școlarilor pentru cunoaștere și a dezvoltării unor trăiri
emoționale autentice, activitățile nonformale trebuie să țină cont de interesele, înclinațiile, preocupările,
preferințele elevilor. Nu putem nega valențele psihologice ale educației nonformale: individul se
adaptează mai ușor cerințelor ulterioare ale societății, observându-se schimbări la nivelul vieții de
familie, a pieței forței de muncă, a comunității, a societății multiculturale și a globalizării.
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Managmentul conflictului în clasǎ

Autor: Drǎguleţ Alice

Prof. Şcoala Gimnazialǎ, Nr.1., Livezi, Bacǎu

Într-o lume a interdependenţelor universalitatea conflictelor include şi sfera educaţiei
şcolare. Nu se poate imagina o societate sau o şcoală care funcţionează perfect, fără conflicte.
Conflictele sunt o componentă naturală, inseparabilă vieţii umane. Însă ele aduc dascălilor noi
provocări, deschid noi orizonturi spre investigare, inovare, profesionalizare.

În definiţia clasică conflictul reprezintă o opoziţie deschisă, o luptă între indivizi, grupuri,
clase sociale, partide, comunităţi, state cu interese economice, politice, religioase, etnice, rasiale
etc. divergente sau incompatibile, cu efecte distructive asupra interacţiunii sociale.

Conflictul poate fi abordat şi din punctul de vedere al şanselor oferite pentru maturizare şi
dezvoltare prin educaţie. Capacitatea de a aborda conflictele în mod constructiv contribuie pe
de o parte la sănătatea individuală a elevilor, pe de alta parte, pe termen lung şi aplicată la
scară planetară are efecte asupra sănătăţii umane în întregul ei.

Conflictele - în accepţiunea modernă - există atunci când două părţi (persoane sau organizaţii)

aflate în interdependenţă sunt aparent incompatibile din cauza percepţiei diferite a scopurilor, valorilor,

a resurselor sau a nevoilor. Această perspectivă bazată pe interdependenţa părţilor relevă şi
necesitatea controlului asupra tipului de interacţiune psihosocială a părţilor.

Pentru a înţelege modalităţile în care conflictul acţionează şi influenţează interac ţiunile
psihosociale dintre persoane şi a găsi modalităţile optime de soluţionare a acestora, este
necesară cunoaşterea anumitor aspecte de ordin teoretic.

Iată câteva aserţiuni de bază privind conflictele:
1. Cele mai multe conflicte au la baza motive mixte, în care părţile implicate au atât interese de
cooperare cât şi de competitivitate.
2. Conflictele pot fi atât constructive cât şi distructive.
3. Problema care se pune nu este atât prevenirea şi/sau eliminarea conflictelor cât rezolvarea
paşnică a acestora. În ce condiţii putem da naştere unei controverse aprinse în locul unei
dispute pe viaţă şi moarte?
4. Interesele de cooperare şi de concurenţă dau naştere la două procese distincte în
soluţionarea conflictelor – cooperare şi competiţie.
5. Ponderea relativă a intereselor de cooperare şi competiţie la părţile aflate în conflict şi
modul în care acestea variază, pe parcursul conflictului sunt principalii factori determinanţi ai
acestuia; în funcţie de aceştia se va decide în mare măsură dacă rezultatele conflictului vor fi
constructive sau distructive pentru părţi.
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Avantaje funcţionale ale conflictelor:
o stimulează rezolvarea creativă a problemelor;
o previn stagnarea;
o stimulează schimbări (personale, organizaţionale, sociale);
o contribuie la autoevaluarea şi testarea abilităţilor.

Abilităţile necesare pentru soluţionarea constructivă a conflictelor au în vedere
condiţii şipremise psihosociale ale unei medieri, negocieri favorabile între părţi. Iată câteva
dintre ele:
☑ stabilirea unei relaţii eficiente de lucru între terţa parte şi fiecare dintre părţile aflate în
conflict – baza de încredere şi comunicare necesară;
☑ stabilirea unei atitudini cooperante de ambele părţi ;
☑ crearea procesului creativ de grup şi a sistemului de adoptare în grup a deciziilor;
☑ cunoaşterea de către terţi a motivelor conflictului;
☑ situarea mediatorului într-o postură neutră, exterioară părţilor aflate în conflict

Câteva sugestii incluse în programele de instruire pentru conflicte ar putea fi esenţiale pentru
managementul conflictelor:

-Necesitatea de a se cunoaşte tipul de conflict; tipuri diferite de conflict necesită strategii şi tactici
diferite :

⬧ de exemplu la tipul suma-zero o strategie posibilă este schimbarea tipului de conflict
(de la

confruntare fizică la una juridică, legală)
⬧ la tipul mixt cele mai recomandabile strategii sunt negocierea şi cooperarea .

- Conştientizarea cauzelor şi consecinţelor violenţei , chiar atunci când una sau toate părţile din
conflict sunt nervoase (apel la accidente, victime etc)
- Înfruntarea conflictelor în loc de evitare – a se ţine seama de consecinţele negative ale evitării
conflictului (persistenţa problemei, a tensiunii nervoase etc); anumite conflicte trebuiesc
totuşievitate...

A te respecta pe tine şi interesele tale dar şi pe celălalt şi interesele sale...

Evitarea etnocentrismului – necesitatea de a înţelege şi accepta diferenţele culturale de diverse
feluri;

Trebuie făcută diferenţa dintre “interese” şi “poziţii”. Adesea poziţiile pot fi opuse dar interesele
nu (exemplul fraţilor care se ceartă pentru o portocală, din motive diferite…sora vrea coaja
pentrumarmeladă, fratele vrea miezul...)

Cercetarea intereselor proprii dar şi pe ale celuilalt, pentru a se identifica interesele comune şi
compatibile

Definirea intereselor conflictuale ca problemă reciprocă, ce urmează să fie soluţionată prin

cooperare; conflictul trebuie definit cât mai scurt şi mai circumscris (aici-acum-acesta).
Învăţarea comunicării empatice

Atenţie la tendinţele naturale spre subiectivitate, percepţii eronate şi gândire stereotipă.

Dezvoltarea abilităţii de a rezolva conflicte grele

Cunoaşterea de sine, a reacţiilor tipice la diferite feluri de conflict (inteligenţa emoţională); căi
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Cum răspund eu conflictelor...

principale (polarizate) de angajare în conflict:
⬧ Evitarea conflictului – implicarea excesivă în conflict

⬧ Manifestarea în mod dur-blând

⬧ Manifestarea în mod rigid-flexibil

⬧ Manifestarea în mod intelectual-emoţional

⬧ Exagerarea sau minimalizarea

⬧ Dezvăluirea obligatorie-tăinuire obligatorie

A rămâne pe parcursul conflictului o persoană morală – atenţie, echitate (dreptate)
valorizare a tuturor.

Acceptarea conflictului ca instrument de schimbare poate deveni un puternic atu
competiţional în procesul de adaptare şi integrare a elevilor.

Utilizarea unor strategii de intervenţie cu privire la managementul clasei este o artă care ţine
de măiestria şi harul didactic al profesorului. Cadrul didactic trebuie să aibă în vedere faptul că
modul în care desfăşoară activităţile de învăţare în clasă, sistemul de evaluare şi chiar propria
lui conduită pot să acţioneze asupra performanţei şcolare şi asupra formării personalităţii
elevului.

Chestionarul a avut următoarea structură:

Instrucţiuni:

Citeşte aserţiunile de mai jos. Apoi gândeşte-te bine. Dacă ai acest comportament frecvent,
pune cifra 3 în dreptul propoziţiei. Dacă numai uneori, pune 2 , dacă este rar pune 1 şi deloc - 0.
Când se iveşte un conflict în clasa de elevi, eu…

1. Spun copiilor să se potolească.

2. Încerc să fac pe fiecare să se simtă uşurat.

3. Ajut copiii să înţeleagă fiecare punctul de vedere al celuilalt.

4. Separ copiii şi îi ţin departe unii de alţii.

5. Las directorul să rezolve problemele.

6. Decid (stabilesc) cine a început.

7. Încerc să aflu care este problema reală.

8. Încerc să ajung la un compromis.

9. O iau în glumă.

10. Le spun să nu mai facă atâta zgomot pentru nimic.

11. Pun copiii să se scuze.

12. Încurajez copiii să găsească soluţii alternative.

13. Ajut copiii să decidă cum să continue.

14. Încerc să le distrag atenţia de la conflict.

15. Atâta vreme cât nimeni nu este rănit, îi las să continue.

16. Voi trimite copiii la director.

17. Le prezint copiilor nişte alternative din care să aleagă.

18. Ajut pe fiecare să se simtă mai confortabil.

19. Fac să fie toţi ocupaţi punându-i să facă altceva.

20. Le spun copiilor să rezolve problema lor după ore, în timpul liber.
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I II III IV V
1... 2... 3... 4... 5...
6... 7... 8... 9... 10...
11... 12... 13... 14... 15...
16... 17... 18... 19... 20...

Se face totalul de puncte pe fiecare coloană. Însumând punctajul pe verticală se constată ce tip
deabordare personală predominantă este caracteristică fiecărui cadru didactic.
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